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TERMO DE REFERENCIA

1. DOOBJETO

Contratacdo de pessoa juridica especializada em prestagao de servigos continuos de
conservacao, limpeza € apoio administrativo a bens moveis e iméveis, a serem
executados nas dependéncias dos edificios e unidades da Prefeitura Municipal de Pau
dos Ferros/RN, conforme condicoes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste

estabelecidas nesie instrumento.

LOTE UNICO
item Cargos Quant. Valor unitario Valor mensal

01 Auxiliar de Servigos Gerais - ASG 50 RS 3.360,14| RS 168.007,00
02 Digitador 04 RS 3.275,55 R$ 13.102,20
03 Pedreiro 06 R$ 529395 RS 31.763,70
04 Eletricista 02 R$ 5671,79| RS 11.343,58
05 Pintor 02 R$ 4.570,50 R$ 9.141,00
06 Motorista categoria B 04 R$ 3.863,90 RS 15.455,60
07 Recepcionista 05 R$ 3622,45| R$ 18.112,25
08 Jardineiro 02 R$ 423870 RS 8.477,40
09 Bombeiro Hidraulico (encanador) 01 R$ 457050| RS 4.570,50
10 Auxiliar de cozinheiro (Merendeira) 03 R$ 3.287,77 R$ 9.863,31
11 Vigia 02 RS 3.179,45 R$ 6.358,90
12 Supervisor 01 R$ 4.570,50 R$ 4.570,50

VALOR MENSAL RS 300.765,94

1.1 A jornada de trabalho dos postos do lote unico sera de 40horas semanais,
exceto para os postos de vigias e motorista plantonista que serao 12/36horas.

1.2 O prazo de vigéncia da contratagéo é de doze
do contrato prorrogavel na forma do art. 57,8 1°, da

meses contados do(a) vigéncia
Lei n° 8.666/93.

JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO

21 A contratagdo do servigo de cessdo de mao de obra faz-se necessaria para
atender a demanda municipal pela prestagédo do servico de suporte a populagao bem
como manter e conservar O patriménio publico do municipio em condicdes plenas de
usabilidade.
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2.2. A contratacdo em tela justifica-se em razao da grande demanda de servigos
administrativos acessorios assim cCOmo manter a limpeza, e a conservacao das
estruturas municipais. Tendo em vista a reduzida forca de trabalho disponivel na
Prefeitura do municipio de Pau dos Ferros, do qual a mesma concentra-se na
execucdo das rotinas administrativas exclusivas de empregados publicos € no
desempenho das atividades finalisticas. Neste contexto evidencia-se a caréncia de
profissionais para executarem atividades auxiliares e acessorias ao bom atendimento
a populacdo para 0s Servigos de apoio administrativo, como atendimentos na
recepgao, motoristas, limpeza etc.

3. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

3.1. A contratacdo do servico de cessao de mao de obra para limpeza, conservacao
e apoio administrativo apresenta um padrao de desempenho e qualidade
objetivamente definidos neste instrumento de acordo com as especificagdes usuais
no mercado. atendendo perfeitamente o paragrafo unico, do art. 1°, da Lei 10.520, de
2002.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITAGAO DO OBJETO.

4.1. O prazo de prestagéo dos servigos sera de 12 meses, contados da emissao da
ordem de servigo.

4.2. Os servicos poderdo ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo
com as especificagdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo
ser substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacao da contratada, as
suas custas, sem prejuizo da aplicagédo das penalidades.

4.3. Os servigos serdo recebidos definitivamente no prazo de 15 dias, contados do
recebimento provisério, apos a verificagéo da realizagao do servicos e consequente
aceitacao mediante termo circunstanciado.

4.3.1. Na hipotese de a verificagao a que se refere o subitem anterior nao ser
procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-a4 como realizada, consumando-se 0
recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

4.4. O recebimento provisério ou definitivo do objeto nao exclui a responsabilidade
da contratada pelos prejuizos resultantes da incorreta execucao do contrato.
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5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
5.1. Sao obrigacdes da Contratante:
51.1. Receber o objeto no prazo e condigcoes estabelecidas no Edital e seus anexos,

512. Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens
recebidos provisoriamente com as especificaces constantes do Edital e da proposta,
para fins de aceitagéo e recebimento definitivo,

513 Comunicar a Contratada, por escrito, sobre imperfeicbes, falhas ou
irregularidades verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou
corrigido;

5.1.4. Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagoes da Contratada,
através de comissao/servidor especialmente designado,

515. Efetuar o pagamento a Contratada no valor correspondente ao fornecimento
do objeto, no prazo e forma estabelecidos no Edital e seus anexos,

0.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos
pela Contratada com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do presente Termo
de Contrato, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato
da Contratada, de seus empregados, prepostos ou subordinados.

6. OBRIGACOES DA CONTRATADA

6.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigagbes constantes no Edital, seus
anexos e sua proposta, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos € as
despesas decorrentes da boa e perfeita execugao do objeto e, ainda:

611 O contrato oriundo deste Termo de Referéncia sera executado com diretrizes
dos procedimentos de contratagcao € fiscalizacdo de servicos sob o regime de
execucdo indireta prevista na Instrugdo Normativa n° 05/2017 da SEGES/MOPG,
inclusive com a utilizacdo da Conta-Deposito Vinculada - Bloqueada para
movimentagao.

6.1.2. Prestar o servico em perfeitas condi¢des, conforme especificacoes, prazo e
local constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva
nota fiscal.

6.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo
com os artigos 12, 13 e 17 a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078,
de 1990),
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6.1.4. Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste
Termo de Referéncia, o objeto com avarias ou defeitos;

6.1.5. Comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que
antecede a data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo
previsto, com a devida comprovacao;

6.1.6. Manter, durante toda a execucgédo do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢ées de habilitacédo e qualificagao exigidas na
licitacao;

6.1.7. Indicar preposto para representa-la durante a execugao do contrato;

6.1.8. Entregar todo o fardamento e EPI’s previsto no Anexo |, em qualidade,
quantidade e periodicidade;

6.1.9. O fornecimento dos materiais constantes do Anexo | de equipamentos de
Protecdo - EPI's e fardamentos devera acontecer em obediéncia estrita aos prazos
constantes na Tabela, no PPRA e no LTCAT,;

6.1.10. Sempre que nao atenderem a condicbes adequadas de uso, 0s
Equipamentos de Protegao Individual deverao ser trocados no prazo estabelecido pelo
Gestor/Fiscal do Contrato;

6.1.11. Os EPI's que nao possuirem prazo fixo para a substituicdo ou reposi¢ao

serdo fornecidos, quando necessario, dentro do prazo fixado pelo gestor/fiscal do
contrato;

6.1.12. As empresas contratadas que sejam regidas pela Consolidagao das Leis do
Trabalho (CLT) deverdo apresentar a seguinte documentacao no primeiro més de
prestacao dos servigos;

6.1.12.1. Relacdo do quantitativo de empregados, contendo nome completo, cargo ou
funcao, salarios, horario do posto de trabalho, numeros da carteira de identidade (RG)
e da inscricdo no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF), com indicacao dos
responsaveis técnicos pela execucao dos servigos, quando for o caso;

6.1.12.2. Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
admitidos e dos responsaveis técnicos pela execucao dos servi¢os, quando for o caso,
devidamente assinada pela contratada;

6.1.12.3. Exames medicos admissionais dos empregados da contratada que
prestarao os servicos;

6.1.12.4. Os documentos acima mencionados deverao ser apresentados para cada
novo empregado que se vincule a prestacdo do contrato administrativo. De igual
modo, o desligamento de empregados no curso do contrato de prestacao de servigos
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deve ser devidamente comunicado, com toda a documentagdo pertinente ao
empregado dispensado, a semelhanca do que se exige quando do encerramento do
contrato administrativo;

6.1.12.5. Programa de Controle Médico de Saude Ocupacional - PCMSO:;
6.1.12.6. Programa de Prevencao de Riscos Ambientais — PPRA;

6.1.12.7. E obrigatéria a apresentacdo da renovacdo do PCMSO e PPRA, de acordo
com o0s prazos previstos na legislacao vigente;

6.1.13. E responsabilidade da CONTRATADA o cumprimento das obrigacoes
previstas em Acordo, Convencao, Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das
categorias abrangidas pelo contrato;

6.1:13.1. A CONTRATANTE nao se vincula as disposicées contidas em Acordos,
Dissidios ou Convencgbes Coletivas que tratem de pagamento de participacdo dos
trabalhadores nos lucros ou resultados da empresa contratada, de matéria nao trabalhista,
ou que estabelegam direitos nao previstos em lei, tais como valores ou indices obrigatérios
de encargos sociais ou previdenciarios, bem como de pre¢os para 0S INsSuMoOs
relacionados ao exercicio da atividade;

6.1.14. A contratada devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do
contrato, ate o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servigos, 0s seguintes
documentos: 1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo
conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido; 3) certidées que
comprovem a regularidade perante as Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do
domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e 5)
Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT,;

6.1.14.1. Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual
auséncia, tais como, faltas, férias e licengcas, o empregado posto a servico da
Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do
Contrato;

6.1.14.2. Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na
execucao contratual mediante depdsito na conta bancaria de titularidade do
trabalhador, em agéncia situada na localidade ou regido metropolitana em que ocorre
a prestacao dos servigos, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte
da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta disposicéo, a
contratada devera apresentar justificativa, a fim de que a Administracao analise sua
plausibilidade e possa verificar a realizagdo do pagamento;

6.1.14.3. Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do
contrato, a fazer o desconto nas faturas e realizar os pagamentos dos salarios e
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demais verbas trabalhistas diretamente aos trabalhadores, bem como das
contribuicdes previdenciarias e do FGTS, quando nao demonstrado o cumprimento
tempestivo e regular dessas obrigagcdes, até o momento da regularizacao, sem
prejuizo das sancdes cabivels;

6.1.14.4. Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria
Administracdo (ex.: por falta da documentagdo pertinente, tais como folha de
pagamento, rescisdes dos contratos e guias de recolhimento), os valores retidos
cautelarmente serdo depositados junto a Justica do Trabalho, com o objetivo de serem
utilizados exclusivamente no pagamento de salarios e das demais verbas trabalhistas,
bem como das contribuicées sociais e FGTS decorrentes;

6.1.14.5. Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento das ferias, 13°
salario e rescisdo contratual dos trabalhadores da contratada, bem como de suas
repercussées trabalhistas, fundiarias e previdenciarias, que serao depositados pela
contratante em conta-depoésito vinculada especifica, em nome do prestador dos
servicos, bloqueada para movimentagao;

6.1.15. O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatoério dos
valores das provisées a seguir discriminadas, incidentes sobre a remuneragao, cuja
movimentacéo dependera de autorizagao do 6rgao ou entidade promotora da licitagao
e sera feita exclusivamente para o pagamento das respectivas obrigacoes;

6.1.15.1. 13° (décimo terceiro) salario;
6.1.15.2. Férias e um terco constitucional de férias;

6.1.15.3. Multa sobre o FGTS e contribuicdo social para as rescisdes sem justa
causa,; e

6.1.15.4. Encargos sobre férias e 13° (décimo terceiro) salario, em conformidade
com o grau de risco de acidente de trabalho e as aliquotas de contribuigdo previstas
no art. 22, inciso ||, da Lei n°® 8.212, de 1991;

6.1.16. Os valores referentes as provisées mencionadas neste edital que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixarao de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a empresa que vier a prestar 0s servigos;

6.1.17. Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para
operacionalizacao da conta-depoésito, os recursos atinentes a essas despesas serao
debitados dos valores depositados;

6.1.18. A empresa contratada podera solicitar a autorizacdo do 6rgao ou entidade
contratante para utilizar os valores da conta-depdésito para o pagamento dos encargos
trabalhistas previstos nos subitens acima ou de eventuais indenizages trabalhistas
aos empregados, decorrentes de situagdes ocorridas durante a vigéncia do contrato;
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6.1.19. Na situacdo do subitem acima, a empresa devera apresentar os
documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigacoes trabalhistas € seus
respectivos prazos de vencimento. Somente apos a confirmagao da ocorréncia da
situacdo pela Administragéo, sera expedida a autorizagéo para a movimentagao dos
recursos creditados na conta-depésito vinculada, que sera encaminhada a Instituicao
Financeira no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, a contar da data da apresentagao
dos documentos comprobatorios pela empresa,

6.1.20. A autorizacdo de movimentagdo devera especificar que se destina
exclusivamente para o pagamento dos encargos trabalhistas ou de eventual
indenizacao trabalhista aos trabalhadores favorecidos;

6.1.21. A empresa devera apresentar ao 6rgdo ou entidade contratante, no prazo
maximo de 3 (trés) dias Uteis, contados da movimentagao, o comprovante das
transferéncias bancarias realizadas para a quitagao das obrigaces trabalhistas;

6.1.22. O saldo remanescente dos recursos depositados na conta-depoésito sera
liberado a respectiva titular no momento do encerramento do contrato, na presenca
do sindicato da categoria correspondente aos servigos contratados, apos a
comprovacdo da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios
relativos ao servigo contratado;

6.1.23. As solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados devem ser atendidas no prazo fixado pelo gestor do contrato, nos casos em
que ficar constatado descumprimento das obrigagdes relativas a execugéo do servigo,
conforme descrito neste Termo de Referéncia,

6.1.24. A empresa deveréa instruir seus empregados quanto & necessidade de
acatar as normas internas da Administragao,

6.1.25. A empresa devera instruir seus empregados a respeito das atividades a
serem desempenhadas, alertando-os a nao executar atividades nao abrangidas pelo

contrato, devendo a Contratada relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste
sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

6.1.26. Responsabilizar-se pela elaboracédo, em até 30 (trinta) dias apds o inicio
dos servicos, de Laudo Pericial realizado por profissional competente e registrado no
Ministério do Trabalho e Emprego, a respeito de eventuais atividades insalubres
relacionadas com as funcgoes objeto do contrato, em especial aguelas relativas aos
banheiros de uso coletivo, considerando a SUMULA n° 448 do TST, para a qual a
higienizacao de instalagbes sanitarias de uso publico ou coletivo de grande circulagao,
e a respectiva coleta de lixo, enseja o pagamento de adicional de insalubridade em
grau maximo, incidindo o disposto no Anexo 14 da NR-15 da Portaria do MTE n°
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3.214/78 quanto a coleta e industrializagao de lixo urbano, dos profissionais ligados
aos servicos de jardinagem,

6.1.27. Independentemente do pagamento de suas faturas, emitidas contra a
CONTRATANTE, pagar aos seus empregados até o 5° dia do més subsequente,
conforme estabelece a Consolidacao das Leis do Trabalho — CLT;

6128 Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a
obtencao das informagdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao
contrato de trabalho e obrigacdes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes
medidas,;

6.1.29. Viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas, no prazo maximo
de 60 (sessenta) dias, contados do inicio da prestacdo dos servigos ou da admissao
do empregado;

8:1.30. Viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal
para todos os empregados, no prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados do inicio
da prestacao dos servigos ou da admissao do empregado;

6.1.31. Oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencao de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel;

B.1.92. Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no
decorrer da prestacao dos servicos;

6.1.33. Nao permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis
anos, exceto na condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir

a utilizacao do trabalho do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre;

6.1.34. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitacao e qualificagao exigidas na
licitacao;

6.1.35. Fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de
Servico — FGTS, e do pagamento dos salarios e demais beneficios trabalhistas dos
empregados colocados a disposicado da Contratante;

6.1.36. Guardar sigilo sobre todas as informagées obtidas em decorréncia do
cumprimento do contrato;
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6.1.37. Em momento anterior & emissdo da Nota Fiscal para pagamento mensal
e como condicdo indispensavel para emissao do ateste pelo Fiscal do Contrato, a
CONTRATADA devera apresentar ao Fiscal do contrato os seguintes documentos,
que serdo analisados para posterior calculo e emissao da Nota Fiscal;

6.1.38. Relatério mensal das atividades, com apresentagdo do calculo do valor
mensal dos servicos;

6.1.39. Folha de registro de ponto eletrénico assinada pelo funcionario e pelo
preposto;

6.1.40. Comprovagdo da quitagdo da folha de pagamento do més anterior,

contracheques e comprovante de deposito;

6.1.41. O fiscal promovera a analise dos relatérios e dos valores a serem pagos
pelos servicos efetivamente prestados e informara para © Representante da
CONTRATADA o valor correto para emissao da Nota Fiscal;

6.1.42. As Notas Fiscais ou Faturas deverdo ser entregues acompanhadas
obrigatoriamente por:

6.1.42.1. Protocolo de envio do arquivo referente a Guia de Recolhimento do Fundo
de Garantia por Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social — GFIP;

6.142.2. Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada pelo SEFIP apos a
transmissdo do arquivo SEFIP devidamente quitada referente ao més anterior ao
pagamento (A GUIA DEVE SER PAGA SEMPRE ATE O DIA 07 DO MES SEGUINTE
AO FATO GERADOR);

6.1.42.3. Guia de Recolhimento da Previdéncia Social — GPS quitada referente ao
meés anterior ao pagamento;

6.1.42.4. Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;
6.1.42.5. Folha de ponto;

6.1.43. Para a realizacao do objeto da licitacao, a Contratada devera entregar
declaracao de que instalara escritério no municipio ou regiao circunvizinha
abaixo discriminados, a ser comprovado no prazo maximo de 60 (sessenta) dias
contado a partir da vigéncia do contrato, dispondo de capacidade operacional
para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem como realizar
todos os procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, admissao e
demissao dos funcionarios;

6.1.43.1. A instalacio de escritério no municipio de Pau dos Ferros/RN.

6.1.44. Distribuir os postos de trabalho nas localidades previstas no acordo com
o Anexo |l

Prefeitur:
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7. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUGCAO

7.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666, de 1993, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacao de falhas ou defeitos observados.

7.2. A fiscalizacao de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicoes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, nao
implica em corresponsabilidade da Administracéo ou de seus agentes e prepostos, de
conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

7.3. O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucédo do contrato, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for
necessario a regularizacao das falhas ou defeitos observados e encaminhando os
apontamentos a autoridade competente para as providéncias cabiveis.

8. DO PAGAMENTO

8.1. O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados
a partir do recebimento da Nota Fiscal ou Fatura, através de ordem bancaria, para
crédito em banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

8.2. Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite
de que trata o inciso |l do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverado ser efetuados no
prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal,
nos termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

8.3. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em
que o 6rgao contratante atestar a execucao do objeto do contrato.

8.4. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da
comprovacao da reqularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais
ou a documentacao mencionada no art. 29 da Lei n® 8.666, de 1993.

8.5. Havendo erro na apresentacéo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacao, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
iInadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as
medidas saneadoras. Nesta hipotese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a

AV. Getulio Vargas, 1323 - Centro



Prefeitura de

— e e e 8. S i s

Secretaria Municipal de
Administragao - SEAD

comprovacgdo da regularizagdo da situacao, nao acarretando qualquer 6nus para a
Contratante.

8 6. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancaria para pagamento.

8.7. Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada verificada a manutencao
das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

8.8. Constatando-se, a situacdo de irregularidade das condigdes habilitatoriais da
contratada, sera providenciada sua notificagao, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situagao ou, N0 mMesmo prazo, apresente sua defesa.
O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

8.9. Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias
3 rescisdo contratual nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

8 10.Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato,

8 11.Sera rescindido o contrato em execuc¢éo com a contratada com pendéncias nas
condicdes habilitatérias, salvo por motivo de economicidade, seguranga nacional ou
outro de interesse publico de alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer
caso, pela maxima autoridade da contratante.

8.12. Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na legislacao
aplicavel.

8.12.1. A Contratada reqularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da
Lei Complementar n° 123, de 2006, nao sofrera a retencao tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacéo, por meio de documento oficial,

de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lel
Complementar.

HA12.2. Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada
nao tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e 0
efetivo adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte
formula:

EM=1xN x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
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VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensacao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX)
TX = Percentual da taxa anual = 6%
| = 0,00016438
= (6/100)
T 365

9. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

9.1. Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, a
Contratada que:

9. 1.1. Inexecutar total ou parciaimente qualquer das obrigacoes assumidas em
decorréncia da contratacao,

90.1.2. Ensejar o retardamento da execugao do objeto;
9.1.3. Falhar ou fraudar na execugao do contrato;
9.1.4. Comportar-se de modo iniddneo;

9.1.5. Cometer fraude fiscal;

9.2. Pelainexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administragao pode
aplicar 8 CONTRATADA as seguintes sangoes:

9.2.1. Adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que nao acarretem
prejuizos significativos para a Contratante;

9.2.2. Multa moratéria de 1% (um por cento) ao més de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 3 meses;

9.2.3. Multa compensatéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucao total do objeto;

9.2.4. Em caso de inexecucao parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual
do subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigagao inadimplida;

9.2.5. Suspensao de licitar e impedimento de contratar com o 0rgao, entidade ou
unidade administrativa pela qual a Administragédo Publica opera e atua concretamente,
pelo prazo de até dois anos;

9.2.6. Impedimento de licitar e contratar com Municipio de Mossord pelo prazo de
até cinco anos;
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0.2.6.1. A Sangao de impedimento de licitar e contratar prevista neste subitem
também ¢é aplicavel em quaisquer das hipoteses previstas como infragao
administrativa no subitem 16.1 deste Termo de Referéncia.

9.2.7. Declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao
Plblica, enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que
sera concedida sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos
causados;

9.3. As sancgbes previstas nos subitens 9.2.1, 9.2., 9.26 e 9.2.7 poderao ser
aplicadas @ CONTRATADA juntamente com as de multa, descontando-a dos
pagamentos a serem efetuados.

9.4. Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de
1993, as empresas ou profissionais que:

94.1. Tenham sofrido condenacdo definitiva por praticar, por meio dolosos,
fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;

9.4.2. Tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;
9.43. Demonstrem nao possuir idoneidade para contratar com a Administragao

em virtude de atos ilicitos praticados.

0.5. A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente
a Lei n® 9.784, de 1999.

96 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serao deduzidos dos
valores a serem pagos, ou recolhidos em favor da Uniao, ou deduzidos da garantia,
ou ainda, quando for o caso, serao inscritos na Divida Ativa do Municipio de Pau dos
Ferros e cobrados judicialmente.

9.6.1. Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo
maximo de 30 (trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacao enviada
pela autoridade competente.

97 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta do licitante, a CONTRATANTE podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Codigo Civil.
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9.8. A autoridade competente, na aplicacdo das sanc¢des, levara em consideracao a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracao, observado o principio da proporcionalidade.,

10. ESTIMATIVA DE PRECOS.

10.1. O custo estimado da contratacao é de R$ 300.765,94 (Trezentos mil, setecentos
e sessenta e cinco reais e noventa e quatro centavos).

Pau dos Ferros/RN, 18 de maio de 2021.

Termo de referencia elaborado por

Erico Dantas de Souza
Gerente’ de compras

Aprovacao do termo de referéncia

[
MonaUsa do|Régo Torquarto
Secretaria de Administracao
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