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Administracao da Exma. Sra. Marianna Almeida Nascimento

o\ AU DOS FERRO

ANO XX — N° 3331 PAU DOS FERROS/RN, quinta-feira, 17de novembro de 2022

Prefeitura realiza a |l Corrida de Rua do Servidor Publico.

No ritmo compassado do entardecer, os servidores,
em clima de descontracdo, foram se reunindo no
local marcado para dar inicio a Il Corrida de Rua do
Servidor Publico, promovida pela prefeitura de Pau
dos Ferros, através da Secretaria Municipal de
Administracdo (SEAD), sendo escoltados pelo
Departamento Municipal de Transito e a Policia
Rodoviaria Estadual, dando o suporte no fluxo do
transito e garantindo a seguranca dos participantes.

Em um trajeto de 2,5km, saindo da UERN e sendo
finalizado em frente a prefeitura, na Av. Getulio
Vargas, todo o percurso foi acompanhado por uma
equipe, dando suporte com agua, além de uma
ambulancia para casos de emergéncia, tornando o
evento seguro para quem participava. Ao completar
a prova, os participantes foram recepcionados com
um cardapio nutritivo cheio de frutas para repor IMAGEM: ASCOM
energia, como também participaram de sorteios de

brindes para os servidores.

Os servidores publicos do municipio que
participaram da corrida e ficaram nas trés primeiras
colocacgdes, numa disputa acirrada por cada
segundo, receberam medalhas e premiagfes em
dinheiro.

1° Lugar - R$500,00
2° Lugar - R$300,00
3° Lugar - R$150,00

TEXTO: ASCOM
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GABINETE DA PREFEITA

LEI MUNICIPAL N° 1.879/2022

DISPOE SOBRE A CRIACAO DE CARGOS E AMPLIA O
NUMERO DE VAGAS DE OUTROS JA EXISTENTES NO
QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PAU DOS
FERROS/RN, AUTORIZA A REALIZACAO DO RESPECTIVO
CONCURSO PUBLICO E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN, no uso das atribui¢cdes
que lhe sé@o conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais legislacbes
aplicaveis, faco saber que a Camara Municipal de Pau dos Ferros/RN aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. A Presente Lei estabelece a quantidade de vagas, vencimentos e atribui¢cdes
de cargos publicos de provimento efetivo a serem criados e ampliados na Prefeitura
Municipal de Pau dos Ferros/RN e autoriza a realizacdo do respectivo concurso

publico.

CAPITULO Il
DO QUADRO DE VAGAS, CARGOS E VENCIMENTOS

Art. 2°. Ficam criados, no ambito do Poder executivo Municipal, 23 (vinte e trés) cargos
de provimento efetivo, e ampliados em 58 (cinquenta e oito) o numero de vagas de
outros ja existentes conforme distribuicdo constante no ANEXO | que € parte
integrante desta Lei, onde constam as respectivas quantidades de vagas, atribuicoes
e vencimentos a serem pagos aos seus ocupantes

81°. O quantitativo ampliado e criado por esta Lei encontra-se descritos no anexo ll;
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§2°. O provimento dos cargos efetivos mencionados no caput deste artigo sera
efetivado através da aprovacdo em concurso publico de provas e titulos, a ser
realizado pela Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros/RN, com especificacdes

contidas em Edital.

Art. 3°. A investidura nos cargos publicos criados e ampliados por esta Lei é permitida
aos candidatos que comprovem preencher, dentro outros requisitos legalmente
exigidos no Edital de Concurso, o limite de idade estabelecido no art. 7°, inciso XXXIII,

da Constituicdo Federal, bem como outras exigéncias estabelecidas em Lei.

Paragrafo Unico. Os candidatos que ndo comprovarem que satisfazem as condicdes
dispostas neste artigo ou no Edital de Concurso, uma vez identificados, poderdo ser

eliminados do concurso a qualquer tempo ou, se posterior a sua homologacéao,
declarado sem efeito o seu ato de nomeagéo.

Art. 4°. O Edital do concurso regulara a forma de aplicacédo das provas que poderéo
ser escritas, orais ou praticas e poderdo ter carater eliminatério e ou classificatério,

entretanto as provas de titulo terdo carater somente classificatorio.

Art. 5°. Ocorrendo empate no nimero de pontos, o desempate obedecera aos critérios

estabelecidos no Edital do Concurso Publico.

Art. 6°. No preenchimento das vagas sera obedecida a ordem de classificacdo, sendo
realizada a convocacédo de acordo com o interesse e necessidade da Administragao
Pulblica, cabendo ao Municipio de Pau dos Ferros/RN decidir acerca da oportunidade
e conveniéncia das nomeacdes, respeitando-se a disponibilidade financeira

orcamentaria.

Art. 7°. Os valores constantes no anexo | desta Lei sdo referentes ao vencimento
base, sobre os quais incidem gratificacfes, adicionais e demais vantagens legalmente

previstas para os respectivos cargos.

CAPITULO 1l
DA DOTACAO ORCAMENTARIA
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Art. 8°. As despesas decorrentes da implementacédo desta Lei serdo custeadas com
dotacBes da Lei Orcamentaria Anual (LOA), com autorizacdo na Lei de Diretrizes
Orcamentarias, consignadas na rubrica 3190-11 Vencimentos e Vantagens Fixas nas

diversas Secretarias Municipais conforme anexo | desta Lei.

CAPITULO IV
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 9°. Fica autorizado o Poder Executivo atualizar, mediante Decreto, o quadro de
pessoal efetivo da Prefeitura Municipal, apés o decurso do estagio probatério dos

nomeados no concurso publico a que se refere esta Lei.

Art. 10. Fica autorizado que esse concurso tem validade por dois anos, prorrogavel

pelo mesmo periodo.

Art. 11. A Presente Lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte,
em 16 de novembro de 2022.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

ANEXO |

SECRETARIA DE SAUDE - SESAU

CARG

HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

Certificado, devidamente registrado, de
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE 11 curso de ensino médio, fornecido por | RS 2.424,00 40h
instituicdo educacional, reconhecido
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pelo Ministério da Educagdo; Ter
concluido curso de formagdo inicial,
com carga horaria minima de 40h.

ATRIBUICOES: | - Trabalhar com adscrigdo de familias em base geografica definida, a microdrea; Il - cadastrar
todas as pessoas de sua microarea e manter os cadastros atualizados; Il - orientar as familias
quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis; IV - realizar atividades programadas e
de atengdo a demanda espontanea; V - acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as
familias e individuos sob sua responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em
conjunto com a equipe, considerando os critérios de risco e vulnerabilidade de modo que
familias com maior necessidade sejam visitadas mais vezes, mantendo como referéncia a
média de 1 (uma) visita/familia/més; VI - desenvolver a¢des que busquem a integracdo entre
a equipe de saude e a populagdo adscrita a UBS, considerando as caracteristicas e as
finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos e grupos sociais ou coletividade;
VII - desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevengdo das doengas e agravos e
de vigilancia a saude, por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e
coletivas nos domicilios e na comunidade, como por exemplo, combate a Dengue, malaria,
leishmaniose, entre outras, mantendo a equipe informada, principalmente a respeito das
situagdes de risco; e VIII - estar em contato permanente com as familias, desenvolvendo
acdes educativas, visando a promogdo da saude, a prevengdo das doengas, e ao
acompanhamento das pessoas com problemas de saude, bem como ao acompanhamento
das condicionalidades do Programa Bolsa Familia ou de qualquer outro programa similar de
transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo Governo
Federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe. E permitido ao ACS
desenvolver outras atividades nas unidades bdsicas de saude, desde que vinculadas as
atribuigdes elencadas.

SECRETARIA DE EDUCACAO - SEDUC

CARG

HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

Diploma, devidamente registrado, de
curso de graduagdo em Nutri¢do,
NUTRICIONISTA 01 fornecido por instituicio de ensino | RS 1.800,00 30h
superior reconhecida pelo MEC e com
registro no Conselho Competente.

I. planejar, elaborar, avaliar os cardapios de acordo com a modalidade de ensino e
ATRIBUICOES: respeitando os habitos alimentares; Il. elaborar executar as fichas técnicas dos cardapios; Ill.
coordenar e executar os calculos de valor nutritivo, rendimento e custo das refei¢bes /
preparagdes culinarias; IV. planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de
pré-preparo, preparo, distribuicdo e transporte de refeicGes e preparagdes culinarias; V.
estabelecer e implantar procedimentos operacionais padronizados e métodos de controle de
qualidade dos alimentos, em conformidade com a legislagdo vigente; VI. planejar e
supervisionar a execugado da adequacao de instalagdes fisicas, equipamentos e utensilios; VII.
planejar e supervisionar o dimensionamento, a sele¢do, a compra e a manutengdo dos
equipamentos e utensilios; VIII. Planejar cardapios de acordo com a necessidade da clientela;
IX. planejar, coordenar e supervisionar as atividades de sele¢do de fornecedores, procedéncia
dos alimentos, bem como sua compra, recebimento e armazenamento dos alimentos; X.
coordenar e supervisionar os métodos de controle de qualidade organolépticas das refeigdes
e preparagdes, por meio de teste de analise sensorial dos alimentos; XI. elaborar e Implantar
o Manual de Boas Praticas, avaliando e atualizando os procedimentos operacionais
padronizados (POP); XII. planejar, implantar, coordenar e supervisionar as atividades de
higienizagdo de ambientes, equipamentos e utensilios; Xlll. elaborar e executar programas
de treinamento, atualizagdo e aperfeigoamento de colaboradores da merenda escolar; XIV.
promover programas de educagdo alimentar e nutricional para cada modalidade de ensino;
XV. elaborar e participar da licitagdo, chamada publica e contratos para o fornecimento de
refeicdes para coletividade; XVI. acompanhar os exames periddicos dos colaboradores

XVII. elaborar e executar o plano anual de trabalho; XVIII. colaborar com as autoridades de
fiscalizagdo profissional e sanitaria.
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CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
PSICOLOGO(A) Diploma, devidamente registrado, ou
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL Certificado de conclusdo de curso de
graduagcdo de nivel superior em
01 Psicologia, fornecido por instituicio de | RS 1.800,00 30h
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo. Registro em
Conselho Competente.
ATRIBUICOES: I. Subsidiar a elaboragdo de projetos pedagdgicos, planos e estratégias a partir de
conhecimentos da psicologia do desenvolvimento e da aprendizagem; Il. participar da

elaboragdo, execucgdo e avaliagdo de politicas publicas voltadas a educagdo; Ill. contribuir
para a promogdo dos processos de ensino-aprendizagem mediante intervengdo psicologica;
IV. orientar agOes e estratégias voltadas a casos de dificuldades nos processos de ensino-
aprendizagem, evasdo escolar e atendimento educacional especializado; V. realizar avaliagao
psicoldgica ante as necessidades especificas identificadas no processo ensino-aprendizagem;
VI. auxiliar equipes da rede municipal de ensino na integracdo comunitaria entre a escola, o
estudante e a familia; VII. contribuir na formagao continuada de profissionais da educagéo;
VIII. participar da elaboragdo de programas e projetos de educagdo e orientagdo
profissional; IX. avaliar condigGes sdcio-histéricas presentes na transmissdo e apropriagdo de
conhecimentos; X. promover relagdes colaborativas no ambito da equipe multiprofissional e
entre a escola e a comunidade; XI. colaborar com agdes de enfrentamento a violéncia e
preconceitos na escola; Xll. orientar nos casos de dificuldades no processo de escolarizagdo;
XIIl. propor articulagdo intersetorial no municipio, visando a integralidade de atendimento e
o0 apoio as Unidades de Ensino e o fortalecimento da Rede de Protegdo Social; XIV. promover
acOes voltadas a escolarizagdo dos alunos portadores de necessidades educacionais
especiais; XV. promover a¢bes de acessibilidade;

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
ASSISTENTE SOCIAL
EQUIPE MULTIPROFISSIONAL Diploma devidamente registrado de
curso de graduagdo em Servigo Social,
01 fornecido por instituicdo de ensino de | RS 1.800,00 30h
nivel superior, reconhecido pelo MEC, e
com registro no conselho de classe.
ATRIBUICOES: I - contribuir com o direito & educagéo, bem como com o direito ao acesso e permanéncia

na escola com a finalidade da formagdo dos estudantes para o exercicio da cidadania,
preparacdo para o trabalho e seu protagonismo na sociedade; Il -subsidiar a elaboragéo de
projetos pedagdgicos, planos e estratégias, a partir de conhecimentos de politicas sociais,
bem como do exercicio e da defesa dos direitos civis, politicos e sociais da coletividade;
Il - participar da elaboracdo, execucdo e avaliagcdo de politicas publicas voltadas a
educacdo; 11 - contribuir com o processo de ensino-aprendizagem de modo a assegurar a
universalidade de acesso aos bens e servigos relativos aos programas e politicas sociais,
bem como sua gestdo democratica; 1V - atuar no fortalecimento da relagdo da escola com
as familias e com a comunidade na perspectiva de ampliar a participagdo destes na escola;
V- intervir e orientar situagdes de dificuldades no processo de ensino aprendizagem,
evasao escolar e atendimento educacional especializado; VI -contribuir com o processo de
inclusdo e permanéncia de alunos com necessidades educativas especiais na perspectiva
de inclusdo escolar e social; VII - criar estratégias de intervencdo frente a impasses e
dificuldades escolares que se apresentam a partir de situagdes de violéncia, uso abusivo
de drogas, gravidez na adolescéncia, bem como em demais situacGes de risco que
perpassam o cotidiano escolar; VIII - atuar junto as familias no enfrentamento das
situacBes de ameaca, violacdo e ndo acesso aos direitos humanos e sociais; IX - garantir a
qualidade de servicos do estudante infanto-juvenil, de modo a garantir o pleno
desenvolvimento da crianca e do adolescente como sujeitos de direitos; X - aprimorar a
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relacdo entre a escola, a familia e a comunidade de modo a promover aeliminagéo de todas
as formas de preconceito; X1 - participar de a¢des que promovam a acessibilidade; XII -
fortalecer e articular parcerias junto as equipes do Conselho Tutelar, Centro de Referéncia
de Assisténcia Social (CRAS), Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), Unidades de Salde, grupos de movimentos sociais diversos e demais
institui¢Bes, no intuito de viabilizar o acompanhamento integral dos estudantes; XIII -
realizar assessoria técnica junto a gestdo escolar, bem como participar de espagoscoletivos
de decisbes; XIV - fortalecer o acompanhamento e 0 monitoramento do acesso, da
permanéncia e do aproveitamento escolar dos beneficiarios de programas de transferéncia
de renda; XVI - contribuir na formagdo continuada de profissionais da rede publica
municipal de ensino; XVII - viabilizar o acesso a programas, projetos, servigos e
beneficios sociais aos estudantes e suas familias por meio da rede intersetorial municipal;
XVIII - colaborar com programas, projetos e a¢fes desenvolvidas na rede municipal de
ensino que se relacionam com a area de atuacdo profissional; XIX - contribuir com a
formacdo continuada dos profissionais da educacéo da rede municipal de ensino;

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
PEDAGOGO(A) - PROFESSOR(A) EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL ANOS . . .
INICIAIS 12 AO 52 ANO) Ll'cenuatura pIe.na em Pgdagogla: com
05 d|pl.oma forf\eudo po.r mshtwgao.de RS 4.218,14 30h
ensino de nivel superior, reconhecido
pelo MEC.

ATRIBUICOES:

I. participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu Plano
de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Il. zelar pela
aprendizagem dos alunos; lll. estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento em conjunto com a comunidade escolar tendo como referéncia o Projeto
Politico Pedagégico; IV. ministrar os dias e horas letivos estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; V. colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

CARGO

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

PEDAGOGO(A): PROFESSOR (A) - FUNGAO:
SUPORTE PEDAGOGICO
(COORDENADOR(A)/SUPERVISO (A) ESCOLAR)

Licenciatura plena em Pedagogia, com
02 diploma fornecido por instituicdo de ensino | RS 4.218,14 30h
de nivel superior, reconhecido pelo MEC.

ATRIBUICOES:

I. coordenar as atividades relacionadas ao trabalho do professor, visando a promogao, a
permanéncia e a aprendizagem do estudante; Il. acompanhar a vida escolar do estudante; Ill.
viabilizar a construgdo, implementagdo e avaliagdo do Projeto Politico-Pedagdgico, bem
como garantir seu cumprimento; IV. mediar a elaboragdo do planejamento e das atividades
de apoio ao ensino; V. compor a equipe pedagdgica e articular as atividades de ensino e de
aprendizagem em todos os turnos.

CARGO

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO
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PROFESSOR(A) ATENDIMENTO EDUCACIONAL
ESPECIALIZADO - AEE

Licenciatura plena, com diploma
fornecido por instituicdo de ensino de
02 nivel superior, reconhecido pelo MEC e | R$ 4.218,14 30h
formagdo especifica para a Educagdo
Especial.

ATRIBUICOES:

I. identificar, elaborar, produzir e organizar servigos, recursos pedagogicos, de acessibilidade
e estratégias considerando as necessidades especificas dos alunos publico-alvo da Educagdo
Especial; Il. elaborar e executar plano de Atendimento Educacional Especializado, avaliando
afuncionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade; Ill. organizar
o tipo e o nimero de atendimentos aos alunos na sala de recursos multifuncionais; IV.
acompanhar a funcionalidade e a aplicabilidade dos recursos pedagdgicos e de acessibilidade
na sala de aula comum do ensino regular, bem como em outros ambientes da escola; V.
estabelecer parcerias com as areas intersetoriais na elaboragdo de estratégias e na
disponibilizagdo de recursos de acessibilidade; VI. orientar professores e familias sobre os
recursos pedagdgicos e de acessibilidade utilizados pelo aluno; VII. ensinar e usar a tecnologia
assistiva de forma a ampliar habilidades funcionais dos alunos, promovendo autonomia e
participacao; VIII. estabelecer articulagdo com os professores da sala de aula comum, visando
a disponibilizagdo dos servicos, dos recursos pedagogicos e de acessibilidade e das
estratégias que promovem a participagdo dos alunos nas atividades escolares.

CARG
A
- HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
PROFESSOR(A) DE MATEMATICA — ANOS
FINAIS DO ENSINO FUNDAMENTAL (62 AO 92 . . "
ANO) Licenciatura plena em Matematica, com
01 dlpl.oma fort\eudo po.r instituicdo .de RS 4.218,14 30h
ensino de nivel superior, reconhecido
pelo MEC.

ATRIBUICOES:

I. participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu Plano
de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Il. zelar pela
aprendizagem dos alunos; lll. estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento em conjunto com a comunidade escolar tendo como referéncia o Projeto
Politico Pedagdgico; IV. ministrar os dias e horas letivos estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; V. colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
PROFESSOR(A) DE CIENCIAS — ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL (62 AO 92 ANO) Licenciatura Plena em Ciéncias Naturais
(Quimica Biologia ou Fisica), com
01 diploma fornecido por instituicdo de | RS 4.218,14 30h
ensino de nivel superior, reconhecido
pelo MEC.

ATRIBUICOES:

I. participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu Plano
de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Il. zelar pela
aprendizagem dos alunos; lll. estabelecer estratégias de recuperagdo para os alunos de
menor rendimento em conjunto com a comunidade escolar tendo como referéncia o Projeto
Politico Pedagdgico; IV. ministrar os dias e horas letivos estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; V. colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.
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CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
PROFESSOR(A) DE HISTORIA — ANOS FINAIS
DO ENSINO FUNDAMENTAL (62 AO 92 ANO) . . .
Licenciatura Plena em Histéria, com
01 dipl_oma forl:\ecido po_r instituicao .de RS 4.218,14 30h
ensino de nivel superior, reconhecido
pelo MEC.

ATRIBUICOES I. participar da elaboragdo da proposta pedagdgica da escola; elaborar e cumprir seu Plano
de trabalho, segundo a proposta pedagdgica do estabelecimento de ensino; Il. zelar pela
aprendizagem dos alunos; lll. estabelecer estratégias de recuperag¢do para os alunos de
menor rendimento em conjunto com a comunidade escolar tendo como referéncia o Projeto
Politico Pedagdgico; IV. ministrar os dias e horas letivos estabelecidos, além de participar
integralmente dos periodos dedicados aos planejamentos, a avaliagdo e ao desenvolvimento
profissional; V. colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a
comunidade.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL - SEDES
CARG
A
. HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Diploma de curso superior em
Assisténcia  Social, fornecido por
ASSISTENTE SOCIAL 08 instituicdo de ensino de nivel superior, | RS 1.800,00 30h
reconhecido pelo MEC, com registro no
conselho competente
Acolhida, oferta de informagdes e realizagdo de encaminhamentos as familias usuarias do
ATRIBUICOES: CRAS; planejamento e implementag¢do do PAIF, de acordo com as caracteristicas do territério

de abrangéncia do CRAS; Mediacdo de grupos de familias dos PAIF; realizagdo de
atendimento particularizados e visitas domiciliares as familias referenciadas ao CRAS;
desenvolvimento de atividades coletivas e comunitarias no territério; apoio técnico
continuado aos profissionais responsaveis pelo(s) servigo(s) de convivéncia e fortalecimento
de vinculos desenvolvidos no territério ou no CRAS; acompanhamento de familias
encaminhadas pelos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos ofertados no
territdrio ou no CRAS; realizagdo da busca ativa no territorio de abrangéncia do CRAS e
desenvolvimento de projetos que visam prevenir aumento de incidéncia de situagGes de
risco; acompanhamento das familias em descumprimento de condicionalidades; alimentagado
de sistema de informacgdo, registro das agdes desenvolvidas e planejamento do trabalho de
forma coletiva. articulagdo de agdes que potencializem as boas experiéncia no territério de
abrangéncia; realizagdo de encaminhamento, com acompanhamento, para a rede
socioassistencial e para os servigos setoriais; participagdo das reuniGes preparatérias ao
planejamento municipal; participacdo de reunides sistematicas no CRAS, para planejamento
das a¢Bes semanais a serem desenvolvidas, definicdo de fluxos, instituicdo de rotina de
atendimento e acolhimento dos usuarios; organizagdo dos encaminhamentos, fluxos de
informagdes com outros setores, procedimentos, estratégias de resposta as demandas e de
fortalecimento das potencialidades do territério. Acompanhar as familias referenciadas por
ele, realizar as articulagdes com a rede socioassistencial presente no seu territério de
abrangéncia, bem como realizar os encaminhamentos necessarios a esta rede, deve atuar
junto a outros profissionais, dar condigdes, estimular potencialidades a populagdo
assistida no territério de abrangéncia. Articular, acompanhar e avaliar o processo de
implantagdo do CREAS e seu (s) servigo (s), quando for o caso; Coordenar as rotinas
administrativas, os processos de trabalho e os recursos humanos da Unidade; Participar da
elaboragdo, acompanhamento, implementagdo e avaliagdo dos fluxos e procedimentos
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adotados, visando garantir a efetivagdo das articulagGes necessarias; Subsidiar e participar
da elaboragdo dos mapeamentos da area de vigilancia socioassistencial do érgdo gestor de
Assisténcia Social; Coordenar a relagdo cotidiana entre CREAS e as unidades referenciadas ao
CREAS no seu territorio de abrangéncia; Coordenar o processo de articulagdo cotidiana com
as demais unidades e servigos socioassistenciais, especialmente os CRAS e Servigos de
Acolhimento, na sua area de abrangéncia Coordenar o processo de articulagdo cotidiana
comas demais politicas publicas e os 6rgdos de defesa de direitos, recorrendo ao apoio do
orgdo gestor de Assisténcia Social, sempre que necessario.

Diploma de curso superior em
Psicologia, fornecido por instituicdo de

PSICOLOGO SOCIAL 05 ensino de nivel superior, reconhecido | RS 1.800,00 30h
pelo MEC, com registro no conselho
competente

Atuar em consonancia com as diretrizes e objetivos da PNAS (Politica Nacional de Assisténcia
ATRIBUICOES: Social) e da Protegdo Social Basica (PSB) através do PAIF — Protegdo e Atendimento Integral
a Familia, e Protegdo Social Especial PSE, através do PAEFI — Protecdo e Atendimento
Especializado as familias e Individuos; cooperando para a efetivagdo das politicas publicas de
desenvolvimento social e para a construgdo de sujeitos cidaddos; trabalhar de modo
integrado a perspectiva interdisciplinar, em especial nas interfaces entre a Psicologia e o
Servigo Social, buscando a interagdo de saberes e a complementacgdo de agdes, com vistas a
maior resolutividade dos servigos oferecidos; Intervir de forma integrada com o contexto
local, com a realidade municipal e territorial, fundamentada em seus aspectos sociais,
politicos, econdmicos e culturais; agir baseado na leitura e insergdo no tecido comunitario,
para melhor compreendé-lo, e intervir junto aos seus moradores; Identificar e potencializar
0Ss recursos psicossociais, tanto individuais como coletivos, realizando intervengdes nos
ambitos individual, familiar, grupal e comunitario; atuar a partir do didlogo entre o saber
popular e o saber cientifico da Psicologia, valorizando as expectativas, experiéncias e
conhecimentos na proposicao de agdes; favorecer processos e espagos de participagdo social,
mobilizagdo social e organizagdo comunitaria, contribuindo para o exercicio da cidadania
ativa, autonomia e controle social, evitando a cronificagdo da situagdo de vulnerabilidade;
manter-se em permanente processo de formagdo profissional, buscando a construgdo de
praticas contextualizadas e coletivas; priorizar atendimento em casos e situagées de maior
vulnerabilidade e risco psicossocial; atuar para além dos settings convencionais, em espagos
adequados e viaveis ao desenvolvimento das agdes, nas instalacGes do CRAS e CREAS, da rede
socioassistencial e da comunidade em geral. Promover estudos sobre caracteristicas
psicossociais de grupos étnicos, religiosos, classes e segmentos sociais nacionais, culturais,
intra e interculturais. Atuar junto a organizagdes comunitdrias, em equipe multiprofissional
no diagndstico, planejamento, execugdo e avaliagcdo de programas comunitarios, no ambito
da assisténcia social, salude, lazer, educagdo, trabalho e seguranca. Assessorar os érgdos
publicos, organizacbes de objetivos politicos ou comunitarios, na elaboragio e
implementagdo de programas de mudan¢a de cardter social e técnico, em situagGes
planejadas ou ndo. Atuar junto aos meios de comunicagdo, assessorando quanto aos
aspectos psicoldgicos nas técnicas de comunicagdo e propaganda. Acolher familias, participar
de visitar domiciliares com o objetivo de colaborar com o monitoramento destas;
Desenvolver e coordenar oficinas de diferentes (artesanato, capoeira e etc); Realizar
atendimentos individuais de carater emergencial, com o objetivo de direcionar o individuo a
algum tipo de agdo social; Coordenar e direcionar a equipe para o cumprimento das
premissas da assisténcia social; Estimular a escuta e a comunicagdo entre a equipe;
Desenvolver projetos e, juntamente com a equipe da rede socioassistencial, buscar medidas
que estimulem a autonomia e a consciéncia cidada da comunidade. Ouvir; acompanhar;
orientar individuos e familias em situagGes ja comprovadas de risco, como descritas e
exemplificadas anteriormente; promover grupos de apoio entre individuos que sofrem algum
tipo de violéncia, com o objetivo de acolher essas pessoas, de modo que elas consigam
retomar seus habitos e colaborar com outras pessoas que, por ventura, possam passar por
situagOes parecidas.

CARG
A
HORA
RIA

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO
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SEMA
NAL
ADVOGADO o1 :;VSIASéuperlor em Direito com registro RS 1.800,00 30h

Promover a orientagdo juridica, a promogdo dos direitos humanos e a defesa, em todos os
ATRIBUICOES: graus, judicial e extrajudicial, dos direitos individuais e coletivos, de forma integral,
operacionalizagdo do Direito, no ambito da politica de assisténcia social, como
operacionalizador do “Direito a Assisténcia Social”. Assessoria juridica a equipe técnica na
condugdo das demandas judiciais na execugdo das politicas publicas no ambito do SUAS. Ao
Advogado(a) n3o cabe advogar para as familias usuaria do PAEFI. E um profissional que
compde, obrigatoriamente, a equipe da Protecdo Social Especial de média complexidade,
conforme Resolugdo n2 17/2011 do CNAS, atendendo especificidades dos servicos para o
desenvolvimento de atividades especificas e/ou de assessoria.

CARG

HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

TECNICO DE NiVEL MEDIO 11 Ensino médio R$ 1.212,00

SO B

ATRIBUICOES: Desempenham fungdes de apoio ao provimento dos servigos, programas, projetos e beneficios,
transferéncia de renda e ao CadUnico, diretamente relacionadas as finalidades do SUAS.
Desenvolver atividades socioeducativas e de convivéncia e socializagdo visando a atencéo,
defesa e garantia de direitos e protecdo aos individuos e familias em situacbes de
vulnerabilidade e, ou, risco social e pessoal, que contribuam com o fortalecimento da fungéo
protetiva da familia; desenvolver atividades instrumentais e registro para assegurar direitos,
(re)construcdo da autonomia, autoestima, convivio e participacdo social dos usuarios, a partir
de diferentes formas e metodologias, contemplando as dimensdes individuais e coletivas,
levando em consideragdo o ciclo de vida e a¢les intergeracionais; assegurar a participacéo
social dos usuarios em todas as etapas do trabalho social; apoiar e desenvolver atividades de
abordagem social e busca ativa; atuar na recep¢do dos usudrios possibilitando ambiéncia
acolhedora; apoiar na identificacdo e registro de necessidades e demandas assegurando a
privacidade das informac0es ;apoiar e participar no planejamento das a¢des; organizar, facilitar
oficinas e desenvolver atividades individuais e coletivas de vivéncia nas unidades e, ou, na
comunidade; acompanhar, orientar e monitorar 0s usuarios na execugao das atividades; apoiar
na organizagdo de eventos artisticos, ludicos culturais nas unidades e, ou, na comunidade;
apoiar no processo de mobilizacdo e campanhas intersetoriais nos territorios de vivéncia para
a prevencdo e o enfrentamento de situacBes de risco social e, ou, pessoal violagdo de direitos
e divulgacéo das a¢des das Unidades socioassistenciais; apoiar na elaborag&o e distribuigdo de
materiais de divulgacdo das ac¢Oes; apoiar os demais membros da equipe de referéncia em todas
as etapas do processo de trabalho ; apoiar na elaboracdo de registros das atividades
desenvolvidas, subsidiando a equipe com insumos para a relagdo com os érgdos de defesa de
direitos e para o preenchimento do Plano de Acompanhamento Individual e, ou, familiar;
apoiar na orientacéo, informagdo, encaminhamentos e acesso a servigos, programas, projetos,
beneficios, transferéncia de renda, ao mundo do trabalho por meio de articulagdo com politicas
afetas ao trabalho e ao emprego, dentre outras politicas publicas, contribuindo para o usufruto
de direitos sociais; apoiar no acompanhamento dos encaminhamentos realizados; apoiar na
articulacdo com a rede de servigos socioassistenciais e politicas publicas; participar das
reunides de equipe para o das atividades, avaliacdo de processos, fluxos de trabalho e
resultado; desenvolver atividades que contribuam com a prevencdo de rompimentos de
vinculos familiares e comunitarios, possibilitando a superagdo de situacdes de fragilidade
social vivenciadas; apoiar na identificagdo e acompanhamento das familias em
descumprimento de condicionalidades; informar, sensibilizar e encaminhar familias e
individuos sobre as possibilidades de acesso e participacdo em cursos de formagdo e
qualificacdo profissional, programas e projetos de inclusdo produtiva e servigos de
intermediacdo de mdo de obra; acompanhar o ingresso, frequéncia e o desempenho dos
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usuarios nos cursos por meio de registros periddicos; apoiar no desenvolvimento dos mapas
de oportunidades e demandas.

SECRETARIA DE FINANCAS (SEFIN)

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Nivel superior com formagdo em
CONTADOR 01 Ciéncias Contabeis e registro RS 1.537,17 40h
profissional no Conselho Regional de
Contabilidade.

Executar todos os servigos de contabilidade e finangas; - Elaborar, disponibilizar, controlar e
ATRIBUICOES: manter toda a documentagdo contabil, financeira, orgamentdria e patrimonial; - Elaborar as
propostas orgamentarias; - Controlar a execugdo orgamentaria; - Executar o processamento
da despesa, contabilizagdo orcamentaria, financeira e patrimonial; - Executar o levantamento
e controle patrimonial; - Elaborar, analisar e assinar balangos e balancetes contabeis e
financeiros; - Elaborar, assinar e acompanhar os relatérios da gestdo fiscal, inclusive os
previstos na Lei de Responsabilidade Fiscal, dentro dos prazos legais; - Analisar e controlar as
despesas, em relagdo aos limites previstos em Lei; - Proceder estudos e emitir pareceres
técnicos sobre matéria contabil, orcamentaria, financeira e patrimonial, submetida a sua
apreciagdo; - Prestar assessoramento sobre matéria contdbil, financeira, patrimonial,
orcamentdria e tributaria; - Ser responsdavel pelo recebimento, guarda e movimentagdo de
valores; - Elaborar empenhos e liberagdes de pagamentos das despesas autorizadas; - Efetuar
pagamentos e recolhimentos, devidamente autorizados pelo Prefeito; - Conferir a
documentagdo relativa ao recebimento, guarda e movimentagdo de valores; - Manter
registro de movimento bancario atualizado; - Observar prazos legais para fins de
recebimentos e pagamentos; - Fazer levantamento e organizar demonstrativos contdbeis
patrimoniais e financeiros; - Elaborar planos de contas e preparar normas de trabalho
contabil; - Participar de cursos, seminarios palestras e outros eventos correlatos relacionados
com o exercicio do cargo;

SECRETATARIA DE PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO ECONOMICO (SEPLAN)

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

Nivel superior com formagdo em
GESTOR DE POLITICAS PUBLICAS 01 Gestdo de Politicas Publicas ou RS 1.800,00 30h
Administragdo Publica

Formular, planejar, implementar, coordenar, supervisionar e avaliar atividades relacionadas
ATRIBUICOES: 3 gestdo governamental de politicas publicas nos diversos érgdos da gestdo publica
municipal; Desempenhar atividades referentes a: agdes estruturantes ao desenvolvimento
da gestdo municipal de modo multidisciplinar, articulando todas as secretarias e setores
publicos; estudo de impacto, pesquisa e aplicagio de métodos e estratégias ao
desenvolvimento econémico do municipio de Pau dos Ferros-RN; pesquisa e planejamento
voltados a administragdo, geréncia de recursos humanos, manutencdo, organizagdo e
métodos, finangas, orcamento, patrimonio, material, logistica, licitagdes e contratos,
transporte, arquivo, documentacdo, tecnologia da informagdo, ouvidoria, comunicagado e
modernizagdo; analisar e instruir processos; aplicar métodos qualitativos e quantitativos,
com visdo global e transdisciplinar; desempenhar posi¢cGes de lideranga na resolugdo dos
problemas publicos com o desenvolvimento das atividades de diregdo, coordenagdo,
consultoria, assessoria, planejamento, execugdo e avaliagdo de politicas publicas;
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compreender as relagdes entre o Estado e a Sociedade no mundo atual situando os direitos
do cidad3do e do dever publico; formular, planejar, implementar, coordenar, supervisionar e
avaliar agGes ao planejamento e desenvolvimento territorial; demonstrar inovagdo e
criatividade no planejamento a resolugdo dos problemas publicos; promover agdes
articuladas entre os trés niveis de governo; compreender os principios basicos do servigo
publico brasileiro e das organizag@es sociais ndo-governamentais.

CARG
A
. HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Nivel superior com formagdo em
ECONOMISTA 01 Ciéncias Econdmicas e registro RS 1.537,17 40h
profissional no Conselho Regional de
Economia.

1. Estudar a organizagdo da produgdo, métodos de comercializagdo, tendéncia do mercado,
politica de pregos, estrutura de crédito, indices de produtividade e outros indicadores
econdmicos, analisando dados coletados relativos a politica econdmica, financeira,
orgamentdria, comercial, cambial, de créditos e outras.

2. Elaborar modelos matematicos, utilizando técnicas econométricas, para representar
fendmenos. econdmicos.

3. Fazer previsoes de alteragdo de procura de bens e servigos, pregos, taxas, juros, situagdo
de mercado de trabalho e outros de interesse econémico.

4. Tragar planos econdmicos, baseando- se nos estudos e analises efetuados e em informes
coletados sobre os aspectos conjunturais e estruturais da economia.

ATRIBUICOES: 5. Realizar mediagado, pericia, arbitragem, auditoria e avaliagdo patrimonial.

6. Participar de programa de treinamento, quando convocado. 7.Participar, conforme a
politica interna da Instituicdo, de projetos, cursos, eventos, convénios e programas de
ensino, pesquisa e extensao.

8. Preparar relatérios, planilhas, informagGes e pareceres técnicos para expedientes e
processos sobre matéria prépria do Orgdo e proferir despachos interlocutérios e
preparatdrios de decisdo superior.

9. Executar tarefas pertinentes a drea de atuagdo, utilizando-se de equipamentos e
programas de informatica.

10. Executar outras tarefas para o desenvolvimento das atividades do setor.

SECRETARIA DE TRIBUTAGAO (SETRI)

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Curso Superior em Contabilidade ou RS . _1'2{2'00 *
. . . gratificacdo  por
FISCAL DE TRIBUTOS MUNICIPAL 01 Direito com devidos registros em Y 40h
produtividade
conselhos de classe. fiscal
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Executar atividades de fiscalizagdo tributaria fazendaria; controlar tarefas relativas a
ATRIBUICOES: tributacdo, fiscalizacdo e arrecadacdo; examinar e analisar livros fiscais e contabeis, notas
fiscais, faturas, balangos e outros documentos dos contribuintes; expedir notificacdo, autos
de infragdo e langamentos previstos em leis, regulamentos e no cddigo tributario municipal;
instruir processos tributarios, efetuando levantamentos fisicos e diligéncias; orientar e
fiscalizar o cumprimento das leis, regulamentos e normas concernentes as obras publicas e
particulares e as posturas municipais; colaborar com as cobrangas da fazenda municipal, em
razdo de obras publicas executadas; visitar estabelecimentos comerciais, industriais e
prestadores de servigos com a finalidade de fiscalizagdo do pagamento das taxas e impostos
municipais; manter atualizado o cadastro econdmico de contribuintes municipais; verificar a
legislagdo fazendo uso nas situagdes pertinentes; emitir guias para o recolhimento das
contribuigGes, junto ao érgdo municipal ou instituigdes financeiras; elaborar relatério de
vistoria; executar trabalhos de fiscalizagdo no campo da higiene publica e sanitaria; observar
e cumprir as normas de higiene e segurancga do trabalho; executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO RURAL (SEDRU)

CARG
A
- HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Ensino Superior completo em Medicina
MEDICO VETERINARIO 01 Veterinaria com Registro no conselho RS 2.364,06 30h
de classe

Prestar atendimento ao Servico de Inspegdo Municipal, prestar assisténcia técnica e
ATRIBUICOES: capacitagdo aos envolvidos no ambito de sua atribuicdo; elaboragdo e execugdo de
programas e projetos de desenvolvimento sustentavel agricola e da pesca; clinica geral no
ambito da medicina veterindria. Pratica da clinica de animais em todas as suas modalidades;
dire¢do técnico-sanitdria dos estabelecimentos industriais, comerciais, de finalidades
recreativas, desportivas, de servico de protecdo e de experimentagdo, que mantenham, a
qualquer titulo, animais ou produtos de origem animal; planejamento, direg¢do, coordenagao,
execucdo e controle da assisténcia técnico-sanitaria aos animais, sob qualquer titulo;
instrumentos de planejamento e execu¢do ao fomento a agricultura familiar; inspegao e
fiscalizagdo sob os pontos de vista higiénico, sanitdrio e tecnolégico dos produtos de origem
animal e dos matadouros, matadouros-frigorificos, charqueadas, fabricas de conserva de
carne e de pescado, fabricas de produtos gordurosos que empreguem como matéria prima
produto de origem animal, no todo ou em parte, usinas, fabricas e postos de laticinios
entrepostos de carne, leite, peixe, ovos, mel, cera e demais derivados do reino animal, assim
como inspe¢do e fiscalizagdo dos estabelecimentos comerciais que armazenem ou
comercializem os produtos citados nesta alinea; pericia, exame e pesquisa reveladora de
fraude ou intervengdo dolosa nos animais inscritos nas competicdes desportivas e nas
exposigdes pecuarias; ensino, planejamento, dire¢do, coordenagdo, execugdo técnica e
controle da inseminagdo artificial; executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA DE MEIO AMBIENTE (SEMA)

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

AGENTE DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS 02 Ensino Médio R$ 1.212,00 40h

Gerir o local de disposi¢do final dos residuos sélidos; Coordenar a implantagéo da politica
municipal de residuos sélidos; Promover o0 arranjo institucional, como regulamento municipal
ATRIBUICOES: para limpeza urbana, capacitacdo técnica continuada dos profissionais e motivacdo para o
melhor desempenho de suas funcdes; Auditar o cumprimento do regulamento de limpeza
publica municipal, das leis, resolu¢des e outros instrumentos ligados aos residuos sélidos;
Criar o Sistema Municipal de Informacdo de Residuos Solidos; Estabelecer canal de
comunicacdo a fim de possibilitar a participacdo social nos projetos decisérios, ouvir e atender
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demandas, divulgar os servigos prestados, bem como permitir a formagdo de consciéncia
coletiva sobre a importancia da limpeza publica por meio da educacdo ambiental; Promover
politicas de redugdo de Geragdo de Residuos Sélidos; Responder por todas as acgdes
decorrentes da gestdo e operacédo de gerenciamento dos residuos sélidos do aterro sanitarios;
Integrar a equipe de elaboracédo do Plano Municipal de Gestdo de Residuos sélidos; executar
outras tarefas correlatas.

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Curso superior em Engenharia
ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 Ambiental com registro no conselho de | RS 3.000,00 30h
classe
ATRIBUIGOES Atribuigdes do cargo: Planejar e dirigir a execucdo de pesquisas, levantamentos e trabalhos

de controle estatistico, de producédo e qualidade, entre outros, efetuando analises e
elaborando padronizagdes estatisticas, bem como efetuar pericias em matéria de estatistica;
assinar os laudos e emitir pareceres no campo da mesma, além de prestar assessoramento ¢ a
diregdo de orgdos e sessdes estatisticas e escrituragdo dos livros de registro ou controle
estatistico, criados em Lei, respeitados os regulamentos do servigo. Preparar planos e
métodos de trabalho; possibilitar ¢ orientar a constru¢do, manutengao e reparo de obras
publicas. Assegurar a execugdo das obras dentro de padrdes e exigéncias técnicas. Emitir
pareceres técnicos. Planejar, desenvolver e executar e acompanhar projetos ptblicos de
operacionalizagdo e manuteng@o de obras. Controlar a qualidade dos suprimentos e servigos
executados; elaborar normas e documentagdo técnica; executar outras tarefas correlatas.

CARG
A
~ HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Curso superior em Engenharia Civil
ENGENHEIRO CIVIL 01 . RS 3.000,00 30h
com registro no conselho de classe
ATRIBUIGOES Projetar, calcular, orcar, dirigir e fiscalizar a construcdo, reformas e ampliacfes de edificios

publicos, estradas vicinais, pragas de esporte e as obras complementares respectivas; elaborar
projetos urbanisticos, elaborar projetos, orcamentos para construgdo de prédios publicos e
pracas de esportes, calculos de estruturas de concreto armado e metélicas em edificios
publicos; realizar em laboratérios especializados estudos, ensaios e pesquisas relacionadas
com o aproveitamento de matérias primas, processos de industrializa¢do ou de aplicacdo de
produtos; distribuir e orientar os trabalhos de levantamento topograficos e hidrométricos; fazer
calculos especificos para a confeccdo de mapas e registros cartogréficos; elaborar laudo de
avaliacdo para fins administrativos, fiscais ou judiciais, mediante vistoria dos imoveis;
fiscalizar o cumprimento dos contratos celebrados entre 0 Municipio e empresas particulares
para execugdo de obras; examinar processos e emitir pareceres de carater técnico; prestar
informagBes a interessados; acompanhar e executar o plano diretor; inspecionar
estabelecimentos industriais, comerciais, laboratorios, hospitais, obras e proceder a
fiscalizacdo; elaborar relatorios sobre assuntos pertinentes a sua area; desempenhar tarefas
afins.

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

Técnico em edificagbes com registro de

FISCAL DE OBRAS 02
conselho de classe

RS 1.212,00 40h

Verificar a existéncia de “habite-se” nos imoveis construidos, reconstruidos ou que tenham
ATRIBUICOES: sofrido obras de vulto; Manter atualizado o cadastro urbanistico do Municipio; Verificar a
colocagdo de andaimes e tapumes nas obras em execucdo, bem como a carga e descarga de
material nas vias publicas; Verificar o licenciamento de obras de construgéo ou reconstrucao,
embargando as que ndo estiverem providas de competente autorizagdo, ou que estejam em
desacordo com o autorizado; Solicitar ao departamento competente a vistoria de obras que Ihes
parecam em desacordo com as normas vigentes; Acompanhar os arquitetos ou engenheiros da
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Prefeitura nas inspe¢des e vistorias realizadas em sua jurisdicdo; Orientar através de
instrucdes, desenhos ou esbogos, instalagdes prediais de &guas e esgotos; Inspecionar a
execucdo de pequenos servigos de conservacédo de proprios municipais; Verificar alinhamentos
e cotas indicados nos projetos; Efetuar a medicdo de servigos executados por terceiros,
conferindo, periodicamente a qualidade do material e dos tragos utilizados nas construgdes;
Executar outras tarefas afins.

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

FISCAL DE SERVICOS URBANOS 02 Ensino Médio Completo com CNH AB RS 1.212,00 40h

Orientar e fiscalizar atividades referentes a servigos urbanos. Lavrar autos de infragdo por
ATRIBUICOES: contravengdo ao Cadigo de Postura; exercer concomitantemente com o Fiscal de Tributos
Municipais a fiscalizagdo de industria, comércio, produtores e prestadores de servicos fixos
ou ambulantes verificando a regularidade do licenciamento; apreender, por infracdo de leis e
regulamentos, mercadorias, animais e objetos expostos, negociados ou abandonados nas ruas
e logradouros publicos; Executar outras tarefas afins.

SECRETARIA DE GOVERNO (SEGOV)

CARG
A

~ HORA

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA

NAL

AGENTE DE TRANSITO 06 Ensino Médio RS 1.212,00 40h
5 Exercer a fiscalizacdo de transito, nos termos legais, orientar, sugerir, autuar pedestres e

ATRIBUICOES: condutores de veiculos, no ambito municipal; executar outras tarefas correlatas.

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA (SEINFRA)

CARG
A
- HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Curso superior em arquitetura e
ARQUITETO 02 urbanismo com registro no conselho RS 3.000,00 40h
de classe.

Projetar e acompanhar a construgdo de edificagGes, além de planejar os espagos urbanos e
ATRIBUICOES: regionais. E da responsabilidade desse profissional o estudo das acomodac&es domésticas,
das tecnologias que permitem a construgdo de grandes obras e o planejamento da ocupacgdo
do espago urbano. Compete ao arquiteto e urbanista, sob o ponto de vista legal, todas as
atividades referentes a edificagdes, conjuntos arquitetonicos e monumentos, arquitetura
paisagistica, urbanismo, projeto de interiores, planejamento fisico, urbano e regional. Os
profissionais formados em arquitetura e urbanismo também podem desempenhar atividades
no campo do desenho industrial e na drea de comunicagao visual, conforme deliberagdo do
Conselho Federal de Engenharia, Arquitetura e Agronomia (CONFEA). O profissional deverd
exercer atividades como planejamento, projetos, especificagdo, dire¢do e execugao de obras,
fiscalizagdo de obras e servigos, orgamento, supervisdo, orientagdo técnica, coordenagao,
ensino, pesquisa, extensdo, assessoria, controle de qualidade, estudos de viabilidade técnica-
econdmica, consultoria, vistoria, pericia, avaliagdo, produgao técnica especializada e todas as
atividades que se inclua no ambito da profissdo; executar outras tarefas correlatas.

CARG
CARGO N° DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITAGAO VENCIMENTO A
HORA
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RIA
SEMA
NAL
Curso superior em Engenharia
ENGENHEIRO AMBIENTAL 01 Ambiental com registro no conselho de | RS 3.000,00 30h
classe

ATRIBUICOES

Atribuigdes do cargo: Planejar e dirigir a execugao de pesquisas, levantamentos e trabalhos
de controle estatistico, de producgo e qualidade, entre outros, efetuando analises e
elaborando padronizagdes estatisticas, bem como efetuar pericias em matéria de estatistica;
assinar os laudos e emitir pareceres no campo da mesma, além de prestar assessoramento ¢ a
diregdo de orgéos e sessdes estatisticas e escrituragdo dos livros de registro ou controle
estatistico, criados em Lei, respeitados os regulamentos do servi¢o. Preparar planos e
métodos de trabalho; possibilitar ¢ orientar a constru¢éo, manutengao e reparo de obras
publicas.

Assegurar a execucdo das obras dentro de padrdes e exigéncias técnicas. Emitir pareceres
técnicos. Planejar, desenvolver e executar e acompanhar projetos publicos de
operacionaliza¢do e manuteng@o de obras. Controlar a qualidade dos suprimentos e servigos
executados. Elaborar normas e documentacdo técnica; desempenhar tarefas afins.

CARGO

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITAGAO VENCIMENTO

ENGENHEIRO CIVIL

Curso superior em Engenharia Civil

01 .
com registro no conselho de classe

RS 3.000,00 30h

ATRIBUICOES

Atribui¢Ges do cargo: Projetar, calcular, orgar, dirigir e fiscalizar a construgdo, reformas e
ampliagdes de edificios publicos, estradas vicinais, pragas de esporte e as obras
complementares respectivas; elaborar projetos urbanisticos, elaborar projetos, or¢amentos
para construgdo de prédios publicos e pragas de esportes, calculos de estruturas de concreto
armado e metdlicas em edificios publicos; realizar em laboratérios especializados estudos,
ensaios e pesquisas relacionadas com o aproveitamento de matérias primas, processos de
industrializacdo ou de aplicagdo de produtos; distribuir e orientar os trabalhos de
levantamento topograficos e hidrométricos; fazer calculos especificos para a confecgdo de
mapas e registros cartograficos; elaborar laudo de avaliagdo para fins administrativos, fiscais
ou judiciais, mediante vistoria dos imoveis; fiscalizar o cumprimento dos contratos
celebrados entre o Municipio e empresas particulares para execugdo de obras; examinar
processos e emitir pareceres de carater técnico; prestar informages a interessados;
acompanhar e executar o plano diretor; inspecionar estabelecimentos industriais,
comerciais, laboratdrios, hospitais, obras e proceder a fiscalizagdo; elaborar relatérios sobre
assuntos pertinentes a sua area; desempenhar tarefas afins.

CARGO

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

FISCAL DE OBRAS

Técnico em edificagGes com registro de

02
conselho de classe

RS 1.212,00 40h

ATRIBUIGOES:

Verificar a existéncia de “habite-se” nos imoveis construidos, reconstruidos ou que tenham
sofrido obras de vulto; Manter atualizado o cadastro urbanistico do Municipio; Verificar a
colocagdo de andaimes e tapumes nas obras em execucgdo, bem como a carga e descarga de
material nas vias publicas; Verificar o licenciamento de obras de construgéo ou reconstrucao,
embargando as que ndo estiverem providas de competente autorizagdo, ou que estejam em
desacordo com o autorizado; Solicitar ao departamento competente a vistoria de obras que Ihes
parecam em desacordo com as normas vigentes; Acompanhar os arquitetos ou engenheiros da
Prefeitura nas inspegdes e vistorias realizadas em sua jurisdicdo; Orientar através de
instrugdes, desenhos ou esbogos, instalagdes prediais de aguas e esgotos; Inspecionar a
execucdo de pequenos servigos de conservacédo de proprios municipais; Verificar alinhamentos
e cotas indicados nos projetos; Efetuar a medicdo de servicos executados por terceiros,
conferindo, periodicamente a qualidade do material e dos tragos utilizados nas construgdes;
Executar outras tarefas afins.
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SECRETARIA DE ADMINISTRAGCAO (SEAD)

CARG
A
- HORA
CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO RIA
SEMA
NAL
Diploma, devidamente registrado, ou
Certificado de conclusdo de curso de
] gradya?gao de .nlvel ?UP?"'?K em RS 417881 +
MEDICO DO TRABALHO 01 Medicina, fornecido por instituicdo de adicionais 20h
ensino superior reconhecida pelo
Ministério da Educagdo; Registro no
CRM/RN
- Realizar consultas clinicas aos usuarios da sua area adstrita; Executar as a¢Ges de assisténcia
ATRIBUICOES: integral em todas as fases do ciclo de vida: crianca, adolescente, mulher, adulto e idoso;

Realizar consultas e procedimentos na UBS e, quando necessario, no domicilio; Realizar as
atividades clinicas correspondentes as areas prioritarias na interven¢do na atengdo Basica,
definidas na Norma Operacional da Assisténcia a Saude - NOAS; Aliar a atuagdo clinica a
pratica da saude coletiva; Fomentar a criagdo de grupos de patologias especificas, como de
hipertensos, de diabéticos, de saide mental, etc; Realizar o pronto atendimento médico nas
urgéncias e emergéncias; Encaminhar aos servicos de maior complexidade, quando
necessario, garantindo a continuidade do tratamento na USF, por meio de um sistema de
acompanhamento e referéncia e contra referéncia; Realizar pequenas cirurgias ambulatorias;
Indicar internagdo hospitalar; Solicitar exames complementares; Verificar e atestar dbito.

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

CARGO N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

ASSISTENTE ADMINISTRATIVO 10 Nivel médio RS 1.212,00 40h

Requisitos do cargo: Classificar e arquivar correspondéncias, relatérios, planilhas, fichas e
ATRIBUICOES: outros documentos, efetuando triagem, ordenando, grampeando e etiquetando, para fins de
controle, facilitar sua localizagdo; receber, registrar e encaminhar correspondéncias, faturas,
ordens de servigos, listagens e outros documentos, separando, conferindo e registrando
dados de identificagdo, para fins de controle de documentagdo e prosseguimento do
processo de trabalho; protocolar e despachar documentos e volumes efetuando registros
quanto a quantidade, especificagbes, destino, data e outras informag&es e acondicionando-
os em embalagens apropriadas, a fim de evitar extravios e possibilitar o encaminhamento
aos interessados, digitar correspondéncias, tabelas, relatdrios, circulares, memorandos,
apostilas, formularios e outros documentos, transcrevendo dados manuscritos, impressos e
seguindo padrdes estabelecidos de estética e apresentacgdo, a fim de atender as exigéncias
de trabalho do 6rgao; efetuar levantamentos referentes a assuntos diversos, coletando e
registrando dados, a fim de serem utilizados pelos &rgdos competentes; redigir
correspondéncia de natureza simples, desenvolvendo assuntos rotineiros, a fim de obter
e/ou prestar informacdes; controlar o material de expediente, ferramentas e instrumentos
utilizados na area, registrando quantidade, qualidade e consumo dos mesmos, preparando
requisi¢des, conferindo e entregando quando solicitado, a fim de atender as necessidades da
area e do andamento dos trabalhos; realizar controles diversos dentro de sua area de atuagdo
recebendo comunicados ou procedendo o levantamento de dados, e efetuando os registros
pertinentes, a fim de possibilitar o acompanhamento dos servigos; providenciar a duplicagao
de documentos, preenchendo requisicGes, angariando assinaturas e dirigindo-se ou
solicitando o envio ao centro de reprografia, a fim de atender as necessidades do servico;
transmitir e receber fax e e-mail; efetuar a recepgdo e expedigdo de listagens e trabalhos
processados, verificando prazos de entrega, qualidade e remetendo aos usudrios. Executar
outras tarefas compativeis com as previstas no cargo e/ou com as necessidades dos drgdos
da administragdo publica municipal.
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SECRETARIO DE CULTURA (SECULT)

CARGO

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

TURISMOLOGO

01 Curso superior em Turismo RS 1.537,17 40h

ATRIBUICOES:

Orientar e coordenar oportunidades para o estudo e analise, em profundidade, do Turismo,
em Planejamento e Desenvolvimento dos servigos no mercado turistico, inclusive no meio
ambiental, histdrico-cultural, esporte e lazer, transportes, relacionado com o planejamento
e a administragdo de servigos e produtos turisticos visando o desenvolvimento sustentavel;
Levantar dados, junto a unidades organizacionais, relativos a processos e procedimentos
utilizados; Estudar e analisar os dados levantados; Estimular o turismo social e o lazer que
inclusive esta previsto na carta magna no capitulo Il — dos direitos sociais, art. 62 Sdo
direitos sociais a educagdo, a saude, o trabalho, o lazer, a seguranga, a previdéncia social, a
protegdo a maternidade e a infancia, a assisténcia aos desamparados, na forma desta
Constituicdo; Elaborar Projetos Turisticos; Minimizar os problemas sociais da cidade de Pau
dos Ferros por meio da geragdo de empregos e servigos com projetos turisticos que
promovam e incentivem o turismo como fator de desenvolvimento social e econdmico;
Elaborar “layout”; Estudar, analisar, propor, redefinir e implantar formularios e outros
instrumentos administrativos; Incentivar a criatividade, as artes e as manifestagGes sociais e
culturais, artesanais ou folcldricas, atingindo um nimero cada vez maior de pessoas;
Elaborar Roteiros Turisticos; Acompanhar os Projetos Turisticos oriundos do Turismo nas
entidades publicas envolvidas no processo, desde a operacionalizagdo e execugdo; Realizar
Eventos turisticos; Ministrar, Orientar, Executar os projetos sociais, cursos de capacitagdo,
de oficinas pedagdgicas e outros afins; Manter postura profissional, inclusive com ética e
Moral; Executar tarefas correlatas.

CARGO

CARG
A
HORA
RIA
SEMA
NAL

N2 DE VAGAS ESCOLARIDADE/HABILITACAO VENCIMENTO

TECNICO EM GUIA DE TURISMO

Ensino médio com técnico em guia de

01 .
turismo

RS 1.212,00 40h

Acompanhar, orientar e transmitir informagfes a pessoas ou grupos em visitas, excursdes

ATRIBUICOES: urbanas, municipais, estaduais, inter-estaduais e/ou especializadas dentro do territério
nacional; planejar e executar conjuntamente com equipes especializadas do municipio roteiros,
projetos para o desenvolvimento do turismo municipal; assessorar 0s viajantes ou visitantes,
orientando e apresentando locais e pontos turisticos do municipio,

ANEXO 11
S Esta
Secretaria Quan.tl_tatlvo . Lei Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos .
Lei amplia | zando
Lei n® 1043/06 criou
o cargo efetivando
67 agente nos
Agente Comunitario de termos do Art. 19da
Satde SESAU 89 ADCT,; Lei n°_ 66 23 11 100
1174/09 ampliou 16
vagas; Lei n®

1484/15 ampliou 6
vagas
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Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei amplia
SEDUC Lei n® 749/97 criou
0 cargo com lvaga;
1174/09 ampliou 2
Nutricionista 5 vagas; Lei n® 4 1 1 6
1484/15 ampliou 2
vagas
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei cria
PSICOLOGO Equipe SEDUC i i i i 1 1
Multiprofissional
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei cria
Assistente social Equipe | SEDUC i i i i 1 1
Multiprofissional
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
PROFESSOR (A) SEDUC
INFANTIL E ENSINO Lei n°® 134/1962;
136 Lei n® 1174/2009; 136 - 05 141
FUNDAMENTAL Lei n° 1484/2015
ANOS INICIAIS (1 AO
5° ANO)
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei amplia
PEDAGOGO(A): SEDUC
SUPORTE
PEDAGOGICO 22 Lei n® 749/97; 99 i 9 o
(COORDENADOR(A) Lei n® 1484/15;
SUPERVISOR(A)
ESCOLAR)
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei cria
PROFESSOR(A) SEDUC
ATENDIMENTO
EDUCACIONAL - - - - 2 2
ESPECIALIZADO -
AEE
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
PROFESSOR (A) DE | SEDUC
WATEHATIC oo i 41500
17 Lei n® 1174/2009; 17 - 1 18
ENSINO Lei n° 1484/2015
FUNDAMENTAL  (6°
AO 9°)
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
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PROFESSOR (A) DE | SEDUC
CIENCIAS - ANOS Lei n® 134/1962;
FINAIS DO ENSINO 15 Lei n® 1174/2009; 15 - 1 16
FUNDAMENTAL  (6° Lei n® 1484/2015
AO 9°
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
PROFESSOR (A) DE | SEDUC
HISTORIA - ANOS Lei n® 134/1962;
FINAIS DO ENSINO 11 Lei n® 1174/2009; 11 - 01 12
FUNDAMENTAL  (6° Lei n® 1484/2015
AQ 9°
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei amplia
SEDES Lei n® 749/97 criou
ADVOGADO 02 0 cargo com 2 1 1 1 3
vagas;
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei cria
Psicélogo social SEDES - - - - 5 5
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEDES Lei n°® 749/97 criou
0 cargo com 2 vaga,;
Lei Complementar
Assistente social 7 ne 11.7 412009 . 1 6 8 15
ampliou 2 vaga;
Lei Complementar
n°® 1484/2015
ampliou 3 vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei Cria
Técnico de Nivel Médio | SEDES - - - - 11 11
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei Amplia
SEFIN Lei n® 749/97 criou
0 cargo com 2 vaga;
CONTADOR 3 Lei Complementar 1 2 1 4
n° 09/2015 ampliou
1 vaga;
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEPLAN Lei n® 749/97 criou
0 cargo com 7
ECONOMISTA 8 vagas; Lel 1 7 1 9
Complementar n°
09/2015 ampliou 1
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei Cria
GESTORDE SEPLAN i i i i 01 01
POLITICAS PUBLICAS
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Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SETRI Lei n® 1174/09
FISCAL DE TRIBUTOS 6 CRIOU 3 vagas; Lei 4 2 1 7
MUNICIPAL n°® 1484/15 ampliou
3 vagas
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEDRU Lei n® 749/97 criou
0 cargo com 1 vaga;
MEDICO ) 3 Lei n° 1174/09 9 1 1 4
VETERINARIO ampliou 1 vaga; Lei
n® 1484/15 ampliou
1 vagas
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
AGENTE DE GESTAO | SEMA Lei complementar
DE RESIDUOS 6 n°® 09/2015 criou 6 3 3 2 8
SOLIDOS vagas
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
ENGENHEIRO A 0020l criou 1 | 1 o |1 |2
AMBIENTAL
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei amplia
SEMA Lei n® 749/97 criou
lvagaealei
ENGENHEIRO CIVIL 2 complementar n° 1 1 1 3
09/2015 ampliou 1
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEMA Lei complementar
FISCAL DE OBRAS 6 n°® 09/2015 criou 6 2 4 2 8
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEMA Lei complementar
e SERVICOS 6 n° 09/2015 criou 6 | 2 4 2 8
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEGOV Lei complementar
¢I§ E\Hgﬁ.gE 6 n°® 09/2015 criou 6 4 2 6 12
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei amplia
SEINFRA Lei n® 749/97 criou
ARQUITETO 2 lvagaealei 1 1 2 4
complementar n°




PAU DOS FERROS, 17 DE NOVEMBRO DE 2022. PAGINA 25
Diario Oficial do Municipio
09/2015 ampliou 1
vaga
Cargo Secretaria Quantitativo | Origem Ocupados | Vagos | Esta Total
permitido Lei izand
por Lei amplia | o
ENGENHEIRO SEINFRA 1 Lei complementar | 1 0 1 2
AMBIENTAL n2 09/2015 criou
1vaga
Cargo Secretaria Quantitativo | Origem Ocupados | Vagos | Esta Total
permitido Lei izand
por Lei amplia | o
ENGENHEIRO CIVIL SEINFRA 2 Lei n2 749/97 1 1 1 3
crioulvagaea
Lei complementar
n2 09/2015
ampliou 1 vaga
Secretaria Quan_ti_tativo _ Est_a Totali
Cargo per_mltldo por | Origem Ocupados | Vagos | Lei _ sando
Lei amplia
SEINFRA Lei n2 749/97
criou 3 vagasea
Fiscal de obras 9 Lei complementar | 1 8 2 11
n2 09/2015
ampliou 6 vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo per_mitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei zando
Lei CRIA
Médico do Trabalho SEAD - - - - 1 1
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei sando
Lei Amplia
SEAD Lei n® 749/97 criou
ASSISTENTE 15 vagas e a Lei n°
ADMINISTRATIVO 30 1488/%015 ampliou 30 i 10 40
15 vagas
Secretaria Quan_ti_tativo _ Est_a Totali
Cargo per_mltldo por | Origem Ocupados | Vagos | Lei _ sando
Lei amplia
) SECULT Lei complementar
TURISMOLOGO 1 n°® 09/2015 criou 1 0 1 1 2
vaga
Secretaria Quantitativo Esta Totali
Cargo permitido por | Origem Ocupados | Vagos | Lei
Lei Cria ZETED
TECNICO EM GUIA SECULT ] ] ] ] 1 1
TURISMO

LEI MUNICIPAL N° 1.880/2022
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Autoriza o municipio de Pau dos Ferros a
doar o imdvel que especifica e da outras

providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN, no uso das atribui¢coes
que lhe sdo conferidas pela Lei Organica do Municipio e demais legislacbes
aplicaveis, faco saber que a Camara Municipal de Pau dos Ferros/RN aprovou e eu

sanciono a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica autorizado o municipio de Pau dos Ferros a doar a Paréquia de Nossa
Senhora da Conceicdo de Pau dos Ferros, pertencente a Diocese de Santa Luzia de
Mossord, CNPJ n° 08.264.111/0024-03, situada na Praca da Matriz, 130, Centro, o

seguinte imovel:

Area Total: 5.190,60m2

Perimetro: 417,12 m

Local: Rua Sem Denominacéo, S/N, Bairro Zeca Pedro, Pau dos Ferros/RN
Datum: Sirgas 2000, Meridiano Central: 39grW

LIMITES E CONFRONTACOES:

Norte: Imével da Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros; Sul: Herdeiros de Zeca
Pedro; Leste: Rua Sem Denominacao do loteamento Inacia Fernandes Costa; Oeste:

Herdeiros de Manoel José da Costa.
DESCRICAO DO PERIMETRO:

Inicia-se no marco denominado P01, georreferenciado no Sistema Geodésico
Brasileiro, DATUM — SIRGAS 2000, MC-39, coordenadas Plano Retangulares
Relativas, Sistema UTM: E = 587.396,61m e N = 9.322.231,07m; deste segue
confrontando com RUA SEM DENOMINACAO DO LOTEAMENTO INACIA
FERNANDES COSTA com o azimute de 151°46’°32,61” e a distancia de 180,01m até
o marco PO2(E = 587.481,74m e N = 9.322.072,47m); deste segue confrontando com
HERDEIROS DE ZECA PEDRO com azimute de 243°07°59,69” e a distancia de
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28,89m até o marco P03 (E = 587.455,97m e N = 9.322.059,41m); deste segue
confrontando com HERDEIROS DE MANOEL JOSE DA COSTA com azimute de
331°46°'09,60” e a distancia de 179,33m até o marco P04 (E = 587.371,14m e N =
9.322.217,41m); deste segue confrontando com IMOVEL DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS com azimute de 61°46°32,61” e a distancia de
28,90m até o marco P01; inicio de descri¢cdo, fechando assim o perimetro do poligono

acima descrito.
Art. 2°. Fica reconhecido o interesse publico na doacéo autorizada nesta lei.

Art. 3° Esta Lei entrard em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as
disposicdes contréarias.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte,
19 de outubro de 2022.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

DECRETO EXECUTIVO N° 463, 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Suplementar no
valor de R$ 600.000,00, para os
fins que especifica e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS/RN, no uso de suas
atribuicdes legais que lhes sédo conferidas na Lei Organica desde Municipio e na Lei
Orgamentaria vigente.

DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
600.000,00 (seiscentos mil reais) as dotacdes especificadas no Anexo | deste Decreto.
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Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo
anterior, a anulacédo, em igual valor, das dotacdes orgcamentarias discriminadas no

Anexo |l deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte,
17 de novembro de 2022.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO

PREFEITA
Unidade L. Acao Natureza Fonte Regido Valor
Orgcamentéria
Anexo | (Acréscimo) 600.000,00
08 .001 Secretaria da Saude 600.000,00
2189 Serw_t;os de salde de Média e Alta Complexidade 600.000,00
ambulatorial
3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE
TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 163100000001 600.000,00
Anexo Il (Reducdo) 600.000,00
08 .001 Secretaria da Saude 600.000,00
2182 Pror_nogao da Assistencia Farmaceutica e Insumos 50.000,00
Extratergicos
3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 16210000 0001  50.000,00

2186 Subvencgdes Sociais com Entidade de Saude Filantropicas 200.000,00

3.3.50.43 SUBVENCOES SOCIAIS 16000000 0001 200.000,00

2189 Servicos de saude de Média e Alta Complexidade

: 300.000,00
ambulatorial

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 15001002 0001 200.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS — PESSOA JURIDICA 160000000001 100.000,00

1294 Construcao, do nacleo de zoonoses 50.000,00
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3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE

TERCEIROS - PESSOA JURIDICA 150010020001 50.000,00

DECRETO EXECUTIVO N° 464, 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Abre Crédito Suplementar no
valor de R$ 35.000,00, para os fins
gue especifica e da outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS/RN, no uso de suas
atribuicdes legais que |Ihes séo conferidas na Lei Organica desde Municipio e na Lei

Orcamentaria vigente.
DECRETA:

Art. 1° - Fica aberto, no corrente exercicio, Crédito Suplementar no valor de R$
35.000,00 (trinta e cinco mil reais) as dotacdes especificadas no Anexo | deste
Decreto.

Art. 2° - Constitui fonte de recursos para fazer face ao crédito de que trata o artigo
anterior, a anulacdo, em igual valor, das dotacdes orcamentarias discriminadas no

Anexo Il deste Decreto.

Art. 3° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicbes em contrario.

Gabinete da Prefeita Municipal de Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte,
17 de novembro de 2022.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

Unidade Acdo Natureza Fonte Regido Valor

Orcamentaria
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Anexo | (Acréscimo) 35.000,00
09 .001 Secretaria de Desenvolvimento Social 35.000,00
Izziﬁi Manutencédo da Primeira Infancia no SUAS — Programa Crianca 35.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 16600000 0001 35.000,00

Anexo Il (Reducgéo) 35.000,00
09 .001 Secretaria de Desenvolvimento Social 35.000,00
2203 Apoio ao Aprimoramento da Gestao do SUAS (IGD/SUAS) 20.000,00

3.3.90.30 MATERIAL DE CONSUMO 16600000 0001 15.000,00

3.3.90.36 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

_ PESSOA EISICA 16600000 0001  5.000,00

2221 Manutenc¢éo da Primeira Infancia no SUAS — Programa Crianca

Feliz 15.000,00

3.3.90.39 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS

— PESSOA JURIDICA 16600000 0001 15.000,00

PORTARIA N° 369/2022, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a Concessdo de
diaria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder a Sra. MARY KALIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA, Secretéria
de Saude deste Municipio, para suprir as despesas da viagem que acontecera nos
dias 16 e 17 de novembro de 2022, que ira se deslocar para fins administrativos em
Natal/RN, 1 (uma) diaria, com o valor total de R$120,00 (cento e vinte reais).
Justificamos que o deslocamento em referéncia, tem por objetivo de PARTICIPAR DA
22 REUNIAO TEMATICA 2022, COM O TEMA: “ASSISTENCIA FARMACEUTICA NA
GESTAO MUNICIPAL DO SUS”, PROMOVIDA PELO CONSELHO DE
SECRETARIAS MUNICIPAIS DE SAUDE DO RIO GRANDE DO NORTE.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.
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Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

PORTARIA N° 370/2022, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a exoneracdo da Sra.
KARIGINA DAYANA MAIA COSTA,
e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Exonerar, a pedido, a Sra. KARIGINA DAYANA MAIA COSTA do cargo em

comissao de Assessora Técnica - SETRI.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposicGes em contrério.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

PORTARIA N° 371/2022, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispde sobre a exoneragédo do Sr.
JENISON LIIMA FONTES, e da
outras providéncias.




PAU DOS FERROS, 17 DE NOVEMBRO DE 2022. PAGINA 32

Diario Oficial do Municipio

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Exonerar, o Sr. JENISON LIMA FONTES do cargo em comissdo de Assessor
Técnico - SEGOV.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicagdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

PORTARIA N° 372/2022, DE 17 DE NOVEMBRO DE 2022

Dispbe sobre a nomeacdo do Sr.
JENISON LIIMA FONTES, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuices Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Nomear, o Sr. JENISON LIIMA FONTES do cargo em comissao de Assessor
Técnico - SETRI.

Art.2° - Esta portaria entrarda em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as

disposi¢cdes em contrério.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.
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MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

CAMARA MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO CONTRATO

PRIMEIRO TERMO ADITIVO

ORIGEM..................... CONTRATO N° 015/2021

PROCESSO ADMINSTRATIVO N° 2022.11.17.0001

DISPENSA DE LICITACAO N° 192021/2021

CONTRATANTE......... CAMARA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN
CONTRATADA........... ELEVADORES MASTER LTDA

1. CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1- O presente termo aditivo tem por objetivo alterar a Clausula SEGUNDA DA
VIGENCIA do Termo de Contrato, aditivado o prazo, contados a partir de 23 de
novembro de 2022 até 22 de novembro de 2023.

2. CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO

2.1- De acordo com a solicitacdo encaminhada pela empresa foi pedida a revisdo dos
valores, em conformidade com a CLAUSULA SEXTA do contrato n® 015/2021 que
trata do ajuste do preco. O reajuste ocorrera conforme Orientacdo Normativa AGU n°
23/2009 cujo utiliza como parametro o indice do IPCA. O indice acumulado nos ultimos 12
meses € de 6,47% (seis virgula quarenta e sete por cento). Sendo assim, o valor passando
de R$ 7.200,00 (sete mil e duzentos reais) para R$ 7.665,84 (sete mil seiscentos e
sessenta e cinco reais e oitenta e quatro centavos).

3. DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas contratuais de que trata o objeto estdo a
cargo da dotacdo orcamentéria: Exercicio 2021, Unidade Orgamentaria 1001 — Camara
Municipal de Pau dos Ferros, Projeto/Atividade 2.001 — Manutencdo da Camara Municipal
de Pau dos Ferros, Fonte 100 na dotacdo orgcamentaria: 2067 - 1.1001.1.31.1.2.1.0.339039
— Qutros Servicos de Terceiros - Pessoa juridica.

DATA DA ASSINATURA.......... 17/11/2022
VIGENCIA ........cocoeveeenenn 23/11/2022 @ 22/11/2023.
ASSINANTES:

FRANCISCA ITACIRA AIRES NUNES - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL
FRANCISCO DAS CHAGAS E SOUSA FILHO - EMPRESARIO
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CPL

ASSUNTO: Credenciamento e a formacdo de bancos de prestadores de pessoa
juridica (servicos de atendimentos ambulatoriais) e pessoa fisica (servicos médicos
hospitalares), para possivel contratacdo em prestacédo de servicos de atendimentos
ambulatoriais e servicos meédicos hospitalares especializados, através de atendimento
e acompanhamento, do Municipio de Pau dos Ferros, para atender as necessidades
da secretaria Municipal da Saude (SESAU) através do servico de regulacédo, controle,
avaliacdo e auditoria do Municipio de Pau dos Ferros.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 108062201
PROCEDIMENTO: CREDENCIAMENTO N° 05/2022
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESULTADO DO JULGAMENTO

Hoje, nesta cidade, na sala da Comissédo Permanente de Licitagdo, DEFIRO o
Credenciamento em favor da empresa ULTRAMED SERVICOS MEDICOS
HOSPITALARES LTDA, inscrita no CNPJ sob o n° 70.318.621/0001-01, visto que 0s
documentos apresentados atendem plenamente os requisitos de HABILITACAO,
conforme o item 4 do edital.

Pau dos Ferros/RN, 17 de novembro de 2022

DAVID JHENISON SOARES FERNANDES
PRESIDENTE DA COMISSAO
PORTARIA N° 014/2022

ASSUNTO: Credenciamento e a formacdo de bancos de prestadores de pessoa
juridica (servicos de atendimentos ambulatoriais) e pessoa fisica (servicos médicos
hospitalares), para possivel contratacdo em prestacédo de servicos de atendimentos
ambulatoriais e servicos meédicos hospitalares especializados, através de atendimento
e acompanhamento, do Municipio de Pau dos Ferros, para atender as necessidades
da secretaria Municipal da Saude (SESAU) através do servi¢co de regulacédo, controle,
avaliacdo e auditoria do Municipio de Pau dos Ferros.

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 108062201
PROCEDIMENTO: CREDENCIAMENTO N° 05/2022
REQUISITANTE: SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

RESULTADO DO JULGAMENTO
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Hoje, nesta cidade, na sala da Comisséo Permanente de Licitagdo, DEFIRO o
Credenciamento em favor da empresa ORTOCLINICA ALTO OESTE LTDA, inscrita
no CNPJ sob o n° 07.350.406/0001-43, visto que os documentos apresentados
atendem plenamente os requisitos de HABILITACAO, conforme o item 4 do edital.

Pau dos Ferros/RN, 17 de novembro de 2022

DAVID JHENISON SOARES FERNANDES
PRESIDENTE DA COMISSAO
PORTARIA N° 014/2022

AVISO DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO - SRP N° 6/2022-0080

O Municipio de Pau dos Ferros, por intermédio do Pregoeiro da Prefeitura
Municipal, torna publico que as 09:00 horas do dia 05/12/2022, fara realizar licitagdo
na modalidade Pregdo Eletrénico N° 6/2022-0080, tipo maior desconto, para
Registro de Preco, que tem como objeto a Contratagédo de pessoa juridica para
fornecimento parcelado de combustiveis tipo: gasolina comum, éleo diesel
bs500 e 6leo diesel s10, para o abastecimento da frota de veiculos e maquinas
oficiais da prefeitura municipal de pau dos ferros e demais unidades
administrativas, e demais veiculos que venham a ser adquiridos ou
incorporados a este 6rgédo, de acordo com o que determina a legislagéo vigente. O
certame sera realizado por meio do portal de compras publicas, no endereco
eletrbnico www.portaldecompraspublicas.com.br pelo pregoeiro David Jhenison
Soares Fernandes.

O procedimento licitatério obedecera ao disposto no Decreto n° 10.024 de 20
de setembro de 2019, Lei Federal n° 10.520/2002, Lei Federal N° 8.666 de 21 de junho
de 1993 e suas alteracOes posteriores que lhe foram introduzidas.

O Edital e seus anexos encontram-se a disposicado dos interessados no site
http://paudosferros.rn.gov.br/licitacao.php  www.portaldecompraspublicas.com.br e
poderd ser solicitado através do e-mail: licitapmpf@gmail.com.

Pau dos Ferros — RN, 17 de novembro de 2022.

DAVID JHENISON SOARES FERNANDES
PREGOEIRO OFICIAL

TERMO DE HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO
TOMADA DE PRECOS N° 2/2022-0014
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Apoés cumpridas as exigéncias e condicdes estipuladas pelo ato convocatorio
e vencidos 0s prazos para recursos administrativos, como preceitua disposi¢cdes
constantes na Lei n° 8.666/1993, em conformidade com o julgamento proferido
pela Comisséo de Licitagao;

HOMOLOGO o procedimento licitatorio acima, em face do parecer exarado pela
Comisséo de Licitagao, devidamente designada e;

ADJUDICO o objeto da presente licitacdo ao vencedor da Tomada de Precos n°
2/2022-0014 a saber:

Objeto: Contratacdo de empresa especializada para construcdo de uma unidade
basica de saude — tipo 1, no municipio de Pau dos Ferros/RN, localizado na Rua Alto
do Garcia, loteamento Inacio Fernandes Costa, Bairro Zeca Pedro.

Vencedor: MODELO CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI - ME, com o valor
global de R$ 948.967,53 (novecentos e quarenta e oito mil, novecentos e
sessenta e sete reais, e cinquenta e trés centavos).

No tocante, encaminho os autos & Comissédo Permanente de Licitagcdo, para
gue proceda com as medidas cabiveis na contratacdo da empresa vencedora.

Pau dos Ferros/RN, 17 Novembro de 2022.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO

CONTRATO N° 195/2022

ORIGEM: INEXIGIBILIDADE N° 8/2022-0037

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS
CONTRATADA: SENAI — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL

CNPJ: 08.148.421/0001-76

OBJETO: Contratagdo do SENAI — SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
INDUSTRIAL, Departamento Regional do Rio Grande do Norte, Centro de educacgéo
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e tecnologias “italo Bologna”, para realizacdo de cursos de capacitagdo para os
servidores deste municipio, a fim de suprir as necessidades da Secretaria Municipal
de Saude deste Municipio

VALOR TOTAL: R$ 19.322,00 (dezenove mil, trezentos e vinte e dois reais)

DOTACAO ORCAMENTARIA: Exercicio 2022, Unidade Orcamentaria 2001 —
Secretaria de Saude, Acdo 2163 — Promocdo e Funcionamento dos Servigos
Administrativos, Classificacdo Econdmica 339039 — Outros Servicos de Terceiros —
Pessoa Juridica, Fonte 15001002, e correrdo a conta de receitas provenientes do
Tesouro Municipal.

VIGENCIA: 07/11/2022 a 31/12/2022.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO — PREFEITA MUNICIPAL - CONTRATANTE
SENAI-SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL — CONTRATADA

SECRETARIA DE SAUDE

REPUBLICADO POR INCORRECAO

Portaria N° 1011/2022 - SESAU/PMPF
Pau dos Ferros, 16 de Novembro de 2022

Dispbe sobre a Concessdo de
diaria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Damiao Cristovam da Silva, Motorista deste Municipio, para
suprir as despesas da viagem que acontecera nos dias 15 a 16 de Novembro de 2022,
que ira se deslocar para transporte de pacientes em Natal/RN, 1 (uma) diaria, com o
valor total de R$ 60,00 (sessenta reais). Justificamos que o deslocamento em
referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO
DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.
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MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 1014/2022 - SESAU/PMPF

Dispbe sobre a Concessdo de
diéria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Francisco Ednaldo De Araujo Pereira, Motorista deste
Municipio, para suprir as despesas da viagem que acontecerd nos dias 16 de
Novembro de 2022, que ira se deslocar para transporte de pacientes em Mossor6/RN,
Y% (meia) diaria, com o valor total de R$ 30,00 (trinta reais). Justificamos que o
deslocamento em referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 1015/2022 - SESAU/PMPF

Dispde sobre a Concessao de
diaria, e da outras providéncias.
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A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicoes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Méarcio José de Queiroz, Motorista deste Municipio, para
suprir as despesas da viagem que acontecera nos dias 16 a 17 de Novembro de 2022,
gue ira se deslocar para transporte de pacientes em Souza/PB, 1 (uma) diaria, com o
valor total de R$ 120,00 (cento e vinte reais). Justificamos que o deslocamento em
referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO
DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 1016/2022 - SESAU/PMPF

Dispbe sobre a Concessdo de
diaria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Jefferson Willian Pires Soares, Motorista deste Municipio,
para suprir as despesas da viagem que acontecera nos dias 15 a 16 de Novembro de
2022, que ira se deslocar para transporte de pacientes em Natal/RN, 1 e %2 (uma e
meia) diaria, com o valor total de R$ 90,00 (noventa reais). Justificamos que o
deslocamento em referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.
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Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 1017/2022 - SESAU/PMPF

Dispbe sobre a Concessdo de
diéria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Antonio Marcelo Torres De Queiroz, Motorista deste
Municipio, para suprir as despesas da viagem que acontecera nos dias 17 a 18 de
Novembro de 2022, que ird se deslocar para transporte de pacientes em Mossor6/RN,
1 (uma) diéria, com o valor total de R$ 60,00 (sessenta reais). Justificamos que o
deslocamento em referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
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Portaria N° 1018/2022 - SESAU/PMPF

Dispbe sobre a Concessdo de
diéria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Emeson Mikael do Nascimento Freitas, Motorista desde
Municipio, para suprir as despesas da viagem que acontecera nos dias 17 a 18 de
Novembro de 2022, que ir4 se deslocar para transporte de pacientes em Natal/RN, 1
(uma) diaria, com o valor total de R$ 60,00 (sessenta reais). Justificamos que o
deslocamento em referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 1019/2022 - SESAU/PMPF

Dispbe sobre a Concessdo de
diaria, e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio

Grande do Norte, no uso de suas atribuicbes Legais;

RESOLVE:
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Art.1° - Conceder ao Sr. Henrique Antdonio Do Nascimento Oliveira, Motorista deste
Municipio, para suprir as despesas da viagem que acontecerd nos dias 18 de
Novembro de 2022, que ira se deslocar para transporte de pacientes em Mossor6/RN,
Y% (meia) diaria, com o valor total de R$ 30,00 (trinta reais). Justificamos que o
deslocamento em referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

PORTARIA N°1020/2022 — SESAU/PMPF
Em, 17 de novembro de 2022.

Designa os servidores lotados nas equipes da
Estratégia Saude da Familia (ESF), Saude Bucal
(ESB), Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e
Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencéo
Priméaria (NASF-AP) que estdo aptos a receberem o
Incentivo de Desempenho Variavel (IDV) no ambito do
municipio de Pau dos Ferros/RN, na competéncia
financeira de outubro de 2022, e d& outras
providéncias.

A SECRETARIA DA SAUDE DE PAU DOS FERROS, no uso das
atribuicées que lhe conferem os incisos Il e Il do Art. 5°, 1, 1l e 1l do Art. 6°, todos da
Lei Complementar n.° 1476/2014;

Considerando o disposto na Portaria GM/MS n° 2.979, de 12 de
novembro de 2019, que “institui o Programa Previne Brasil, que estabelece novo
modelo de financiamento de custeio da Atencdo Primaria a Saude no ambito do
Sistema Unico de Saude, por meio da alteracdo da Portaria de Consolidagéo n°
6/GM/MS, de 28 de setembro de 2017”;
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Considerando o disposto na Portaria GM/MS n° 2.713, de 06 de outubro
de 2020, que “dispde sobre o método de calculo e estabelece o valor do incentivo
financeiro federal de custeio do pagamento por desempenho, no ambito do Programa
Previne Brasil”;

Considerando o disposto na Portaria GM/MS n° 3.222, de 10 de
dezembro de 2019, que “dispde sobre os indicadores do pagamento por desempenho,
no ambito do Programa Previne Brasil”;

Considerando a Lei Municipal n° 1.824/2021, de 21 de dezembro de
2021, que “institui o Incentivo por Desempenho Variavel (IDV), no ambito do Municipio
de Pau dos Ferros/RN, a ser concedido aos profissionais das Equipes da Estratégia
de Saude da Familia (ESF), Saude Bucal (ESB), Agentes Comunitarios de Saude
(ACS) e Nacleo Ampliado de Saude da Familia e Ateng&o Primaria (NASF-AP) com
recursos advindos do Programa Previne Brasil instituido pela Portaria n°
2.979/GM/MS, de 12 de novembro de 2019, na forma que especifica e da outras
providéncias”;

Considerando o desempenho da Atencao Primaria a Saude do Sistema
Unico de Satde do municipio no alcance de resultados em satde contidos nos
indicadores de Desempenho do Programa Previne Brasil; e,

Considerando o interesse publico envolvido em questéo.

RESOLVE:

Art. 1° Designar os servidores lotados nas equipes da Estratégia Saude
da Familia (ESF), Saude Bucal (ESB), Agentes Comunitarios de Saude (ACS) e
Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencao Priméaria (NASF-AP) que estédo aptos
a receberem o Incentivo de Desempenho Variavel (IDV) no ambito do municipio de
Pau dos Ferros/RN, na competéncia financeira de outubro de 2022.

Paragrafo Unico. Esta portaria segue as normas estabelecidas no
Programa Previne Brasil, bem como na Lei Municipal n® 1.824/2021.

Art. 2° O Incentivo de Desempenho Variavel (IDV) seré repassado, de
forma exclusiva, aos profissionais de saude que compdem as equipes da Estratégia
Saude da Familia (ESF), Saude Bucal (ESB), Agentes Comunitarios de Saude (ACS)
e Nucleo Ampliado de Saude da Familia e Atencédo Primaria (NASF-AP), respeitando-
se os termos contidos na Lei Municipal n°® 1.824/2021, conforme Anexo | desta
Portaria.

8 1° O incentivo de desempenho esta desvinculado do valor dos
vencimentos dos servidores;

§ 2° O valor do pagamento esta condicionado ao repasse do Ministério
da Saude até a presente data;
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§ 3° O valor do desconto para 0s casos previstos na Lei Municipal n°.
1.824/2021, sera proporcional ao periodo de afastamento e revertido conforme
determinado na referida Lei.

Art. 3° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacéo.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DA SAUDE

ANEXO 1

RELACAO NOMINAL DE SERVIDORES APTOS A RECEBEREM O
INCENTIVO DE DESEMPENHO VARIAVEL (IDV)

N° NOME CARGO VALOR
1. Adalgisa Carla do N. Silva Rodrigues Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
2. Alan Bruno da Silva Alves Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
3. Alan Jackson Costa da Silva Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
4. Alcimaria Pereira de Queiroz Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
5. Alexsandro Linemberg Estavam da Silva Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
6. Alikelly Deyse da Silva Souza Pereira Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
7. Aline Paula Alves da Costa Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
8. Alyne Iane Correia da Silva Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
9. Ana Paula Leite de Oliveira Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
10. | Anderson Almeida de Queiroz Educador Fisico NASF R$ 145,25
11. | Andreza Maiara dos Santos Fonoaudi6logo(a) NASF R$ 145,25
12. | Angela de Mérici Maia de Souza Assistente Social NASF R$ 145,25
13. | Antonia Edineuza Barreto Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
14. | Antonia Gleiva de Castro Feitosa Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
15. | Antonia Itaercia de Souza Pereira Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
16. | Antonia Janiarli Vieira Caldas Odontologo(a) PSF R$ 145,25
17. | Antonia Romila Filgueira Brasil Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
18. | Antonia Selma de Oliveira Rego Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
19. | Antonio Augusto de Oliveira Médico(a) PSF R$ 145,25
20. | Antonio Padua da Costa Neto Médico(a) PSF R$ 145,25
21. | Antonio Pedro da Silva Neto Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
22. | Ariadna Lopes de Queiroz Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
23. | Aroldo de Feitas Junior Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
24. | Aurivania Moura Freitas Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
25. | Benigna Lélé Leite Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
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26. | Bruno Fernandes de Souza Médico(a) PSF R$ 145,25
27. | Camila Kettily Queiroz de Araujo Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
28. | Cassia Vitoria Nogueira da Silva Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
29. | Catarina Ricci Franca do Nascimento Médico(a) PSF R$ 145,25
30. | Cilas Viana de Freitas Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
31. | Cintia Lopes Fonseca Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
32. | Claudio Fabricio Jacome Silvestre Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
33. | Cris Carol de Lima Régo Oliveira Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
34. | Cynara Rafaella Motta de Morais Agente Comunitario de Satude R$ 145,25
35. | Dailany Maiara Queiroz da Cunha Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
36. | Danielly Leite de Oliveira Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
37. | Danubia da Silva Nazario Holanda Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
38. | Danubia Gomes Gongalves Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
39. | Darling Fernandes de Melo Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
40. | Desirée Ferreira de Oliveira Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
41. | Diana Shirley Bento Nunes Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
42. | Dionisio Franca de Freitas Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
43. | Djenane Christian Alves Fernandes Nutricionista NASF R$ 145,25
44. | Edigler Aquino da Silva Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
45. | Edileide Fernandes da Silva Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
46. | Edmara Ferreira de Oliveira Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
47. | Edna Maria Fernandes Paiva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
48. | Eduardo Henrique de Souza Régo Fisioterapeuta NASF R$ 145,25
49. | Elioneide Dantas Vilaca Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
50. | Eripson Kenedis Raulino da Silva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
51. | Etica Cibellis da Rocha Técnico(a) e Enfermagem R$ 145,25
52. | Eva da Silva Paiva Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
53. | Fabricia Lopes Alves Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
54. | Fernanda Dantas de Lima Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
55. | Francinaldo Aquino Alves Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
56. | Francisca Cédima do Nascimento Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
57. | Francisca Celeide da Costa Andrade Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
58. | Francisca Damiana da Silva Xavier Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
59. | Francisca Edileuza Nascimento S. Duarte Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
60. | Francisca Regia de Souza Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
61. | Francisca Rogecilda Viana Monte Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
62. | Francisco de Assis Oliveira Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
63. | Francisco Carlyelson Oliveira Costa Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
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64. | Francisco Leudimar da Silva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
65. | Francisco Milian de Oliveira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
66. | Geane Maria Carvalho Pereira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
67. | Geiza Maria da Silva Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
68. | Geraldo Fernandes Figueiredo Médico(a) PSF R$ 145,25
69. | Gilderlandia Reinaldo de Oliveira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
70. | Helen Nascimento dos Santos Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
71. | Henrique Gustavo de Almeida Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
72. | Idelvandia Bessa Matoso Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
73. | Isabela Macedo Ximenes Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
74. | Ivana Queiroz Muritiba Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
75. | Janaysa Nayara de Queiroz Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
76. | Jean Carlos Alves Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
77. | Jesiane Maria de Sena Araujo Psicélogo(a) R$ 145,25
78. | Joao Izidoro Junior Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
79. | Jorge Duarte da Silva Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
80. | José Amadeus de Oliveira Neto Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
81. | José Eudes de Souza Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
82. | Jovelina Martins da Costa Fisioterapeuta NASF R$ 145,25
83. | Julia de Andrade Paiva Médico(a) PSF R$ 145,25
84. | Kassia Regia de Oliveira Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
85. | Katharine Fernandes de Loidla Figueiredo Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
86. | Keila Maria do Rego Fonoaudi6logo(a) NASF R$ 145,25
87. | Keli Regina de Carvalho Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
88. | Laercio Antonio de Souza Odontologo(a) PSF R$ 145,25
89. | Laura Camila Arnaud Suassuna Barreto Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
90. | Laurene Rocha de Oliveira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
91. | Leilma Leticia de Oliveira Dantas Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
92. | Leticia Rodrigues de Queiroz Alves Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
93. | Lindemberg Verissimo da Silva Médico(a) PSF R$ 145,25
94. | Lucineide de Souza Costa Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
95. | Mara Moénica Morais Queiroz Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
96. | Marcelo Monteiro da Silva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
97. | Marcos Aurélio Irineu de Oliveira Educador Fisico NASF R$ 145,25
98. | Maria Adriana Bezerra de Queiroz Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
99. | Maria Aparecida do Rego Bessa Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
100. | Maria Augusta Araujo de Bessa Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
101.| Maria da Apresentacdao Gomes Barbalho Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
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102. | Maria da Conceicao da Silva Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
103. | Maria Dilma de Oliveira Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
104. | Maria do Socorro Bezerra Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
105. | Maria Francisca Oliveira Gomes Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
106. | Maria Gracineide de Queiroz Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
107.| Maria Jerusa Marques de Oliveira Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
108. | Maria José de Lima Carvalho Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
109. | Maria Katiusia de Oliveira Aquino Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
110. | Maria Leonice da Conceicédo Figueiredo Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
111. | Maria Luciédma Conceicao Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
112. | Maria Luciene do Nascimento Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
113. | Maria Madalena Alves Pereira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
114. | Maria Nilma da Silva Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
115. | Maria Solene Cleide Soares Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
116. | Maria Verdonica Cunha da Silva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
117.| Maria Zuleide Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
118. | Marilia Jucara de Souza Medeiros Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
119.| Marina Beatriz de carvalho lima Médico(a) PSF R$ 145,25
120. | Marlon Allison Silva Santos Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
121. | Marta Rejane Fernandes de Oliveira Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
122. | Maxsuell Chaves de Oliveira Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
123. | Maycon Douglas Duarte de Sena Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
124. | Mayry Giezi de Queiroz Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
125. | Meirizangela da Paz da Silva Lima Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
126. | Merlinde Sarmento Fernandes da Silveira Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
127.| Milena de Oliveira Lobo Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
128. | Nadia Finizola Costa de Freitas Odontologo(a) PSF R$ 145,25
129. | Najara Alcantara Sampaio Pinto Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
130. | Nathalia Lorenna Duarte de Sena Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
131. | Niedja Kalliany Freitas Maia Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
132.| Nilzinélia Maria Almeida Queiroz Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
133. | Palmira Yasmim Oliveira Psicélogo(a) NASF R$ 145,25
134. | Paloma Ursula Costa Fernandes Odontologo(a) PSF R$ 145,25
135. | Pedro Almeida de Aquino Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
136. | Raimunda Erotilde de Freitas Marques Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
137.| Rainuce Maria Fernandes Rocha Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
138. | Raniere Fernandes Pereira Odontoélogo(a) PSF R$ 145,25
139.| Regina Paula Maia Nunes Silva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
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140. | Rita Aratildes Soares de Oliveira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
141. | Rogeria Luciano da Fonseca Farias Educador Fisico NASF R$ 145,25
142. | Rosana Maria de Queiroz Oliveira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
143. | Roseane Karla Xavier da Silva Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
144.| Rubia Sara Barbosa Lopes de Medeiros Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
145. | Ruthe Aires de Carvalho Silva Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
146. | Sergiane Cristina Araujo Rego Técnico(a) em Saude Bucal R$ 145,25
147.| Sheila Garbenia Ribeiro Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
148. | Sheyliane Rego Morais Odontélogo(a) PSF R$ 145,25
149.| Sonaria Linhares Rocha Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
150.| Soraya Corréa Neiva Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
151. | Sueli Paula da Costa Matias de Oliveira Agente Comunitario de Saude R$ 145,25
152. | Tadeuza Adriana Dantas Bezerra Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
153. | Tatiana Costa Q. Juacaba Aguiar Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
154.| Vandeleide Chagas Barbosa Técnico(a) e Enfermagem R$ 145,25
155. | Vanuzia Clecida Estevao Agente Comunitario de Satde R$ 145,25
156. | Wilgna Begna Ferreira Pereira Médico(a) PSF R$ 145,25
157.| Wilma Nobre de Oliveira Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
158.| Yara Kays Bessa de Almeida Enfermeiro(a) PSF R$ 145,25
159.| Zildete Urbano Aires Joca Técnico(a) em Enfermagem R$ 145,25
VALOR TOTAL R$ 23.094,75




