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CPL

RESULTADO DE JULGAMENTO DA LICITAC}AO
Pregéo Eletronico N° 6/2024 0007

A Prefeitura Municipal De Pau Dos Ferros, por intermédio do Pregoeiro, torna
publico o resultado do Pregao Eletrénico n° 6/2024 0007

Objeto da Licitacdo: Aquisicdo de veiculo do tipo Hatch, OKM, com capacidade para
5 passageiros, que sera adquirido através de recursos oriundos da Emenda Parlamentar n°
55901240940202301, destinado a atender as demandas da Secretaria Municipal de
Desenvolvimento Social, deste municipio.

RESULTADO DA ADJUDICACAO
Conforme segue:

DICAL- CNPJ: 35.503.721/0003-60 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 1 ; totalizando o valor
de R$ 268.500,00 (duzentos e sessenta e oito mil, quinhentos reais)..

A licitacao foi realizada pelo critério de menor preco, sendo o presente certame homologado
pela Exma. Sra. Marianna Almeida Nascimento, autoridade competente da PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, conforme resultado indicado no quadro abaixo:

RESULTADO DA HOMOLOGAGCAO

DICAL- CNPJ: 35.503.721/0003-60 , saiu vencedor(a) no(s) item(ns) : 1 ; totalizando o valor
de R$ 268.500,00 (duzentos e sessenta e oito mil, quinhentos reais)..

O pregoeiro informa ainda, que os autos do Processo encontram-se com vistas franqueadas
aos interessados a partir da data desta publicacao, nos dias Gteis no horario de expediente
da PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS.

Pau dos Ferros — RN, 20 de maio de 2024

DAVID JHENISON SOARES FERNANDES
Pregoeiro
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EDITAL N° 002/2024 — Comissdo NUCLEAR de Selecéo, Avaliacdo e Gerenciamento
como autoridade supervisora de Organizagdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN

CHAMAMENTO PUBLICO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE
FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A
POPULACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN

A PREFEITURA MUNCIPAL DE PAU DOS FERROS, com sede na Av. Getulio Vargas, n.°
1.911, Centro, Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte, CEP 59.900- 000, inscrita
no CNPJ sob o N.° 08.148.421/0001-76, representada pela Comissdo NUCLEAR de
Selecao, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade supervisora de Organizacdes Sociais
(0.S.) em Pau dos Ferros/RN, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO, com fundamento na Lei Municipal n° 1.863/2022 e Lei Federal n° 9.637, de 15 de
maio de 1998, para a selecdo de Organizacdo Social qualificada em ASSISTENCIA E
SAUDE A POPULACAO no ambito do municipio de Pau dos Ferros/RN, visando &
celebracio de CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULAGCAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, em conformidade com as
especificacdes constantes deste Edital.

1-DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a sele¢cdo de Organizacdo Social, j& qualificada no
ambito de Pau dos Ferros/RN, nos termos Lei Municipal n® 1.863/2022 e na Lei Federal n°
9.637, de 15 de maio de 1998, para CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO
COLABORACAO NO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE
ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E
SAUDE A POPULACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN.

1.2. Os servigos a serem gerenciados e as atividades a serem desenvolvidas, os bens e
equipamentos para essa finalidade, bem como os objetivos, metas e indicadores a serem
observados e alcangados séo descritos no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

2-DO PRAZO

2.1 A vigéncia inicial do CONTRATO DE GESTAO sera de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura da ordem de servico, e passivel de renovacédo anual, por igual(is) ou
distinto(s) periodo(s), desde que, atentando, por analogia a aplicabilidade do que faculta o
art. 107 da Lei n° 14.133/21 e confirmada a disponibilidade orcamentaria, continue voltado a
consecucao dos objetivos propostos e o interesse publico.
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3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Podera participar do presente Chamamento Publico as Organizacdes Sociais que,
cientes do presente edital e de seus anexos, ja tenham obtido a qualificacdo como
ORGANIZACAO SOCIAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E SAUDE, até a publicacdo do
presente, no ambito do municipio de Pau dos Ferros.

3.2 Estardo impedidos de participar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situacoes a seguir:

a) Entidades que ndo sejam qualificadas como ORGANIZACAO SOCIAL DE ASSISTENCIA
SOCIAL E SAUDE no ambito do municipio de Pau dos Ferros;

b) Entidades impedidas de contratar com o Municipio de Pau de Ferros;

c) Entidades das quais, na sua diretoria ou quadro de associados, possua servidor publico
do municipio de Pau dos Ferros.

d) Que detenham capital estrangeiro em sua constituicao;

e) Que n&do atendam aos requisitos previstos neste Chamamento.

3.3 Nenhum interessado podera participar do presente processo de selecao representando
mais de uma organizacao social interessada.

3.4 As participantes deverao ter pleno conhecimento dos termos constantes deste Edital e
das condicBGes gerais e particulares do objeto da selecédo, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulacéo da proposta e do integral
cumprimento das obrigacfes decorrentes da contratacéo do objeto da presente licitacao.

4 — DO CALENDARIO

ETAPA | ATIVIDADE DATA

1. Publicacéo de edital 20/05/2024
Recebimento dos envelopes pelas

2. ORGANIZACAO SOCIAIS* 21/05/2024 a 04/06/2024
Etapt_a d? avaliacao glas propostas pela Até 06/06/2024
Comisséo de Selecao.
Divulgacéo do resultado parcial Até 06/06/2024
Inte_rpqsu;ao_de recursos contra o resultado Até 10/06/2024
preliminar (via e-mail)

6. Analls~e dos recursos pela Comisséo de Até 11/06/2024
Selecéo.
Homologacéao e publicacao do resultado final

7. da fase de selecéo, com divulgacéo das Até 12/06/2024
decisdes recursais proferidas (se houver).

*Local: Setor de Licitagdes do COMPLEXO TECNICO, localizado na Av. Getdlio Vargas,
Centro, Pau dos Ferros.

Obs.: Horario de Brasilia-DF e excetuam-se os feriados.
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5 — DO CREDENCIAMENTO

5.1 As participantes deverdo se apresentar para credenciamento junto a Comisséo de
Selecé&o por meio de representante que, devidamente munido do documento que o credencie
a participar desta selecéo, venha a responder pela organizacédo social, devendo, ainda,
previamente a entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a carteira de identidade ou
outro documento equivalente.

5.2 O credenciamento far-se-a por meio de instrumento de procuracao, publico ou particular
e, neste caso, com firma reconhecida, contendo poderes para praticar todos os atos
pertinentes ao certame, em representacdo da participante. Sendo procuracao particular,
devera juntamente ser apresentado documento que comprove a outorga dos poderes de
guem constitui a supracitada procuragéao.

5.3 O representante, socio-gerente, ou diretor da Organizacdo Social participante, devera
apresentar documento estatuto, ata de eleicdo, contrato social, no qual estejam expressos
seus poderes para exercerem direitos e assumir obrigacdes em decorréncia de tal
investidura, mediante copia autenticada.

5.4 O(s) documento(s) desse item 5 devera(do) ser apresentado(s) fora e separadamente
dos envelopes, acompanhados dos documentos de identidade dos credenciados. A
apresentacdo do estatuto, ata de eleicdo, contrato social ou procurag¢do, para fins de
credenciamento, supre a necessidade da apresentacdo destes no envelope de habilitacao,
caso atenda todas as exigéncias da habilitag&o.]

5.5 Ficaréa impedido de quaisquer manifestagfes em referéncia a fatos relacionados com a
presente Selecao, o representante da Organizacao Social participante, que ndo apresentar
o instrumento de representacao, conferindo-lhes poderes amplos para atuar em todas as
fases da Selecdo Publica, inclusive para receber intimacdes e, eventualmente, interpor
recursos ou deles desistir.

5.6 As patrticipantes poderao utilizar o modelo de procuracdo constante neste Edital abaixo
relacionado e, caso optem por instrumento préprio, 0 mesmo devera conter, no minimo, a
outorga dos poderes nele estabelecidos especifico para o presente chamamento e
reconhecida firma do outorgante.

MODELO DE PROCURACAO

(Organizacao Social) com sede (endereco) (CNPJ/MF), neste ato representado(a) por
seu(s) representante(s) legal (is), ao final assinado(s), nomeia e constitui seu bastante
procurador, (nome), (qualificacdo), (RG), (CPF), (residéncia), ao qual outorga poderes
especificos para representar a outorgante no Processo de Selecg&o, junto ao MUNICIPIO
DE PAU DOS FERROS, que tem por objeto a o Chamamento Publico para selecdo de
Organizagao Social, ja qualificada no ambito do municipio de Pau dos Ferros/RN, nos
termos Lei Municipal n® 1.863/2022 e Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, para
CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORAGCAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, especialmente para manifestar
intencao de interpor recurso ou declinar do direito de fazer uso do mesmo, enfim, praticar
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todos os demais atos pertinentes ao referido Chamamento, podendo, ainda, requerer,
impugnar, desistir, assinar qualquer tipo de documento ou instrumento, que for
necessario ao fiel cumprimento deste mandato.

Data / /

Nome/ Cargo:
Nome/ Cargo:

6 — DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1 Os documentos de habilitacdo e as propostas de trabalho e financeira deverao ser
apresentados em 03 (trés) envelopes fechados, rubricados, digitados, em lingua portuguesa,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, preferencialmente organizados por ordem de
exigéncia e paginas numeradas.

6.2 Os documentos poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de copia
autenticada. Em sendo coOpias ndo autenticadas, exigir-se-a a apresentacao dos originais
para o confronto, sendo feita por funcionario da administracdo pertencente a Comissao
Permanente de Licitacdo (CPL) em até 24 horas antes da abertura do chamamento
(excetuando-se quando emitidas pela Internet).

6.3 Quando da abertura do chamamento, em sendo cépias ndo autenticadas nos envelopes,
exigir-se-a apresentacdo dos originais para confronto, os quais deverao estar dispostos na
mesma ordem dos que comporao os autos, facilitando a comparacao.

6.4 Nao seréo aceitos documentos e propostas:

a) Transmitidos por fac-simile, telegrama ou outra forma de  apresentagdo que
descaracterize o sigilo de seu conteudo.

b) Que deixarem de atender, de qualquer forma, as disposi¢cdes deste Edital.
c) Apresentados fora da data e horario limite.

d) As certiddes que nado indicarem a data de validade s6 serdo aceitas se emitidas nos ultimos
60 (sessenta) dias anteriores a data da sessao de abertura.

e) No sobrescrito de cada envelope a participante mencionara:

6.5 Segue abaixo descritivo/modelo de apresentacdo de envelopes, com respectivas
documentagdes pertinentes.
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MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS
Comisséo Permanente de Licitacdo-CPL
Avenida Getulio Vargas, 1323 - Pau dos Ferros/RN

EDITAL N° 002/2024 —Comissao NUCLEAR de Selecéo, Avaliagéo e
Gerenciamento como autoridade supervisora de Organiza¢cdes Sociais (O.S.) em
Pau dos Ferros/RN

CHAMAMENTO PUBLICO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE
FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A
POPULACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN

A/C — CPL/PMPF
Razao Social da Participante:

DA DOCUMENTENCAO DE HABILITACAO — ENVELOPE |

HABILITACAO JURIDICA:

e (Cobpia da decisdo administrativa, publicada em Diario Oficial, da Prefeita
Municipal de Pau dos Ferros de qualificacdo da entidade como Organizacao
Social na area da assisténcia social e saude;

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado em
cartério competente, que demonstre que a sua area de atuacao é compativel com
0 objeto do Chamamento Publico regido por este Edital.

e Comprovacao da posse do seu Conselho de Administracdo (Lei n°. 9637/1998),
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

e Comprovante de inscricdo do ato constitutivo ou estatuto, no caso de
associacfes, acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio.

REGULARIDADE FISCAL.:

e Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do
Ministério da Fazenda,

e Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal da sede
da entidade;

e Prova da regularidade para com a Fazenda Nacional mediante apresentagéo da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN,
referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unidao — DAU, por elas
administrados.

e Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da
entidade, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta
selecéo.

e Prova de situacdo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servigco
(FGTS), comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F,;

e A prova de situagdo regular perante a Seguridade Social, que serd comprovada
por meio da apresentacdo da certiddo mencionada no item 6.2.c acima.

e Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao




PAU DOS FERROS 20 DE MAIO DE 2024 PAGINA 9

Diario Oficial do Municipio

de Certiddo Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa) relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal,

Certiddo negativa de faléncia conforme Lei Federal n° 11.101/2005; expedida
pelo distribuidor da sede da entidade solicitante até 90 dias antes da sessao
de abertura deste certame.

REGULARIDADE TRABALHISTA:

Apresentar prova de Regularidade Trabalhista fornecida pela Justica do
Trabalho. (http://www.tst.jus.br/certidao)

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a. No caso de empresa em Recuperacédo Judicial, deve apresentar Plano de
Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem
prejuizo de atendimento a todos o0s requisitos de habilitacdo econémico-
financeira estabelecidos neste Edital.
b) Balanco Patrimonial e demonstracGes cabiveis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma de Lei, que comprovem boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios.
b.1) O referido balanco quando escriturado em forma n&o digital devera ser
devidamente certificado por profissional registrado no Conselho de
Contabilidade, mencionando obrigatoriamente, o nimero do livro diario, folha em
gue ele se acha transcrito e apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contabeis;
b.2) O balanco quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de
“Recibo de entrega de livro digital”, bem com o termo de abertura e encerramento;
b.3) Para comprovar a boa situacdo financeira, as participantes terdo que
apresentar em conjunto com o balanco, a andlise, devidamente assinada por
contabilista responséavel, dos seguintes indices:
o Liquidez Corrente - LC:
o Ativo Circulante = 1,0 ou maior Passivo Circulante
o Liquidez Geral - LG:
o Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo = 1,0 ou maior Passivo
Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Solvéncia Geral — SG:
Ativo Total = 1,0 ou maior Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
o Nos casos de Entidades recém-constituidas, com tempo de atividade
inferior a 1 (um) ano, o disposto no item 6.4.2 devera ser substituido por
Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado no 6rgéo
competente e assinado por contador.

o O

DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA:

Apresentar Atestados de Capacidade Técnica, no minimo 01 (um), fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove aptiddo para o
desempenho das atividades aqui previstas, ou servi¢co equivalente, considerando
caracteristicas, quantidades e prazos com o0 objeto contratual,
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estadual.

sede.

de sua sede;

e Apresentar declaracdo de que possuira pessoal técnico adequado e disponivel
para a execuc¢éo do contrato.

e Publicacéo de Lei de reconhecimento da entidade como Utilidade Publica, a nivel

e Alvara de funcionamento vigente, expedida por pessoa juridica municipal de sua

e Comprovar, por meio de certiddo valida e vigente, o Registro/inscricdo da
Entidade e de seu responsavel técnico junto ao Conselho Regional de Medicina

7 — DOS CRITERIOS PARA ELABORACAO, ANALISE E JULGAMENTO DO PLANO DE

TRABALHO

7.1 Este item descreve os critérios que serdo utilizados para a avaliacdo e pontuacdo dos
PLANOS DE TRABALHO e das PROPOSTAS FINANCEIRAS a serem elaboradas pelas
interessadas participantes deste processo seletivo.

7.2 Os planos de trabalho deverdo ser elaborados seguindo a ordem dos critérios

mencionados abaixo.

Relativo & avaliagdo dos PLANOS DE TRABALHO, devera seguir 0s critérios mencionados
a seguir, subdescritos a posteriori do QUADRO 01.:

QUADRO 01: PONTUACAO DO PLANO DE TRABALHO

DIMENSOES A
SEREM AVALIADAS

7.2.1 DIMENSAO
EXPERIENCIA

7.2.2 DIMENSAO
PROPOSTA DE
ORGANIZACAO DAS
ATIVIDADES

ITENS DE AVALIACAO

Tempo de experiéncia maior que 05 anos em
servicos prestados a assisténcia social, a
saude e similares;

(até 10 pontos)

Tempo de experiéncia menor que 05 anos
em servicos prestados a assisténcia social, a
saude e similares;

(até 06 pontos)

Prestacdo de servico em 3 ou mais 0rgaos
publicos ou privados nos ultimos 5 anos;
(até 25 pontos)

Dimenséao experiéncia - Total parcial
(maximo 35 pontos):

Detalhamento da organizacao do processo de
trabalho contendo a producéo esperada de
procedimentos no 6rgéao;
(até 05 pontos)
Exequibilidade do plano de trabalho;
(até 05 pontos)

NOTA
ATRIBUIDA
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Proposta de formacéao, qualificacéo e
engrandecimento do trabalhador(a) a partir de
um plano de educacao permanente;

(até 10 pontos)

Proposicéo de projetos vinculados a area de
atuacao no municipio de Pau dos Ferros

(até 10 pontos)

Dimenséao proposta de organizacéo das atividades - Total parcial

7.2.3 DIMENSAO
ATIVIDADES
VOLTADAS A
QUALIDADE, MEIOS
E CRONOGRAMAS

(méaximo 30 pontos):
Descricdo detalhada das caracteristicas e
estratégias de implementacao das acdes
voltadas a qualidade objetiva dos servicos;
(até 05 pontos)

Apresentacao dos instrumentos de pesquisa
de satisfacdo do usuario contendo os critérios
de aplicacdo e avaliagédo da satisfacao;

(até 05 pontos)

Especificacdo dos recursos humanos
correspondentes para a execucao das
atividades propostas;

(até 05 pontos)

Cronogramas de implantacao e execuc¢ao das
acOes, contendo o prazo para inicio das
atividades a partir da assinatura do contrato;
(até 10 pontos)

Especificacdo da sistematica para
disponibilizagéo de uniformes e EPIs;

(até 05 pontos)

Observancia aos aspectos linguistico-formais
de expresséao e de organizacao da proposta,
(até 05 pontos)

Dimenséo atividades voltadas a qualidade - Total parcial

(maximo 35 pontos):
) VALOR TOTAL
(SOMA MAXIMA 100,0 PONTOS)

7.2.1 DIMENSAO EXPERIENCIA

a) Este item serad avaliado pela apresentacdo de documentos originais e/ou copias
autenticadas que comprovem a experiéncia da interessada na execucdo de servigos de
natureza semelante ao objeto desta contratacéo.

b) Os documentos comprobatérios deverdo ser atestados ou certificados, expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia da interessada,

devendo conter:

i) identificacdo da pessoa juridica emitente;

i) nome e o cargo do signatario;
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iii) timbre do emitente;
iv) periodo de vigéncia do contrato;

v) objeto contratual com descricdo das atividades sob responsabilidade direta da
interessada.

c) Para finalidade de avaliacdo deste critério, sera considerada a experiéncia da Entidade
em termos de tempo de atividade e volume de atividade.

7.2.2 DIMENSAO PROPOSTA DE ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES

a) Este conteudo serd avaliado através da analise do PLANO DE TRABALHO, pela
apresentacdo do detalhamento da proposta de organizacdo e execucdo dos servigos e
atividades contratadas, em consonancia com a Minuta do CONTRATO DE GESTAO e o
Termo de Referéncia.

7.2.3 DIMENSAO ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE, MEIOS E CRONOGRAMA

a) Este conteudo serd avaliado através da analise do PLANO DE TRABALHO, pela
apresentacao do detalhamento das caracteristicas e estratégias de implementacdo das
acOes de qualidade, em consonancia com a Minuta do Contrato de Gestdo e o Termo de
Referéncia.

b) Este conteudo serd avaliado através da analise do PLANO DE TRABALHO, pela
apresentacdo dos meios e cronograma para execuc¢do das atividades previstas, em
consonancia com a Minuta do CONTRATO DE GESTAO e o Termo de Referéncia.

7.3 Seréo desclassificadas as PARTICIPANTES cujos PLANOS DE TRABALHO:
a) nao atingirem pontuacao total minima de 50 pontos;
b) ndo pontuarem em um ou mais das dimensdes elencadas no Quadro 01.

7.4 As pontuagfes que serdo atribuidas relativas a avaliagdo de cada critério definido variam
de acordo com as escalas de pontuacdo apresentadas, sendo admitidas pontuacdes
parciais.

7.5 A pontuacdao técnica maxima atribuida ao PLANO DE TRABALHO é de 100 (cem) pontos.
8 — DOS CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA

8.1 Relativo a avaliacdo das PROPOSTAS FINANCEIRAS, a avaliacdo devera seguir 0s
critérios mencionados a seguir:

a) A proposta financeira total ndo podera ultrapassar o valor global anual de R$ 1.276.541,55
(hum milhdo, duzentos e setenta e seis mil, quinhentos e quarenta e um reais e cinquenta e
cinco centavos), que corresponde a 90% do valor total estimado de custos pelo municipio.

8.2 Seréo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:
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i) contiverem estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com
valores manifestamente inexequiveis e/ou cronograma de desembolso mensal
inapropriado.

i) ndo apresentarem os Planos Orgamentarios de Custeio de acordo com modelos deste
EDITAL.

8.3 A pontuacéo total das PROPOSTAS FINANCEIRAS de cada PARTICIPANTE far-se-a
de acordo com a seguinte equacéao:

NPF: Menor valor proposto pelas instituicdes X 100 / Valor total da proposta da instituicéo
em analise

Onde:

NPF = Nota Final da proposta financeira apos a avaliacdo dos critérios definidos.

9 — DO JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

9.1 Sera considerada vencedora a interessada que obtiver a maior nota de PF (Pontuacgéo
Final).

9.2 Na hipotese de ocorréncia de empate entre duas ou mais interessadas, o desempate
sera feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas todas as
participantes.

9.3 A Pontuacéo final de cada PARTICIPANTE far-se-a de acordo com a seguinte equacao:
PF: (NPT x 0,7 ) + (NPF x 0,3)
Onde:
PF = Pontuacao Final

NPT = Nota final do plano de trabalho. Peso NPT = 0,7 NPF = Nota final da proposta
financeira. Peso NPF = 0,3

9.4 A Pontuacéo final maxima que podera ser atribuida a cada entidade PARTICIPANTE &
de 100 (cem) pontos.

10 - DO PROCEDIMENTO DE JULGAMENTO
10.1 A selec¢éo sera processada e julgada com observancia dos seguintes procedimentos:

a) Serdo abertos os envelopes de n° I, contendo a documentacéo relativa a habilitacao
das participantes, que serd analisada pela Comissdo de Selecéo.

b) Apés o exame dos documentos e verificagdo do atendimento as exigéncias de
Habilitag&o constantes deste Edital, os representantes dos proponentes participantes
do processo seletivo poderdo fazer observacdes acerca de irregularidades
constatadas ou expressar desisténcia do direito de peticdo de recurso por escrito, 0s
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guais seréo transcritos em ata;

c) A sessdo de abertura dos envelopes contendo o Plano de Trabalho e a Proposta
Financeira, podera ser realizada, a critério Comissédo de Selecéo, e desde que seja
possivel, imediatamente ap0s a sessdo de abertura dos envelopes contendo a
Documentagao de Habilitagao.

d) O Envelope n° 02 e 03 contendo o Plano de Trabalho e a Proposta Financeira,
devidamente fechado e inviolado, sera rubricado pela Comissdo Especial, pelos
representantes credenciados dos proponentes, caso nao se proceda a sua abertura
na data do recebimento.

e) O julgamento quanto a habilitacdo sera divulgado conforme calendario estabelecido
neste Edital.

f) Somente sera aberto o envelope 2 das organizacdes sociais julgadas habilitadas,
conforme este Edital.

g) A avaliacdo do envelope n° 02 e 03, conforme termos dispostos neste Edital, sera
efetuada pela Comissdo NUCLEAR de Selecado, Avaliacdo e Gerenciamento como
autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (O.S.) em Pau dos Ferros/RN,
especialmente designada para tal fim, sendo que o resultado da andlise sera
divulgado mediante publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio, conforme calendario
estabelecido neste Edital.

h) De cada sesséo publica sera lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, a qual devera
ser assinada pelos representantes dos proponentes participantes do certame que
estiverem presentes e pelos membros da Comissao;

10.2 A Comisséao de Selecao, apds analise dos documentos apresentados, lavrard em ata o
resultado de habilitacdo dos participantes.

10.3 O(s) referido(s) envelope(s) ficardo a disposicdo das participantes por 30 (trinta) dias na
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES (CPL). O prazo inicial para a retirada comeca a
contar a partir da assinatura do contrato com a entidade vencedora.

10.4 Ultrapassada a fase de habilitacdo das participantes e abertas as propostas, ndo cabe
desclassifica-las por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

10.5 Apés a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia das propostas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comissao de Selecéo;

10.6 No julgamento das propostas, a Comissdo de Selecdo levara em consideracdo os
critérios objetivos definidos neste ato convocatorio.

10.7 Nao se considerara qualquer oferta de vantagem nado prevista no edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem preco ou vantagem baseados nas
ofertas dos demais participantes.

10.8 Nao se admitir4 proposta que apresente precos, global ou unitario, simbdlicos, irrisorios
ou de valor zero, incompativeis com 0s precos dos insumos e salarios de mercado,
acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério do chamamento nao
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagdes de
propriedade do proprio participante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.
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10.9 A Comissdo NUCLEAR de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN cabera julgar sobre a
suficiéncia de documentos e informacdes apresentadas podendo a seu exclusivo critério
solicitar esclarecimentos complementares que possibilitem melhor avaliacdo dos
documentos de habilitago.

a) Caso sejam solicitados esclarecimentos complementares a qualquer proponente, serdo
eles sempre formulados por escrito e deverao ser respondidos na mesma forma, sendo
concedido prazo para tal providéncia.

b) A proponente que nao fornecer os esclarecimentos no prazo estabelecido sera
considerada inabilitada.

c¢) Para analise dos documentos de tanto de habilitacdo, apresentados no envelope 1, quanto
o Plano de Trabalho e Proposta Financeira, apresentados nos envelopes 2 e 3, a Comissao
podera encerrar a sessao e suspender os trabalhos para que se proceda ao exame
individualizado dos documentos.

d) A Comissdo NUCLEAR de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizacdes Sociais (O.S.) em Pau dos Ferros/RN podera requerer se julgar
necessario, apoio técnico para melhor andlise das propostas apresentadas.

11 — DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 Concluido o julgamento, as propostas admitidas serdo classificadas, atribuindo-se o
primeiro lugar aquela que, atendidas as estipulacdes deste edital, oferecer melhor técnica e
preco, de acordo com o critério de escolha e classificacdo final, culminado pela féormula
disposta no item 10 deste edital, posicionando-se as demais na sequéncia de classificacao;

11.2 Verificada a ocorréncia de empate entre duas ou mais propostas, a classificacao se fara
obrigatoriamente por sorteio em ato publico, para o qual as participantes serdo convocadas.

12 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 Dos atos administrativos da administracdo municipal no certame cabera recurso
administrativo no prazo de 03 (trés) dias, a contar da intimacao do ato ou lavratura da ata se
presentes 0s prepostos das participantes, aplicando por analogia as disposi¢cdes contidas
nos arts. 165 da Lei n® 14.133/21.

12.2 O recurso devera ser formulado em peticdo escrita, enderecada a Comissdao NUCLEAR
de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade supervisora de Organizacdes
Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN, devendo ser assinada pelo(s) representante(s)
legal(is) ou procurador da participante, e protocolada tempestivamente no Departamento de
Licitacdes deste municipio, sendo admitidos recursos interpostos via correio eletrénico, para
o e-mail: licitapmpf@gmail.com.

12.3 Os recursos serao recebidos em horario de expediente externo, qual seja, das 8h as
13hs. Os recursos interpostos fora do prazo e horario estipulado ndo serédo conhecidos;
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12.4 Qualquer cidadédo é parte legitima para impugnar edital, por trata-se de procedimento
publico de acesso a todos.

13 — HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

13.1 Proclamado o resultado final do chamamento, os autos do processo serdao remetidos a
Prefeita Municipal, a qual devera declarar a Organizacdo Social vencedora do Processo
Seletivo.

14 — DAS CONDICOES E PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1 O MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS convocara o vencedor do chamamento para
assinar o contrato cuja minuta, em anexo, integra este Edital.

14.2 O PARTICIPANTE VENCEDOR tera o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data
de sua convocacéo (por e-mail e/ou telefone), para assinar o contrato, sob pena de decair
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sancdes previstas neste edital, bem como no artigo
90 da Lei n°® 14.133/21.

14.3 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgao para a assinatura do
contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura por correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), mediante solicitagéo do participante vencedor, para que seja
assinado no prazo de 03 (trés) dias, a contar do seu recebimento.

14.4 Os prazos previstos nos subitens anteriores poderao ser prorrogados, por igual periodo,
por solicitagc&o justificada do participante vencedor e aceita pela Administracéo.

14.5 Na data de assinatura do contrato, o participante vencedor devera estar com todos 0s
documentos legalmente exigiveis dentro do periodo de validade.

15 — DA CONDICAO PARA ORDEM DE INIiCIO

15.1 O inicio da prestacéo dos servicos se dard em até 15 (quinze) dias ap0s a assinatura
do contrato ou a critério determinado pela gestéo.

15.2 A Organizacdo Social CONTRATADA devera apresentar os homes dos profissionais
gue comporao as equipes de trabalho ao gestor do contrato.

15.3 O nao atendimento do item acima ensejara o atraso no inicio da prestacéo dos servicos.
16 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O atraso na execugéao do Contrato, salvo se ensejada por motivo de for¢ga maior ou caso
fortuito, sujeitara a contratada a multa de mora, aplicando-se por analogia a forma prevista
no artigo 162 da Lei n°® 14.133/21;

16.2 A multa de mora sera de 0,3% (trés décimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso, limitada a 10% (dez por cento), do valor global da contratagéo;

16.3 A aplicacdo de multa de mora a contratada ndo impede a resciséo unilateral do contrato
pela administracdo municipal, conforme previsdo analoga do paragrafo Unico do art. 162,
nem a aplicacdo das outras sancdes previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/21;
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16.4 A inexecucao total ou parcial deste Contrato podera sujeitar, ainda, a contratada,
garantida a prévia defesa, as penalidades previstas no art. 156 e seguintes da Lei n°
14.133/21, quais sejam:

| - adverténcia;

[l - multa;

lIl - impedimento de licitar e contratar;

IV - declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagéo das sangdes seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infragdo cometida,

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lll - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracao Publica;
V - a implantagéo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos orgaos de controle.

16.5 A aplicagdo das sancdes previstas nesta clausula ndo exime a contratada da
indenizagdo por prejuizos causados ao contratante em razdo da mora ou da inexecugéo
contratual. As indenizacdes correspondentes serdo devidas a Administracdo Municipal,
independentemente de qualquer notificacao judicial ou extrajudicial.

17— DA RESCISAO DO CONTRATO

17.1 Poderdao motivar a rescisdo do Contrato a ser firmado as ocorréncias descritas,
analogicamente no art. 137 da Lei n® 14.133/21 e suas demais alteragoes.

17.2 No caso de rescisao do Contrato, a Contratada ficara sujeita as penalidades previstas
neste chamamento e as consequéncias descritas na Lei n® 14.133/21, quando couber.

18 — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 A participante devera assumir todos o0s custos de elaboracdo da proposta, ndo sendo a
Administracdo Municipal, em qualquer hipotese, responsavel pelos mesmos,
independentemente do resultado do chamamento;

19.2 Quando todas as participantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Administragdo Municipal podera fixar prazo de 8 (oito) dias, para a
apresentacao de nova documentagéo ou de outras propostas, escoimadas das causas que
as inabilitaram ou desclassificaram;

18.3 Todas as comunicacdes e notificacbes serdo feitas aos participantes diretamente por
endereco eletronico, disposto no preambulo deste edital, surtindo desde logo seus efeitos
legais, inclusive nos recursos;

18.4 Os termos da contratagcéo, com as explicitagdes previstas no art. 89 e seguintes da Lei
n° 14.133/21 no que couber, estdo definidas neste chamamento e na Minuta do Contrato
anexa a esse Edital.
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18.5 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos acerca do presente Edital, por meio
do seguinte endereco eletronico licitapmpf@gmail.com ou protocolar peticdo das 8h as 12h
em dias Gteis no COMPLEXO TECNICO da Prefeitura de Pau dos Ferros, localizado na Av.
Getulio Vargas, Centro, Pau dos Ferros.

Mona Lisa do Rego Torguato
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Portaria N° 282/2023—- GP/PMPF

Larissa da Silva Ferreira Alves
Secretéaria Municipal de Educacédo de Pau dos Ferros-RN
(Portaria n°® 004/2021 — GP/PMPF)
Presidente da Comissdo NUCLEAR de Selecao, Avaliacdo e Gerenciamento como
autoridade supervisora de Organiza¢fes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN
(Portaria N° 358/2023 - GP/PMPF)



mailto:licitapmpf@gmail.com

PAU DOS FERROS 20 DE MAIO DE 2024 PAGINA 19

Diario Oficial do Municipio

ANEXOS

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE DEMOSTRAGAO DE INTERESSE
ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA
ANEXO III.1 - PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS
ANEXO Ill.1.1 - TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
ANEXO Il11.1.2 - PLANILHAS DE INSUMOS, DEMAIS COMPONENTES E TRIBUTOS
ANEXO IV - DEMONSTRAGCOES CONTABEIS
ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO




PAU DOS FERROS 20 DE MAIO DE 2024 PAGINA 20

Diario Oficial do Municipio

ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE DEMOSTRACAO DE INTERESSE

Ao Municipio de Pau dos Ferros;

Ref.: EDITAL 002/2024 — Comisséo Nuclear de Selecédo, Avaliacdo e Gerenciamento como
autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros-RN —
CHAMAMENTO PUBLICO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULAGAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN

RAZAO SOCIAL
CNPJ

ENDERECO

TELEFONE/
CELULAR

E-MAIL
* TABELA DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

Senhores(as),

Apresentamos a nossa proposta de trabalho para celebracdo de CONTRATO DE
GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN em conformidade com as Especificac6es Técnicas
contidas no TERMO DE REFERECIA deste oficio nas condi¢des estabelecidas pela Lei
Municipal n® 1.863/2022 e na Lei Federal n° 9.637, de 15 de maio de 1998.

Cumpre-nos informar que examinamos os documentos do chamado, inteirando-nos
dos mesmos, para a elaboracao da presente proposta.

Em consonancia com os documentos do chamamento, declaramos:

e Que nos comprometemos efetuar os servigos, objeto deste processo, nas condicbes
exigidas no Termo de Referéncia;

e Que o0 prazo de validade da presente proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da
data limite para a entrega das propostas;

e Que todas as despesas com a preparacdo e apresentacdo da presente proposta
correrdo unicamente por nossa conta;
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Que reconhecemos ao Municipio de Pau dos Ferros o direito de aceitar ou rejeitar
todas as propostas, sem que assista qualquer direito indenizatério as proponentes;
Que a apresentacéo desta proposta considerou o pleno conhecimento das condi¢des
locais que servirdo de base para a execucdo do objeto a ser contratado.

Que o0 preco ofertado € fixo e irreajustavel, perfazendo o total de
RSP (et ), conforme planilha
financeira de composicao de precos.

Cabe-nos declarar, ainda, sob as penalidades da lei:

Que os componentes da diretoria da organizacao social a qual somos representantes
credenciados, ndo mantém vinculo empregaticio com o municipio de Pau dos Ferros.
Que a organizacao social da qual somos representantes credenciados, ndo esta
sendo punida com suspensao temporaria nem com declaracdo de inidoneidade para
contratar com a Administragao.

Que a empresa nao possui em seu quadro de pessoal colaboradores menor(es) de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo de aprendiz.

Pau dos Ferros-RN, de de 20 )

Denominacéao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO Il - TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratacdo de organizacao social em Assisténcia Social e Saude para celebracdo de
CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORA(;AO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAQAO E EXECUQAO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULAGCAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, a serem executados nas dependéncias dos
edificios e unidades da referida Prefeitura Municipal, conforme condi¢cfes, quantidades e
exigéncias estabelecidas neste estabelecidas neste instrumento.

Quadro 01: Estabelecimento de profissionais para execucao de projetos de
desenvolvimento na area da assisténcia social, saude e programas integrados.

ltem [Cargos Quantidade

1. |AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS (ASD) 22
2. MERENDEIRA 3
3. AUXILIAR DE COZINHA 1
4, MOTORISTA CART “B’ 1
5, AUXILIAR DE SECRETARIA 9
6. SUPORTE DE MANUTENGAO PREDIAL 3
7. ELETRICISTA 2
8. VIGILANTE 3
9. TECNICO DE INFORMATICA 1
10, PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO ESPECIAL - 1

INTERPRETE/TRADUTOR DE LIBRAS

11. TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
12, PSICOLOGO(A) 1
13, ASSISTENTE SOCIAL 1
14, ENGENHEIRO CIVIL 1
Total 50

1.2 A prestacdo do servico sera de 44 horas semanais, exceto para 0s postos de vigias e
motorista plantonista que serdo 12/36horas, quando do caso.
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1.3 O prazo de vigéncia da contratacéo € de 12 (doze) meses contados da vigéncia do plano
de trabalho, prorrogavel na forma do art. 107, da Lei n° 14.133/21.

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A execucao do contrato de gestédo faz-se necesséria para atender a demanda municipal
pela prestacdo do servico de suporte a populagdo, bem como manter e conservar 0
patrimdénio publico do municipio em condi¢cdes plenas de usabilidade.

2.2 O contrato de gestdo em tela justifica-se em razdo da grande demanda de servicos e
estruturas municipais e o baixo quantitativo efetivo de forca de trabalho disponivel na
prefeitura do municipio de Pau dos Ferros, o qual concentra-se na execug¢do das rotinas
administrativas exclusivas de empregados publicos e no desempenho das atividades
finalisticas. Neste contexto, evidencia-se a caréncia de profissionais para executarem
atividades auxiliares e acessorias ao bom atendimento a populacao para os servigcosde apoio
administrativo, como atendimentos na recepc¢éo, motoristas, limpeza, merenda escolar etc.

3. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

3.1 A execucdo do CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUC;AO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULACAO DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN ¢é fundamental a garantia do padrao
de desempenho e qualidade objetivamente definidos neste instrumento de acordo com as
especificacdes usuais no mercado, atendendo perfeitamente o paragrafo Unico, do art. 1°,
da Lei 10.520, de 2002.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1 O organograma do contrato tera previsao de 12 meses, contados da emisséo da ordem
de servigo.

4.2 O contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacdes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificacdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicagdo das penalidades.

4.3 O contrato sera recebido definitivamente no prazo de 15 dias, contados do recebimento
provisorio, apos a verificacdo da realizagdo do servico e consequente aceitacdo mediante
termo circunstanciado.

4.4 Na hipoétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia doesgotamento do prazo.
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4.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
organizacgao social pelo prejuizos resultantes da incorreta execucdo do contrato.

5. OBRIGAQ@ES DA CONTRATANTE
5.1 S&o obrigacfes da Contratante:

a) Receber o objeto no prazo e condi¢gbes estabelecidas no presente termo de referéncia;

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacfes constantes, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

¢) Comunicar a organizacao social, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da organizacao social, através de
comisséao especifica designada;

e) Efetuar o pagamento a organizacdo social no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no termo de referéncia;

5.2 A Administracdo n&o respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
organizacado social com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
organizacao social, de seus empregados, associados, prepostos ou subordinados.

6. DAS METAS E INDICADORES

6.1 S840 metas a serem alcancadas pelo referido contrato de gestao, a partir da afericdo dos
respectivos indicadores entregues trimestralmente a Comissdo Nuclear de Selecéo,
Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (O.S.)
em Pau dos Ferros-RN:

QUADRO 02 — METAS E INDICADORES DE AVALIACAO

N°  META INDICADOR
Implantacdo e manutencao de v' implantagéo do servico até 02
1.  servigo de ouvidoria na unidade meses do inicio do contrato;
referida v Relatorio de ouvidoria;
v" Relatorio de, ao menos, 01
Implantacao de programa de formacao trimestralmente, por
2.  educacéao continuada para todos categoria de prestacao de servico
os colaboradores com identificacdo dos resultados
alcancados;
v Sistematizacao e implantacéo dos
Implantacédo e desenvolvimento de instrumentos de pesquisa de
3. avaliacdo de desempenho dos satisfagdo para o usuario;
colaboradores v Relatorio de desenvolvimento do

trabalho por prestador de servico;
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Realizagéo de reunibes de
4.  autoavaliacdo constantes do v' Apresentacao de atas trimestrais;
trabalho e servico prestado
v" Relatério de elaboracéo do
protocolo;
v" Relatério de cumprimento do
protocolo por parte do colaborador
(deve estar contido no relatorio do
item 3 dessa tabela);
v Parecer solicitado pela organizacdo

Implantacdo de protocolos de
5.  rotinas de trabalho visando a
gualidade do servico prestado

Manutencdo de equipe minima

6. o . social do chefe imediato da unidade
para oferta qualitativa do servigo -
prestadora do servico;
. Qe . v Relatorio fotografico e assinatura de
Disponibilizacdo de uniformes e :
7. termos de entrega de equipamentos

EPIs
aos colaboradores

7. OBRIGACOES DA ORGANIZACAO SOCIAL NO CONTRATO DE GESTAO

7.1 A organizacdo social deve cumprir todas as obrigacfes constantes no termo de
referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucao do objeto e, ainda:

a) o contrato de gestédo oriundo deste Termo de Referéncia sera executado com diretrizes
dos procedimentosde contratacdo e fiscalizacdo de servicos sob o regime de execucgao
indireta prevista na Instrucdo Normativa n° 05/2017 da SEGES/MPOG, inclusive com a
utilizacao da Conta-Deposito Vinculada — Bloqueada para movimentacao.

b) prestar o contrato em perfeitas condi¢cdes, conforme especificagbes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

c) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s artigos
12,13 e 17 a 27, do CdAdigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990);

d) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovagéo;

e) manter, durante toda a execucdo do contrato de gestdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagéo exigidas no contrato
de gestao;

f) indicar preposto para representa-la durante a execugéo do contrato de gestao;
g) entregar todo o fardamento e EPI’s, em qualidade, quantidade e periodicidade;

h) o fornecimento dos EPI's e fardamentos deverd acontecer em obediéncia estrita aos
prazos constantes na Tabela, no PPRA e no LTCAT;

i) sempre que ndo atenderem a condicOes adequadas de uso, os Equipamentos de Protecao
Individual deveréo ser trocados no prazo estabelecido pelo Gestor/Fiscal do Contrato;
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j) os EPI's que nao possuirem prazo fixo para a substituicdo ou reposig¢ao serao fornecidos,
guando necessério, dentro do prazo fixado pelo gestor/fiscal do contrato;

7.2 A organizacdo social devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacao do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢cos, 0s seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa & Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a DividaAtiva da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital eMunicipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certiddo de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

7.2.1 Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais
como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do Contrato;

7.2.2 Efetuar o pagamento do servi¢co prestado dos colaboradores alocados na execucgao
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do prestador de servico, em
agéncia situada na localidade em que ocorre o contrato, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, a organizagao social devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragéo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;

7.2.3 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
o desconto nas faturas e realizar os pagamentos da prestacdo de servico diretamente aos
colaboradores bem como de encargos sociais e previdenciarios, guando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacées, até 0 momento da regularizacéo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis;

7.2.4 Quando nao for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo
(ex.: por falta da documentacdo pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo efetivamente
pagos via depdésito judicial.

7.2.5 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento da prestacdo de servico,
encargos sociais e previdenciarios, que serdo depositados pela contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, blogueada para
movimentacao;

7.3 O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, cuja movimentagédo dependera deautorizagdo do 6rgéo ou
entidade promotora do contrato e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacgoes;

7.3.1 salario base;
7.3.2 Encargos sociais/previdenciarios;

7.4 Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a organizacao social que vier a prestar 0s servicos;
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7.5 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancérios para operacionalizacdo da conta-
deposito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados;

7.6 As solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos colaboradores alocados devem
ser atendidas no prazo fixado pelo gestor do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacdes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste
Termo deReferéncia;

7.7 A organizacao social devera instruir seus colaboradores quanto a necessidade de acatar
as normas internas da Administracao;

7.8 A organizagdo social deverd instruir seus colaboradores a respeito das atividades a
serem desempenhadas, alertando-os a n&o executar atividades n&do abrangidas pelo
contrato, devendo relatar a Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

7.9 A CONTRATANTE fica obrigada a pagar seus colaboradores até o 5° dia do més
subsequente;

7.10 Instruir seus colaboradores, no inicio da execuc¢ao do contrato de gestdo, quanto a
obtencéo das informacdes de seus interesses junto aos érgaos publicos, relativas ao contrato
de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas;

i. relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servicos;

ii.  n&o permitir como colaborador menor de dezoito anos;

iii.  manter durante toda a vigéncia do contrato de gestdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢Bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
contrato de gestéo e no termo de referéncia;

iv. fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacfes previdenciarias/sociais;

v. guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.11 Em momento anterior ao pedido de repasse, via oficio, da fatura para pagamento
mensal e como condic¢ao indispensavel para emisséo do atesto pela Comisséo responsavel,
a organizacao social devera apresentar os seguintes documentos, que serdo analisados
para posterior calculo e emissao da fatura:

i.  relatorio mensal das atividades, com apresentacdo do calculo do valor mensal dos
servicos;
ii. folha de registro de ponto assinada pelo funcionario e pelo preposto;
iii. comprovacao da quitacdo da folha de pagamento do més anterior, contracheques e
comprovante de depdésito;
iv.  certidoes Negativa de Débito municipal, estadual, federal, FGTS e trabalhista;
v.  GFIP com o comprovante de pagamento.




PAU DOS FERROS 20 DE MAIO DE 2024 PAGINA 28

Diario Oficial do Municipio

7.12 A Comissdo promovera a analise dos relatérios e dos valores a serem pagos pelos
servicos efetivamente prestados e informara para o Representante da CONTRATADA o valor
correto para emissao da fatura;

7.13 As Faturas deveréo ser entregues acompanhadas obrigatoriamente por:

a) Protocolo de envio do arquivo referente a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social — GFIP;

b) Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada pelo SEFIP apos a transmisséo do
arquivo SEFIP devidamente quitada referente ao més anterior ao pagamento (A GUIA
DEVE SER PAGA SEMPRE ATE O DIA 10 DO MES SEGUINTE AO FATO GERADOR);

c) Guia de Recolhimento da Previdéncia Social — GPS quitada referente ao més anterior
aopagamento;

d) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;
e) Folha de ponto;

7.14 Para a realizacdo do plano de trabalho, a organizacéo social devera entregar declaracao
de que instalara escritério no municipio de Pau dos Ferros-RN, a ser comprovado no prazo
méaximo de 30 (trinta) dias contado a partir da vigéncia do contrato de gestdo, dispondo de
capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Contratante, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecdo, treinamento, admissdo e
demissao dos funcionarios;

8. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

8.1 A Comissado Nuclear de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros-RN sera responsavel por
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro préprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

8.2 A fiscalizagdo de que trata este item nao exclui nem reduz a responsabilidade da
organizacdo social, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitorios, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade daAdministracéo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 da Lei n® 14.133/21.

8.3 O representante da Administracdo anotara em registro proprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato de gestéo, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dosfuncionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a
regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9. DO PAGAMENTO
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9.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, em conta
corrente especifica para a gestao do projeto, em agéncia e conta corrente indicados pelo
organizacao social.

9.2 Os pagamentos serdo pautados conforme os artigos do CAPITULO X, da lei 14.133/21.

9.3 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento que o 6rgao
contratante atestar a execug&o do objeto do contrato.

9.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacgéo da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentagéo
mencionadano art. 68 da Lei n°® 14.133/21.

9.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipétese, 0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacao da
regularizacdo da situagéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.6 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

9.7 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada verificada a manutencéo das
condicbesde habilitacdo exigidas no termo de referéncia.

9.8 Constatando-se, a situacdo de irregularidade das condicGes habilitatériais da
organizacéo social, sera providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, regularize sua situagdo ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

9.9 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo do contrato de gestdo nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

9.10 Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,
até gue se decida pela rescisédo do contrato.

9.11 Seré rescindido o contrato de gestdo em execug¢ao com a contratada com pendéncias
nas condi¢cdes habilitatorias, salvo por motivo de economicidade, seguranca nacional ou
outro de interesse publicode alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

9.12 A organizacédo social regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.
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9.13 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a organizacdo social ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeiradevida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensac&o financeira = 0,00016438, assim apurado:| = (TX)

TX = Percentual da taxa anual = 6%]I = 0,00016438

| = (6/100)

365
10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a organizacao
social que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigac6es assumidas em decorréncia
do contrato de gestéao;

b) ensejar o retardamento da execucéao do objeto;
c) falhar ou fraudar na execucédo do contrato;

d) comportar-se de modo inidéneo;

e) cometer fraude fiscal;

10.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar aorganizacéao social as seguintes sancgoes:

a) adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) multa moratéria de 1% (um por cento) ao més de atraso injustificado sobre o valor da
parcelainadimplida, até o limite de 3 meses;

¢) multa compensatoria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucéo total do objeto;

d) em caso de inexecugdo parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacdo inadimplida;

e) impedimento de contratar com o 6rgao, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administracdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até doisanos;

f) impedimento de contratar com Municipio de Pau dos Ferros pelo prazo de até cincoanos;




PAU DOS FERROS 20 DE MAIO DE 2024 PAGINA 31

Diario Oficial do Municipio

g) a sancao de impedimento de contratar prevista neste subitem também € aplicavel em
quaisquer das hipoteses previstas como infracdo administrativa.

h) declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administragdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitacdo
perantea prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao social ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

10.3 As sancdes previstas nos subitens anteriores poderdo ser aplicadas a organizacéo
social juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Ill e IV da Lei n® 14.133/21, a
organizacao social ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do contrato de gestao;

¢) demonstrem n&o possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a organizacdo social,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21, e subsidiariamente, apenas no
gue couber, a Lei n®9.784, de 1999.

10.6 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdoinscritos na Divida Ativa do Municipio de Pau dos Ferros e cobrados
judicialmente.

10.7 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo maximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

10.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta da organizacdo social, a contratante podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

10.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levard em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

Pau dos Ferros/RN, maio de 2024.

Termo de referéncia elaborado pela
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Comissdo NUCLEAR de Selecao, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organiza¢des Sociais (0O.S.) em Pau dos Ferros/RN

(Portaria N° 358/2023 - GP/PMPF)

Aprovacédo do termo de referéncia por

MONA LISA DO REGO TORQUATO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Portaria N° 282/2023— GP/PMPF
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Organizacdo social para a celebracido de CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO
COLABORACAO NO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE
ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS A ASSISTENCIA E
SAUDE A POPULACAO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN,
conforme especificagdes, quantitativos, regulamentacdo do gerenciamento e execucéo de
atividades e servicos preestabelecidos e demais obriga¢cdes, conforme estudo técnico.

Quadro 01: Estabelecimento de profissionais para execucdo de projetos de

Diario Oficial do Municipio

PAGINA 33

ANEXO Ill.1 - PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS

desenvolvimento na area da assisténcia social, salde e programas integrados.

ltem [Cargos Quantidade
1. |AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS (ASD) 22
2. MERENDEIRA 3
3. AUXILIAR DE COZINHA 1
4, MOTORISTA CART “B’ 1
5, AUXILIAR DE SECRETARIA 9
6. SUPORTE DE MANUTENGAO PREDIAL 3
7. ELETRICISTA 2
8. VIGILANTE 3
9. TECNICO DE INFORMATICA 1
10, PROFESSOR(A) DE EDUCAGAO ESPECIAL - 1

INTERPRETE/TRADUTOR DE LIBRAS

11. TERAPEUTA OCUPACIONAL 1
12, PSICOLOGO(A) 1
13, ASSISTENTE SOCIAL 1
14, ENGENHEIRO CIVIL 1
Total 50

Denominacéao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO IlI.1.1 - TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS E CONTRIBUICOES LEGAIS

** Esta planilha deve ser preenchida com base no preco pelo periodo de um més, para cada
PRESTADOR DE SERVICO.

VALOR VALOR
MENSAL |GLOBAL
0,
GRUPO ENCARGOS SOCIAS Yo RS 12 MESES
RI;CEBEM INCI SALARIO BASE R$ RS
DENGIA DE “A7 e
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS
SOCIAIS. ... R$ R$
Pau dos Ferros-RN, de de 20 )

Denominacao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO 111.1.2 — PLANILHAS DE INSUMOS, DEMAIS COMPONENTES E TRIBUTOS

** Esta planilha deve ser preenchida com base no preco pelo periodo de um més, para cada
PRESTADOR DE SERVICO.

DEMAIS COMPONENTES

Custos Operacionais R$

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS %
OPERACIONAIS

TRIBUTOS

ISSQN R$ %
TOTAL DOS TRIBUTOS R$ %
Preco por Extenso:

Pau dos Ferros-RN, de de 20 )

Denominacao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO IV - DEMONSTRACOES CONTABEIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS (ESFL) — TERCEIRO SETOR

As demonstracdes contabeis que devem ser apresentadas pelas entidades sem finalidade
de lucros sédo o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo de Superavit ou Déficit do Exercicio,
a Demonstracdo das Muta¢cBes do Patriménio Liquido (Demonstracdes das Mutagbes do
Patriménio Liquido Social), a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas,
conforme previsto na NBC TG 26 ou nha se¢do 3 da NBC TG 1000, quando aplicavel.

-Balanco Patrimonial: € uma demonstracdo contabil indispensavel a qualquer tipo de
organizagéo, quer explore ou ndo atividade lucrativa.

-Demonstracdo de Superavit ou Déficit do Exercicio: a norma contabil que trata das
demonstracdes contdbeis para o Terceiro Setor, determina a alteracdo da nomenclatura de
‘lucro ou prejuizo do exercicio’ para ‘superavit ou déficit do exercicio. Esta demonstragéo tem
por objetivo principal, nas entidades sem fins lucrativos, evidenciar todas as atividades
desenvolvidas pelos gestores relativas a um determinado periodo de tempo, denominado
“Exercicio”.

-Demonstracfes das Mutacdes do Patriménio Liquido Social (DMPLS): nas ESFL, é muito
atil para explicar as modificacdes ocorridas no patriménio Liquido Social (PLS) durante
determinado periodo;

-Demonstracédo Fluxo de Caixa (DFC): essa Demonstracao € muito bem aceita por evidenciar
recebimentos e pagamentos o periodo e o respectivo saldo existente para fazer face as
outros compromissos vincendos

-Notas Explicativas (NE): as Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracdes
Contébeis, formam um complemento a ela, acrescentando informac¢des que por algum
motivo ndo foram evidenciadas nas Demonstracdes Contabeis

Com relacédo as entidades sem finalidade de lucros, a Interpretacédo Técnica Geral — ITG n°
2002/12, do Conselho Federal de Contabilidade — CFC estabelece os critérios e os
procedimentos especificos de avaliacdo, de reconhecimento das transagfes e variacdes
patrimoniais, além da estruturacdo das demonstracdes contabeis e as informac¢des minimas
gue deverdo ser divulgadas.

De acordo com essa norma, as demonstracdes contabeis que devem ser elaboradas pela
entidade sem finalidade de lucros, séo:
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Balango Patrimonial

Demonstracéo do resultado do periodo
Demonstracédo das mutac¢des do patrimonio liquido
Demonstragéo dos fluxos de caixa

E as Notas Explicativas
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

MINUTA-PADRAO
CONTRATO DE GESTAONC .......... /202

Ajuste de Parceria na forma de CONTRATO DE
GESTAO, que entre si celebram o Municipio de Pau
dos Ferros — RN, por meio da Secretaria de
Desenvolvimento Social, e a (qualificar a OS) pessoa
juridica de direito privado, qualificada como
Organizacéao Social de (...), com vistas a celebracdo de
CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO
COLABORA(;AO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E  EXECUCAO DE
ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A
POPULAQAO DA PREFEITURA DE PAU DOS
FERROS-RN.

O MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS, por intermédio da PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no CNPJ n°
08.148.421/0001-76, com sede na Av. Getulio Vargas, n° 1.323, Centro, Pau dos Ferros,
Estado do Rio Grande do Norte, neste ato representada pela Prefeita Municipal, MARIANNA
ALMEIDA NASCIMENTO, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade n°
001.561.322, inscrita no CPF n° 065.677.944-61, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE ASSISTENCIA SOCIAL (SEDES), com CNPJ sob o n° 14.450.053/0001-19, por meio de
sua secretaria e responsavel a Sra. Mona Lisa do Régo Torquato, inscrita no CPF
008.026.424-79 e RG n° 1085248, na qualidade de parceiros publicos, do outro lado
, pessoa juridica de direito privado, sem finalidade
lucrativa, qualificada como Organizag¢édo Social de (...) no municipio de Pau dos Ferros, por
meio de publicagdo do resultado em Diario Oficial, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
......................... , com sede em ..............., neste ato representada Por ............cccceeeeeerunne
(qualificagao), conforme autoriza a Clausula..... de seu estatuto.

RESOLVEM, na forma da Lei Municipal n® 1.863/2022, da Lei Federal n® 9.637, de
15 de maio de 1998 e na Resolucao n°. 028/2022- TCE/RN, celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO, mediante as seguintes clausulas e condicdes:
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| - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, por meio de fomento publico, tem por objeto a
formagdo de parceria com vistas & COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS A ASSISTENCIA E SAUDE A POPULACAO DA PREFEITURA
MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, nos termos do que se encontra detalhado na
Proposta de Trabalho, considerados partes integrantes deste instrumento, para todos os
efeitos legais, independentemente de transcricao;

1.2. Este CONTRATO DE GESTAO, como instrumento de natureza colaborativa, devera
ser executado de forma a garantir eficiéncia econémica, administrativa, operacional e de
resultados, conferindo eficicia a acdo governamental, efetividade as diretrizes e as politicas
publicas, com fundamento no disposto na Constituicdo Federal, e na Lei Municipal n°®
1.863/2022 e demais disposicdes legais pertinentes a matéria.

Il - CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
PARCEIRO PRIVADO

2.1 S&o obrigacdes e responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO:

2.1.1 Executar todas as atividades e/ou servicos auxiliares descritos e caracterizados no
termo de referéncia, zelando pela boa qualidade das acdes e servi¢os ofertados e primando
pela eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades, com o
cumprimento das metas e prazos previstos, em consonancia com as demais clausulas e
condicbes estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO;

2.1.2 Observar, no transcorrer da execucéo de suas atividades, as orientacdes, as diretrizes
e a politica publica, tracadas pelo PARCEIRO PUBLICO;

2.1.3 Utilizar os bens, materiais e 0s recursos humanos custeados com recursos deste
CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na execuc&o do seu objeto;

2.1.4 Prover 0s servigos e 0s equipamentos especificados no termo de referéncia, garantindo
0 bom andamento das atividades nas areas constantes do Anexo Técnico e da Proposta de
Trabalho;

2.1.5 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execugdo dos servicos em
perfeitas condicbes de uso;
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2.1.6 Contratar, sob regime de CONTRATO POR PRESTACAO DE SERVICO, profissionais
técnicos e administrativos em quantidade necesséria e condizente ao adequado
cumprimento das atividades e dos servi¢os inerentes ao objeto dessa parceria,

2.1.7 Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessarios a execucao das
atividades descritas na Proposta Técnica, mesmo nas auséncias previstas na legislacao
vigente;

2.1.8 Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento de salarios, demais encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros, resultantes da execucéo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO;

2.1.9 Garantir o pagamento do piso salarial, qualquer que seja a categoria profissional,
guando do caso;

2.1.10 Manter em dia o pagamento das obrigacfes salariais, tributarias e previdenciarias
relativas aos seus empregados e prestadores de servigos, com o fornecimento de certiddes
de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, sempre que solicitadas pelo PARCEIRO
PUBLICO;

2.1.11 Apresentar ao PARCEIRO PUBLICO, com periodicidade mensal, para fins de
verificacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a seguinte documentacao:

i. Folhas de pagamento dos PRESTADORES DE SERVICO (pessoal e dirigentes)
admitidos ou mantidos com recursos do contrato de gestéo, indicando, no minimo, a
funcdo desempenhada, data de admissédo e a discriminacdo da composicdo dos
valores pagos, em formatos sintéticos e analiticos;

ii. Relacao dos servidores/funcionarios cedidos, quando do caso, indicando no minimo:
nome, CPF, cargo, fungcao e remuneracdo, com a discriminagéo da composi¢ao dos
valores e da fonte de pagamento;

iii. Certiddes negativas de débitos perante a Fazenda estadual, o Instituto nacional de
Seguro Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS), bem como
relacdo de demandas em que figure como réu, além de decisdes judiciais que lhe
forem desfavoraveis e os valores das respectivas condenacoes;

2.1.12 Cumprir a programacéo anual de formacdo continuada para os recursos humanos,
conforme Proposta Técnica apresentada;
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2.1.13 Cumprir rigorosamente as normas do Servico Especializado de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, de acordo com a legislacéo;

2.1.14 Fornecer os equipamentos de protecdo individual e coletivo que se mostrarem
necessarios ao desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

2.1.15 Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos profissionais que
executam o objeto desta PARCERIA, por meio de registro de ponto e de frequéncia;

2.1.16 Manter durante a execucéo deste CONTRATO DE GESTAO estrutura administrativa
compativel com as obrigacbes trabalhistas/tributarias assumidas, bem como todas as
condi¢Bes de regularidade exigidas no Chamamento Publico;

2.1.17 Manter durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO as certificacdes e
capacitacdes técnicas da Diretoria, do Corpo Técnico/Administrativo e Executivo de acordo
com o apresentado na Proposta Técnica;

2.1.18 Manter em perfeita condicdo de uso e conservacao 0s equipamentos e instrumentos
necessarios a gestdo das atividades e/ou servigos permitidos pelo PARCEIRO PUBLICO;

2.1.19 Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras necessarios a regular
execucao das atividades e/ou servicos constantes deste CONTRATO DE GESTAO;

2.1.20 Apresentar & Comissdo de Avaliacdo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO, no
maximo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de referéncia, o relatério circunstanciado
das atividades desenvolvidas no més e das metas alcancadas;

2.21 Emitir e apresentar, ao término de cada exercicio (até o dia 10 de janeiro do exercicio
subsequente) ou a qualguer momento conforme recomende o interesse publico, a Comissao
de Avaliacdo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO, relatérios pertinentes & execucdo do
contrato de gestao;

2.1.22 Responsabilizar-se pelo pagamento de indenizacdo qualquer que seja sua natureza
decorrente de acdo ou omissdo, dolosa ou culposa, que seus agentes causarem ao
PARCEIRO PUBLICO, aos destinatarios dos servicos e/ou a terceiros;
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2.1.23 Comunicar imediatamente ao PARCEIRO PUBLICO qualquer intercorréncia mais
expressiva ou os fatos capazes de redundar em pedido de indenizacao;

2.1.24 Acolher os destinatarios das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO com
dignidade, cortesia e respeito, de modo universal, igualitario e equitativo, mantendo sempre
a qualidade na prestacdo dos servicos, com observancia das legislacdes especiais de
protecdo ao idoso (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003); a crianca e ao adolescente (Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990) e ao portador de necessidades especiais (Lei n°® 7.853, de
24 de outubro de 1989);

2.1.25 Fornecer todas as informacfes e esclarecimentos solicitados pelo PARCEIRO
PUBLICO, pela Comissdo de Avaliacdo e/ou demais 6rgéos encarregados do controle, da
fiscalizacdo e da regulacao relativamente as atividades, operacfes, contratos, documentos,
registros contabeis e demais assuntos que se mostrarem pertinentes;

2.1.26 Permitir o livre acesso aos livros contdbeis, papéis, documentos e arquivos
concernentes as atividades e operacdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO pelo
pessoal especialmente designado pelo PARCEIRO PUBLICO, bem como pelos técnicos dos
demais Orgaos de controle interno e externo, quando em misséo de fiscalizacao, controle,
avaliagéo ou auditoria;

2.1.27 Restituir a conta do PARCEIRO PUBLICO o valor repassado, atualizado
monetariamente e acrescido de juros legais, na forma da legislacédo aplicavel, contados da
data do seu recebimento, quando as prestacdes de contas parciais e finais forem
apresentadas extemporaneamente e/ou nao forem aprovadas, observando-se o contraditério
e a ampla defesa;

2.1.28 Encaminhar ao PARCEIRO PUBLICO os requerimentos e/ou notificacbes
extrajudiciais que versem sobre fatos relacionados a unidade publica sob seu
gerenciamento, independentemente da data de sua ocorréncia;

2.1.29 Responsabilizar-se pelo pagamento de qualquer quantia decorrente de aplicacao de
penalidade ou sanc&o que decorra de sua agao ou omissao;

2.1.30 Atender as metas pactuadas e definidas neste contrato de gestao;
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Il - CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
PARCEIRO PUBLICO

3.1 S&o responsabilidades do PARCEIRO PUBLICO:

3.1.1. Efetuar os repasses mensais definidos na Clausula Oitava deste CONTRATO DE
GESTAO;

3.1.2. Prestar ao PARCEIRO PRIVADO o apoio técnico e administrativo necessarios para o
alcance do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, desde que nao acarrete 6nus financeiro
extra;

3.1.3. Acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo das acdes deste CONTRATO DE
GESTAO;

3.1.4 Permitir o uso de bens modveis, quando do caso, instalacbes e equipamentos que
guarnecem a unidade publica e o imével correspondente, para a exclusiva utilizacdo na
execucéo do objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

3.1.5 Proceder ao pagamento dos vencimentos e o0 recolhimento da contribuicdo
previdenciaria dos servidores publicos cedidos, quando do caso, ao PARCEIRO PRIVADO,
cujo valor total sera abatido da quantia atinente ao repasse mensal;

3.1.6 Nomear Comissao de Avaliagdo composta por especialistas de notoria capacidade e
adequada qualificagdo, que devera analisar a cada 03 (trés) meses os resultados atingidos
com a execucdo do CONTRATO DE GESTAO, encaminhando-o ao Secretario da Pasta;

3.1.7 Manter os processos de qualificacéo e selecdo (Chamamento Publico) do PARCEIRO
PRIVADO, bem como da contratacdo e da execucdo deste CONTRATO DE GESTAO,
arquivados, em boa ordem pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos nos contados a partir do
julgamento das contas;

3.1.8 Manter o processo de desqualificacdo, se for o caso, arquivado, em que seja
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, contando, entre outros, a documentacao
comprobatéria do ressarcimento dos recursos or¢camentarios repassados ao PARCEIRO
PRIVADO e a reverséo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo PARCEIRO PUBLICO;
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3.1.9 Acompanhar a evolucéo das acdes executadas pelo PARCEIRO PRIVADO por meio
dos sistemas informatizados de gestéo por si disponibilizados.;

IV - CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES MUTUAS

4.1 Os PARCEIROS se obrigam a:

4. 1. Executar a politica publica na area abarcada nesta parceria, disponibilizando os
recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais necessarios a sua eficaz implementacao;

4.1.2. Garantir a eficiente execucéo dos servicos mediante o uso de méo de obra qualificada
e capacitada para atuar nas unidades publicas que integram o objeto deste CONTRATO DE
GESTAO;

4.1.3. Instituir agcdes que garantam o uso adequado dos servicos publicos e, se necessario,
valendo-se de outras instancias sociais;

V - CLAUSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO, DA
AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

5.1 — Cabera a comissdo do PARCEIRO PUBLICO a responsabilidade de acompanhar e
fiscalizar a execucéo do presente contrato de gestéao.

VI - DO PRAZO DE VIGENCIA

6. 1. A vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO sera de ...... (veveeeens ) meses, contados
a partir da publicacao de seu resumo na imprensa oficial, podendo ser renovado, desde que
demonstrado que as metas pactuadas foram alcancadas, a adequacéo dos resultados e a
aprovacao das prestacées de contas pelo PARCEIRO PUBLICO, com observancia do prazo
maximo estabelecido de 60 dias.

6. 2. O PARCEIRO PUBLICO se compromete, até o Ultimo dia util do més de outubro de
cada ano, a fazer uma avaliagdo sobre o progresso das acdes previstas neste ajuste, as
atividades pendentes de cumprimento e 0s recursos previstos para o periodo seguinte, e
depois decidira a respeito de sua continuidade.
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6. 3. Fica pactuado que o PARCEIRO PUBLICO, a qualquer momento, podera rescindir o
presente CONTRATO DE GESTAO se, em nome do interesse publico, verificar o
descumprimento dos principios basilares da Administracdo Publica, com a aplicacado das
penalidades previstas no presente CONTRATO DE GESTAO assegurando ao PARCEIRO
PRIVADO o direito ao contraditorio e a ampla defesa.

VIl - CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

7. 1. Para executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO especificado no termo de
referéncia atinente, bem como em seus anexos, 0 PARCEIRO PUBLICO repassara ao
PARCEIRO PRIVADO a importancia global estimada de RS ............c.ccccveen ..

7. 2. Essa importancia podera sofrer modificacdes, observando-se as disponibilidades
financeiras de recursos alocados nos orcamentos dos anos subsequentes e na legislacao
estadual aplicavel aos contratos de gestao.

VIII - CLAUSULA OITAVA — DO REPASSE DE RECURSOS

8.1. No primeiro ano do presente CONTRATO DE GESTAO o valor a ser repassado pelo
PARCEIRO PUBLICO sera de R$ ......... , em 12 (doze) parcelas mensais de R$ ....... :
respeitando a Programacao de Desembolso Financeiro, devendo o primeiro repasse ocorrer
no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da outorga e os demais até o ..... dia atil de
cada més.

8.2. As despesas deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta das seguintes
dotacdes orcamentarias:

Unidade Orgcamentaria: 09.001 —- SECRETARIA DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL

Programa Acdo Grupo de Despesa Fonte: Acdo 2220 — Manutencdo das Atividades do
Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos-SCFV/CRAS — e A¢ao 2143 - Manter
as Acdes e Servigos Atinentes a Area de Desenvolvimento Sociall.

Classificacdo da Despesa: 3.3.50.41 - CONTRIBUICOES

Fonte de Recursos: 16600000 - Transferéncia de Recursos do Fundo Nacional de
Assisténcia Social - 0 0 FNAS e 15000000 Recursos nao Vinculados de Impostos.
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IX - CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS HUMANOS

9.1. O PARCEIRO PRIVADO utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes para
a execucao deste CONTRATO DE GESTAO de acordo com o plano de gestio de recursos
humanos apresentados em sua Proposta Técnica, podendo considerar um modelo misto de
colaboradores, composto por servidores publicos do PARCEIRO PUBLICO e por
empregados contratados/ prestadores de servico, em regime de contrato, mediante processo
seletivo.

X - CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, a qualquer tempo, podera ser modificado pelas
partes, em aspectos quantitativos ou qualitativos, por meio da celebragéo de aditivos, desde
gue as modificacdes ndo desnaturem seu objeto;

10.2 As alteragbes deverdo contar com prévia justificativa por escrito, que contera a
declaracéo de interesse de ambos os PARCEIROS.

X| - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido unilateralmente pelo
PARCEIRO PUBLICO, independentemente da aplicacdo de outras medidas cabiveis, nas
seguintes situacoes:

11.1 Durante a vigéncia deste contrato de gestdo o PARCEIRO PRIVADO perder, qualquer
gue seja a razéo, a qualificacdo como organizagao social no ambito do municipio de Pau dos
Ferros;

11.2 O PARCEIRO PRIVADO utilizar, comprovadamente, os recursos em desacordo com o
contrato de gestédo e as disposicdes legais;

11.1.3 O PARCEIRO PRIVADO deixar de apresentar a prestacdo de contas no prazo
determinado, salvo justificativa devidamente fundamentada, comprovada e aceita
formalmente pelo PARCEIRO PUBLICO;

11.1.4 O PARCEIRO PRIVADO por dois semestres ndo cumprir as metas previstas neste
CONTRATO DE GESTAO;
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11.1.5 O PARCEIRO PRIVADO descumprir qualquer clausula deste CONTRATO DE
GESTAO e/ou nio regularizar o cumprimento de obrigacdo, no prazo lhe assinalado na
notificacdo efetivada pelo PARCEIRO PUBLICO;

11.1.6 Houver a ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, na forma como se encontram
definidos na legislagéo em vigor.

11.2. Ocorrendo a resciséo unilateral deste CONTRATO DE GESTAO ou em raz&o do
término de sua vigéncia, o PARCEIRO PRIVADO n&o mais podera fazer uso de quaisquer
informacdes, dados ou documentos, recursos bancarios, tecnologias, materiais,
metodologias e sistematicas de acompanhamento.

11.3. Em qualquer das hipoteses motivadoras da rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, o
PARCEIRO PUBLICO providenciara a imediata revogac&o do Termo de Permiss&o de Uso
de Bens Publicos, moveis ou imdveis, ndo cabendo ao PARCEIRO PRIVADO direito a
gualquer indenizacao ou retencdo dos mesmos.

11.4. O PARCEIRO PRIVADO poderéa suspender a execucdo do presente CONTRATO DE
GESTAO na hipotese de atraso dos repasses em periodo superior a 90 (noventa) dias,
devendo notificar o PARCEIRO PUBLICO com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
acerca das medidas que serdo adotadas.

11.5. O PARCEIRO PRIVADO tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data
da rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, para quitar as obrigaces deste decorridas, as
obrigac6es fiscais, trabalhistas e prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO PUBLICO.

11.6. Por acordo firmado entre as partes, desde que em razdo de interesse publico, mediante
ato devidamente fundamentado, este CONTRATO DE GESTAO podera ser extinto antes de
implementado seu termo.

XIl - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1 A inobservancia pelo PARCEIRO PRIVADO de regra constante deste CONTRATO DE
GESTAO ou de lei, bem como a omiss&o na prestacéo de contas e/ou a utilizagéo incorreta
dos recursos lhe repassados, autorizara o PARCEIRO PUBLICO, garantido o contraditorio e
ampla defesa, aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia;

b) Suspenséo da execuc¢ao do contrato de gestao;
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c) Multa, proporcional a gravidade do fato, aplicada individual e solidariamente também aos
dirigentes do PARCEIRO PRIVADO;

d) Resciséo do contrato de gestao;
e) Desqualificagdo como organizagao social,

f) Instauracdo de Tomada de Contas Especial; e,

12.2. A imposicao de quaisquer das sanc¢des estipuladas nesta Clausula ndo elidira o direito
do PARCEIRO PUBLICO exigir indenizacio dos prejuizos sofridos.

Xl - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 Fica eleito o Foro desta Comarca de Pau dos Ferros-RN, para dirimir quaisquer davidas
ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XIV - CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA PUBLICACAO

14.1 A publicacdo do presente CONTRATO DE GESTAO no Diario Oficial do Municipio, por
extrato, sera providenciada, imediatamente, apds sua outorga, correndo as despesas por
conta do PARCEIRO PUBLICO.

Pau dos Ferros-RN, , de 20__.

MONA LISA DO REGO TORQUATO
Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social
Portaria N° 282/2023— GP/PMPF

ORGANIZACAO SOCIAL
(PARCEIRO PRIVADO)

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA MUNICIPAL
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EDITAL N° 003/2024 — Comissao NUCLEAR de Selecéo, Avaliagédo e Gerenciamento
como autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN

CHAMAMENTO PUBLICO DE SELECAO DE ORGANIZACAO SOCIAL PARA A
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE
FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS
FERROS-RN

A PREFEITURA MUNCIPAL DE PAU DOS FERROS, com sede na Av. Getulio Vargas, n.°
1.911, Centro, Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte, CEP 59.900- 000, inscrita
no CNPJ sob o N.° 08.148.421/0001-76, representada pela Comissdo NUCLEAR de
Selecéo, Avaliacédo e Gerenciamento como autoridade supervisora de Organiza¢des Sociais
(0.S.) em Pau dos Ferros/RN, torna publico o presente EDITAL DE CHAMAMENTO
PUBLICO, com fundamento na Lei Municipal n° 1.863/2022 e Lei Federal n® 9.637, de 15 de
maio de 1998, para a selecdo de Organizacdo Social qualificada em MEIO AMBIENTE no
ambito do municipio de Pau dos Ferros/RN, visando a celebracdo de CONTRATO DE
GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAQAO E EXECUQAO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, em conformidade com as
especificacdes constantes deste Edital.

1-DO OBJETO

1.1 O presente Edital tem por objeto a sele¢cdo de Organizacdo Social, ja qualificada no
ambito de Pau dos Ferros/RN, nos termos Lei Municipal n® 1.863/2022 e na Lei Federal n°
9.637, de 15 de maio de 1998, para CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO
COLABORACAO NO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE
ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS
FERROS-RN.

1.2. Os servigos a serem gerenciados e as atividades a serem desenvolvidas, os bens e
equipamentos para essa finalidade, bem como os objetivos, metas e indicadores a serem
observados e alcancados sédo descritos no Termo de Referéncia anexo a este Edital.

2-DO PRAZO

2.1 A vigéncia inicial do CONTRATO DE GESTAO sera de 12 (doze) meses, contados da
data de assinatura da ordem de servico, e passivel de renovag¢do anual, por igual(is) ou
distinto(s) periodo(s), desde que, atentando, por analogia a aplicabilidade do que faculta o
art. 107 da Lei n° 14.133/21 e confirmada a disponibilidade orgamentaria, continue voltado a
consecucao dos objetivos propostos e o interesse publico.
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3 — DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

3.1 Podera participar do presente Chamamento Publico as Organizacbes Sociais que,
cientes do presente edital e de seus anexos, ja tenham obtido a qualificagio como
ORGANIZACAO SOCIAL DE MEIO AMBIENTE, até a publicacdo do presente, no ambito do
municipio de Pau dos Ferros.

3.2 Estarao impedidos de patrticipar de qualquer fase do processo os interessados que se
enquadrem em uma ou mais das situacoes a seguir:

a) Entidades que ndo sejam qualificadas como ORGANIZACAO SOCIAL DE MEIO
AMBIENTE no ambito do municipio de Pau dos Ferros;

b) Entidades impedidas de contratar com o Municipio de Pau de Ferros;

c) Entidades das quais, na sua diretoria ou quadro de associados, possua servidor publico
do municipio de Pau dos Ferros.

d) Que detenham capital estrangeiro em sua constituicao;

e) Que nao atendam aos requisitos previstos neste Chamamento.

3.3 Nenhum interessado podera participar do presente processo de selecdo representando
mais de uma organizacao social interessada.

3.4 As participantes deverao ter pleno conhecimento dos termos constantes deste Edital e
das condicBes gerais e particulares do objeto da selecdo, ndo podendo invocar qualquer
desconhecimento como elemento impeditivo da correta formulagéo da proposta e do integral
cumprimento das obrigacfes decorrentes da contratacdo do objeto da presente licitacao.

4 — DO CALENDARIO

ETAPA | ATIVIDADE DATA

8. Publicacao de edital 20/05/2024

Recebimento dos envelopes pelas

ORGANIZACAO SOCIAIS* 21/05/2024 a 04/06/2024

10. Etapg dNe avaliacao glas propostas pela Até 06/06/2024
Comisséo de Selecao.

11. Divulgacédo do resultado parcial Até 06/06/2024

12. Inte_rpc_)su;ao_de recursos contra o resultado Até 10/06/2024

preliminar (via e-mail)

Analise dos recursos pela Comissao de

Selecéo.

13. Até 11/06/2024
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Homologacgéao e publicacao do resultado final
14. da fase de selecéo, com divulgacéo das Até 12/06/2024
decisbes recursais proferidas (se houver).
*Local: Setor de Licitagdes do COMPLEXO TECNICO, localizado na Av. Getdlio Vargas,
Centro, Pau dos Ferros.

Obs.: Horério de Brasilia-DF e excetuam-se os feriados.

5 - DO CREDENCIAMENTO

5.1 As participantes deverdo se apresentar para credenciamento junto a Comissao de
Selecado por meio de representante que, devidamente munido do documento que o credencie
a participar desta selecéo, venha a responder pela organizacédo social, devendo, ainda,
previamente a entrega dos envelopes, identificar-se exibindo a carteira de identidade ou
outro documento equivalente.

5.2 O credenciamento far-se-a por meio de instrumento de procuracao, publico ou particular
e, neste caso, com firma reconhecida, contendo poderes para praticar todos os atos
pertinentes ao certame, em representacdo da participante. Sendo procuracdo particular,
devera juntamente ser apresentado documento que comprove a outorga dos poderes de
guem constitui a supracitada procuragéao.

5.3 O representante, socio-gerente, ou diretor da Organizacdo Social participante, devera
apresentar documento estatuto, ata de eleicdo, contrato social, no qual estejam expressos
seus poderes para exercerem direitos e assumir obrigacbes em decorréncia de tal
investidura, mediante copia autenticada.

5.4 O(s) documento(s) desse item 5 devera(ao) ser apresentado(s) fora e separadamente
dos envelopes, acompanhados dos documentos de identidade dos credenciados. A
apresentacdo do estatuto, ata de eleigdo, contrato social ou procuracdo, para fins de
credenciamento, supre a necessidade da apresentacao destes no envelope de habilitacéo,
caso atenda todas as exigéncias da habilitagéo.]

5.5 Ficara impedido de quaisquer manifestac6es em referéncia a fatos relacionados com a
presente Selecao, o representante da Organizacdo Social participante, que nao apresentar
o instrumento de representagcao, conferindo-lhes poderes amplos para atuar em todas as
fases da Selecdo Publica, inclusive para receber intimacdes e, eventualmente, interpor
recursos ou deles desistir.

5.6 As patrticipantes poderao utilizar o modelo de procuracdo constante neste Edital abaixo
relacionado e, caso optem por instrumento préprio, 0 mesmo devera conter, no minimo, a
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outorga dos poderes nele estabelecidos especifico para o presente chamamento e
reconhecida firma do outorgante.

MODELO DE PROCURACAO

(Organizacao Social) com sede (endereco) (CNPJ/MF), neste ato representado(a) por
seu(s) representante(s) legal (is), ao final assinado(s), nomeia e constitui seu bastante
procurador, (nome), (qualificacdo), (RG), (CPF), (residéncia), ao qual outorga poderes
especificos para representar a outorgante no Processo de Selec&o, junto ao MUNICIPIO
DE PAU DOS FERROS, que tem por objeto a o Chamamento Publico para selecédo de
Organizacao Social, ja qualificada no ambito do municipio de Pau dos Ferros/RN, nos
termos Lei Municipal n® 1.863/2022 e Lei Federal n® 9.637, de 15 de maio de 1998, para
CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZA(;AO E EXECUQAO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN,
especialmente para manifestar intencao de interpor recurso ou declinar do direito de
fazer uso do mesmo, enfim, praticar todos os demais atos pertinentes ao referido
Chamamento, podendo, ainda, requerer, impugnar, desistir, assinar qualquer tipo de
documento ou instrumento, que for necessario ao fiel cumprimento deste mandato.

Data / /

Nome/ Cargo:
Nome/ Cargo:

6 — DA FORMA DE APRESENTACAO DOS ENVELOPES

6.1 Os documentos de habilitacdo e as propostas de trabalho e financeira deverdo ser
apresentados em 03 (trés) envelopes fechados, rubricados, digitados, em lingua portuguesa,
sem emendas, rasuras ou entrelinhas, preferencialmente organizados por ordem de
exigéncia e paginas numeradas.

6.2 Os documentos poderao ser apresentados em original ou por qualquer processo de cépia
autenticada. Em sendo coOpias ndo autenticadas, exigir-se-a a apresentacao dos originais
para o confronto, sendo feita por funcionério da administracdo pertencente a Comisséo
Permanente de Licitacdo (CPL) em até 24 horas antes da abertura do chamamento
(excetuando-se quando emitidas pela Internet).

6.3 Quando da abertura do chamamento, em sendo copias ndo autenticadas nos envelopes,
exigir-se-a apresentacdo dos originais para confronto, os quais deverao estar dispostos na
mesma ordem dos que comporao os autos, facilitando a comparacao.
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6.4 Nao seréo aceitos documentos e propostas:

a) Transmitidos por fac-simile, telegrama ou outra forma de  apresentagdo que
descaracterize o sigilo de seu conteudo.

b) Que deixarem de atender, de qualquer forma, as disposi¢cdes deste Edital.
c) Apresentados fora da data e horério limite.

d) As certiddes que ndo indicarem a data de validade s serdo aceitas se emitidas nos ultimos
60 (sessenta) dias anteriores a data da sesséo de abertura.

e) No sobrescrito de cada envelope a participante mencionara:

6.5 Segue abaixo descritivo/modelo de apresentacdo de envelopes, com respectivas
documentagdes pertinentes.

MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS
Comisséo Permanente de Licitacdo-CPL
Avenida Getulio Vargas, 1323 - Pau dos Ferros/RN

EDITAL N° 03/2024 — Comissdo NUCLEAR de Selecéo, Avaliacéo e
Gerenciamento como autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em
Pau dos Ferros/RN

CHAMAMENTO PUBLICO DE SELEC}AO DE ORGANIZAC}AO SOCIAL PARA A
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAQAO E EXECUC}AO DE ATIVIDADES, DE
FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS
FERROS-RN

A/C — CPL/PMPF
Razao Social da Participante:

DA DOCUMENTENCAO DE HABILITACAO — ENVELOPE |

HABILITACAO JURIDICA:

e Copia da decisdo administrativa, publicada em Diario Oficial, da Prefeita
Municipal de Pau dos Ferros de qualificacdo da entidade como Organizacao
Social na area de meio ambiente;

e Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado em
cartorio competente, que demonstre que a sua area de atuacdo é compativel com
0 objeto do Chamamento Publico regido por este Edital.

e Comprovacao da posse do seu Conselho de Administracdo (Lei n°. 9637/1998),
acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

e Comprovante de inscricdo do ato constitutivo ou estatuto, no caso de
associacdes, acompanhado de prova da composicao da diretoria em exercicio.

REGULARIDADE FISCAL:
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Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ) do
Ministério da Fazenda;

Prova de inscrigdo no cadastro de contribuintes Estadual e/ou Municipal da sede
da entidade;

Prova da regularidade para com a Fazenda Nacional mediante apresentacao da
Certiddo Conjunta Negativa de Débitos ou Certiddo Conjunta Positiva com
Efeitos de Negativa, expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal
do Brasil — RFB e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional — PGFN,
referente a todos os tributos federais e a Divida Ativa da Unido — DAU, por elas
administrados.

Prova de regularidade para com a Fazenda Municipal, do domicilio ou sede da
entidade, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto desta
selecéo.

Prova de situacéo regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Servico
(FGTS), comprovada por meio do Certificado de Regularidade do FGTS — C.R.F,;
A prova de situacao regular perante a Seguridade Social, que sera comprovada
por meio da apresentacéo da certiddo mencionada no item 6.2.c acima.

Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, mediante a apresentacao
de Certiddo Negativa de Débitos (ou positiva com efeitos de negativa) relativos a
Tributos Federais e a Divida Ativa da Unido, expedida pela Secretaria da Receita
Federal;

Certidao negativa de faléncia conforme Lei Federal n°® 11.101/2005; expedida
pelo distribuidor da sede da entidade solicitante até 90 dias antes da sessédo
de abertura deste certame.

REGULARIDADE TRABALHISTA:

Apresentar prova de Regularidade Trabalhista fornecida pela Justica do
Trabalho. (http://www.tst.jus.br/certidao)

QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA:

a. No caso de empresa em Recuperacdo Judicial, deve apresentar Plano de
Recuperacdo ja homologado pelo juizo competente e em pleno vigor, sem
prejuizo de atendimento a todos os requisitos de habilitagdo econdmico-
financeira estabelecidos neste Edital.

b) Balango Patrimonial e demonstragdes cabiveis do ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma de Lei, que comprovem boa situacao
financeira da empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos
provisorios.

b.1) O referido balanco quando escriturado em forma néo digital devera ser
devidamente certificado por profissional registrado no Conselho de
Contabilidade, mencionando obrigatoriamente, o nimero do livro diario, folha em
gue ele se acha transcrito e apresentar também termos de abertura e de
encerramento dos livros contabeis;

b.2) O balanco quando escriturado em livro digital devera vir acompanhado de
“Recibo de entrega de livro digital”, bem com o termo de abertura e encerramento;
b.3) Para comprovar a boa situacdo financeira, as participantes terdo que
apresentar em conjunto com o balanco, a andlise, devidamente assinada por
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contabilista responséavel, dos seguintes indices:

Liquidez Corrente - LC:

Ativo Circulante = 1,0 ou maior Passivo Circulante

Liquidez Geral - LG:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo = 1,0 ou maior Passivo
Circulante + Exigivel a Longo Prazo

Solvéncia Geral — SG:

Ativo Total = 1,0 ou maior Passivo Circulante + Exigivel a Longo Prazo
Nos casos de Entidades recém-constituidas, com tempo de atividade
inferior a 1 (um) ano, o disposto no item 6.4.2 devera ser substituido por
Balanco de Abertura, devidamente registrado ou autenticado no 6rgdo
competente e assinado por contador.

DOCUMENTOS DE QUALIFICACAO TECNICA:

e Apresentar Atestados de Capacidade Técnica, no minimo 01 (um), fornecido por
pessoa juridica de direito publico ou privado que comprove aptiddo para o
desempenho das atividades aqui previstas, ou servi¢o equivalente, considerando
caracteristicas, quantidades e prazos com o objeto contratual;

e Apresentar declaracdo de que possuira pessoal técnico adequado e disponivel
para a execucao do contrato.

e Publicacéo de Lei de reconhecimento da entidade como Utilidade Publica, a nivel
estadual.

e Alvara de funcionamento vigente, expedida por pessoa juridica municipal de sua

7 — DOS CRITERIOS PARA ELABORACAO, ANALISE E JULGAMENTO DO PLANO DE

TRABALHO

7.1 Este item descreve os critérios que serdo utilizados para a avaliacdo e pontuacdo dos
PLANOS DE TRABALHO e das PROPOSTAS FINANCEIRAS a serem elaboradas pelas

interessadas participantes deste processo seletivo.

7.2 Os planos de trabalho deverdo ser elaborados seguindo a ordem dos critérios

mencionados abaixo.

Relativo a avaliacdo dos PLANOS DE TRABALHO, devera seguir os critérios mencionados

a seguir, subdescritos a posteriori do QUADRO 01:
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QUADRO 01: PONTUACAO DO PLANO DE TRABALHO

DIMENSOES A
SEREM AVALIADAS

X NOTA
ITENS DE AVALIACAO ATRIBUIDA
Tempo de experiéncia maior que 05 anos em
servigos prestados ao meio ambiente e
desenvolvimento sustentavel e similares;
(até 10 pontos)
. Tempo de experiéncia menor que 05 anos
7.2.1 DIMENSAO em servicos prestados a ao meio ambiente e
EXPERIENCIA desenvolvimento sustentavel e similares;

(até 06 pontos)

Prestacdo de servico em 3 ou mais 0rgaos
publicos ou privados nos ultimos 5 anos;
(até 25 pontos)

Dimenséao experiéncia - Total parcial
(mé&ximo 35 pontos):
Detalhamento da organizacao do processo de
trabalho contendo a producao esperada de
procedimentos no 6rgéao;
(até 05 pontos)
Exequibilidade do plano de trabalho;
(até 05 pontos)
Proposta de formacéao, qualificacéo e
engrandecimento do trabalhador(a) a partir de
um plano de educacao permanente;
(até 10 pontos)
Proposicéo de projetos vinculados a area de
atuacao no municipio de Pau dos Ferros
(até 10 pontos)
Dimenséao proposta de organizacdo das atividades - Total parcial
(mé&ximo 30 pontos):
Descricao detalhada das caracteristicas e
estratégias de implementacéo das acdes
voltadas a qualidade objetiva dos servigos;
(até 05 pontos)

Apresentacao dos instrumentos de pesquisa
de satisfacdo do usuario contendo os critérios
ATIVIDADES de aplicacdo e avaliacédo da satisfacao;

VOLTADAS A (até 05 pontos)
QUALIDADE, MEIOS  Especificacdo dos recursos humanos

E CRONOGRAMAS correspondentes para a execucao das
atividades propostas;
(até 05 pontos)
Cronogramas de implantacao e execucao das
acOes, contendo o prazo para inicio das
atividades a partir da assinatura do contrato;
(até 10 pontos)

7.2.2 DIMENSAO
PROPOSTA DE
ORGANIZACAO DAS
ATIVIDADES

7.2.3 DIMENSAO
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Especificacdo da sistemética para
disponibilizacdo de uniformes e EPIs;
(até 05 pontos)
Observancia aos aspectos linguistico-formais
de expresséo e de organizacao da proposta,
(até 05 pontos)
Dimensao atividades voltadas a qualidade - Total parcial
(méaximo 35 pontos):
VALOR TOTAL
(SOMA MAXIMA 100,0 PONTOS)

7.2.1 DIMENSAO EXPERIENCIA

a) Este item sera avaliado pela apresentacdo de documentos originais e/ou cépias
autenticadas que comprovem a experiéncia da interessada na execucdo de servicos de
natureza semelhante ao objeto desta contratacao.

b) Os documentos comprobatorios deverdo ser atestados ou certificados, expedidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado, que comprovem a experiéncia da interessada,
devendo conter:

i) identificacdo da pessoa juridica emitente;
i) nome e o cargo do signatario;

iii) timbre do emitente;

iv) periodo de vigéncia do contrato;

v) objeto contratual com descricdo das atividades sob responsabilidade direta da
interessada.

c) Para finalidade de avaliacdo deste critério, sera considerada a experiéncia da Entidade
em termos de tempo de atividade e volume de atividade.

7.2.2 DIMENSAO PROPOSTA DE ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES

a) Este conteudo serd avaliado através da analise do PLANO DE TRABALHO, pela
apresentacdo do detalhamento da proposta de organizacdo e execucdo dos servicos e
atividades contratadas, em consonancia com a Minuta do CONTRATO DE GESTAO e o
Termo de Referéncia.

7.2.3 DIMENSAO ATIVIDADES VOLTADAS A QUALIDADE, MEIOS E CRONOGRAMA
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a) Este conteddo serd avaliado através da analise do PLANO DE TRABALHO, pela
apresentacdo do detalhamento das caracteristicas e estratégias de implementacdo das
acOes de qualidade, em consonancia com a Minuta do Contrato de Gestdo e o Termo de
Referéncia.

b) Este conteddo sera avaliado através da analise do PLANO DE TRABALHO, pela
apresentacdo dos meios e cronograma para execucdo das atividades previstas, em
consonancia com a Minuta do CONTRATO DE GESTAO e o Termo de Referéncia.

7.3 Seréo desclassificadas as PARTICIPANTES cujos PLANOS DE TRABALHO:
a) ndo atingirem pontuacdo total minima de 50 pontos;

b) ndo pontuarem em um ou mais das dimensdes elencadas no Quadro 01.

7.4 As pontuacgfes que serdo atribuidas relativas a avaliagéo de cada critério definido variam
de acordo com as escalas de pontuacdo apresentadas, sendo admitidas pontuacbes
parciais.

8.5 A pontuacéo técnica maxima atribuida ao PLANO DE TRABALHO é de 100 (cem) pontos.

8 — DOS CRITERIOS PARA ANALISE E JULGAMENTO DA PROPOSTA FINANCEIRA

8.1 Relativo a avaliacdo das PROPOSTAS FINANCEIRAS, a avaliacdo devera seguir 0os
critérios mencionados a seguir:

a) A proposta financeira total ndo podera ultrapassar o valor global anual de R$ 2.221.070,31
(dois milhdes, duzentos e vinte e um mil, setenta reais e trinta e um centavos), que
corresponde a 90% do valor total estimado de custos pelo municipio.

8.2 Serdo desclassificadas as PARTICIPANTES cujas PROPOSTAS FINANCEIRAS:

i) contiverem estimativa de despesa total para custeio e metas das atividades com
valores manifestamente inexequiveis e/ou cronograma de desembolso mensal
inapropriado.

i) ndo apresentarem os Planos Orgamentarios de Custeio de acordo com modelos deste
EDITAL.

8.3 A pontuacéo total das PROPOSTAS FINANCEIRAS de cada PARTICIPANTE far-se-a
de acordo com a seguinte equagao:




PAU DOS FERROS 20 DE MAIO DE 2024 PAGINA 59

Diario Oficial do Municipio

NPF: Menor valor proposto pelas instituicdes X 100 / Valor total da proposta da instituicéo
em analise

Onde:

NPF = Nota Final da proposta financeira ap0s a avalia¢éo dos critérios definidos.

9 — DO JULGAMENTO FINAL DAS PROPOSTAS

9.1 Sera considerada vencedora a interessada que obtiver a maior nota de PF (Pontuacao
Final).

9.2 Na hipotese de ocorréncia de empate entre duas ou mais interessadas, o desempate
sera feito por meio de sorteio em ato publico, para o qual serdo convocadas todas as
participantes.

9.3 A Pontuacéo final de cada PARTICIPANTE far-se-& de acordo com a seguinte equacao:
PF: (NPT x 0,7 ) + (NPF x 0,3)
Onde:
PF = Pontuacao Final

NPT = Nota final do plano de trabalho. Peso NPT = 0,7 NPF = Nota final da proposta
financeira. Peso NPF = 0,3

9.4 A Pontuacéo final maxima que podera ser atribuida a cada entidade PARTICIPANTE é
de 100 (cem) pontos.

10 — DO PROCEDIMENTO DE JULGAMENTO

10.1 A selec¢do sera processada e julgada com observancia dos seguintes procedimentos:

i) Serdo abertos os envelopes de n° |, contendo a documentacgéo relativa a habilitacdo
das participantes, que sera analisada pela Comisséao de Selecao.

]) ApoOs o exame dos documentos e verificacdo do atendimento as exigéncias de
Habilitacdo constantes deste Edital, os representantes dos proponentes participantes
do processo seletivo poderdo fazer observacdes acerca de irregularidades
constatadas ou expressar desisténcia do direito de peticdo de recurso por escrito, 0s
guais seréo transcritos em ata,

k) A sessdo de abertura dos envelopes contendo o Plano de Trabalho e a Proposta
Financeira, podera ser realizada, a critério Comissédo de Selecéo, e desde que seja
possivel, imediatamente ap0s a sessdo de abertura dos envelopes contendo a
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Documentagao de Habilitagao.

) O Envelope n° 02 e 03 contendo o Plano de Trabalho e a Proposta Financeira,
devidamente fechado e inviolado, sera rubricado pela Comissdo Especial, pelos
representantes credenciados dos proponentes, caso nao se proceda a sua abertura
na data do recebimento.

m) O julgamento quanto a habilitacdo sera divulgado conforme calendario estabelecido
neste Edital.

n) Somente sera aberto o envelope 2 das organizacGes sociais julgadas habilitadas,
conforme este Edital.

0) A avaliacdo do envelope n° 02 e 03, conforme termos dispostos neste Edital, sera
efetuada pela Comissdo NUCLEAR de Sele¢éo, Avaliacdo e Gerenciamento como
autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (0O.S.) em Pau dos Ferros/RN,
especialmente designada para tal fim, sendo que o resultado da analise sera
divulgado mediante publicacdo na Imprensa Oficial do Municipio, conforme calendario
estabelecido neste Edital.

p) De cada sessédo publica seré lavrada ata circunstanciada dos trabalhos, a qual devera
ser assinada pelos representantes dos proponentes participantes do certame que
estiverem presentes e pelos membros da Comisséo;

10.2 A Comisséao de Selecao, apds analise dos documentos apresentados, lavrard em ata o
resultado de habilitagdo dos participantes.

10.3 O(s) referido(s) envelope(s) ficardo a disposicao das participantes por 30 (trinta) dias na
SETOR DE COMPRAS E LICITACOES (CPL). O prazo inicial para a retirada comeca a
contar a partir da assinatura do contrato com a entidade vencedora.

10.4 Ultrapassada a fase de habilitacdo das participantes e abertas as propostas, nao cabe
desclassifica-las por motivo relacionado com a habilitacdo, salvo em razdo de fatos
supervenientes ou s6 conhecidos apos o julgamento.

10.5 Apods a fase de habilitacdo, ndo cabe desisténcia das propostas, salvo por motivo justo
decorrente de fato superveniente e aceito pela Comisséo de Selecao;

10.6 No julgamento das propostas, a Comissdo de Selecdo levara em consideragdo os
critérios objetivos definidos neste ato convocatorio.

10.7 Nao se considerard qualquer oferta de vantagem nado prevista no edital, inclusive
financiamentos subsidiados ou a fundo perdido, nem preco ou vantagem baseados nas
ofertas dos demais participantes.

10.8 Nao se admitira proposta que apresente precos, global ou unitario, simbdlicos, irrisérios
ou de valor zero, incompativeis com o0s precos dos insumos e salarios de mercado,
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acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatdrio do chamamento ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacées de
propriedade do proprio participante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

10.9 A Comissdo NUCLEAR de Selegdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN cabera julgar sobre a
suficiéncia de documentos e informacgfes apresentadas podendo a seu exclusivo critério
solicitar esclarecimentos complementares que possibilitem melhor avaliacdo dos
documentos de habilitago.

a) Caso sejam solicitados esclarecimentos complementares a qualquer proponente, serdo
eles sempre formulados por escrito e deverao ser respondidos na mesma forma, sendo
concedido prazo para tal providéncia.

b) A proponente que nédo fornecer os esclarecimentos no prazo estabelecido sera
considerada inabilitada.

c¢) Para analise dos documentos de tanto de habilitacdo, apresentados no envelope 1, quanto
o Plano de Trabalho e Proposta Financeira, apresentados nos envelopes 2 e 3, a Comissao
podera encerrar a sessao e suspender os trabalhos para que se proceda ao exame
individualizado dos documentos.

d) A Comissdo NUCLEAR de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizac¢des Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN poderéa requerer se julgar
necessario, apoio técnico para melhor analise das propostas apresentadas.

11 — DA CLASSIFICACAO FINAL

11.1 Concluido o julgamento, as propostas admitidas serdo classificadas, atribuindo-se o
primeiro lugar aquela que, atendidas as estipulagdes deste edital, oferecer melhor técnica e
preco, de acordo com o critério de escolha e classificacdo final, culminado pela férmula
disposta no item 10 deste edital, posicionando-se as demais na sequéncia de classificacao;

11.2 Verificada a ocorréncia de empate entre duas ou mais propostas, a classificacédo se fara
obrigatoriamente por sorteio em ato publico, para o qual as participantes serdo convocadas.

12 — DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

12.1 Dos atos administrativos da administracdo municipal no certame cabera recurso
administrativo no prazo de 03 (trés) dias, a contar da intimac&o do ato ou lavratura da ata se
presentes os prepostos das participantes, aplicando por analogia as disposi¢cdes contidas
nos arts. 165 da Lei n® 14.133/21.
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12.2 O recurso devera ser formulado em peticdo escrita, enderecada a Comissdo NUCLEAR
de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade supervisora de Organizacdes
Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN, devendo ser assinada pelo(s) representante(s)
legal(is) ou procurador da participante, e protocolada tempestivamente no Departamento de
Licitacdes deste municipio, sendo admitidos recursos interpostos via correio eletrénico, para
o e-mail: licitapmpf@gmail.com.

12.3 Os recursos serdo recebidos em horéario de expediente externo, qual seja, das 8h as
13hs. Os recursos interpostos fora do prazo e horario estipulado ndo serdao conhecidos;

12.4 Qualquer cidadédo é parte legitima para impugnar edital, por trata-se de procedimento
publico de acesso a todos.

13 — HOMOLOGAGCAO E ADJUDICACAO

13.1 Proclamado o resultado final do chamamento, os autos do processo serdo remetidos a
Prefeita Municipal, a qual devera declarar a Organizacdo Social vencedora do Processo
Seletivo.

14 — DAS CONDICOES E PRAZO PARA ASSINATURA DO CONTRATO

14.1 O MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS convocara o vencedor do chamamento para
assinar o contrato cuja minuta, em anexo, integra este Edital.

14.2 O PARTICIPANTE VENCEDOR tera o prazo de 5 (cinco) dias, contados a partir da data
de sua convocacéo (por e-mail e/ou telefone), para assinar o contrato, sob pena de decair
do direito a contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste edital, bem como no artigo
90 da Lei n°® 14.133/21.

14.3 Alternativamente & convocacao para comparecer perante o 0rgédo para a assinatura do
contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura por correspondéncia postal
com aviso de recebimento (AR), mediante solicitagéo do participante vencedor, para que seja
assinado no prazo de 03 (trés) dias, a contar do seu recebimento.

14.4 Os prazos previstos nos subitens anteriores poderao ser prorrogados, por igual periodo,
por solicitagcéo justificada do participante vencedor e aceita pela Administracéo.
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14.5 Na data de assinatura do contrato, o participante vencedor devera estar com todos os
documentos legalmente exigiveis dentro do periodo de validade.

15 — DA CONDICAO PARA ORDEM DE INiCIO

15.1 O inicio da prestagéo dos servigos se dard em até 15 (quinze) dias ap0s a assinatura
do contrato ou a critério determinado pela gestéo.

15.2 A Organizacdo Social CONTRATADA devera apresentar os nomes dos profissionais
gue comporao as equipes de trabalho ao gestor do contrato.

15.3 O ndo atendimento do item acima ensejara o atraso no inicio da prestacdo dos servi¢os.
16 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 O atraso na execucgéao do Contrato, salvo se ensejada por motivo de forga maior ou caso
fortuito, sujeitara a contratada a multa de mora, aplicando-se por analogia a forma prevista
no artigo 162 da Lei n°® 14.133/21;

16.2 A multa de mora sera de 0,3% (trés décimos por cento) do valor do contrato, por dia de
atraso, limitada a 10% (dez por cento), do valor global da contratacéo;

16.3 A aplicacdo de multa de mora a contratada ndo impede a resciséo unilateral do contrato
pela administracdo municipal, conforme previsdo analoga do paragrafo Unico do art. 162,
nem a aplicacdo das outras sanc¢des previstas no art. 156 da Lei n® 14.133/21;

16.4 A inexecucdo total ou parcial deste Contrato podera sujeitar, ainda, a contratada,
garantida a prévia defesa, as penalidades previstas no art. 156 e seguintes da Lei n°
14.133/21, quais sejam:

| - adverténcia;

[l - multa;

lIl - impedimento de licitar e contratar;

IV - declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar.

§ 1° Na aplicagéo das sancdes seréo considerados:

| - a natureza e a gravidade da infracdo cometida,

Il - as peculiaridades do caso concreto;

lIl - as circunstancias agravantes ou atenuantes;

IV - os danos que dela provierem para a Administracdo Publica;
V - a implantagdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientacdes dos 6rgaos de controle.

16.5 A aplicagcdo das sancgbes previstas nesta clausula n&o exime a contratada da
indenizacdo por prejuizos causados ao contratante em razdo da mora ou da inexecucao
contratual. As indenizacBes correspondentes serdo devidas a Administracdo Municipal,
independentemente de qualquer notificacao judicial ou extrajudicial.
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17— DA RESCISAO DO CONTRATO

17.1 Poderdo motivar a rescisdo do Contrato a ser firmado as ocorréncias descritas,
analogicamente no art. 137 da Lei n°® 14.133/21 e suas demais alteracdes.

17.2 No caso de rescisao do Contrato, a Contratada ficara sujeita as penalidades previstas
neste chamamento e as consequéncias descritas na Lei n® 14.133/21, quando couber.

18 — DAS DISPOSICOES GERAIS

18.1 A participante devera assumir todos os custos de elaboracéo da proposta, ndo sendo a
Administragcdo Municipal, em qualquer hipétese, responsavel pelos mesmos,
independentemente do resultado do chamamento;

19.2 Quando todas as participantes forem inabilitadas ou todas as propostas forem
desclassificadas, a Administracdo Municipal podera fixar prazo de 8 (oito) dias, para a
apresentacao de nova documentagdo ou de outras propostas, escoimadas das causas que
as inabilitaram ou desclassificaram;

18.3 Todas as comunicacdes e notificacbes serdo feitas aos participantes diretamente por
endereco eletronico, disposto no preambulo deste edital, surtindo desde logo seus efeitos
legais, inclusive nos recursos;

18.4 Os termos da contratacéo, com as explicitagcdes previstas no art. 89 e seguintes da Lei
n° 14.133/21 no que couber, estdo definidas neste chamamento e na Minuta do Contrato
anexa a esse Edital.

18.5 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos acerca do presente Edital, por
meio do seguinte endereco eletrénico licitapmpf@gmail.com ou protocolar peticdo das 8h
as 12h em dias Uteis no COMPLEXO TECNICO da Prefeitura de Pau dos Ferros,
localizado na Av. Getulio Vargas, Centro, Pau dos Ferros.

VICENTE DE PAULA FERNANDES
Secretario de Meio Ambiente de Pau dos Ferros/RN
Portaria N° 048/2023— GP/PMPF

Larissa da Silva Ferreira Alves
Secretaria Municipal de Educagéo de Pau dos Ferros-RN
(Portaria n°® 004/2021 — GP/PMPF)
Presidente da Comissdo NUCLEAR de Selecao, Avaliacdo e Gerenciamento como
autoridade supervisora de Organiza¢des Sociais (0O.S.) em Pau dos Ferros/RN

(Portaria N° 358/2023 - GP/PMPF)
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ANEXO | - MODELO DE PROPOSTA DE DEMOSTRACAO DE INTERESSE

Ao Municipio de Pau dos Ferros;

Ref.: EDITAL 003/2024 — Comissdo Nuclear de Selecéo, Avaliagdo e Gerenciamento como
autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros-RN —
CHAMAMENTO PUBLICO DE SELEC}AO DE ORGANIZA(;AO SOCIAL PARA A
CELEBRACAO DE CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZAQAO E EXECUC}AO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN

RAZAO SOCIAL
CNPJ

ENDERECO

TELEFONE/
CELULAR

E-MAIL
* TABELA DE PREENCHIMENTO OBRIGATORIO

Senhores(as),

Apresentamos a nossa proposta de trabalho para celebracdo de CONTRATO DE
GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN em conformidade com as
Especificagbes Técnicas contidas no TERMO DE REFERECIA deste oficio nas condicdes
estabelecidas pela Lei Municipal n® 1.863/2022 e na Lei Federal n°® 9.637, de 15 de maio de
1998.

Cumpre-nos informar que examinamos os documentos do chamado, inteirando-nos
dos mesmos, para a elaboracao da presente proposta.

Em consonancia com os documentos do chamamento, declaramos:

e Que nos comprometemos efetuar os servigos, objeto deste processo, nas condicdes
exigidas no Termo de Referéncia;

e Que o0 prazo de validade da presente proposta é de 60 (sessenta) dias, contados da
data limite para a entrega das propostas;

e Que todas as despesas com a preparagdo e apresentacdo da presente proposta
correrdo unicamente por nossa conta;
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Que reconhecemos ao Municipio de Pau dos Ferros o direito de aceitar ou rejeitar
todas as propostas, sem que assista qualquer direito indenizatério as proponentes;
Que a apresentacao desta proposta considerou o pleno conhecimento das condi¢des
locais que servirdo de base para a execucdo do objeto a ser contratado.

Que o0 preco ofertado € fixo e irreajustavel, perfazendo o total de
RSP (oo ), conforme planilha
financeira de composicao de precos.

Cabe-nos declarar, ainda, sob as penalidades da lei:

Que os componentes da diretoria da organizacao social a qual somos representantes
credenciados, ndo mantém vinculo empregaticio com o municipio de Pau dos Ferros.
Que a organizacdo social da qual somos representantes credenciados, nao esta
sendo punida com suspensao temporaria nem com declaracao de inidoneidade para
contratar com a Administragao.

Que a empresa ndo possui em seu quadro de pessoal colaboradores menor(es) de
18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e de 16 (dezesseis) anos
em qualquer trabalho, salvo na condi¢éo de aprendiz.

Pau dos Ferros-RN, de de 20 )

Denominacao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO Il — TERMO DE REFERENCIA

1. DO OBJETO

1.1 Contratagdo de organizagao social em meio ambiente para celebracdo de CONTRATO
DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAQAO E EXECU(;AO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, a serem executados nas
dependéncias dos edificios e unidades da referida Prefeitura Municipal, conforme condicdes,
guantidadese exigéncias estabelecidas neste estabelecidas neste instrumento.

Quadro 01: Estabelecimento de profissionais para execucao de projetos de
desenvolvimento na area de meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

Item |Cargos Quantidade
1. |AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS (ASD) 15
2. |MOTORISTA CART “B” 01
3. | AGENTE DE MANUTENCAO PREDIAL 12
4. |MOTORISTA CART “D” 02
5. |PODADOR 03
6. |COVEIRO 02
7. |JARDINEIRO 08
8. | AGENTE DE ZOONOSES (CORREICAO) 02
9. |LOMBADOR 02
10.[ELETRICISTA 02
11.| ENGENHEIRO AMBIENTAL 01
12.| ENGENHEIRO AGRONOMO 01
13.| ENGENHEIRO CIVIL 02
14.| VIGILANTE 04

Total FINAL 57

1.2 A prestacdo do servico serd de 44 horas semanais, exceto para os postos de vigias e
motorista plantonista que serdo 12/36horas, quando do caso.

1.3 O prazo de vigéncia da contratacao é de 12 (doze) meses contados da vigéncia do plano
de trabalho, prorrogavel na forma do art. 107, da Lei n° 14.133/21.
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2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATACAO

2.1 A execucao do contrato de gestdo faz-se necessaria para atender a demanda municipal
pela prestacdo do servico de suporte a populagdo, bem como manter e conservar 0
patrimdénio publico do municipio em condi¢des plenas de usabilidade.

2.2 O contrato de gestdo em tela justifica-se em razdo da grande demanda de servicos e
estruturas municipais e o baixo quantitativo efetivo de forca de trabalho disponivel na
prefeitura do municipio de Pau dos Ferros, o qual concentra-se na execugdo das rotinas
administrativas exclusivas de empregados publicos e no desempenho das atividades
finalisticas. Neste contexto, evidencia-se a caréncia de profissionais para executarem
atividades auxiliares e acessorias ao bom atendimento a populagéo para os servicosde apoio
administrativo, como atendimentos na recepc¢éo, motoristas, limpeza, merenda escolar etc.

3. CLASSIFICACAO DOS BENS COMUNS

3.1 A execugdo do CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO COLABORAGCAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN é fundamental
a garantia do padrao de desempenho e qualidade objetivamente definidos neste instrumento
de acordo com as especificacfes usuais no mercado, atendendo perfeitamente o paragrafo
anico, do art. 1°, da Lei 10.520, de 2002.

4. ENTREGA E CRITERIOS DE ACEITACAO DO OBJETO

4.1 O organograma do contrato tera previsao de 12 meses, contados da emisséo da ordem
de servigo.

4.2 O contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificacoes constantes neste Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser
substituidos no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da notificagdo da contratada, as suas
custas, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

4.3 O contrato sera recebido definitivamente no prazo de 15 dias, contados do recebimento
provisorio, apos a verificacdo da realizagdo do servico e consequente aceitacdo mediante
termo circunstanciado.

4.4 Na hipétese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida dentro
do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no
dia doesgotamento do prazo.
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4.5 O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da
organizacao social pelo prejuizos resultantes da incorreta execucéo do contrato.

5. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

5.1 S&o obrigacfes da Contratante:
a) Receber o objeto no prazo e condi¢cbes estabelecidas no presente termo de referéncia;

b) Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade dos bens recebidos
provisoriamente com as especificacbes constantes, para fins de aceitacdo e recebimento
definitivo;

¢) Comunicar a organizacao social, por escrito, sobre imperfei¢des, falhas ou irregularidades
verificadas no objeto fornecido, para que seja substituido, reparado ou corrigido;

d) Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da organizacao social, através de
comissao especifica designada;

e) Efetuar o pagamento a organizacao social no valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo e forma estabelecidos no termo de referéncia;

5.2 A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pela
organizacao social com terceiros, ainda que vinculados a execucdo do presente Termo de
Referéncia, bem como por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato da
organizacao social, de seus empregados, associados, prepostos ou subordinados.

6. DAS METAS E INDICADORES

6.1 S&o0 metas a serem alcancadas pelo referido contrato de gestéo, a partir da afericdo dos
respectivos indicadores entregues trimestralmente a Comissdo Nuclear de Selecéo,
Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade supervisora de Organizacdes Sociais (O.S.)
em Pau dos Ferros-RN:

QUADRO 02 — METAS E INDICADORES DE AVALIACAO

N°  META INDICADOR
Implantacdo e manutencao de v" implantagéo do servico até 02
8.  servigco de ouvidoria na unidade meses do inicio do contrato;
referida v Relatorio de ouvidoria;
v Relatorio de, ao menos, 01
Implantacao de programa de formacao trimestralmente, por
9.  educacéao continuada para todos categoria de prestacao de servico
os colaboradores com identificacao dos resultados
alcancados;
Implantacao e desenvolvimento de v Sistematizagéo e implantacéo dos
10. avaliacdo de desempenho dos instrumentos de pesquisa de

colaboradores satisfagdo para o usuario;
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v Relatorio de desenvolvimento do
trabalho por prestador de servico;
Realizag&o de reunibes de
11. autoavaliacdo constantes do v' Apresentacao de atas trimestrais;
trabalho e servico prestado
v" Relatério de elaboracéo do
protocolo;
v" Relatério de cumprimento do
protocolo por parte do colaborador
(deve estar contido no relatorio do
item 3 dessa tabela);
v Parecer solicitado pela organizacéo

Implantacao de protocolos de
12. rotinas de trabalho visando a
gualidade do servico prestado

Manutencao de equipe minima

13. o . social do chefe imediato da unidade
para oferta qualitativa do servigo -
prestadora do servico;
. Do , v' Relatorio fotografico e assinatura de
Disponibilizacao de uniformes e :
14. termos de entrega de equipamentos

EPIs
aos colaboradores

7. OBRIGACOES DA ORGANIZACAO SOCIAL NO CONTRATO DE GESTAO

7.1 A organizacdo social deve cumprir todas as obrigacfes constantes no termo de
referéncia, assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa
e perfeita execucdo do objeto e, ainda:

a) o contrato de gestédo oriundo deste Termo de Referéncia sera executado com diretrizes
dos procedimentosde contratacdo e fiscalizacdo de servicos sob o regime de execucgao
indireta prevista na Instrucdo Normativa n° 05/2017 da SEGES/MPOG, inclusive com a
utilizacao da Conta-Deposito Vinculada — Bloqueada para movimentacao.

b) prestar o contrato em perfeitas condi¢cdes, conforme especificacbes, prazo e local
constantes no Termo de Referéncia e seus anexos, acompanhado da respectiva nota fiscal.

c) responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com o0s artigos
12,13 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990);

d) comunicar a Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data da entrega, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a
devida comprovacéo;

e) manter, durante toda a execucdo do contrato de gestdo, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des de habilitagcdo e qualificagéo exigidas no contrato
de gestao;

f) indicar preposto para representa-la durante a execucéo do contrato de gestao;
g) entregar todo o fardamento e EPI’s, em qualidade, quantidade e periodicidade;

h) o fornecimento dos EPI's e fardamentos devera acontecer em obediéncia estrita aos
prazos constantes na Tabela, no PPRA e no LTCAT;
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i) sempre que ndo atenderem a condi¢cdes adequadas de uso, os Equipamentos de Protecao
Individual deveréo ser trocados no prazo estabelecido pelo Gestor/Fiscal do Contrato;

j) os EPI's que ndo possuirem prazo fixo para a substituicdo ou reposicao serdo fornecidos,
guando necessério, dentro do prazo fixado pelo gestor/fiscal do contrato;

7.2 A organizacao social devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do contrato,
até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servi¢os, 0s seguintes documentos: 1)
prova de regularidade relativa a Seguridade Social; 2) certiddo conjunta relativa aos tributos
federais e a DividaAtiva da Unido; 3) certidGes que comprovem a regularidade perante as
Fazendas Estadual, Distrital e Municipal do domicilio ou sede do contratado; 4) Certidao de
Regularidade do FGTS — CRF; e 5) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;

7.2.1 Substituir, no prazo de 24h (vinte e quatro horas), em caso de eventual auséncia, tais
como, faltas, férias e licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo
identificar previamente o respectivo substituto ao Gestor do Contrato;

7.2.2 Efetuar o pagamento do servi¢co prestado dos colaboradores alocados na execucéo
contratual mediante depdsito na conta bancéria de titularidade do prestador de servico, em
agéncia situada na localidade em que ocorre o contrato, de modo a possibilitar a conferéncia
do pagamento por parte da Contratante. Em caso de impossibilidade de cumprimento desta
disposicao, a organizagao social devera apresentar justificativa, a fim de que a Administragéo
analise sua plausibilidade e possa verificar a realizacdo do pagamento;

7.2.3 Autorizar a Administracdo contratante, no momento da assinatura do contrato, a fazer
0 desconto nas faturas e realizar os pagamentos da prestacéo de servico diretamente aos
colaboradores bem como de encargos sociais e previdenciarios, guando ndo demonstrado o
cumprimento tempestivo e regular dessas obrigacdes, até o momento da regularizacdo, sem
prejuizo das sancdes cabiveis;

7.2.4 Quando néo for possivel a realizacdo desses pagamentos pela propria Administracéo
(ex.: por falta da documentacao pertinente, tais como folha de pagamento, rescisées dos
contratos e guias de recolhimento), os valores retidos cautelarmente serdo efetivamente
pagos via depdsito judicial.

7.2.5 Autorizar o provisionamento de valores para o pagamento da prestacdo de servico,
encargos sociais e previdenciarios, que serdo depositados pela contratante em conta-
depdsito vinculada especifica, em nome do prestador dos servigos, blogueada para
movimentacao;

7.3 O montante dos depdsitos da conta vinculada sera igual ao somatorio dos valores das
provisdes a seguir discriminadas, cuja movimentacao dependera deautorizacdo do 6rgao ou
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entidade promotora do contrato e sera feita exclusivamente para o pagamento das
respectivas obrigacoes;

7.3.1 saléario base;

7.3.2 Encargos sociais/previdenciérios;

7.4 Os valores referentes as provisées mencionadas neste termo de referéncia que sejam
retidos por meio da conta-depésito deixardo de compor o valor mensal a ser pago
diretamente a organizacao social que vier a prestar 0s servicos;

7.5 Em caso de cobranca de tarifa ou encargos bancarios para operacionalizacao da conta-
depadsito, 0s recursos atinentes a essas despesas serdo debitados dos valores depositados;

7.6 As solicitagdes da Contratante quanto a substituicdo dos colaboradores alocados devem
ser atendidas no prazo fixado pelo gestor do contrato, nos casos em que ficar constatado
descumprimento das obrigacées relativas a execucado do servico, conforme descrito neste
Termo deReferéncia;

7.7 A organizacao social deverd instruir seus colaboradores quanto a necessidade de acatar
as normas internas da Administracao;

7.8 A organizacdo social devera instruir seus colaboradores a respeito das atividades a
serem desempenhadas, alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo
contrato, devendo relatar a Contratante toda e qualguer ocorréncia neste sentido, a fim de
evitar desvio de funcéo;

7.9 A CONTRATANTE fica obrigada a pagar seus colaboradores até o 5° dia do més
subsequente;

7.10 Instruir seus colaboradores, no inicio da execug¢do do contrato de gestdo, quanto a
obtencéo das informacdes de seus interesses junto aos 6rgaos publicos, relativas ao contrato
de trabalho e obrigacGes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas;

vi. relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacdo dos servigos;
vii.  n&o permitir como colaborador menor de dezoito anos;
viii.  manter durante toda a vigéncia do contrato de gestdo, em compatibilidade com as
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obrigacdes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas no
contrato de gestéo e no termo de referéncia;

ix. fornecer, sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do cumprimento
das obrigacfes previdenciarias/sociais;

X.  guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

7.11 Em momento anterior ao pedido de repasse, via oficio, da fatura para pagamento
mensal e como condicao indispensavel para emissao do atesto pela Comissao responsavel,
a organizacao social devera apresentar os seguintes documentos, que serdo analisados
para posterior célculo e emissédo da fatura:

vi. relatério mensal das atividades, com apresentacdo do calculo do valor mensal dos

Servicos;
vii.  folha de registro de ponto assinada pelo funcionério e pelo preposto;
viii. comprovacdo da quitacdo da folha de pagamento do més anterior, contracheques e

comprovante de depdsito;
ix. certiddes Negativa de Débito municipal, estadual, federal, FGTS e trabalhista;
X.  GFIP com o comprovante de pagamento.

7.12 A Comissdo promovera a analise dos relatérios e dos valores a serem pagos pelos
servicos efetivamente prestados e informara para o Representante da CONTRATADA o valor
correto para emissao da fatura;

7.13 As Faturas deveréo ser entregues acompanhadas obrigatoriamente por:

a) Protocolo de envio do arquivo referente a Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia
por Tempo de Servico e Informacgdes a Previdéncia Social — GFIP;

b) Guia de Recolhimento do FGTS — GRF, gerada pelo SEFIP ap6s a transmisséo do
arquivo SEFIP devidamente quitada referente ao més anterior ao pagamento (A GUIA
DEVE SER PAGA SEMPRE ATE O DIA 10 DO MES SEGUINTE AO FATO GERADOR);

c) Guia de Recolhimento da Previdéncia Social — GPS quitada referente ao més anterior
aopagamento;

d) Relacao dos Trabalhadores Constantes do Arquivo SEFIP — RE;

e) Folha de ponto;

7.14 Para a realizacao do plano de trabalho, a organizacao social devera entregar declaracao
de que instalara escritério no municipio de Pau dos Ferros-RN, a ser comprovado no prazo
maximo de 30 (trinta) dias contado a partir da vigéncia do contrato de gestéo, dispondo de
capacidade operacional para receber e solucionar qualguer demanda da Contratante, bem
como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecéo, treinamento, admissao e
demisséo dos funcionarios;
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8. DO CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

8.1 A Comissdo Nuclear de Selecdo, Avaliacdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizacdes Sociais (O.S.) em Pau dos Ferros-RN sera responsavel por
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens, anotando em registro proprio todas as
ocorréncias relacionadas com a execucdo e determinando o que for necessario a
regularizacdo de falhas ou defeitos observados.

8.2 A fiscalizagdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
organizacdo social, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeigdes técnicas ou vicios redibitérios, e, na ocorréncia desta, ndo implica
em corresponsabilidade daAdministracdo ou de seus agentes e prepostos, de conformidade
com o art. 120 da Lei n® 14.133/21.

8.3 O representante da Administracdo anotara em registro préprio todas as ocorréncias
relacionadas com a execuc¢ao do contrato de gestéo, indicando dia, més e ano, bem como o
nome dosfuncionarios eventualmente envolvidos, determinando o que for necessario a

regularizacdo das falhas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis.

9. DO PAGAMENTO

9.1 O pagamento sera realizado no prazo maximo de até 30 (trinta) dias, contados a partir
do recebimento da Fatura, através de ordem bancaria, para crédito em banco, em conta
corrente especifica para a gestdo do projeto, em agéncia e conta corrente indicados pelo
organizacao social.

9.2 Os pagamentos serdo pautados conforme os artigos do CAPITULO X, da lei 14.133/21.

9.3 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento que o 6rgao
contratante atestar a execu¢ao do objeto do contrato.

9.4 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da
regularidade fiscal, mediante consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacao
mencionadano art. 68 da Lei n°® 14.133/21.

bY

9.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como, por
exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas
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saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para pagamento iniciar-se-a apos a comprovacao da
regularizacdo da situacéo, ndo acarretando qualquer 6nus para a Contratante.

9.6 Seré considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

9.7 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada verificada a manutencédo das
condi¢cBesde habilitacado exigidas no termo de referéncia.

9.8 Constatando-se, a situacdo de irregularidade das condicGes habilitatériais da
organizacéo social, serd providenciada sua notificacdo, por escrito, para que, no prazo de 5
(cinco) dias uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

9.9 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotar as medidas necessarias a
rescisdo do contrato de gestdo nos autos do processo administrativo correspondente,
assegurada a contratada a ampla defesa.

9.10 Havendo a efetiva execucédo do objeto, os pagamentos seréo realizados normalmente,
até gue se decida pela rescisdo do contrato.

9.11 Sera rescindido o contrato de gestdo em execu¢do com a contratada com pendéncias
nas condicdes habilitatérias, salvo por motivo de economicidade, seguran¢ca nacional ou
outro de interesse publicode alta relevancia, devidamente justificado, em qualquer caso, pela
maxima autoridade da contratante.

9.12 A organizagao social regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e
contribuicdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento ficara condicionado
a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

9.13 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a organizagcdo social ndo
tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de
compensacao financeiradevida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:
EM = Encargos moratorios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento; VP =
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Valor da parcela a ser paga.
| = Indice de compensacéao financeira = 0,00016438, assim apurado:| = (TX)
TX = Percentual da taxa anual = 6%] = 0,00016438

| = (6/100)

365
10. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

10.1 Comete infragcdo administrativa nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, a organizacéo
social que:

a) inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em decorréncia
do contrato de gestéao;

b) ensejar o retardamento da execucéo do objeto;
c) falhar ou fraudar na execucédo do contrato;
d) comportar-se de modo inidoneo;

e) cometer fraude fiscal;

10.2 Pela inexecucao total ou parcial do objeto deste contrato, a Administracdo pode
aplicar aorganizacéao social as seguintes sanc¢des:

a) adverténcia, por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

b) multa moratéria de 1% (um por cento) ao més de atraso injustificado sobre o valor da
parcelainadimplida, até o limite de 3 meses;

¢) multa compensatoéria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso
de inexecucéo total do objeto;

d) em caso de inexecucao parcial, a multa compensatoria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional & obrigacdo inadimplida;

e) impedimento de contratar com o 0rgéo, entidade ou unidade administrativa pela qual a
Administragdo Publica opera e atua concretamente, pelo prazo de até doisanos;

f) impedimento de contratar com Municipio de Pau dos Ferros pelo prazo de até cincoanos;

g) a sancao de impedimento de contratar prevista neste subitem também é aplicavel em
guaisquer das hipéteses previstas como infracdo administrativa.

h) declaragdo de inidoneidade para contratar com a Administracdo Puablica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacao
perantea prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a
organizacao social ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;
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10.3 As sancgdes previstas nos subitens anteriores poderdo ser aplicadas a organizacao
social juntamente com as de multa, descontando-a dos pagamentos a serem efetuados.

10.4 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 156, Ill e IV da Lei n° 14.133/21, a
organizacao social ou profissionais que:

a) tenham sofrido condenacao definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no
recolhimento de quaisquer tributos;

b) tenham praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos do contrato de gestao;

c) demonstrem ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de
atos ilicitos praticados.

10.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a em processo
administrativo que assegurard o contraditério e a ampla defesa a organizacdo social,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 14.133/21, e subsidiariamente, apenas no
gue couber, a Lei n®9.784, de 1999.

10.6 As multas devidas e/ou prejuizos causados a Contratante serdo deduzidos dos valores
a serem pagos, ou recolhidos em favor da Unido, ou deduzidos da garantia, ou ainda, quando
for o caso, serdoinscritos na Divida Ativa do Municipio de Pau dos Ferros e cobrados
judicialmente.

10.7 Caso a Contratante determine, a multa devera ser recolhida no prazo méaximo de 30
(trinta) dias, a contar da data do recebimento da comunicacdo enviada pela autoridade
competente.

10.8 Caso o valor da multa ndo seja suficiente para cobrir os prejuizos causados pela
conduta da organizacdo social, a contratante podera cobrar o valor remanescente
judicialmente, conforme artigo 419 do Cddigo Civil.

10.9 A autoridade competente, na aplicacdo das sancoes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

Pau dos Ferros/RN, maio de 2024.
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Termo de referéncia elaborado pela

Comisséo NUCLEAR de Selecéo, Avaliagdo e Gerenciamento como autoridade
supervisora de Organizacdes Sociais (0.S.) em Pau dos Ferros/RN

(Portaria N° 358/2023 - GP/PMPF)

Aprovacao do termo de referéncia por

VICENTE DE PAULA FERNANDES
Secretario de Meio Ambiente de Pau dos Ferros/RN
Portaria N° 048/2023—- GP/PMPF
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ANEXO Ill.1 - PLANILHA DE COMPOSICAO DE PRECOS

Organizacdo social para a celebracido de CONTRATO DE GESTAO OBJETIVANDO
COLABORACAO NO GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E EXECUCAO DE
ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS
FERROS-RN, conforme especificagdes, quantitativos, regulamentacédo do gerenciamento
e execucao de atividades e servicos preestabelecidos e demais obrigaces, conforme
estudo técnico.

Quadro 01: Estabelecimento de profissionais para execucdo de projetos de
desenvolvimento na &rea de meio ambiente e desenvolvimento sustentavel.

ltem [Cargos Quantidade
1. |AUXILIAR DE SERVICOS DIVERSOS (ASD) 15
2. |MOTORISTA CART “B” 01
3. | AGENTE DE MANUTENCAO PREDIAL 12
4. |MOTORISTA CART “D” 02
5. |PODADOR 03
6. |COVEIRO 02
7. |JARDINEIRO 08
8. | AGENTE DE ZOONOSES (CORREICAO) 02
9. |LOMBADOR 02
10.[ELETRICISTA 02
11. [ ENGENHEIRO AMBIENTAL 01
12.|ENGENHEIRO AGRONOMO 01
13.| ENGENHEIRO CIVIL 02
14. [ VIGILANTE 04
Total FINAL 57

Denominacgao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO IIl1.1 - TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS E CONTRIBUICOES LEGAIS

** Esta planilha deve ser preenchida com base no preco pelo periodo de um més, para cada
PRESTADOR DE SERVICO.

VALOR VALOR
MENSAL |GLOBAL
0,
GRUPO ENCARGOS SOCIAS ) RS 12 MESES
RI;CEBEM INCI SALARIO BASE R$ RS
DENGIA DE “A7 e
VALOR TOTAL DOS ENCARGOS
SOCIAIS. ..o, R$ R$
Pau dos Ferros-RN, de de 20 )

Denominacao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO Ill.1.2 — PLANILHAS DE INSUMOS, DEMAIS COMPONENTES E TRIBUTOS

** Esta planilha deve ser preenchida com base no preco pelo periodo de um més, para cada
PRESTADOR DE SERVICO.

DEMAIS COMPONENTES

Custos Operacionais R$

TOTAL DOS DEMAIS COMPONENTES RS %
OPERACIONAIS

TRIBUTOS

ISSQN R$ %
TOTAL DOS TRIBUTOS R$ %
Preco por Extenso:

Pau dos Ferros-RN, de de 20 )

Denominacao social ou carimbo com assinatura do representante legal
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ANEXO IV - DEMONSTRACOES CONTABEIS

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS (ESFL) — TERCEIRO SETOR

As demonstracdes contabeis que devem ser apresentadas pelas entidades sem finalidade
de lucros sé@o o Balanco Patrimonial, a Demonstracdo de Superdvit ou Déficit do Exercicio,
a Demonstracdo das Mutacdes do Patriménio Liquido (Demonstracdes das Mutacdes do
Patriménio Liquido Social), a Demonstracdo dos Fluxos de Caixa e as Notas Explicativas,
conforme previsto na NBC TG 26 ou na se¢do 3 da NBC TG 1000, quando aplicavel.

-Balanco Patrimonial: é uma demonstracdo contabil indispensavel a qualquer tipo de
organizacao, quer explore ou néo atividade lucrativa.

-Demonstracdo de Superavit ou Déficit do Exercicio: a norma contabil que trata das
demonstracdes contdbeis para o Terceiro Setor, determina a alteracdo da nomenclatura de
‘lucro ou prejuizo do exercicio’ para ‘superavit ou déficit do exercicio. Esta demonstragao tem
por objetivo principal, nas entidades sem fins lucrativos, evidenciar todas as atividades
desenvolvidas pelos gestores relativas a um determinado periodo de tempo, denominado
“Exercicio”.

-Demonstracfes das Mutacdes do Patriménio Liquido Social (DMPLS): nas ESFL, é muito
atil para explicar as modificacdes ocorridas no patriménio Liquido Social (PLS) durante
determinado periodo;

-Demonstracéo Fluxo de Caixa (DFC): essa Demonstracao é muito bem aceita por evidenciar
recebimentos e pagamentos o periodo e o respectivo saldo existente para fazer face as
outros compromissos vincendos

-Notas Explicativas (NE): as Notas Explicativas sdo parte integrante das Demonstracoes
Contabeis, formam um complemento a ela, acrescentando informac¢des que por algum
motivo ndo foram evidenciadas nas Demonstracées Contabeis

Com relacao as entidades sem finalidade de lucros, a Interpretacéo Técnica Geral — ITG n°
2002/12, do Conselho Federal de Contabilidade — CFC estabelece os critérios e 0s
procedimentos especificos de avaliacdo, de reconhecimento das transacdes e variacdes
patrimoniais, além da estruturacdo das demonstracdes contabeis e as informac¢des minimas
gue deverdo ser divulgadas.

De acordo com essa norma, as demonstracdes contabeis que devem ser elaboradas pela
entidade sem finalidade de lucros, séo:

Balango Patrimonial

Demonstracéo do resultado do periodo
Demonstracédo das mutacdes do patrimonio liquido
Demonstragéo dos fluxos de caixa

e as Notas Explicativas
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO DE GESTAO

MINUTA-PADRAO
CONTRATO DE GESTAONC .......... /202

Ajuste de Parceria na forma de CONTRATO DE
GESTAO, que entre si celebram o Municipio de Pau
dos Ferros — RN, por meio da Secretaria de MEIO
AMBIENTE, e a (qualificar a OS) pessoa juridica de
direito privado, qualificada como Organizacdo Social
de (...), com vistas a celebracdo de CONTRATO DE
GESTAO OBJETIVANDO COLABORACAO NO
GERENCIAMENTO, OPERACIONALIZACAO E
EXECUCAO DE ATIVIDADES, DE FORMA
COMPARTILHADA, RELACIONADAS AO MEIO
AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL
DA PREFEITURA DE PAU DOS FERROS-RN.

O MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS, por intermédio da PREFEITURA
MUNICIPAL, pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no CNPJ n°
08.148.421/0001-76, com sede na Av. Getulio Vargas, n° 1.323, Centro, Pau dos Ferros,
Estado do Rio Grande do Norte, neste ato representada pela Prefeita Municipal, MARIANNA
ALMEIDA NASCIMENTO, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade n°
001.561.322, inscrita no CPF n° 065.677.944-61, por meio da SECRETARIA MUNICIPAL
DE MEIO AMBIENTE (SEMA), com CNPJ sob o n° 14.450.053/0001-19, por meio de seu
secretario e responsavel o Sr. Vicente de Paula Fernandes, inscrito no CPF 490.553.564-68,
RG n° 746.354, na qualidade de parceiros publicos, do outro lado
, pessoa juridica de direito privado, sem finalidade
lucrativa, qualificada como Organizacédo Social de (...) no municipio de Pau dos Ferros, por
meio de publicagdo do resultado em Diario Oficial, inscrita no CNPJ/MF sob o n°
......................... , com sede em ..............., neste ato representada por .............cccccevvrnnnn
(qualificacao), conforme autoriza a Clausula..... de seu estatuto.

RESOLVEM, na forma da Lei Municipal n° 1.863/2022, da Lei Federal n° 9.637, de
15 de maio de 1998 e na Resolugéo n°. 028/2022- TCE/RN, celebrar o presente CONTRATO
DE GESTAO, mediante as seguintes clausulas e condic¢fes:

| - CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO
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1.3. O presente CONTRATO DE GESTAO, por meio de fomento publico, tem por objeto a
formacdo de parceria com vistas a COLABORACAO NO GERENCIAMENTO,
OPERACIONALIZAQAO E EXECUQAO DE ATIVIDADES, DE FORMA COMPARTILHADA,
RELACIONADAS AO MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS-RN, nos termos do que se encontra
detalhado na Proposta de Trabalho, considerados partes integrantes deste instrumento, para
todos os efeitos legais, independentemente de transcricéo;

1.4. Este CONTRATO DE GESTAO, como instrumento de natureza colaborativa, devera
ser executado de forma a garantir eficiéncia econémica, administrativa, operacional e de
resultados, conferindo eficicia a acdo governamental, efetividade as diretrizes e as politicas
publicas, com fundamento no disposto na Constituicdo Federal, e na Lei Municipal n°®
1.863/2022 e demais disposicdes legais pertinentes a matéria.

Il - CLAUSULA SEGUNDA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
PARCEIRO PRIVADO

2.1 Sao obrigactes e responsabilidades do PARCEIRO PRIVADO:

2.1.1 Executar todas as atividades e/ou servi¢cos auxiliares descritos e caracterizados no
termo de referéncia, zelando pela boa qualidade das acdes e servi¢os ofertados e primando
pela eficiéncia, eficacia, efetividade e economicidade em suas atividades, com o
cumprimento das metas e prazos previstos, em consonancia com as demais clausulas e
condicbes estabelecidas neste CONTRATO DE GESTAO;

2.1.2 Observar, no transcorrer da execucdo de suas atividades, as orientacoes, as diretrizes
e a politica publica, tracadas pelo PARCEIRO PUBLICO;

2.1.3 Utilizar os bens, ~materiais e 0S recursos humanos custeados com recursos deste
CONTRATO DE GESTAO exclusivamente na execuc¢ao do seu objeto;

2.1.4 Prover os servigos e 0s equipamentos especificados no termo de referéncia, garantindo
o0 bom andamento das atividades nas areas constantes do Anexo Técnico e da Proposta de
Trabalho;

2.1.5 Manter todos os equipamentos e utensilios necessarios a execucdo dos servigos em
perfeitas condi¢des de uso;

2.1.6 Contratar, sob regime de CONTRATO POR PRESTACAO DE SERVICO, profissionais
técnicos e administrativos em quantidade necessaria e condizente ao adequado
cumprimento das atividades e dos servicos inerentes ao objeto dessa parceria,
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2.1.7 Garantir o preenchimento dos postos de trabalho necessérios a execugcdo das
atividades descritas na Proposta Técnica, mesmo nas auséncias previstas na legislacao
vigente;

2.1.8 Responsabilizar-se integralmente pelo pagamento de salarios, demais encargos
trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e outros, resultantes da execugéo do objeto
deste CONTRATO DE GESTAO,;

2.1.9 Garantir o pagamento do piso salarial, qualquer que seja a categoria profissional,
guando do caso;

2.1.10 Manter em dia o pagamento das obrigacfes salariais, tributarias e previdenciarias
relativas aos seus empregados e prestadores de servigos, com o fornecimento de certiddes
de regularidade fiscal, previdenciaria e trabalhista, sempre que solicitadas pelo PARCEIRO
PUBLICO;

2.1.11 Apresentar ao PARCEIRO PUBLICO, com periodicidade mensal, para fins de
verificacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas, a seguinte documentacgéo:

iv. Folhas de pagamento dos PRESTADORES DE SERVICO (pessoal e dirigentes)
admitidos ou mantidos com recursos do contrato de gestéo, indicando, no minimo, a
funcdo desempenhada, data de admissédo e a discriminacdo da composicdo dos
valores pagos, em formatos sintéticos e analiticos;

v. Relacao dos servidores/funcionarios cedidos, quando do caso, indicando no minimo:
nome, CPF, cargo, funcdo e remuneracdo, com a discriminagdo da composi¢ao dos
valores e da fonte de pagamento;

vi. Certiddes negativas de débitos perante a Fazenda estadual, o Instituto nacional de
Seguro Social (INSS), o Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o (FGTS), bem como
relacdo de demandas em que figure como réu, além de decisfes judiciais que lhe
forem desfavoraveis e os valores das respectivas condenagoes;

2.1.12 Cumprir a programacao anual de formag&o continuada para os recursos humanos,
conforme Proposta Técnica apresentada;

2.1.13 Cumprir rigorosamente as normas do Servico Especializado de Engenharia de
Seguranca e Medicina do Trabalho, de acordo com a legislacéo;

2.1.14 Fornecer os equipamentos de protecao individual e coletivo que se mostrarem
necessarios ao desempenho das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO;
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2.1.15 Exercer o controle sobre a assiduidade e a pontualidade dos profissionais que
executam o objeto desta PARCERIA, por meio de registro de ponto e de frequéncia;

2.1.16 Manter durante a execucio deste CONTRATO DE GESTAO estrutura administrativa
compativel com as obrigacdes trabalhistas/tributarias assumidas, bem como todas as
condicdes de regularidade exigidas no Chamamento Publico;

2.1.17 Manter durante a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO as certificacbes e
capacitacdes técnicas da Diretoria, do Corpo Técnico/Administrativo e Executivo de acordo
com o apresentado na Proposta Técnica;

2.1.18 Manter em perfeita condicao de uso e conservagao os equipamentos e instrumentos
necessarios a gestao das atividades e/ou servigos permitidos pelo PARCEIRO PUBLICO;

2.1.19 Providenciar e manter atualizadas todas as licencas e alvaras necessarios a regular
execucgao das atividades e/ou servigos constantes deste CONTRATO DE GESTAO,;

2.1.20 Apresentar & Comissdo de Avaliacdo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO, no
maximo até o dia 10 (dez) do més subsequente ao de referéncia, o relatério circunstanciado
das atividades desenvolvidas no més e das metas alcancadas;

2.21 Emitir e apresentar, ao término de cada exercicio (até o dia 10 de janeiro do exercicio
subsequente) ou a qualquer momento conforme recomende o interesse publico, a Comissao
de Avaliacdo instituida pelo PARCEIRO PUBLICO, relatérios pertinentes a execucdo do
contrato de gestao;

2.1.22 Responsabilizar-se pelo pagamento de indenizagdo qualquer que seja sua natureza
decorrente de acdo ou omissao, dolosa ou culposa, que seus agentes causarem ao
PARCEIRO PUBLICO, aos destinatarios dos servigos e/ou a terceiros;

2.1.23 Comunicar imediatamente ao PARCEIRO PUBLICO qualquer intercorréncia mais
expressiva ou os fatos capazes de redundar em pedido de indenizacao;

2.1.24 Acolher os destinatarios das atividades objeto deste CONTRATO DE GESTAO com
dignidade, cortesia e respeito, de modo universal, igualitario e equitativo, mantendo sempre
a qualidade na prestacdo dos servicos, com observancia das legislagbes especiais de
protecdo ao idoso (Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003); a crianca e ao adolescente (Lei
n° 8.069, de 13 de julho de 1990) e ao portador de necessidades especiais (Lei n° 7.853, de
24 de outubro de 1989);
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2.1.25 Fornecer todas as informacfes e esclarecimentos solicitados pelo PARCEIRO
PUBLICO, pela Comissdo de Avaliacdo e/ou demais 6rgdos encarregados do controle, da
fiscalizacdo e da regulacao relativamente as atividades, operacdes, contratos, documentos,
registros contabeis e demais assuntos que se mostrarem pertinentes;

2.1.26 Permitir o livre acesso aos livros contabeis, papéis, documentos e arquivos
concernentes as atividades e operacdes objeto deste CONTRATO DE GESTAO pelo
pessoal especialmente designado pelo PARCEIRO PUBLICO, bem como pelos técnicos dos
demais Orgaos de controle interno e externo, quando em missado de fiscalizacéo, controle,
avaliagéo ou auditoria;

2.1.27 Restituir a conta do PARCEIRO PUBLICO o valor repassado, atualizado
monetariamente e acrescido de juros legais, na forma da legislacdo aplicavel, contados da
data do seu recebimento, quando as prestacfes de contas parciais e finais forem
apresentadas extemporaneamente e/ou nao forem aprovadas, observando-se o contraditorio
e a ampla defesa;

2.1.28 Encaminhar ao PARCEIRO PUBLICO os requerimentos e/ou notificacbes
extrajudiciais que versem sobre fatos relacionados a unidade publica sob seu
gerenciamento, independentemente da data de sua ocorréncia;

2.1.29 Responsabilizar-se pelo pagamento de qualquer quantia decorrente de aplicacéo de
penalidade ou sancéo que decorra de sua acao ou omissao;

2.1.30 Atender as metas pactuadas e definidas neste contrato de gestao;

Il - CLAUSULA TERCEIRA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DO
PARCEIRO PUBLICO

3.1 S&o responsabilidades do PARCEIRO PUBLICO:

3.1.1. Efetuar os repasses mensais definidos na Clausula Oitava deste CONTRATO DE
GESTAO;
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3.1.2. Prestar ao PARCEIRO PRIVADO o apoio técnico e administrativo necessarios para o
alcance do objeto deste CONTRATO DE GESTAO, desde que nédo acarrete 6nus financeiro
extra;

3.1.3. Acompanhar, monitorar e avaliar a execucdo das acOes deste CONTRATO DE
GESTAOQO;

3.1.4 Permitir o uso de bens modveis, quando do caso, instalagdes e equipamentos que
guarnecem a unidade publica e o imovel correspondente, para a exclusiva utilizagao na
execucao do objeto deste CONTRATO DE GESTAO;

3.1.5 Proceder ao pagamento dos vencimentos e o recolhimento da contribuicdo
previdenciaria dos servidores publicos cedidos, quando do caso, ao PARCEIRO PRIVADO,
cujo valor total serd abatido da quantia atinente ao repasse mensal;

3.1.6 Nomear Comissao de Avaliacdo composta por especialistas de notdria capacidade e
adequada qualificacdo, que devera analisar a cada 03 (trés) meses os resultados atingidos
com a execucdo do CONTRATO DE GESTAO, encaminhando-o ao Secretério da Pasta;

3.1.7 Manter os processos de qualificacédo e selecdo (Chamamento Publico) do PARCEIRO
PRIVADO, bem como da contratacdo e da execucdo deste CONTRATO DE GESTAO,
arquivados, em boa ordem pelo periodo minimo de 05 (cinco) anos nos contados a partir do
julgamento das contas;

3.1.8 Manter o processo de desqualificacdo, se for o caso, arquivado, em que seja
assegurado o contraditorio e a ampla defesa, contando, entre outros, a documentacao
comprobatéria do ressarcimento dos recursos or¢camentarios repassados ao PARCEIRO
PRIVADO e a reverséo dos bens cujo uso tenha sido permitido pelo PARCEIRO PUBLICO;

3.1.9 Acompanhar a evolucéo das acdes executadas pelo PARCEIRO PRIVADO por meio
dos sistemas informatizados de gestao por si disponibilizados.;

IV - CLAUSULA QUARTA — DAS OBRIGACOES MUTUAS

4.1 Os PARCEIROS se obrigam a:

4. 1. Executar a politica publica na area abarcada nesta parceria, disponibilizando os
recursos humanos, fisicos, financeiros e materiais necessarios a sua eficaz implementacao;
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4.1.2. Garantir a eficiente execuc¢éo dos servicos mediante o uso de méo de obra qualificada
e capacitada para atuar nas unidades publicas que integram o objeto deste CONTRATO DE
GESTAO;

4.1.3. Instituir agcdes que garantam o uso adequado dos servicos publicos e, se necessario,
valendo-se de outras instancias sociais;

V - CLAQSULA QUINTA - DO ACOMPANHAMENTO, DO MONITORAMENTO, DA
AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

5.1 — Cabera a comissdo do PARCEIRO PUBLICO a responsabilidade de acompanhar e
fiscalizar a execucéo do presente contrato de gestéo.

VI - DO PRAZO DE VIGENCIA

6. 1. A vigéncia do presente CONTRATO DE GESTAO serade....... (vereenen. ) meses, contados
a partir da publicacdo de seu resumo na imprensa oficial, podendo ser renovado, desde que
demonstrado que as metas pactuadas foram alcancadas, a adequacédo dos resultados e a
aprovacao das prestacdes de contas pelo PARCEIRO PUBLICO, com observancia do prazo
maximo estabelecido de 60 dias.

6. 2. O PARCEIRO PUBLICO se compromete, até o ultimo dia util do més de outubro de
cada ano, a fazer uma avaliacdo sobre o progresso das acdes previstas neste ajuste, as
atividades pendentes de cumprimento e 0S recursos previstos para o periodo seguinte, e
depois decidira a respeito de sua continuidade.

6. 3. Fica pactuado que o PARCEIRO PUBLICO, a qualquer momento, podera rescindir o
presente CONTRATO DE GESTAO se, em nome do interesse publico, verificar o
descumprimento dos principios basilares da Administracdo Publica, com a aplicacdo das
penalidades previstas no presente CONTRATO DE GESTAO assegurando ao PARCEIRO
PRIVADO o direito ao contraditdrio e a ampla defesa.

VIl - CLAUSULA SETIMA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

7. 1. Para executar o objeto deste CONTRATO DE GESTAO especificado no termo de
referéncia atinente, bem como em seus anexos, 0 PARCEIRO PUBLICO repassara ao
PARCEIRO PRIVADO a importancia global estimada de RS ............ccccccceenn ..
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7. 2. Essa importancia podera sofrer modificacdes, observando-se as disponibilidades
financeiras de recursos alocados nos orcamentos dos anos subsequentes e na legislacéo
estadual aplicavel aos contratos de gestao.

VIII - CLAUSULA OITAVA — DO REPASSE DE RECURSOS

8.1. No primeiro ano do presente CONTRATO DE GESTAO o valor a ser repassado pelo
PARCEIRO PUBLICO sera de R$ ......... , em 12 (doze) parcelas mensais de R$ ....... :
respeitando a Programacgao de Desembolso Financeiro, devendo o primeiro repasse ocorrer
no prazo maximo de 30 (trinta) dias contados da outorga e os demais até o ..... dia util de
cada més.

8.2. As despesas deste CONTRATO DE GESTAO correrdo por conta das seguintes
dotacbes orgcamentarias:

Unidade Orcamentéaria: 08.001 Secretaria de MEIO AMBIENTE
ACAO: 2060 Manutencéo dos servicos administrativos da Secretaria
NATUREZA DA DESPESA: 335041 CONTRIBUICOES

FONTE DE RECURSO: 15000000

IX - CLAUSULA NONA — DOS RECURSOS HUMANOS

9.1. O PARCEIRO PRIVADO utilizara os recursos humanos necessarios e suficientes para
a execucdo deste CONTRATO DE GESTAO de acordo com o plano de gestdo de recursos
humanos apresentados em sua Proposta Técnica, podendo considerar um modelo misto de
colaboradores, composto por servidores publicos do PARCEIRO PUBLICO e por
empregados contratados/ prestadores de servico, em regime de contrato, mediante processo
seletivo.

X - CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERACOES

10.1. O presente CONTRATO DE GESTAO, a qualquer tempo, podera ser modificado pelas
partes, em aspectos quantitativos ou qualitativos, por meio da celebracéo de aditivos, desde
gue as modificagcdes ndo desnaturem seu objeto;
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10.2 As alteragbes deverdo contar com prévia justificativa por escrito, que contera a
declaracéo de interesse de ambos os PARCEIROS.

X| - CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESCISAO

11. O presente CONTRATO DE GESTAO podera ser rescindido unilateraimente pelo
PARCEIRO PUBLICO, independentemente da aplicacdo de outras medidas cabiveis, nas
seguintes situacoes:

11.1 Durante a vigéncia deste contrato de gestdo o PARCEIRO PRIVADO perder, qualquer
gue seja a razédo, a qualificacdo como organizacao social no ambito do municipio de Pau dos
Ferros;

11.2 O PARCEIRO PRIVADO utilizar, comprovadamente, os recursos em desacordo com o
contrato de gestédo e as disposicoes legais;

11.1.3 O PARCEIRO PRIVADO deixar de apresentar a prestacdo de contas no prazo
determinado, salvo justificativa devidamente fundamentada, comprovada e aceita
formalmente pelo PARCEIRO PUBLICO;

11.1.4 O PARCEIRO PRIVADO por dois semestres ndo cumprir as metas previstas neste
CONTRATO DE GESTAO,;

11.1.5_ O PARCEIRO PRIVADO descumprir qualquer clausula deste CONTRATO DE
GESTAO e/ou nao regularizar o cumprimento de obrigacao, no prazo lhe assinalado na
notificacdo efetivada pelo PARCEIRO PUBLICO;

11.1.6 Houver a ocorréncia de caso fortuito ou forca maior, na forma como se encontram
definidos na legislagéo em vigor.

11.2. Ocorrendo a rescisdo unilateral deste CONTRATO DE GESTAO ou em razdo do
término de sua vigéncia, o PARCEIRO PRIVADO n&o mais podera fazer uso de quaisquer
informacdes, dados ou documentos, recursos bancarios, tecnologias, materiais,
metodologias e sistematicas de acompanhamento.

11.3. Em qualquer das hipdteses motivadoras da rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, o
PARCEIRO PUBLICO providenciara a imediata revogacao do Termo de Permissédo de Uso
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de Bens Publicos, moveis ou imdveis, ndo cabendo ao PARCEIRO PRIVADO direito a
gualquer indenizacéo ou retencdo dos mesmos.

11.4. O PARCEIRO PRIVADO poderé suspender a execucdo do presente CONTRATO DE
GESTAO na hipotese de atraso dos repasses em periodo superior a 90 (noventa) dias,
devendo notificar o PARCEIRO PUBLICO com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias,
acerca das medidas que serdo adotadas.

11.5. O PARCEIRO PRIVADO tera o prazo maximo de 60 (sessenta) dias, a contar da data
da rescisdo do CONTRATO DE GESTAO, para quitar as obrigacdes deste decorridas, as
obrigacdes fiscais, trabalhistas e prestar contas de sua gestdo ao PARCEIRO PUBLICO.

11.6. Por acordo firmado entre as partes, desde que em razdo de interesse publico, mediante
ato devidamente fundamentado, este CONTRATO DE GESTAO podera ser extinto antes de
implementado seu termo.

XIl - CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS SANCOES

12.1 A inobservancia pelo PARCEIRO PRIVADO de regra constante deste CONTRATO DE
GESTAO ou de lei, bem como a omissé&o na prestacdo de contas e/ou a utilizacéo incorreta
dos recursos lhe repassados, autorizara o PARCEIRO PUBLICO, garantido o contraditorio e
ampla defesa, aplicar as penalidades abaixo:

a) Adverténcia;
b) Suspensao da execuc¢ao do contrato de gestao;

c) Multa, proporcional a gravidade do fato, aplicada individual e solidariamente também aos
dirigentes do PARCEIRO PRIVADO;

d) Rescisédo do contrato de gestao;
e) Desqualificagdo como organizagao social,

f) Instauracdo de Tomada de Contas Especial; e,

12.2. A imposicao de quaisquer das sancdes estipuladas nesta Clausula nao elidira o direito
do PARCEIRO PUBLICO exigir indenizagéo dos prejuizos sofridos.

XIIl - CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO
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13.1 Fica eleito o Foro desta Comarca de Pau dos Ferros-RN, para dirimir quaisquer dividas
ou solucionar questdes que ndo possam ser resolvidas administrativamente, renunciando as
partes a qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

XIV - CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PUBLICACAO

14.1 A publicacéo do presente CONTRATO DE GESTAO no Diario Oficial do Municipio, por
extrato, sera providenciada, imediatamente, apos sua outorga, correndo as despesas por
conta do PARCEIRO PUBLICO.

Pau dos Ferros-RN, , de 20 .

VICENTE DE PAULA FERNANDES
Secretario de Meio Ambiente de Pau dos Ferros/RN
Portaria N° 048/2023—- GP/PMPF

ORGANIZACAO SOCIAL
(PARCEIRO PRIVADO)

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA MUNICIPAL
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GERENCIA DE CONTRATOS

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19020601/2024
ATA N° 047/2024
ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 6/2024-0006
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS
CONTRATADA: ABRAHAO MELO MOREIRA PALHANO EPP
CNPJ: 11.106.245/0001-14

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual Aquisicao de
material escolar para composi¢ao dos kits escolares (Educacao Infantil Creche e Pré-Escola;
Ensino Fundamental Anos Finais e EJA, Anos Iniciais, Anos Iniciais e Finais Integral),
conforme especificacfes e quantitativos constantes na solicitacdo de despesa.

VALOR TOTAL: R$ 23.494,20 (vinte e trés mil, quatrocentos e noventa e quatro reais e vinte
centavos)

VIGENCIA: 17 de maio de 2024 a 17 de maio de 2025

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO — PREFEITA MUNICIPAL - CONTRATANTE
ABRAHAO MELO MOREIRA PALHANO — REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA

EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PRECOS

PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 19020601/2024

ATA N° 048/2024

ORIGEM: PREGAO ELETRONICO N° 6/2024-0006
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS
CONTRATADA: PAPELARIA SANTA DULCE LTDA

CNPJ: 19.210.207/0001-19

OBJETO: A presente Ata tem por objeto o registro de precos para a eventual Aquisicéo de
material escolar para composicéo dos kits escolares (Educacéo Infantil Creche e Pré-Escola;
Ensino Fundamental Anos Finais e EJA, Anos Iniciais, Anos Iniciais e Finais Integral),
conforme especificacfes e quantitativos constantes na solicitacdo de despesa.

VALOR TOTAL: R$ 53.834,50 (cinquenta e trés e mil, oitocentos e trinta e quatro reais e
cinguenta centavos)
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VIGENCIA: 17 de maio de 2024 a 17 de maio de 2025

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO - PREFEITA MUNICIPAL - CONTRATANTE
LYBIA MARIA DE ARAUJO — REPRESENTANTE LEGAL DA CONTRATADA

EXTRATO DO NONO TERMO ADITIVO
PROCESSO N° 19030601/2020
CONTRATO N° 220501/2020
ORIGEM: TOMADA DE PRECOS 20006/2020
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS
CONTRATADO: ARTHUR NUNES DE FREITAS — ME
CNPJ: 28.432.179/0001-75

OBJETO: O presente Termo Aditivo tem por objeto a readequacdo em decorréncia do
acréscimo quantitativo dos itens: 1.1; 1.2; 1.3; 1.4; 2.1; 2.2; 3.1 e 3.2, conforme Planilha de
Readequacdo N° 02, do projeto basico, e a alteracdo qualitativa, em decorréncia da
modificacdo do projeto basico, conforme planilha em anexo, totalizando o acréscimo de
4,55% (Quatro Inteiros e Cinquenta e Cinco Décimo Por Cento), perfazendo o valor total
acrescido de R$ 20.455,00 (Vinte Mil Cento Quatrocentos e Cinquenta e Cinco Reais),
ficando o valor do contrato em R$ 494.098,27 (Quatrocentos Noventa e Quatro Noventa e
Oito Reais e Vinte e Sete Centavos).

DOTACAO ORCAMENTARIA: As despesas serfo consignadas nas seguintes Dotacdes
Orcamentarias: Exercicio 2024, Unidade Or¢camentaria 6001 - Secretaria de Educacao, Acéo
1112 - Construcdo de quadras poliesportivas para as unidades de ensino, Classificacdo
Econbmica 449051 - Obras e Instalacbes, Fonte 15001001; e correrdo a conta de receitas
provenientes do Tesouro Municipal.

FUNDAMENTACAO LEGAL: O presente Termo aditivo esta fundamentado no art. 65, Inc.
Il, alinea “d” da Lei 8.666/1993.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO — PREFEITA MUNICIPAL - CONTRATANTE
ARTHUR NUNES DE FREITAS — REPRESENTANTE DA CONTRATADA
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SECRETARIA DE ADMINISTRACAO

EDITAL N° 004/2023- SEAD/PMPF

CONCURSO PUBLICO PARA PROVIMENTO DE VAGAS NO QUADRO DE PESSOAL
DA PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS

A PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, por intermédio da Secretaria
Municipal de Administragcdo, no uso de suas atribui¢cdes legais, considerando o Concurso
Publico para o preenchimento de vagas no quadro de pessoal da Prefeitura Municipal de Pau
dos Ferros, cujo resultado final foi homologado no Diario Oficial do Municipio n® 3478, em 13
de junho de 2023, e considerando a auséncia do(a) candidato(a) convocado(a) a comparecer
para apresentacdao dos documentos e exames médicos, conforme Edital de Convocacédo n°®
006/2024, publicado no Diario Oficial n°® 3685, em 15 de abril de 2024, por mais de trinta dias,
torna publico a DESISTENCIA TACITA DE CANDIDATO.

NOME CARGO EDITAL INSCRICAO | OCORRENCIA
DE
CONVOCACAO
LARISSA FERNANDES | Agente Edital n° 430030665 Nao
DA SILVA de 006/2024 compareceu
Gestéao
de
Residuo
S
Solidos

Pau dos Ferros, 20 de maio de 2024.

Jaryslandya Monnyele da Rocha Carneiro Diégenes

Secretaria Municipal de Administracao

Marianna Almeida Nascimento
Prefeita
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TERMO DE POSSE

Aos vinte dias de maio de dois mil e vinte quatro, as onze horas, compareceu a Secretaria
de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros, o Senhor PABLO EINSTEIN
BATISTA, brasileiro, solteiro, profissdo ARQUITETO, inscrito no CPF XX3.952.194-XX e
portador da cédula de identidade n° X025540XX, expedida pelo ITEP/RN, residente e
domiciliado na Avenida Francisco Mota, residencial Ninho, n® 4422 lote C7, Bairro Rincéao,
Mossor6/RN. Havendo sido aprovado no Concurso Publico realizado no dia 28/05/2023 e
tendo a sua aprovacdo homologada por ato publicado em 13/06/2023, apresentou a
documentacgdo solicitada a qual instituiu seu processo administrativo de admissao que
resultou concluido sem reparos. Ap6s haver sido provido no cargo para ao qual foi
concursado através do competente Edital de Convocacéo de n° 006/2024, publicado no dia
15/04/2024, firma o presente TERMO DE POSSE com o qual se investe no cargo acima
referido, cumprida as exigéncias legais e eu, JARYSLANDYA MONNYELE DA ROCHA
CARNEIRO DIOGENES, Secretaria Municipal de Administragdo desta Prefeitura, firmo o
presente Termo de Posse que vai também assinado pela Prefeita e servidor empossado.

Pau dos Ferros/RN, 20 de maio de 2024.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA DE PAU DOS FERROS/RN

JARYSLANDYA MONNYELE DA ROCHA CARNEIRO DIOGENES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

PABLO EINSTEIN BATISTA
SERVIDOR EMPOSSADO

TERMO DE POSSE

Aos vinte dias de maio de dois mil e vinte quatro, as onze horas, compareceu a Secretaria
de Administracdo da Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros, o Senhor JOSE ALEXANDRE
DE OLIVEIRA VIANA, brasileiro, casado, profissio AGENTE DE GESTAO DE RESIDUOS
SOLIDOS, inscrito no CPF XX5.783.524-XX e portador da cédula de identidade n°
XX33369XX, expedida pelo ITEP/RN, residente e domiciliado na Rua Francisco Oliveira
Filho, n° 361, Bairro Centro, Rafael Fernandes/RN. Havendo sido aprovado no Concurso
Publico realizado no dia 28/05/2023 e tendo a sua aprovag¢do homologado por ato publicado
em 13/06/2023, apresentou a documentacdo solicitada a qual instituiu seu processo
administrativo de admissao que resultou concluido sem reparos. ApGs haver sido provido no
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cargo para ao qual foi concursado através do competente Edital de Convocacdo de n°
006/2024, publicado no dia 15/04/2024, firma o presente TERMO DE POSSE com o qual se
investe no cargo acima referido, cumprida as exigéncias legais e eu, JARYSLANDYA
MONNYELE DA ROCHA CARNEIRO DIOGENES, Secretaria Municipal de Administracédo
desta Prefeitura, firmo o presente Termo de Posse que vai também assinado pela Prefeita e
servidor empossado.

Pau dos Ferros/RN, 20 de maio de 2024.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA DE PAU DOS FERROS/RN

JARYSLANDYA MONNYELE DA ROCHA CARNEIRO DIOGENES
SECRETARIA MUNICIPAL DE ADMINISTRACAO

JOSE ALEXANDRE DE OLIVEIRA VIANA
SERVIDOR EMPOSSADO

TERMO DE CONTRATO
PROVISORIO DE PRESTACAO DE
SERVICOS, QUE ENTRE Sl
CELEBRAM O MUNICIPIO DE PAU
DOS FERROS/RN, POR INTERMEDIO
DA PREFEITURA MUNICIPAL E A
SENHORA APARECIDA SUIANE
BATISTA ESTEVAM.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob n°® 08.148.421/0001-76, com sede na Avenida Getulio Vargas,
n° 1323 - Centro, Pau dos Ferros — RN, neste ato representado por sua Prefeita Constitucional
MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade n°
XX2.389.3XX SSP/RN, inscrita no CPF sob 0 n® XX5.677.944-XX, residente e domiciliada na Rua
Vicente Fernandes, n° 02, COHAB, Pau dos Ferros/RN, CEP:59.900-000.

CONTRATADA: APARECIDA SUIANE BATISTA ESTEVAM, brasileira, solteira, portadora da
cédula de identidade n° XX3.197.4XX SESPDS/RN, inscrita no CPF sob 0 n°® XX6.313.674-XX,
residente e domiciliada a rua Jodo de Oliveira Pessoa, 174, AP-01, Sao Benedito, Pau dos
Ferros/RN.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratagio de PEDAGOGA DA EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS) em regime de 30 horas semanais,
mediante CONTRATO

DE PRESTAQAO DE SERVICO POR PRAZO DETERMINADO, regido pelas normas da
Lei Municipal n® 1.891, de 17 de janeiro de 2023.
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PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATANTE podera no interesse da Administrac&o, alterar a
referida carga horéria, com consequéncia do valor da remuneracao, bem como estabelecer o local
e horario da prestacdo dos servi¢os ora contratados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA REMUNERACAO

Aos servigos prestados, 0 CONTRATANTE compromete-se a remunerar mensalmente o(a)
CONTRATADO(A), até o quinto dia do més subsequente, a importancia de R$ 4.218,14 (quatro
mil, duzentos e dezoito reais e quatorze centavos), deduzidos os impostos obrigatérios (INSS
e IRRF).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Integrara a remuneracao prevista na clausula segunda, a gratificaco
de deslocamento, quando o municipio nao dispor de transporte, aos contratados que tenham como
funcao/cargo de professor(a), em unidade situada na Zona Rural.

PARAGRAFO SEGUNDO: O(A) CONTRATADO(A) ndo fard jus ao pagamento de Décimo
Terceiro Salario, Tergo de Férias Constitucional e Horas Suplementares.

PARAGRAFO TERCEIRO: O pagamento das despesas oriundas do presente Contrato sera
realizado com recursos consignados a Secretaria Municipal de Educacédo na Lei Orcamentaria
Anual em vigor.

PARAGRAFO QUARTO: Os valores estipulados na clausula segunda ndo estdo sujeitos a
reajuste.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA
O presente Contrato tem inicio em 15 de maio de 2024 a 15 de maio de 2025, na forma
da lei.

CLASULA QUINTA: DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido por iniciativa do CONTRATANTE a qualquer
tempo, mediante aviso prévio, bem como do (a) CONTRATADO (A), caso em que este devera
notificar o CONTRATANTE com antecedéncia minima de trinta dias.

PARAGRAFO UNICO: Os contratos reincididos antes do término de sua vigéncia, por iniciativo
do CONTRATANTE ou do(a) CONTRATADO(A), ndo gera quaisquer tipos de multa ou
indenizacao, seja na esfera civel ou trabalhista.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Além das obrigacdes legais, cabera também ao CONTRATADO (A):

l. Organizar-se técnica e administrativamente, de modo a cumprir com eficiéncia o objeto
deste contrato.
1. Executar o servico de acordo com as normas técnicas, em estrita observancia as
legislacdes Federal, Estadual e Municipal e a quaisquer ordens ou determinacdes do poder
publico.
1. Elaborar os trabalhos de acordo com as diretrizes e especificacdes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educagao.
V. Responsabilizar-se direta e exclusivamente pelos trabalhos de que foi encarregado,
inclusive por sua exequibilidade, bem como responder pelos danos que venha direta ou
indiretamente causar ao municipio de Pau dos Ferros/RN.
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V. Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse da Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros/RN ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razéo da execucéo das atividades.

VI. Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela unidade
requisitante.

VL. Participar de reunides convocadas pelas unidades requisitantes.

vill.  Realizar planejamento das aulas e desenvolver integralmente os conteudos e atividades
registradas neste.

IX. Responsabilizar-se integralmente pela veracidade das informacdes prestadas durante
toda a vigéncia do contrato.

X. O contratado responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuicoes.

XI. O contratado responde civil-administrativa pelos atos o0missivos ou CcOMIssivos

praticados no desempenho do cargo ou fungao.

CLAUSULA SETIMA:DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

- Efetuar o pagamento pelos servicos prestados de acordo com o estabelecido na
clausula segunda do presente instrumento.

- Acompanhar, fiscalizar e conferir 0s servicos executados pelo(a)
CONTRATADO(A).

PARAGRAFO UNICO: A CONTRATANTE n&o se responsabilizara em hipotese alguma pelos
atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou
outra, realizados pelo CONTRATADO(A) para fins do cumprimento deste contrato.

CLAUSULA OITAVA: DO FORO
Fica eleito o Foro da Comarca de Pau dos Ferros — RN, para dirimir eventuais questdes
ou davidas provenientes da execucao deste Contrato.

Estando assim ajustadas, as partes firmam o presente Contrato de Prestacdo de
Servigos por Prazo Determinado, em trés vias de igual teor, para que produzam 0s seus
juridicos e legais efeitos.

Pau dos Ferros — RN, 15 de maio de 2024.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
Prefeita de Pau Dos Ferros/RN

APARECIDA SUIANE BATISTA ESTEVAM
CPF n°XX6.313.674-XX
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TERMO DE CONTRATO PROVISORIO DE
PRESTACAO DE SERVICOS, QUE
ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
PAU DOS FERROS/RN, POR
INTERMEDIO DA PREFEITURA
MUNICIPAL E A SENHORA BEATRIZ
ANDRADE DOS SANTOS

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN, pessoa juridica de
direito publico, inscrita no CNPJ sob n° 08.148.421/0001-76, com sede na Avenida Getulio Vargas,
n° 1323 - Centro, Pau dos Ferros — RN, neste ato representado por sua Prefeita Constitucional
MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO, brasileira, solteira, portadora da Cédula de Identidade n°
X02.389.3XX SSP/RN, inscrita no CPF sob o0 n° XX5.677.944-XX, residente e domiciliada na Rua
Vicente Fernandes, n° 02, COHAB, Pau dos Ferros/RN, CEP:59.900-000.

CONTRATADA: BEATRIZ ANDRADE DOS SANTOS, brasileira, solteira, portadora da cédula de
identidade n°® XX3.470.1XX SESPDS/RN, inscrita no CPF sob 0 n® XX1.477.824-XX, residente e
domiciliada a rua Lavoisier L. Bezerra, 634, Princesinha do Oeste, Pau dos Ferros/RN.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratacdo de PEDAGOGA DA EDUCACAO
INFANTIL E ENSINO FUNDAMENTAL (ANOS INICIAIS) em regime de 30 horas semanais,
mediante CONTRATO DE PRESTAC}AO DE SERVICO POR PRAZO DETERMINADO, regido
pelas normas da Lei Municipal n® 1.891, de 17 de janeiro de 2023.

PARAGRAFO PRIMEIRO - O CONTRATANTE podera no interesse da Administracéo, alterar a
referida carga horéria, com consequéncia do valor da remuneracao, bem como estabelecer o local
e horario da prestacdo dos servi¢os ora contratados.

CLAUSULA SEGUNDA: DA REMUNERACAO

Aos servicos prestados, 0 CONTRATANTE compromete-se a remunerar mensalmente o(a)
CONTRATADO(A), até o quinto dia do més subsequente, a importancia de R$ 4.218,14 (quatro
mil, duzentos e dezoito reais e quatorze centavos), deduzidos os impostos obrigatorios (INSS
e IRRF).

PARAGRAFO PRIMEIRO: Integrara a remuneracao prevista na clausula segunda, a gratificac&o
de deslocamento, quando o municipio nao dispor de transporte, aos contratados que tenham como
funcao/cargo de professor(a), em unidade situada na Zona Rural.

PARAGRAFO SEGUNDO: O(A) CONTRATADO(A) ndo fara jus ao pagamento de Décimo
Terceiro Salario, Tergo de Férias Constitucional e Horas Suplementares.

PARAGRAFO TERCEIRO: O pagamento das despesas oriundas do presente Contrato sera
realizado com recursos consignados a Secretaria Municipal de Educagéo na Lei Orgamentaria
Anual em vigor.

PARAGRAFO QUARTO: Os valores estipulados na clausula segunda ndo estdo sujeitos a
reajuste.
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CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA

O presente Contrato tem inicio em 15 de maio de 2024 a 15 de maio de 2025, na forma
da lei.
CLASULA QUINTA: DA RESCISAO

O presente Contrato podera ser rescindido por iniciativa do CONTRATANTE a qualquer
tempo, mediante aviso prévio, bem como do(a) CONTRATADO(A), caso em que este devera
notificar o CONTRATANTE com antecedéncia minima de trinta dias.

PARAGRAFO UNICO: Os contratos reincididos antes do término de sua vigéncia, por iniciativo
do CONTRATANTE ou do(a) CONTRATADO(A), ndo gera quaisquer tipos de multa ou
indenizacao, seja na esfera civel ou trabalhista.

CLAUSULA SEXTA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATADO
Além das obrigacdes legais, cabera também ao CONTRATADO(A):

XII. Organizar-se técnica e administrativamente, de modo a cumprir com eficiéncia o objeto
deste contrato.
Xlll.  Executar o servico de acordo com as normas técnicas, em estrita observancia as

legislacdes Federal, Estadual e Municipal e a quaisquer ordens ou determinacdes do poder
publico.

XIV. Elaborar os trabalhos de acordo com as diretrizes e especificacdes estabelecidas pela
Secretaria Municipal de Educacéo.

XV.  Responsabilizar-se direta e exclusivamente pelos trabalhos de que foi encarregado,
inclusive por sua exequibilidade, bem como responder pelos danos que venha direta ou
indiretamente causar ao municipio de Pau dos Ferros/RN.

XVl.  Manter sigilo, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, sobre qualquer
assunto de interesse da Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros/RN ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razéo da execucado das atividades.

XVIl.  Prestar prontamente todos os esclarecimentos que forem solicitados pela unidade
requisitante.

XVill.  Participar de reunides convocadas pelas unidades requisitantes.

XIX.  Realizar planejamento das aulas e desenvolver integralmente os contetdos e atividades
registradas neste.

XX. Responsabilizar-se integralmente pela veracidade das informacfes prestadas durante
toda a vigéncia do contrato.

XxI. O contratado responde civil, penal e administrativamente pelo exercicio irregular de suas
atribuigdes.

Xxll. O contratado responde civil-administrativa pelos atos omissivos ou CcOmMissivos
praticados no desempenho do cargo ou funcgéo.

CLAUSULA SETIMA: DAS OBRIGACOES DO CONTRATANTE

- Efetuar o pagamento pelos servigcos prestados de acordo com o estabelecido na
clausula segunda do presente instrumento.

V- Acompanhar, fiscalizar e conferir 0s servicos executados pelo(a)
CONTRATADO(A).
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PARAGRAFO UNICO: A CONTRATANTE n&o se responsabilizara em hipotese alguma pelos
atos, contratos ou compromissos assumidos de natureza comercial, financeira, trabalhista ou
outra, realizados pelo CONTRATADO(A) para fins do cumprimento deste contrato.

CLAUSULA OITAVA: DO FORO

Fica eleito o Foro da Comarca de Pau dos Ferros — RN, para dirimir eventuais questdes
ou duvidas provenientes da execucao deste Contrato.

Estando assim ajustadas, as partes firmam o presente Contrato de Prestacdo de
Servigos por Prazo Determinado, em trés vias de igual teor, para que produzam 0S seus
juridicos e legais efeitos.

Pau dos Ferros — RN, 15 de maio de 2024.

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
Prefeita de Pau Dos Ferros/RN

BEATRIZ ANDRADE DOS SANTOS
CPF n°XX1.477.824-XX

SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 636/2024, DE 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéaria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;
RESOLVE:
Art.1° - Conceder ao Sr. Damiao Cristovam da Silva, Motorista deste Municipio, para suprir
as despesas da viagem que acontecera nos dia 17 a 18 de Maio de 2024, que ira se deslocar
para transporte de pacientes em Mossoré/RN, 1 (uma) diaria, com o valor total de R$ 120,00
(cento e vinte reais). Justificamos que o deslocamento em referéncia, tem por objetivo de
TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE

ACIMA CITADA.
Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.
Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
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Portaria N° 637/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes Legais;

RESOLVE:
Art.1° - Conceder ao Sr. Francisco Das Chagas Dias De Souza, Motorista deste Municipio,

para suprir as despesas da viagem que acontecera no dia 20 de Maio 2024, que ira se
deslocar para transporte de pacientes em Almino Afonso/RN, ¥ (meia) diaria, com o valor
total de R$ 60,00 (sessenta reais). Justificamos que o deslocamento em referéncia, tem por
objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA

CIDADE ACIMA CITADA.
Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 638/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéaria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:
Art.1° - Conceder ao Sr. Francisco Lindoglacio De Aquino Almeida, Motorista deste

Municipio, para suprir as despesas da viagem que acontecera no dia 20 a 21 de Maio de
2024, que ira se deslocar para transporte de pacientes em Natal/RN, 1 e %2 (uma e meia)
diaria, com o valor total de R$ 180,00 (cento e oitenta reais). Justificamos que o
deslocamento em referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA
TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
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Portaria N° 639/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes Legais;

RESOLVE:
Art.1° - Conceder ao Sr. Gilcley Assis Do Nascimento, Motorista deste Municipio, para

suprir as despesas da viagem que acontecerd no dia 20 a 21 de Maio de 2024, que ira se
deslocar para transporte de pacientes em Natal/RN, 1 e ¥ (uma e meia) diaria, com o valor
total de R$ 180,00 (cento e oitenta reais). Justificamos que o deslocamento em referéncia,
tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA
REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrard em vigor na data de sua publicacéao.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 640/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéaria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:
Art.1° - Conceder ao Sr. Antonio Ariosvaldo Silveira Gomes, Motorista desde Municipio,

para suprir as despesas da viagem que acontecera no dia 20 a 21 de Maio de 2024, que ira
se deslocar para transporte de pacientes em Natal/RN, 1 e ¥2 (uma e meia) diaria, com o
valor total de R$ 180,00 (cento e oitenta reais). Justificamos que o deslocamento em
referéncia, tem por objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE
SAUDE NA REFERIDA CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
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Portaria N° 641/2024, DE 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuigdes Legais;

RESOLVE:
Art.1° - Conceder ao Sr. Francisco Ednaldo De Araujo Pereira, Motorista deste Municipio,

para suprir as despesas da viagem que acontecera no dia 21 de Maio de 2024, que ira se
deslocar para transporte de pacientes em Mossor6/RN, ¥2 (meia) diaria, com o valor total de
R$ 60,00 (sessenta reais). Justificamos que o deslocamento em referéncia, tem por objetivo
de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE
ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE

Portaria N° 642/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispde sobre a Concessao de diéaria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Anténio Marcos Da Silva Gois, Motorista deste Municipio, para
suprir as despesas da viagem que acontecera nos dia 21 de Maio de 2024, que ira se
deslocar para transporte de pacientes em Currais Novos/RN, ¥z (meia) diaria, com o valor
total de R$ 60,00 (sessenta reais). Justificamos que o deslocamento em referéncia, tem por
objetivo de TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA
CIDADE ACIMA CITADA.

Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacao.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE
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Portaria N° 643/2024, 20 DE MAIO DE 2024

Dispbe sobre a Concesséo de diaria, e da
outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS, Estado do Rio Grande do
Norte, no uso de suas atribuicdes Legais;

RESOLVE:

Art.1° - Conceder ao Sr. Marcio José de Queiroz, Motorista deste Municipio, para suprir as
despesas da viagem que acontecera no dia 20 a 21 de Maio de 2024, que ira se deslocar
para transporte de pacientes em Natal/RN, 1 (uma) diéria, com o valor total de R$ 120,00
(cento e vinte reais). Justificamos que o deslocamento em referéncia, tem por objetivo de
TRANSPORTAR PACIENTE PARA TRATAMENTO DE SAUDE NA REFERIDA CIDADE

ACIMA CITADA.
Art.2° - Esta portaria entrara em vigor na data de sua publicacéo.

Publique-se. Arquive-se. Cumpra-se.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA DE SAUDE




