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EDITAL
PREGAO ELETRONICO —N° 6/2025-0013

Torna-se Pablico que a PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU DOS FERROS/RN,
sediada na Av. Getulio Vargas, 1323, Centro, Pau dos Ferros/RN, CEP: 59.900-000, por meio do seu
Agente de Contratacdo o Sr. Maira Louise Fernandes Alves, designado pela portaria 022/2025 —
SEGOV/PMPF, publicada no Diario Oficial deste Municipio, realizard licitacdo na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, do tipo MENOR PRECO, por item, nos termos da Lei n°
14.133, de 1° de abril de 2021, Decreto Executivo Municipal n® 471/2023 e demais normas aplicaveis
e, ainda, de acordo com as condigdes estabelecidas neste Edital.

DA SESSAO PUBLICA

Data da sessdo: 03 de abril de 2025

Horario: 09:00(horério local)

Modo de disputa: aberto

Plataforma: https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
Processo Administrativo: N° 26020801/2025

Observacao: Ocorrendo decretacdo de feriado ou outro fato superveniente de carater publico, que
impeca a realizacdo do Pregédo na data acima marcada, a licitagdo ficard automaticamente suspensa,
ficando a critério da administracdo a nova data.

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo Contratacdo de empresa especializada no fornecimento da
solucdo completa para o registro e gestao do Ponto Eletrénico dos servidores publicos da
Secretaria Municipal de Saude de Pau dos Ferros/RN, devendo os equipamentos devem
incluir leitor de biometria facial, manutencdo preventiva e corretiva, atualizacdes, garantia de
funcionamento, suporte técnico, como também devendo contemplar a cesséo de uso mensal dos
softwares para gestdo do Ponto Eletronico, conforme condicdes, quantidades e exigéncias
estabelecidas no Termo de Referéncia — ANEXO | - deste edital.

1.2. A licitacdo serd realizada por item, conforme tabela constante no Termo de Referéncia, Anexo

I, deste Edital.

1.3. O critério de julgamento adotado serd 0 menor prego unitario, observadas as exigéncias contidas

neste Edital e seus Anexos quanto as especificacdes do objeto.

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
2.1. As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos especificos
consignadas no Or¢amento Geral do Municipio, Exercicio 2025, Unidade Orcamentaria 8001
— Secretaria de Saude — A¢do 2163, Promocéo e Funcionamento dos Servigcos Administrativas,
Classificacdo Econémica: 339039 — outros Servicos de Terceiros — Pessoa Juridica; Fonte de
Recurso: 15001002 e ocorrerdo a conta de receitas provenientes do Tesouro Municipal.

3. DA PARTICIPACAO NA LICITACAO
3.1. Poderdo participar desta procedimento interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitacdo, e que estejam devidamente cadastrados junto ao provedor do sistema.

3.1.1. Os itens da presente licitacdo, caso seja destinada exclusivamente para empresas que
sejam enquadradas como ME e EPP, qualificadas como tais nos termos do art. 3°, da
Lei Complementar n® 123/2006, terd observancia ao disposto no art. 48, da Lei
Complementar n® 123/2006.
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3.1.2. A meradeclaracdo como ME ou EPP ou a efetiva utilizacédo dos beneficios concedid
pela LC n° 123/2006 por licitante que n&o se enquadra na definicdo legal reservada a
essas categorias configura fraude ao certame, sujeitando a mesma a aplicacdo de
penalidade de impedimento de licitar e contratar com a Administracdo Publica, além de
ser descredenciada do CADASTRO DE FORNECEDORES, pelo prazo de até 5 (cinco)
anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e das demais cominacgdes legais.

3.2. A obtencdo do beneficio a que se refere o item anterior fica limitada as microempresas e as
empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizacdo da licitacdo, ainda ndo tenham
celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos valores somados extrapolem a receita bruta
maxima admitida para fins de enquadramento como empresa de pequeno porte.

3.3. O licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transacdes efetuadas em seu
nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, excluida a responsabilidade do provedor do sistema ou do
6rgdo ou entidade promotora da licitagdo por eventuais danos decorrentes de uso indevido das
credenciais de acesso, ainda que por terceiros.

3.4. E de responsabilidade do cadastrado conferir a exatidido dos seus dados cadastrais na
plataforma e manté-los atualizados junto aos 6rgdos responsaveis pela informacdo, devendo
proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢éo ou
aqueles se tornem desatualizados.

3.5. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificagdo no momento
da habilitacdo.

3.6.  Sera concedido tratamento favorecido para as microempresas e empresas de pequeno porte,
para as sociedades cooperativas mencionadas no art. 16 da Lei n°® 14.133, de 2021, para o agricultor
familiar, o produtor rural pessoa fisica e para 0 microempreendedor individual - MEI, nos limites
previstos da Lei Complementar n® 123, de 2006.

3.7.  N&o poderdo disputar esta licitagéo:

3.7.1. aquele que ndo atenda as condicdes deste Edital e seu(s) anexo(s);

3.7.2. pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitacdo, impossibilitada de
participar da licitacdo em decorréncia de sancao que lhe foi imposta;

3.7.3. aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdémica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade contratante ou com agente
publico que desempenhe funcdo na licitacdo ou atue na fiscalizacdo ou na gestdo do
contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou
por afinidade, até o terceiro grau;

3.7.4. empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n° 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

3.7.5. pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacdo do edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploracdo de
trabalho infantil, por submiss&o de trabalhadores a condi¢fes anélogas as de escravo ou
por contratacdo de adolescentes nos casos vedados pela legislacao trabalhista;

3.7.6. agente publico do 6rgéo ou entidade licitante;

3.7.7. Organizagdes da Sociedade Civil de Interesse Publico - OSCIP, atuando nessa
condicdo;

3.7.8. Nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situacOes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apos 0 exercicio
do cargo ou emprego, nos termos da legislacdo que disciplina a matéria, conforme § 1°
do art. 9° da Lei n° 14.133, de 2021.

3.8. O impedimento de que trata o item 4.7.2 serd também aplicado ao licitante que atue em
substituicdo a outra pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sanc¢éo a ela
aplicada, inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado
o ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante.
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3.9. A vedacdo de que trata o item 4.7.6 estende-se a terceiro que auxilie a conducaoda
contratacdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional especializado ou funcionario

ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

4. DA APRESENTACAO DA PROPOSTA E DOS DOCUMENTOS DE HABILITACAO

4.1. Os licitantes encaminharéo, exclusivamente por meio do sistema eletronico, a proposta com
0 preco ou percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste Edital,
até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessdo publica

4.2. Caso a fase de habilitacdo anteceda as fases de apresentacdo de propostas e lances, 0s
licitantes encaminhardo, na forma e no prazo estabelecidos no item anterior,
simultaneamente os documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou percentual de
desconto.

4.3. No cadastramento da proposta inicial, o licitante declarard, em campo proprio do sistema,
que:

4.3.1. Esta ciente e concorda com as condic¢des contidas no Edital e seus anexos, bem como
de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos para atendimento
dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas
normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento
de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e que cumpre plenamente 0s
requisitos de habilitagdo definidos no instrumento convocatorio;

4.3.2. ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e ndo emprega menor de 16 (dezesseis) anos, salvo menor, a partir dos 14 (quatorze),
na condicao de menor aprendiz, nos termos do inciso XXXII do art. 7° da Constituicdo
Federal;

4.3.3. ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante ou
forcado, observando o disposto nos incisos 11 e IV do art. 1° e no inciso |11 do art. 5° da
Constituicao Federal;

4.3.4. cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, de que trata o art. 93 da Lei n° 8.213, de 1991.

4.3.5. O licitante organizado em cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do
sistema, que cumpre 0s requisitos estabelecidos no art. 16 da Lei n° 14.133, de 2021

4.3.6. O licitante enquadrado como microempresa, empresa de pequeno porte ou sociedade
cooperativa devera declarar, ainda, em campo proprio do sistema, que cumpre 0S
requisitos estabelecidos no art. 3° da Lei Complementar n° 123, de 2006, estando apto
a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49, observado o
disposto nos 8§ 1° ao 3° do art. 4° da Lei n°® 14.133, de 2021.

4.4. A falsidade das declaragdes de que trata o item 5.3 sujeitard o licitante as sancdes previstas
na Lei n®14.133, de 2021, e neste Edital.

4.5.  Os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta ou, na hipotese de a fase de habilitacdo
anteceder as fases de apresentacdo de propostas e lances e de julgamento, os documentos de
habilitacdo anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sesséo publica.

4.6. N&o haveréd ordem de classificacdo na etapa de apresentacdo da proposta e dos documentos
de habilitacdo pelo licitante, 0 que ocorrerd somente apds os procedimentos de abertura da sessao
publica e da fase de envio de lances.

4.7.  Serdo disponibilizados para acesso publico os documentos que compdem a proposta dos
licitantes convocados para apresentacdo de propostas, apds a fase de envio de lances.

4.8. Caberaao licitante interessado em participar da licitagdo acompanhar as opera¢des no sistema
eletrobnico durante o processo licitatorio e se responsabilizar pelo 6nus decorrente da perda de
negocios diante da inobservancia de mensagens emitidas pela Administracdo ou de sua desconexao.
4.9. O licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer acontecimento
que possa comprometer o sigilo ou a seguranca, para imediato bloqueio de acesso.
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5. DO PREENCHIMENTO DA PROPOSTA
5.1. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrdnico, dos
seguintes campos:

5.1.1. valor ou desconto, conforme critério definido neste edital;

5.1.2. Marca, quando cabivel;

5.1.3. Fabricante, quando cabivel;

5.1.4. Descricdo do objeto, contendo as informagdes similares a especificacdo do Termo de

Referéncia;

5.2.  Todas as especificaces do objeto contidas na proposta vinculam o licitante.
5.3.  Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execucédo do objeto.
5.4.  Os precos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serdo de exclusiva
responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer alteracao, sob alegacéo
de erro, omisséo ou qualquer outro pretexto.
5.5. Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada seré a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos da empresa
nos ultimos doze meses.
5.6. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo retidos
na fonte os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.
5.7. A apresentacdo das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposic¢Oes nelas
contidas, em conformidade com o que disp6e o Termo de Referéncia, assumindo o proponente o
compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de fornecer os materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades e qualidades adequadas a
perfeita execugdo contratual, promovendo, quando requerido, sua substituicao.
5.8. O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua
apresentacao.
5.9.  Os licitantes devem respeitar os precos maximos estabelecidos nas normas de regéncia de
contrata¢des publicas, quando participarem de licitacdes publicas;
5.10. O descumprimento das regras supramencionadas pela Administracdo por parte dos
contratados pode ensejar a responsabilizacdo pelo Tribunal de Contas e, apds o devido processo
legal, gerar as seguintes consequéncias: assinatura de prazo para a adogdo das medidas necessarias
ao exato cumprimento da lei, nos termos do inciso IX do art. 71 da Constituicdo Federal, ou
condenacdo dos agentes publicos responsaveis e da empresa contratada ao pagamento dos prejuizos
ao erario, caso verificada a ocorréncia de superfaturamento por sobreprego na execu¢do do contrato.

6. DA ABERTURA DA SESSAO, CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS E
FORMULACAO DE LANCES
6.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-a em sessdo publica, por meio de sistema eletronico,
na data, horario e local indicados neste Edital.
6.2.  Os licitantes poderao retirar ou substituir a proposta ou 0os documentos de habilitacdo, quando
for o caso, anteriormente inseridos no sistema, até a abertura da sessdo publica.
6.2.1. Sera desclassificada a proposta que identifique o licitante.
6.2.2. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes
6.2.3. Ando desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrario, levado a efeito na fase de aceitagéo.
6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas
participardo da fase de lances.
6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagens entre 0 Pregoeiro e 0s
licitantes.
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6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
meio de sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.6. O lance devera ser ofertado por menor preco ou maior desconto (conforme critério
estabelecido no edital) por item.

6.7. O licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ou percentual de desconto superior
ao Ultimo por ele ofertado e registrado pelo sistema.

6.8. O intervalo minimo de diferenca de valores ou percentuais entre os lances, que incidira tanto
em relacdo aos lances intermediarios quanto em relacao a proposta que cobrir a melhor oferta devera
ser de 0,01 (centavo/por cento).

6.9. O licitante podera, uma unica vez, excluir seu altimo lance ofertado, no intervalo de quinze
segundos apds o registro no sistema, na hipdtese de lance inconsistente ou inexequivel.

6.10. Na&o excluindo o item em tempo habil, o licitante podera enviar alerta ao pregoeiro para que
0 mesmo adote as providéncias cabiveis.

6.11. O procedimento seguira de acordo com o modo de disputa adotado.

6.12. Sera adotado para o envio de lances no pregao eletrébnico o modo de disputa “ABERTO”,
em que os licitantes apresentardo lances publicos e sucessivos, com prorrogacoes.

6.12.1. A etapa de lances da sessdo publica terd duracdo de dez minutos e, ap0s isso, sera
prorrogada automaticamente pelo sistema quando houver lance ofertado nos ultimos
dois minutos do periodo de duracdo da sessdo publica.

6.12.2. A prorrogagdo automatica da etapa de lances, de que trata o item anterior, sera de
dois minutos e ocorrera sucessivamente sempre que houver lances enviados nesse
periodo de prorrogacdo, inclusive no caso de lances intermedidrios.

6.12.3. N&o havendo novos lances na forma estabelecida nos itens anteriores, a sessdo
publica encerrar-se-a4 automaticamente.

6.12.4. Encerrada a fase competitiva sem que haja a prorrogacdo automatica pelo sistema,
podera o(a) Pregoeiro(a), assessorado pela equipe de apoio, justificadamente, admitir o
reinicio da sessdo publica de lances, em prol da consecucdo do melhor preco.

6.12.5. Definida a melhor proposta, se a diferenca em relacdo a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a defini¢cdo das demais
colocagdes.

6.12.6. ApGs o reinicio previsto no item supra, os licitantes serdo convocados para apresentar
lances intermediarios.
6.13. ApO6s o término dos prazos estabelecidos nos subitens anteriores, o sistema ordenara e
divulgara os lances segundo a ordem crescente de valores.
6.14. Na&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido
e registrado em primeiro lugar.
6.15. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o
sistema eletronico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepcao dos lances.
6.16. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.
6.17. Emrelacéo a itens ndo exclusivos para participacao de microempresas e empresas de pequeno
porte, uma vez encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo do porte da entidade
empresarial. O sistema identificard em coluna prépria as microempresas e empresas de pequeno porte
participantes, procedendo a comparacéo com os valores da primeira colocada, se esta for empresa de
maior porte, assim como das demais classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e
45 da Lei Complementar n° 123, de 2006.
6.17.1. Nessas condicdes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da melhor proposta ou melhor
lance serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.
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6.17.2. A melhor classificada nos termos do subitem anterior terd o direito de encarr
uma ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira
colocada, no prazo de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apos a
comunicagdo automatica para tanto.

6.17.3. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
ndo se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes
microempresa e empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5%
(cinco por cento), na ordem de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no
prazo estabelecido no subitem anterior.

6.17.4. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nos subitens anteriores,
seré realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera
apresentar melhor oferta.

6.17.5.S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

6.17.6. Havendo eventual empate entre propostas ou lances, o critério de desempate serd
aquele previsto no art. 60 da Lei n® 14.133, de 2021

6.17.7. Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, na hip6tese da proposta do
primeiro colocado permanecer acima do preco maximo ou inferior ao desconto definido
para a contratacdo, o pregoeiro poderd negociar condi¢cBes mais vantajosas, apos
definido o resultado do julgamento.

6.17.8. A negociagdo podera ser feita com os demais licitantes, segundo a ordem de
classificacdo inicialmente estabelecida, quando o primeiro colocado, mesmo apds a
negociacéo, for desclassificado em razdo de sua proposta permanecer acima do preco
méaximo definido pela Administracéo.

6.17.9. A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.17.10. O resultado da negociacdo sera divulgado a todos os licitantes e anexado aos
autos do processo licitatorio.
6.17.11. O pregoeiro solicitara ao licitante mais bem classificado que, no prazo de 02

(duas) horas, envie a proposta adequada ao Gltimo lance ofertado apds a negociacao
realizada, acompanhada, se for o caso, dos documentos complementares, quando
necessarios a confirmacao daqueles exigidos neste Edital e j& apresentados.

6.17.12. E facultado ao pregoeiro prorrogar o prazo estabelecido, a partir de solicitagio
fundamentada feita no chat pelo licitante, antes de findo o prazo.
6.17.13. Apols a negociacdo do preco, o Pregoeiro iniciara a fase de aceitagdo e

julgamento da proposta.

7. FASE DE JULGAMENTO

7.1. Encerrada a etapa de negociacdo, o pregoeiro verificard se o licitante provisoriamente
classificado em primeiro lugar atende as condi¢des de participagdo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n® 14.133, da 2021, legislacdo correlata e no item 4.7 deste Edital,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participacdo no certame ou a
futura contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:
a) Sistema de Cadastramento de Fornecedores;
b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (CEIS), mantido pela
Controladoria - Geral da Uni&o, https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis;?
ordenarPor=nome&direcao=asc;
¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas (CNEP), mantido pela Controladoria-Geral da
Unido, https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep?
ordenarPor=nome&direcao=asc.
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7.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da pessoa fisica ou, em caso de—pe
juridica, da empresa fornecedora e também de seu s6cio majoritario, por forca da vedacéo
de que trata o art. 12 da Lei n° 8.429, de 2 de junho de 1992.

7.3. Caso conste na Consulta de Situagdo do licitante a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatorio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

7.3.1. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

7.3.2. O licitante sera convocado para manifestacdo previamente a sua desclassificacao.

7.3.3. Constatada a existéncia de sancdo, o licitante sera reputado inabilitado, por falta de
condicdo de participacéo.

7.4. Caso atendidas as condicGes de participacéo, sera iniciado o procedimento de habilitacéo.

7.5. Caso o licitante provisoriamente classificado em primeiro lugar tenha se utilizado de algum
tratamento favorecido as ME/EPPs, o pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio
estabelecido deste Edital, em observancia a LC 123/06.

7.6. Verificadas as condigdes de participacdo e de utilizagdo do tratamento favorecido, o
pregoeiro examinara a proposta classificada em primeiro lugar quanto a adequacéo ao objeto
e a compatibilidade do preco em relagcdo ao maximo estipulado para contratacao neste Edital
€ em Seus anexos.

7.7. Seré& desclassificada a proposta vencedora que:

7.7.1. contiver vicios insanaveis;

7.7.2. ndo obedecer as especificacbes técnicas contidas no Termo de Referéncia;

7.7.3. apresentar precos inexequiveis ou permanecerem acima do preco maximo definido
para a contratacéo;

7.7.4. ndo tiverem sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela Administracéo;

7.7.5. apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou seus
anexos, desde que insanavel.

7.8. No caso de bens e servicos em geral, € indicio de inexequibilidade das propostas valores
inferiores a 50% (cinquenta por cento) do valor or¢ado pela Administragéo.

7.8.1. A inexequibilidade, na hipotese de que trata o caput, sO sera considerada apds
diligéncia do pregoeiro, que comprove:
7.8.1.1. que o custo do licitante ultrapassa o valor da proposta; e
7.8.1.2.  inexistirem custos de oportunidade capazes de justificar o vulto da oferta.

7.9. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de pre¢o, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, para que a empresa
comprove a exequibilidade da proposta.

7.10. Caso o custo global estimado do objeto licitado tenha sido decomposto em seus
respectivos custos unitarios por meio de Planilha de Custos e Formag&o de Precgos elaborada
pela Administracdo, o licitante classificado em primeiro lugar serd convocado para
apresentar Planilha por ele elaborada, com os respectivos valores adequados ao valor final
da sua proposta, sob pena de ndo aceitagdo da proposta.

7.11. Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassifica¢do da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo fornecedor, no prazo indicado pelo sistema,
desde que ndo haja majoracao do preco.

7.11.1. O ajuste de que trata este dispositivo se limita a sanar erros ou falhas que néo alterem
a substancia das propostas;

7.11.2. Considera-se erro no preenchimento da planilha passivel de correcdo a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribui¢cdes na forma do Simples Nacional, quando ndo
cabivel esse regime.
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8. DA FASE DE HABILITACAO:

8.1. Os documentos previstos no Termo de Referéncia, necessarios e suficientes para demonstrar
a capacidade do licitante de realizar o0 objeto da licitacdo, serdo exigidos para fins de
habilitagdo, nos termos dos arts. 62 a 70 da Lei n® 14.133, de 2021.

8.2. Quando permitida a participacdo de empresas estrangeiras que nao funcionem no Pais, as
exigéncias de habilitacdo serdo atendidas mediante documentos equivalentes, inicialmente
apresentados em traducéo livre.

8.3. Na hipotese de o licitante vencedor ser empresa estrangeira que ndo funcione no Pais, para
fins de assinatura de contratos, os documentos exigidos para a habilitacdo serdo traduzidos
por tradutor juramentado no Pais e apostilados nos termos do disposto no Decreto n° 8.660,
de 29 de janeiro de 2016, ou de outro que venha a substitui-lo, ou consularizados pelos
respectivos consulados ou embaixadas.

8.4. Os documentos exigidos para fins de habilitacdo poderdo ser apresentados em original ou
por copia.

8.5. Serad verificado se o licitante apresentou declaracdo de que atende aos requisitos de
habilitacdo, e o declarante respondera pela veracidade das informaces prestadas, na forma
da lei (art. 63, 1, da Lei n°® 14.133/2021).

8.6. Seré verificado se o licitante apresentou no sistema, sob pena de inabilitacdo, a declaragédo
de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e para
reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas especificas.

8.7. O licitante deveréa apresentar, sob pena de desclassificacdo, declaracdo de que suas propostas
econdémicas compreendem a integralidade dos custos para atendimento dos direitos
trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas leis trabalhistas, nas normas
infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos termos de ajustamento de conduta
vigentes na data de entrega das propostas.

8.8. A habilitacdo sera verificada por meio da plataforma utilizada no certame.

8.9. E de responsabilidade do licitante conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais no Registro
Cadastral da plataforma e manté-los atualizados, devendo proceder, imediatamente, a
correcdo ou a alteracdo dos registros tdo logo identifique incorre¢do ou agueles se tornem
desatualizados.

8.9.1. A ndo observancia do disposto no item anterior podera ensejar desclassificacdo no
momento da habilitag&o.

8.10. A verificacdo pelo pregoeiro, em sitios eletronicos oficiais de 6rgdos e entidades
emissores de certiddes constitui meio legal de prova, para fins de habilitacéo.
8.11. Os documentos exigidos para habilitacdo que nédo estejam inseridos na plataforma,

serdo enviados por meio do sistema, em formato digital, no prazo méximo de 2 (duas) horas,

prorrogavel por igual periodo, contado da solicitacdo do pregoeiro.

8.11.1. Na hipotese de a fase de habilitacdo anteceder a fase de apresentacdo de propostas e
lances, os licitantes encaminhardo, por meio do sistema, simultaneamente o0s
documentos de habilitacdo e a proposta com o preco ou o percentual de desconto.

8.12. A verificacdo dos documentos de habilitacdo somente sera feita em relacdo ao licitante
vencedor.
8.13. Apos a entrega dos documentos para habilitagdo, ndo serd permitida a substitui¢do ou

a apresentacdo de novos documentos, salvo em sede de diligéncia, para (Lei 14.133/21.:

8.13.1.complementacdo de informagBes acerca dos documentos ja apresentados pelos
licitantes e desde que necessaria para apurar fatos existentes a época da abertura do
certame; e

8.13.2. atualizacdo de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de recebimento
das propostas;

8.14. Na andlise dos documentos de habilitagdo, o pregoeiro e sua equipe de apoio, podera
sanar erros ou falhas, que ndo alterem a substancia dos documentos e sua validade juridica,
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eficacia para fins de habilitacdo e classificacéo.

8.15. Na hipotese de o licitante ndo atender as exigéncias para habilitacdo, o pregoeiro
examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacéo, até a
apuracdo de uma proposta que atenda ao presente edital.

8.16. Somente serdo disponibilizados para acesso publico os documentos de habilitacdo do
licitante cuja proposta atenda ao edital de licitacdo, apds concluidos os procedimentos de
que trata o subitem anterior.

8.17. A comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista das microempresas e das empresas
de pequeno porte somente serd exigida para efeito de contratacdo, e ndo como condi¢do para
participacdo na licitacéo.

8.18. Quando a fase de habilitacdo anteceder a de julgamento e ja tiver sido encerrada, ndo
cabera exclusdo de licitante por motivo relacionado a habilitacdo, salvo em razao de fatos
supervenientes ou sé conhecidos ap6s o julgamento.

CONTRATACAO

9.1. Depois de homologada a licitacdo, o fornecedor sera convocado, para assinatura do contrato,
dentro do prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado da data do recebimento do documento oficial
de convocacao, sob pena de decair o direito a contratacdo, sem prejuizo das sancGes previstas
neste Edital.

9.2. O adjudicatario terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de sua
convocacéo, para assinar o Termo de Contrato ou aceitar instrumento equivalente, conforme
o0 caso (Nota de Empenho/Carta Contrato/Autorizacao), sob pena de decair do direito a
contratacdo, sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital.

9.2.1. Alternativamente a convocacao para comparecer perante 0 6rgao ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminhéa-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletronico,
para que seja assinado e devolvido no no prazo de 2 (dois) dias, a contar da data de seu
recebimento ou da disponibilizacdo do acesso ao sistema de processo eletrénico.

9.2.2. O contrato podera ser assinado por meio de assinatura digital e disponibilizada na
plataforma eletrdnica de gestacao da ata de registro de precos.

9.2.3. O prazo previsto para assinatura do contrato ou aceitacdo da nota de empenho ou
instrumento equivalente podera ser prorrogado 1 (uma) vez, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatario e aceita pela Administracéo.

9.3. Previamente a contratagdo a Administracdo realizara consulta ao Cadastro de Fornecedores
para identificar possivel suspensdo temporaria de participacdo em licitacdo, no ambito do
0rgdo ou entidade, proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

9.4. Na hipdtese de irregularidade do registro no Cadastro de Fornecedores, o contratado devera
regularizar a sua situacdo perante o cadastro no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, sob pena
de aplicacdo das penalidades previstas no edital e anexos.

9.5. Na assinatura do contrato ou da ata de registro de precos, sera exigida a comprovacao das
condigdes de habilitacdo consignadas no edital, que deverdo ser mantidas pelo licitante
durante a vigéncia do contrato ou da ata de registro de precos.

9.6. Na hipotese de o vencedor da contratagdo direta se recusar a assinar o contrato, a
Administracdo, sem prejuizo da aplicacdo das sancdes das demais cominacdes legais
cabiveis a esse fornecedor, podera convocar outro fornecedor, respeitada a ordem de
classificacéo, para, apds a comprovacao dos requisitos para habilitacdo, analisada a proposta
e eventuais documentos complementares e, feita a negociagédo, assinar o contrato ou a ata de
registro de precos.
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10. DO RECURSO
10.1. A interposicdo de recurso referente ao julgamento das propostas, a habilitagdo ou
inabilitacdo de licitantes, a anulacdo ou revogacao da licitacdo, observara o disposto no art.
165 da Lei n° 14.133, de 2021.
10.2. O prazo recursal é de 3 (trés) dias uteis, contados da data de intimacédo ou de lavratura
da ata.

10.3. Quando o recurso apresentado impugnar o julgamento das propostas ou o0 ato de
habilitacdo ou inabilitacdo do licitante:
10.3.1.a intencdo de recorrer devera ser manifestada imediatamente, sob pena de precluséo;
10.3.2. 0 prazo para apresentacao das razdes recursais serd iniciado na data de intimacao ou
de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo;
10.4. Os recursos deverdo ser encaminhados em campo proprio do sistema.

10.5. O recurso sera dirigido a autoridade que tiver editado o ato ou proferido a decisdo
recorrida, a qual poderé reconsiderar sua decisdo no prazo de 3 (trés) dias Uteis, ou, nesse
mesmo prazo, encaminhar recurso para a autoridade superior, a qual devera proferir sua
decisdo no prazo de 10 (dez) dias Uteis, contado do recebimento dos autos.

10.6. Os recursos interpostos fora do prazo nao serdo conhecidos.

10.7. O prazo para apresentacdo de contrarrazdes ao recurso pelos demais licitantes seré de
3 (trés) dias uteis, contados da data da intimacdo pessoal ou da divulgacdo da interposicao
do recurso, assegurada a vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus

interesses.

10.8. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisédo final da autoridade competente.

10.9. O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de

aproveitamento.
10.10. Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados na
plataforma que for realizado o certame.

11. DAS INFRACOES ADMINISTRATIVAS E SANCOES
11.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da lei, o licitante que, com dolo ou culpa:
11.1.1.deixar de entregar a documentacdo exigida para o certame ou ndo entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo/a pregoeiro/a durante o certame;
11.1.2. Salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:
11.1.2.1. ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou ap6s a hegociacao;
11.1.2.2. recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;
11.1.2.3. pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou
11.1.2.4. apresentar proposta em desacordo com as especificacOes do Edital;
11.1.3.ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacao exigida para a contratacao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;
11.1.3.1. recusar-se, sem justificativa, a assinar o contrato ou a ata de registro de preco,
Ou a aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracéo;
11.1.4. apresentar declaracdo ou documentacdo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragéo falsa durante a licitagéo
11.1.5. fraudar a licitacao
11.1.6. comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:
11.1.6.1. agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
11.1.6.2. induzir deliberadamente a erro no julgamento;
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11.1.6.3. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacdo
11.1.6.4. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 2013.

11.2. Com fulcro na Lei n° 14.133, de 2021, a Administracdo poderd, garantida a prévia
defesa, aplicar aos licitantes e/ou adjudicatarios as seguintes sanc¢des, sem prejuizo das
responsabilidades civil e criminal:

11.2.1. adverténcia;

11.2.2. multa;

11.2.3. impedimento de licitar e contratar e

11.2.4.declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar, enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicao ou até que seja promovida sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade.

11.3. Na aplicacdo das san¢6es serdo considerados:
11.3.1.a natureza e a gravidade da infragdo cometida.
11.3.2.as peculiaridades do caso concreto.

11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes.

11.3.4. 0s danos que dela provierem para a Administracao Publica.

11.3.5.a implantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e
orientagdes dos orgaos de controle.

11.4. A multa seré recolhida em percentual de 0,5% a 30% incidente sobre o valor do
contrato licitado, recolhida no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar da
comunicacéo oficial.

11.4.1. Para as infracdes previstas dos itens 14.1.1 a 14.1.3, a multa sera de 0,5% a 15% do
valor do contrato licitado.

11.4.2. Para as infracGes previstas dos itens 14.1.4 a 14.1.8, a multa sera de 15% a 30% do
valor do contrato licitado.

11.5. As sancOes de adverténcia, impedimento de licitar e contratar e declaracdo de
inidoneidade para licitar ou contratar poderdo ser aplicadas, cumulativamente ou ndo, a
penalidade de multa.

11.6. Na aplicacdo da san¢do de multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de
15 (quinze) dias uteis, contado da data de sua intimacao.
11.7. A san¢do de impedimento de licitar e contratar serd aplicada ao responsavel em

decorréncia das infragdes administrativas relacionadas dos itens 14.1.1 a 14.1.3, quando ndo
se justificar a imposicdo de penalidade mais grave, e impedira o responsavel de licitar e
contratar no ambito da Administracdo Publica direta e indireta do ente federativo a qual
pertencer o 0rgao ou entidade, pelo prazo maximo de 3 (trés) anos.

11.8. Podera ser aplicada ao responsavel a sancdo de declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar, em decorréncia da préatica das infragdes dispostas dos itens 14.1.4 a 14.1.8, bem
como pelas infragdes administrativas previstas dos itens 14.1.1 a 14.1.3 que justifiquem a
imposicdo de penalidade mais grave que a san¢do de impedimento de licitar e contratar, cuja
duracdo observaré o prazo previsto no 85° do art. 156 da Lei n°® 14.133, de 2021.

11.9. A recusa injustificada do adjudicatario em assinar o contrato ou a ata de registro de
preco, ou em aceitar ou retirar o instrumento equivalente no prazo estabelecido pela
Administracdo, descrita no item 13.1.3, caracterizard o descumprimento total da obrigagéo
assumida e o sujeitara as penalidades e a imediata perda da garantia de proposta em favor
do érgdo ou entidade promotora da licitagéo.

11.10. A apuracdo de responsabilidade relacionadas as san¢des de impedimento de licitar e
contratar e de declaracédo de inidoneidade para licitar ou contratar demandara a instauracao
de processo de responsabilizacdo a ser conduzido por comissdo composta por 2 (dois) ou
mais servidores estaveis, que avaliara fatos e circunstancias conhecidos e intimara o licitante
ou o adjudicatario para, no prazo de 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimac&o,
apresentar defesa escrita e especificar as provas que pretenda produzir.
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11.11.

11.12. Caberé recurso no prazo de 15 (quinze) dias Uteis da aplicacdo das sancbes de
adverténcia, multa e impedimento de licitar e contratar, contado da data da intimacé&o, o qual
sera dirigido a autoridade que tiver proferido a decisdo recorrida, que, se ndo a reconsiderar
no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, encaminhara o recurso com sua motivacao a autoridade
superior, que devera proferir sua decisdo no prazo maximo de 20 (vinte) dias Gteis, contado
do recebimento dos autos.

11.13. Caberé a apresentacdo de pedido de reconsideracdo da aplicagdo da sancdo de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar no prazo de 15 (quinze) dias Uteis,
contado da data da intimacdo, e decidido no prazo maximo de 20 (vinte) dias Uteis, contado
do seu recebimento.

11.14. O recurso e o pedido de reconsideragéo terdo efeito suspensivo do ato ou da deciséo
recorrida até que sobrevenha decisdo final da autoridade competente.

11.15. A aplicacdo das sancOes previstas neste Edital ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacao integral dos danos causados.

DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARECIMENTO

12.1. Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital por irregularidade na
aplicacdo do art. 164 da Lei n® 14.133, de 2021, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data da abertura do certame.

12.2. A resposta a impugnacdo ou ao pedido de esclarecimento serd divulgado em sitio
eletronico oficial no prazo de até 3 (trés) dias Uteis, limitado ao ultimo dia Gtil anterior a data
da abertura do certame.

12.3. A impugnacdo e o pedido de esclarecimento poderdo ser realizados por forma
eletronica, pela plataforma que o certame sera realizado.

12.4. As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no
certame.

12.4.1. A concessdo de efeito suspensivo a impugnacao € medida excepcional e devera ser
motivada pelo agente de contratacdo, nos autos do processo de licitagéo.

DAS DISPOSICOES GERAIS

13.1. Seréa divulgada ata da sessao publica no sistema eletrdnico.

13.2. N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impega a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que nao
haja comunicacdo em contrério, pelo Pregoeiro.

13.3. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessdo publica
observardo o horario de Brasilia - DF.

13.4. A homologac&o do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratacéo.

13.5. As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da

ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

13.6. Os licitantes assumem todos 0s custos de preparacao e apresentacéo de suas propostas
e a Administracdo ndo ser4, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatério.

13.7. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-sed o dia
do inicio e incluir-se-4 0 do vencimento. SO se iniciam e vencem 0s prazos em dias de
expediente na Administracao

13.8. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importara o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

neo prefeituradepaudosferros owww.paudosferros.rn.gov.br



PREFEITURA DE

ECONOMICO - SEPLAN

-
i PAUDOS 5
@ s
FL.NE %
y FERROS 5 2
— [
SECRETARIA MUNICIPAL DE = A P
» —7 PLANEJAMENTO E DESENVOLVIMENTO &

13.9. Em caso de divergéncia entre disposicOes deste Edital e de seus anexos ou
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.
13.10. O Edital e seus anexos estdo disponiveis, na integra, no Portal Nacional de

Contratagoes Publicas (PNCP) e no endereco eletrénico
https://www.portaldecompraspublicas.com.br/
13.11. Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

- ANEXO | - Termo de Referéncia
- ANEXO Il - Minuta de Termo de Contrato

Pau dos Ferros RN, 14 de marco de 2025.

Francisco Tallys Matheus de Lima
037/2025
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

1. OBJETO

1.1. O presente Termo de Referéncia tem por objeto a Contratacdo de empresa
especializada no fornecimento da solugéo completa para o registro e gestédo do Ponto Eletronico dos
servidores publicos da Secretaria Municipal de Salde de Pau dos Ferros/RN, devendo 0s
equipamentos devem incluir leitor de biometria facial, manutencdo preventiva e corretiva,
atualizagBes, garantia de funcionamento, suporte técnico, deslocamento, pecas de reposicdo e hora
técnica inclusa, como também devendo contemplar a cessdo de uso mensal dos softwares para gestdo
do Ponto Eletronico, comunicagdo com os equipamentos, monitoramento de conectividade, central
de chamados e chat, aplicativo para registro via celular e tablet, portal do servidor, integracdo com a
folha de pagamento e atualizacBes continuas, conforme especificacdes e quantitativos constantes
neste Termo de Referéncia.

1.2 A descricdo com 0s quantitativos e descricdo do item a ser licitado segue a tabela
abaixo:
A QUANTIDADE QUANTIDADE DE
ITEM DESCRICAO ESTIMADA DE UNID. ~
RELOGIOS MESES DE LOCACAO

RELOGIO ELETRONICO
PARA CONTROLE DE PONTO
DE BIOMETRIA FACIAL:
Reldgio de ponto (até 30 reldgios
de ponto de biometria facial).
Mostrador digital. Tipo
Biometria facial. Tipo de
impressdo: Impressora térmica
com capacidade para bobina de
no minimo até  300m.
Comunicagdo USB e Porta
Ethernet 10/100Mbps. Display,
de aprox. 2.4 e interface com
teclado. Capacidade minima pra

1 . ) L més 12
registro de até 500 funcionarios 30
cadastrados. Produto
acompanhado de licenca

vitalicia de software desktop ou
web, para gestdo completa e
controle de jornada,
possibilitando a impressdao de
relatdrios, ajustes, langamento
de horarios, feriados, férias e
exportacdo de arquivos, dentre
outras funcgdes. Equipamento e
software devem ser entregues
instalados e  configurados.
Manutencdo  preventiva e
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corretiva, atualizagGes, garantia
de  funcionamento, suporte
técnico, deslocamento, pecgas de
reposicdo e hora técnica inclusa.
O Software, caso necessite de
instalacdo, deve ser instalado em
pelo menos dois computadores e
disponibilizado o instalador via
internet. Assisténcia do sistemal
por 12 meses. Treinamento dos

servidores que ficardo
responsaveis pela exportacao
dos dados.

1.3. A estimativa total do valor da contratacéo levando em consideracdo o decurso de 12
(doze) meses de execucdo do objeto é de R$ 139.035,96 (cento e trinta e nove mil e trinta e cinco
reais e noventa e seis centavos) acompanhada do preco unitério referencial para 12 (doze) meses de
execucdo, das memorias de célculo e demais documentos de suporte, fornece uma base sélida para a
realizacdo da licitacdo, com o fito de inibir a contratacdo de sobrepreco ou o superfaturamento dos
produtos requisitados. Conforme Orcamento Prévio estimado por meio da plataforma Cesta de
Precos, nos termos do art. 23, 8§1°, 111, da Lei 14.133/21, a qual segue anexa, sendo parte integrante
deste documento.

1.4. O valor estimado levou em consideracdo a instalacdo de até 30 (trinta) relégios
coletores de ponto eletronico com leitor facial, conforme a necessidade e demandas da Secretaria de
Saude, possuindo todas as funcionalidades e atender a todas as demais exigéncias Legais.

1.5. A pesquisa de pregos foi realizada utilizando o banco nacional de pregos “Cesta de
Pregos”, o qual se baliza por consultas a atas vigentes e/ou contratos celebrados por outros entes
publicos, notadamente de prefeituras municipais. Saliente-se que a plataforma “Cesta de Precos”
utiliza informagdes sincrénicas com os dados do PNPC — Portal Nacional de Compras Publicas,
plataforma de compras governamentais, possibilitando a obtencdo de referéncias de precos
praticados em licitagdes publicas das esferas federal, estadual e municipal.

1.6. Os equipamentos serdo locados pelo periodo de 12 meses, podendo a execucao ser
prorrogada na forma da Lei Federal n° 14.133/2021.

2. JUSTIFICATIVA

2.1. A Secretaria de Satde do Municipio de Pau dos Ferros/RN, em seu continuo esforgo
para melhorar a eficiéncia operacional e a qualidade dos servicos prestados a populacdo, identificou
a necessidade de modernizar e otimizar o sistema de controle de ponto de seus funcionarios, mediante
a contratacdo de sistema de controle de ponto atraves relogio de ponto e respectivo software de
apontamentos.

2.2. A solucdo proposta busca modernizar e dotar a administragdo de instrumentos
modernos e adequados para melhoria do controle, da qualidade e da transparéncia na aplicacdo dos
recursos publicos. A utilizacdo da Tecnologia da Informagdo como ferramenta para otimizar a
maquina publica esta cada vez mais evidente. A integracéo de equipamentos e sistemas que permitem
aumentar o controle institucional é uma exigéncia da sociedade.
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2.3. Nesse ensejo, 0 presente projeto promovera a integracdo dos dispositivo
Sistema de Gestdo Publica de forma transparente, resultando em maior dominio das atividades
desenvolvidas pelos servidores publicos. A adocdo de locagdo de equipamentos de tecnologia é um
recurso Util uma vez que a manutencao e a logistica ficam a cargo das empresas contratadas, arcando
ainda com a depreciagédo temporal e tecnoldgica dos equipamentos, bem como o descarte correto dos
mesmos, permitindo ainda a apuragdo de horas, gerenciamento e tratamento de ponto de forma
eficiente e precisa, garantindo a correta remuneracdo dos funcionarios e a conformidade com as
normas trabalhistas. A implementacdo desta solucdo contribuira para a transparéncia, a eficiéncia na
gestdo de recursos humanos e a melhoria continua dos servicos de salude prestados a populagédo de
Pau dos Ferros/RN.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS/BENS COMUNS

3.1. Os servigos/bens a serem adquiridos enquadram-se na classificacdo de comuns, nos
termos do Art. 6°, XIII, da Lei Federal n° 14.133/2021, cujos padrbes de desempenho e qualidade
estédo objetivamente definidos no presente termo, por meio de especificacdes usuais de mercado.

4, FUNDAMENTOS DA CONTRATACAO

4.1. A contratacdo de uma empresa para a execucao de servicos de locacdo de relégios de
ponto com biometria facial e respectivo software de apontamentos, visando garantir a eficiéncia e a
precisdo no controle de ponto dos funcionarios, fundamenta-se nos seguintes pontos:

4.1.1. Eficiéncia no Controle de Ponto: A biometria facial elimina falhas comuns em sistemas
manuais ou cartées de ponto, reduzindo inconsisténcias e garantindo registros precisos
dos horarios de entrada, saida e intervalos dos funcionarios.

4.1.2. Reducdo de Fraudes e Erros: A tecnologia de reconhecimento facial impede préticas
como a marcacdo indevida de ponto por terceiros (“ponto amigo"), assegurando a
autenticidade dos registros de frequéncia.

4.1.3. Automacdo e Integracdo de Dados: O software de apontamentos permite a
automatizacao do controle de frequéncia, facilitando a integracdo com sistemas de gestéo
de folha de pagamento, reduzindo o retrabalho e minimizando erros administrativos.

4.1.4. Software de Apontamentos: O software de apontamentos permite um controle eficaz e
eficiente das horas trabalhadas, facilitando a gestdo de recursos humanos e a elaboragéo
de relatdrios.

4.1.5. Acompanhamento em Tempo Real e Relatorios Gerencialis
A solucdo contratada possibilita 0 monitoramento em tempo real dos registros de ponto e
a geracdo de relatérios detalhados, auxiliando na tomada de decisbes estratégicas
relacionadas a gestdo de pessoas.

4.1.6. Praticidade e Reducéo de Custos Operacionais
A locacdo dos equipamentos evita a necessidade de investimentos elevados em aquisicao,
manutencdo e atualizacao tecnologica, proporcionando um melhor custo-beneficio para a
empresa.

4.1.7. Adequacdo a Lei de Licitaces e Contratacdes Publicas: A contratacdo pleiteada estd em
consonancia com os principios da Lei de LicitacGes e Contratacfes Publicas (Lei Federal
n° 14.133/2021), em especial com os principios da economicidade, da eficiéncia e da
impessoalidade.
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4.1.8. Acessibilidade e Seguranga: O reconhecimento facial facilita o registro de
tornando o processo mais agil e acessivel para os funcionarios, ao mesmo tempo em que
aumenta a seguranca dos dados armazenados.

4.2. Desta forma, fundamenta-se na selecdo da proposta mais vantajosa para a
Administracdo Publica, promovendo a competitividade entre as empresas e otimizando o uso dos
recursos publicos.

5. DAS ESPECIFICACOES MINIMAS DOS EQUIPAMENTOS E DO SISTEMA DE
GESTAO DE PONTO ELETRONICA
5.1. A solucdo proposta para atender as necessidades da Secretaria de Saude do Municipio
de Pau dos Ferros/RN envolve a contratagdo de sistema de controle de ponto através da locagdo de
reldgio de ponto e respectivo software de apontamentos, com as especificagdes minimas abaixo
descritas:
5.2. Das especificacfes minimas dos equipamentos:
e Identificacdo biométrica de faces com prova de vida, ndo permitindo o
reconhecimento de fotos e videos;
e Reconhecimento de mascara facial;
e Leitor de proximidade Mifare (crachd);
e Tempo de resposta do reconhecimento facial 0.2 segundos;
e Camera com resolucdo minima de 2MP
e Tela colorida sensivel ao toque;
e Webserver para configuragéo do aparelho no navegador;
e TCP/IP 10/100 Mbps;
e Porta USB,;
e DHCP, possibilidade de ativar/desativar;
e Ntpdate, atualizacdo automaética de data e hora;
e Display Touchscreen 4,3 polegadas (minimo);
e Capacidade de armazenamento para no minimo 1.200 faces;
e Capacidade de armazenamento para no minimo 2.000 cartdes (cracha);
e Alimentacéo bivolt - 110v/220v
e Suporte de fixacdo na parede e/ou totem;
e Distancia de reconhecimento: entre 30cm e 1,5m;
e Sensor de presenca, ndo existe nenhum contato fisico com o equipamento;
e Aviso sonoro de registro realizado;
e Comunicacao online/offline (caso precise coletar com pendrive);
e Idioma: Portugués (Brasil).

5.3. Das especificagdes minimas do Sistema de Gestdo de Ponto Eletronico:

5.3.1. Aplicacdo devera rodar integralmente em nuvem publica e privada da empresa, com
acesso via web browser onde a CONTRATADA ficara responsavel pelo monitoramento
do backup e hospedagem do banco de dados, em data center proprio ou terceirizado;

5.3.2. O software de gestéo de ponto eletrénico deve ser 100% em nuvem;
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5.3.3. O proponente deve conter um certificado de licenca como detentor, revend
sublicenciado de software;
5.3.4. Usar banco de dados Open Source, funcionar em servidor que utilize o sistema
operacional Windows ou GNU/Linux;
5.3.5. Deve manter integridade do banco de dados em casos de queda de energia, falhas de
software ou hardware;
5.3.6. Permitir de forma simultdnea um namero ilimitado de operadores conectados no sistema;
5.3.7. Oferecer aplicativo com possibilidade de instalacdo em smartphones com sistemas
operacionais ANDROID e iOS em numero ilimitado de dispositivos;
5.3.8. Cadastros ilimitados:
o Operadores (gerenciamento do sistema);
. Secretarias e seus respectivos CNPJ;
. Servidores publicos;
o Grupos de operadores;
o Lotacdes e Locais de trabalho;
. Cargos com seu respectivo numero de CBO;
. Médicos do municipio com respectivo nimero de CRM e especialidade médica;
5.3.9. Cadastro de Servidores publicos com:

e Possibilidade de separacdo de contrato;

e Disponibilidade para incluir o local de trabalho do servidor independente da lotagéo
oficial, podendo estar lotado em um local e exercendo suas fun¢bes em outro;

e Opcdo de informar quais servidores terdo liberacdo para registrar o ponto, justificar
registros e lancar auséncias por meio do aplicativo para smartphone;

e Possibilidade de informar o turno de trabalho em casos onde existem mais de um
contrato, sendo possivel visualizacdo em pesquisas de servidores no sistema;

e Opcdo para informar quais servidores terdo permissao para lancar auséncias e justificar
registros através do portal servidor, o qual deve ser responsivo para uso em
computadores e celulares;

e Disponibilidade de informar quais servidores cujo os saldos podem ser exportados para
o sistema da folha de pagamento da prefeitura;

e Opcéo de incluir a categorizacdo do servidor publico quanto ao seu contrato. (efetivo,
estatutario, comissionado, celetista, estagiario, etc.);

e Opcéo para cadastro de senha (para acessarem o portal do servidor e o aplicativo para
smartphone);

e Registrar uma observacgéo no cadastro do servidor e possibilidade de imprimir relatério
listando as observacgdes cadastradas;

e Disponibilizar demonstrativo anual de auséncias, incluindo calendario e legenda que
informe as auséncias descriminadas dia a dia dos 12 meses do ano;

e Opcéo de imprimir o espelho ponto em um modelo que conste os registros de controle
de ronda;

e Possibilidade de cadastro de lista personalizada para filtros em relatérios e exportagdes,
onde ao criar a lista a mesma fique salva para futuros usos, e que permita liberar a lista
por operador;

5.3.10. O sistema deve possibilitar:
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e Realizar ajustes nos cadastros dos servidores por demanda, por exemplo ativar o
no aplicativo para todos os servidores;

e Cadastrar motivos de demisséo, e ao realizar a demissdo de um funcionario realizar o
langamento do motivo e uma observagéo;

e Fazer ajustes nos cadastros dos operadores por demanda, por exemplo bloquear a
incluséo de registro manual para todos os operadores;

e Gerar relatorio dos funcionarios demitidos, listando a data da demisséo, tipo de
demisséo e observacao;

e Cadastro e visualizacao de recados entre os operadores do sistema;

e Cadastro de equipamentos, com possibilidade para envio automatico de e-mails em
casos de problemas com a conectividade do mesmo;

e Cadastro de atestados e declara¢cdes, com potencial de informar o médico responsavel,

e Cadastro de auséncias, com possibilidade de informar o tipo da auséncia: sobreaviso,
abono, ponto facultativo, folga e blogueio;

e Cadastro de auséncias, com a opcao para limitar o quantitativo de lancamentos por
servidor em determinado periodo;

e Cadastro de horarios, com a possibilidade de definir tolerancia para o descanso semanal
remunerado (DSR), para o ndo comprometimento do DSR;

e Cadastro de horarios, jornada diaria com opcdo de adicionar um ndmero ilimitado de
turnos;

e Cadastro de horérios, disponibilidade de turnos intercalados como 12x24, 12x36, 24x72,
etc.;

e Cadastro de horéarios, com opc¢do de habilitar intervalo automatico;

e Cadastro de horarios, por data de vigéncia. Proporcionando separacdo dos horarios por
data de vigéncia, podendo o horario sofrer alteracGes a partir de uma nova data de
vigéncia;

e Cadastro de calculo de horas, com possibilidade de parametrizacdo de separacdo das
horas para qualquer tipo de hora cadastrada (exemplo: opg¢do para informar a separacao
das horas no minimo de 05 niveis, 02 primeiras horas extras do dia, jornada ou periodo,
50%, restante 70%);

e Definir qual tipo de horas deve ser gerado ao lancar uma auséncia, podendo gerar por
exemplo toda a jornada como horas extras 100%, mesmo nao sendo um feriado;

e Cadastro de regras de calculo, com opcao de definir o tipo de calculo: diario, semanal,
periodo, horista, mensal;

e Cadastro de regras de calculo por Secretaria e seu respectivo CNPJ;

e Cadastro de tolerancia, com a possibilidade de informar tolerancia antes da entrada, apés
a entrada, antes da saida e ap0s a saida, aplicavel para todas as jornadas do turno;

e Cadastro de tipo de horas, com a opcao de listar no espelho ponto (possibilidade de
parametrizar se a hora sera exibida no espelho do ponto ou néo);

e Cadastro de tipo de horas, com possibilidade de informar o codigo da folha de
pagamento;

¢ Flexibilidade de horérios, disponibilizando jornada de trabalho em horarios divergentes;

e Configuracdo de diversos tipos de horarios possibilitando compensacdo dentro do
periodo;
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e Busca automatica de horéarios alternativos, pré configurados, entre o0s
disponiveis para o servidor;

e Separacdo das horas por dia, incluindo sabado, domingo e feriados para qualquer tipo
de hora cadastrada (opcéo para diferenciar as horas do: domingo, feriado, segunda a
sexta e sabado);

e Cadastro de uma regra mensal digitada por servidor, com potencial para lancar jornadas
ilimitadas em uma Unica tela;

e Que os gestores monitorem os registros de seus subordinados, através de aplicativo ou
portal responsivo para uso em smartphone, com o intuito de identificar possiveis
inconsisténcias de marcacoes;

e Cadastrar um alerta por servidor para ser visualizado durante a manutencdo dos
registros;

e Registros ilimitados em um mesmo dia sem que sejam consideradas horas extras.
(exemplo: o servidor publico podera registrar o ponto, entrar e sair no local de trabalho
mais de 12 vezes ao dia e o sistema devera entender que as batidas serdo da jornada do
dia. Se a soma das batidas (horas trabalhadas) fecharem com a jornada a ser cumprida
no dia, ndo podera em hipétese alguma ser considerada ou vinculadas com horas extras;

e Configuracdo de geracdo de hora extra para turnos intercalados quando for feriado,
sébado, domingo ou ambos;

e Integracdo via API, seja ela REST, SOAP ou outro padréo disponibilizado pelo sistema
de folha de pagamento do municipio, para sincronizacgdo, captura e despacho de dados,
seguindo os padrdes do sistema da folha de pagamento;

e Ajustar numero de CPF dos servidores publicos, adicionando pontuacao;

e Ajustar nimero do PIS dos servidores publicos, removendo pontuacao e incluindo o “0”
zero para completar “12” caracteres;

e Lancamento de justificativas de faltas e auséncias, para aprovacao ou reprovacao do
operador supervisor;

e Consulta do espelho ponto pelos préprios servidores publicos;

e Acerto de ponto por meio de um processo que permita delegar o ajuste mediante
justificativa. Esse processo deve conter possibilidade de anexar arquivos e realizar a
validacao do gestor;

e Parametrizar quais colunas devem ser exibidas ou ndo na consulta web do espelho ponto
(exemplo: Horas Devedoras e Horas Extras).

e Parametrizar uma agenda para o envio de e-mails automaticos para servidor publico ou
operador contendo valores de saldos, espelhos, espelhos sem registros, inconsisténcias
ou com ocorréncias para serem corrigidas. Podendo ser enviados de forma diéria,
semanal, mensal ou no fechamento;

e Envio automatico de comprovante de registro por e-mail e Telegram;

e Que o servidor publico solicite por Whatsapp o envio do comprovante de registro do dia
ou de datas especificas;

e Cadastro dos periodos de apuracao do ponto;

e Emissdo de espelho ponto contendo uma descricdo no rodapé de ocorréncias
cadastradas;

e Monitoramento de saldo de horas extras;

e Aprovacao de horas extras, parcial e total,
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e Fechamento do periodo de apuracdo para todos operadores, exceto, para Ope
supervisor;

e Acompanhamento de revezamento de periodo diariamente, semanalmente ou
mensalmente;

e Cadastro de jornada semanal, exemplo 30h30min, o0 que o servidor gerar a menos que
esse valor deve contar como horas devedoras, 0 que gerar a mais deve contar como horas
extras, e possibilitar a hora extra ser autorizada ou n&o;

e Cadastro de horario alternado, onde seja possivel definir por exemplo que a escala do
servidor alterne a cada “x” dias, por exemplo trabalhe 12 horas e folgue 24 horas, depois
trabalhe 12 horas e folgue 48 horas, ap0s isso o ciclo continua se repetindo, 12x24,
12x48, 12x24, 12x48,...;

e Quando for necessario excluir um registro original equivocado, no lugar de excluir o
registro original, o sistema deve conter o recurso para desconsiderar a marcagdo da
apuracdo, sem exclui-la;

e Disponibilizar uma férmula de célculo individual para as ocorréncias do ponto,
permitindo ajustes na jornada de trabalho da entidade;

e Parametrizacdo de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo;

e Parametrizacdo de horas noturnas, periodo de intervalo minimo entre batidas e
intrajornada;

e Incluir ou ocultar ocorréncias no calculo do ponto (ocorréncias a calcular);

e Acessar 0 dia para inserir a marcacdo faltante ou desconsiderar uma marcacao
equivocada, possibilitando reparar o dia e fecha-lo;

e O fechamento do periodo de apuracédo do ponto, indisponibilizando novos lancamentos
de auséncias e ndo contabilizando mais valores para este periodo;

e Apresentar 0s eventos originais do dia, acompanhado da informacdo se 0s mesmos
foram validados ou ndo;

e Opcdo de imprimir o espelho ponto com a possibilidade de auditar registros que foram
inseridos de forma original e manual;

e Auditoria nas marcagdes apuradas no dia, acompanhada da informag&o se é original
(equipamento), inserida manualmente ou atraveés do aplicativo para o smartphone;

e Troca de horario para um periodo especifico, e apos o término do periodo retornar para
0 horario original;

e Verificacdo de PIS e CPF veridicos para realizar cadastro do servidor publico;

e Aprovacao e rejeicdo de marcacdes fora da tolerancia através de filtros por funcionario,
empresa, local de trabalho, lotagéo, cargo ou categoria;

e Movimentagdo em massa de local de trabalho, lotagcdo, cargo e categoria por
funcionario;

e Movimentagdo em massa de regra de horérios e data de vigéncia por servidor, local de
trabalho, lotacdo, categoria e cargo;

e Desconsideracdo automaética de registros duplicadas em um determinado periodo de
tempo;

e Cadastro de regras de compensacdo de horas com opg¢do para informar dias de
compensacdo anteriores a data de compensacdo (opcdo para incluir um tempo de
compensacéo limite para compensacao de uma hora);

o Habilitar banco de horas e compensacao de horas por fechamento ou diariamente;
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e Opcéo de definir regras de compensacdo para banco de horas no vinculo/cada
regra de horario de servidores publicos;

e Realizar compensacdo de bancos de horas definido por periodo de apuracéo,
compensando todo o saldo do banco de horas;

e Realizar compensacdo do banco de horas definido por dia, de forma parcial e total;

e Definir uma ordem de prioridade das horas que véo ser compensadas do banco de horas
(exemplo: utilizar primeiro as horas extras 100% para compensar as horas negativas,
para depois utilizar as horas extras 50%);

e Apenas as horas extras autorizadas por chefias imediatas poderdo ser consideradas para
banco de horas;

e Opcdo de arrastar saldos negativos ou positivos de meses posteriores para futuras
compensagOes ou pagamentos;

e Opcéo para criagdo de parametro individual ou coletivo para definir valores a serem
integrados com a folha de pagamento, para futuros pagamentos ou descontos, por
quantidade méaxima e percentual;

e ApOs gerar a integracdo do banco de horas, as horas positivas devem gerar um cédigo
novo de evento para realizar a exportacao para o sistema de folha de pagamento utilizado
pelo municipio;

e Disponibilizar op¢do de especificar o tipo de crédito de horas positivas no banco, com
e sem acréscimo de adicionais;

e Ajustar as marcacdes de entradas e saidas somente em um clique de todos os
funcionarios de uma lotac&o;

e Permitir remocdo e consulta de compensacdo, validando qual data de crédito foi
utilizado para compensacao;

e Opcdo para horas negativas serem compensadas por horas positivas ou justificadas para
novo tipo de evento: horas justificadas. Caso ndo forem compensadas ou justificadas
deve ser gerado um evento: horas injustificadas. Ambas devem disponibilizar de
exportacdo para sistema de folha de pagamento utilizado pelo municipio;

e Potencial de excluir compensacéo por funcionario, empresa, lotacdo, local de trabalho e
fechamento;

e Opcao de gerar compensagdo se baseando em funcionério, empresa, lotacdo, local de
trabalho, cargo e regra de compensacao;

e Permitir emissdo de um espelho de ponto com grid que informe: saldo do banco atual,
saldo realizado no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo restante;

e Exportacdo de relatorios para os formatos PDF, TXT e XLS;

e Deve possuir manutencao de saldo com inclusdo de justificativa;

e Disponibilizar mais de um layout pré configurado para impressédo do espelho ponto dos
servidores de forma que possa ser selecionado de acordo com a necessidade do
municipio;

e Opcéo para anexar arquivos no cadastro do servidor (exemplo: acordo de banco de
horas);

5.3.11. O sistema deve possuir relatorios que possibilitem:

e Exibir resumo através de um relatorio de absenteismo;

e Auditoria das manutencdes realizados pelo servidor, que estejam nos estagios de
avaliacdo, ja avaliados e recusados;
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e Auditoria de auséncias justificadas realizadas pelo servidor, que esteja pende
avaliacdo, ja avaliados e recusados;

e Auditoria de fechamentos que aponte quais operadores abriram e fecharam determinado
periodo de apuracdo, com filtro por data de alterag&o;

o Verificar os registros que estdo fora da tolerancia de jornada do servidor;

e Exibir os servidores por lotacdo e respectivo local de trabalho;

e Verificar o extrato de compensacao de horas e o saldo de horas do dia;

e Visualizar os saldos do banco de horas, que informem na mesma tela: saldo do banco
atual, saldo realizado no periodo, horas pagas em folha, horas compensadas e saldo
restante. Disponibilizando ainda possibilidade de filtro por: data, tipo da hora (exemplo
devedoras e extras), funcionario, empresa, lotacéo, local de trabalho e categoria;

e Verificar os saldos de horas disponivel para compensacdo e pagamento para
determinados periodos;

e Verificacdo de horas extras autorizadas e compensadas;

e Auditoria do ponto, disponibilizando a informacdo de quais operadores e mudangas
foram realizadas na manutencdo dos registros, inclusGes ou desconsideracdo de
registros;

e Auditoria de auséncias, constando as informacdes de qual operador inseriu, alterou e
excluiu auséncias no sistema;

e Auditoria do célculo, constando o operador que realizou o célculo do ponto;

e Auditoria de jornadas, constando a inclusao, alteracdo e exclusdo de jornadas e escalas
que foram vinculadas aos servidores publicos;

e Verificar o totalizador de turnover;

e Identificar servidores com mais de uma matricula, podendo ser filtrado por PIS ou CPF;

e Averiguacdo dos servidores que estdo presentes e ausentes na prefeitura em determinado
periodo;

e Verificar horas apuradas, por servidor e por tipo de hora;

e Verificar as ocorréncias lancadas pelos operadores;

e Exibir os aniversariantes de um determinado periodo;

o Verificar informac6es de interjornada e intrajornada com filtros por periodo de tempo e
data;

e Visualizar os pontos dos servidores publicos que necessitem de manutencdo nos
registros;

e Apresente as horas excedentes da jornada didria;

e Verificar quais servidores que ndo possuem registros em um periodo especifico de datas
com opcéo de realizar filtros por: funcionario, empresa, lotacédo, local de trabalho ou
cargo;

e Verificar os feriados cadastrados no sistema. O relatorio deve exibir a data e descrigdo
do feriado;

o Verificar as auséncias dos servidores publicos, com possibilidade de filtro por data e
tipo de auséncia;

e Verificar a jornada do servidor publico, contendo o total de horas semanal ou mensal;

e Discriminar quais servidores publicos que registraram 0 ponto em um ou mais
equipamentos de ponto eletronico em determinado periodo;
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e Exibicdo em gréaficos das auséncias, com filtro semanal a partir da data infor
trimestral a partir da data informada;

e Exibicdo em graficos de servidores presentes, ausentes e faltantes, com filtro semanal a
partir da data informada ou trimestral a partir da data informada;

¢ Indicadores graficos que possibilitem o acompanhamento da quantidade de servidores
com faltas nos ultimos 12 meses;

e Indicadores graficos que possibilitem o acompanhamento dos saldos positivos e
negativos nos Gltimos 12 meses;

e Exibicdo em graficos (dashboard), informacdes de total de auséncias, tipos de horas do
dia vigente e do periodo de apuracéo;

e Verificar o demonstrativo anual de auséncias com calendério e legenda informando as
auséncias diarias dos 12 meses do ano;

e Exibicdo em graficos do tipo de horas, com filtro semanal a partir da data informada ou
trimestral a partir da data informada;

e Auditoria de registros, apontando a falta de registros ndo realizados em um local
determinado;

e Disponibilizar de relatérios que contenham o0s registros com suas respectivas
localizagGes informando a latitude e longitude;

e Visualizar o tempo de contratacdo de todos os servidores;

e Gerar uma consulta de saldos decimal, podendo escolher a quantidade de casas decimais
e possibilidade de exportar o relatério para Excel;

5.3.12. Cadastro de operados com a possibilidade de:

e Copiar as definicdes de um operador para outro operador, com a possibilidade de
selecionar as configuracdes que deseja copiar;

e Parametrizar o nivel de acesso ao sistema, funcionalidades e telas;

e Customizacdo de grupos de operadores, de acordo com a necessidade da entidade
publica;

e Parametrizar quais auséncias o operador podera langar;

e O gestor de lotagdo tenha acesso ao sistema podendo visualizar e fazer manutengédo dos
registros apenas para a sua propria lotagéo;

¢ Bloquear funcGes para determinados operadores no processo de manutencao de registros
de entrada e saida;

5.3.13. Deve conter opgédo de exportacdo de eventos para o sistema da folha de pagamento
utilizado pelo municipio através de filtros: funcionario, empresa, local de trabalho,
lotacdo, cargo e categoria;

5.3.14. O sistema deve, de forma obrigatoria integrar com o sistema de folha de pagamento do
municipio, permitindo importar os servidores publicos cadastrados no sistema da Folha
de pagamento, incluindo os com data de resciséo;

5.3.15. O sistema deve, de forma obrigatoria integrar com o sistema de folha de pagamento do
municipio, com potencial para exportar as auséncias cadastradas no sistema da folha de
pagamento;

5.3.16. O sistema deve garantir a sincronizacao dos registros conforme agenda programada,
sem intervencao do usuario;
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5.3.17. O sistema deve ser capaz de recuperar-se automaticamente quando existi
queda da rede ou de sistemas, incluindo as atualiza¢Ges eventuais no cadastro das faces;

5.3.18. Potencial para realizar o envio da face de um ou mais servidores publicos, atraves do
sistema, para um unico coletor ou grupo de coletores;

5.3.19. Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale alimentacdo), para servidores
com jornada diaria, o valor pode ser definido mensal ou diario;

5.3.20. Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale alimentacdo), para servidores
com turno intercalado, a cada “x” horas de trabalho deve gerar o bonus, com cadastro de
uma tolerancia para gerar o bonus;

5.3.21. Possibilidade de emitir um relatério dos bonus gerados, informando os servidores com
direito e sem direito ao bénus;

5.4. Comunicacdo com os Equipamentos

5.4.1. ACONTRATADA devera oferecer uma solucdao de comunicagdo com 0s equipamentos
que forem instalados no municipio, com objetivo de facilitar a gestdo e configuracdo dos
mesmos, deve ser 100% Web e possibilitar acesso através dos principais navegadores do
mercado;

5.4.2.Deve possuir a capacidade de:

e Cadastrar e excluir biometria facial do servidor para um ou mais equipamentos, deve
ser possivel independentemente da localizacdo, desde que os equipamentos estejam
online no sistema;

e Envio de servidor para um ou mais equipamentos, desde que 0s equipamentos estejam
online no sistema;

e Visualizar o status da conexao de rede com o equipamento, sendo online ou offline.

e Verificar os servidores cadastrados no equipamento e se possuem face e cracha
cadastrado;

5.5. Monitoramento de conectividade de equipamentos:

5.5.1. A CONTRATADA devera oferecer uma solucéo para monitoramento da conectividade
dos coletores de ponto eletrdnico instalados no municipio, com objetivo de facilitar a
identificacdo de equipamentos offline e agilizar assim o processo de tomada de decisdo
para busca de solugdes. Deve ser 100% Web e possibilitar acesso através dos principais
navegadores do mercado;

5.5.2. Deve possuir a capacidade de:

e Exibir a geolocalizacdo dos locais com status da conexéo online (no ar) e offline (fora
do ar);

e Exibir a Quantidade de servidores presentes e ausentes em cada local;

e Apresentar a quantidade total de equipamentos com status de conexdo online (no ar) e
quantidade de equipamentos com status de conexdo offline (fora do ar);

e Envio de e-mail do status de equipamentos offline;

5.6. CENTRAL DE CHAMADOS

5.6.1. A CONTRATADA deve fornecer um sistema de chamados, abrangendo abertura e
acompanhamento de chamados da solucdo de Ponto Eletronico. Tem como objetivo
estabelecer um meio de contato direto com os usuarios para a prestacdo de informacoes,
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esclarecimento de davidas, registro de solicitagdes de servigos e suporte a equipaneftos,
sem haver a necessidade de a prefeitura instalar ou contratar aplicativos de terceiros para
este fim;

5.6.2. A central de chamados deve possibilitar:

5.7.

Abertura de chamados dentro do sistema de gestédo do ponto;
Abertura de chamados por nivel de prioridade;

Anexar arquivos no chamado;

Alertar via e-mail toda tramitacao realizada no chamado;
Avaliar o atendimento dos chamados concluidos;

Reabertura de chamados concluidos;

Chat

5.7.1. A CONTRATADA deve oferecer um sistema de chat (online) integrado ao sistema de

5.8.

gestdo, com o intuito de minimizar o tempo de resposta para atendimentos relacionados
a duvidas da solucdo de Ponto Eletrdnico, possibilitando auditorias e relatérios de
atendimentos. Deverd contar com atendimento humano e conter a possibilidade de
transferéncia de arquivos;

Aplicativo Mobile para Registro do Ponto

5.8.1. O aplicativo deve possuir a capacidade de:

Registrar o ponto através de aplicativo para smartphone com sistema operacional
ANDROID ou i0OS, desde que o recurso de geolocalizacdo esteja ativado;

Instalacdo do aplicativo em um numero ilimitado de dispositivos smartphones com
sistemas operacionais ANDROID ou IOS, o aplicativo deve estar disponivel para
download nas lojas de aplicativo dos dois sistemas operacionais;

Registro quando o smartphone estiver off-line para posterior sincronizacao;

Registro da hora atividade no aplicativo para smartphone;

Controlar os registros de ronda para vigias, guardas, segurancas e etc , cadastrando 0s
locais de ronda no sistema e vinculando 0s mesmo a seus respectivos responsaveis;
Receber o lembrete de registro das suas entradas de jornada;

Receber de notificagcdes personalizadas no aplicativo dos servidores, a notificagdo deve
ser descrita pelo operador inserindo um titulo e mensagem no sistema de gerenciamento
do ponto;

5.8.2. Dentro o aplicativo o servidor publico deve ter a possibilidade de:

Consultar suas inconsisténcias;
Consultar o resumo dos saldos;
Consultar os registros de ponto;

5.8.3. Quanto os registros realizados no aplicativo o sistema de gerenciamento deve dispor de:

Possibilidade de verificar a localizacdo do registro;

Possibilidade de cadastrar um perimetro de registro individual por servidor publico, com
coordenadas de latitude, longitude e distancia em metros de permissdo do registro;
Relatdrios de auditoria abrangendo servidores publicos que excederem a distancia limite
do perimetro de registro e também a possibilidade de verificar os que realizaram dentro
do perimetro de registro;
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5.9. Portal do Servidor

5.9.1. ACONTRATADA devera fornecer uma ferramenta (portal) de consulta do ponto, 100%
em nuvem, responsivo, facilitando seu acesso em computadores e smartphones, com
intuito de facilitar a visualizacdo do espelho de ponto do servidor publico, agilizar
justificativas eventuais do cartdo ponto, identificar possiveis faltas de registros no
periodo, bem como fornecer consulta de periodos anteriores fechados;

5.9.2. Deve ser fornecido um link para a prefeitura disponibilizar o acesso em seu site e também
a possibilidade de disponibilizacdo em um terminal exclusivo para consulta dos
servidores;

5.9.3. O portal do servidor deve possibilitar:

e Login seja realizado por CPF e senha;

e Impressao do cartdo ponto, desde que o periodo tenha sido apurado;

e Que o servidor publico possa realizar a alteracdo de sua senha sem interferéncia do
operador;

e A emissdo, pelo servidor publico, de um relatério contendo os langcamentos de
auséncias, possibilitando filtro por data;

e A emissdo, pelo servidor publico, de um relatério com as inconsisténcias (dias com
faltas e registros faltantes), possibilitando filtro por data;

e Lancamento de justificativas de faltas e auséncias, sendo necessaria a aprovacao ou
reprovacdo do operador supervisor, com a possibilidade de criacdo de fluxo de
aprovagao com no minimo dois niveis;

e Ajuste do ponto por meio de um processo, incluindo a possibilidade de delegar o ajuste
mediante justificativa, sendo possivel anexar arquivos e validacao para o gestor, com a
possibilidade de criacdo de fluxo de aprovacdo com no minimo dois niveis;

e Download do comprovante de registro;

5.10. GERENCIAMENTO DE TAREFAS
5.10.1. Deve disponibilizar de ferramenta para o gerenciamento das tarefas e atividades, onde
deve ser responsivo para visualizagcdo em celular, computador ou tablet.
5.10.2. Deve possuir a possibilidade de:
e Cadastro de tarefas e rotinas a serem executadas no sistema.
e Cadastro de tarefas recontes ou pontuais, as recorrentes devem se repetir
automaticamente;
e Vincular um operador para a tarefa, caso ndo vincular a tarefa devera aparecer para todos
0s operadores mesma tarefa para todos os operadores;
e Apresentar o painel das tarefas ao fazer login no sistema;
e Cadastro de titulo, descricao, data de conclus&o e informar o operador responsavel;
¢ Opcédo de movimentacéo de status das tarefas e diferenciacdo de nivel de prioridade;

5.11.  Suporte técnico, manutencdo corretiva, preventiva, atualizacdes

5.11.1. O prazo maximo do atendimento presencial devera ser de 8 (oito) horas;

5.11.2. O suporte remoto para os sistemas devera ser efetuado em até no méaximo 2 (duas)
horas apos a abertura do chamado;
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5.11.3. Anualmente, serd realizada a manutencdo preventiva de todos os equipan
software, de acordo com cronograma estabelecido pelo CONTRATANTE;
5.11.4. Quando necessario, deve ser efetuada a substituicdo definitiva de equipamentos: na
sede da Prefeitura Municipal de ... e em suas unidades, inclusive no interior do municipio
(area rural). Os equipamentos que apresentarem defeito de funcionamento ou desgaste
natural de pecas e equipamentos, devem ser substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas

apos a abertura do chamado técnico;

5.11.5. Disponibilizar suporte técnico para utilizacdo dos softwares de segunda a sexta-feira
das 08h as 12h e das 13h as 18h. Atendimento via central de chamados, chat e demais
acessos remotos, ainda quando solicitado pela contratante, pessoalmente um técnico
qualificado da CONTRATADA e outros meios de comunicagdo que facilite a resolugéo
de qualquer dificuldade eventual na configuracdo e utilizacao;

5.11.6. No decorrer do periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptagdes na solugdo que
forem implantadas, deverdo ser acompanhadas de treinamentos capacitores sem custo
adicional, visando o bom uso do sistema;

5.11.7. Todas as adaptacdes e particularidades da solucdo que forem implementadas, ndo
dever&o gerar custos adicionais;

5.11.8. Garantia de funcionamento completo da solucgéo;

6. DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO
DA DOCUMENTACAO DE HABILITACAO

6.1. Previamente a celebragdo do contrato, a Administracdo verificara o eventual
descumprimento das condicGes para contratacdo, especialmente quanto a existéncia de sancao que a
impeca, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral
da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis);

b) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep)

6.2. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu s0cio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as san¢Ges impostas
ao responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibi¢cdo de contratar com o
Poder Pablico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja socio majoritario.

6.3. Caso conste na Consulta de Situacdo do interessado a existéncia de Ocorréncias
Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar se houve fraude por parte das empresas
apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

6.4. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de
fornecimento similares, dentre outros.

6.5. O interessado ser& convocado para manifestacao previamente a uma eventual negativa
de contratacdo.

6.6. N&o serdo aceitos documentos de habilitacdo com indicacdo de CNPJ/CPF diferentes,
salvo aqueles legalmente permitidos.

6.7. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverédo estar em nome da matriz,
e se o fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para
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atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pe
natureza, comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

6.8. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferencas de
numeros de documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a
centralizacdo do recolhimento dessas contribuicdes.

6.9. Para fins de habilitacdo, devera o interessado comprovar 0s seguintes requisitos, que
serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

HABILITACAO JURIDICA

6.10. Empresério individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo
da Junta Comercial da respectiva sede;

6.11.  Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condicdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacdo da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

6.12.  Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada
como empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo,
estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

6.13.  Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas
Juridicas do local de sua sede, acompanhada de documento comprobatorio de seus administradores;

6.14.  Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empreséria: inscricdo do ato
constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no
Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com
averbacdo no Registro onde tem sede a matriz

6.15. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracGes ou
da consolidacéo respectiva.

HABILITACAO FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA

6.16. Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de
Pessoas Fisicas, conforme o caso;

6.17.  Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de
certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e
a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n® 1.751, de 02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita
Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional.

6.18.  Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTYS);

6.19. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante
a apresentacao de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n° 5.452, de 1° de maio de 1943;

6.20. Prova de inscri¢do no cadastro de contribuintes Estadual/Municipal/Distrital relativo
ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;
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sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

6.22. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estaduais/Municipais ou
distritais relacionados ao objeto contratual, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo
de declaracdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

6.23. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir
os beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara
dispensado da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

QUALIFICACAO TECNICA

6.24. Comprovacao de aptiddo para o fornecimento de servigos similares de complexidade
tecnoldgica e operacional equivalente ou superior com o0 objeto desta contratacdo , ou com o item
pertinente, por meio da apresentacdo de certidfes ou atestados, por pessoas juridicas de direito
publico ou privado, ou regularmente emitido(s) pelo conselho profissional competente, quando for o
caso.

6.25. Os atestados de capacidade técnica poderdo ser apresentados em nome da matriz ou
da filial do fornecedor.

6.26. O Atestado deverd vir acompanhado da relacdo dos itens fornecidos com as
respectivas quantidades dos produtos/servicos.

6.27.  Caso os atestados ndo venham com as informacdes acima mencionadas, o fornecedor
devera anexar notas fiscais eletrénicas referente ao fornecimento/servico prestado para fins de
diligéncia e apreciacdo pelo Agente de Contratacao.

6.28. N&o serdo aceitos atestados emitidos por empresas do mesmo grupo empresarial da
Concorrente ou pela propria Concorrente e/ou emitidos por empresas, das quais participem socios
ou diretores da Concorrente.

6.29. Os Atestados poderdo ser diligenciados pelo Agente de Contratacdo caso tenham
alguma ddvida ou relevancia que ndo seja possivel a sua identificacdo, como a sua copia reprogréafica
ndo seja visivel.

6.30. N&o serdo aceitos atestados apresentados com assinaturas de Pregoeiros e/ou
presidentes ou membros de comissdes de licitacbes, em virtude destes servidores ndo terem
competéncia legal para atestarem recebimentos de mercadorias ou prestacdo de servigos.

6.31.  Nd&o serdo aceitos atestados de capacidade técnica emitidos por pessoas fisicas ou sem
identificacdo da pessoa juridica e seu responsavel que o assinou, salvo, se por motivo de diligéncia,
possa ser comprovado a sua veracidade.

6.32. Alvard expedido pelo setor de financas ou fazenda municipal, autorizando o
desenvolvimento das atividades no municipio;

6.33. O fornecedor disponibilizard todas as informacfes necessérias & comprovacgdo da
legitimidade dos atestados, apresentando, quando solicitado pela Administracdo, copia do contrato
que deu suporte a contratacdo, endereco atual da contratante e local em que foi executado o objeto
contratado, dentre outros documentos.

6.34. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA
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6.35. Certidao negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede da pessoaJu
datado dos ultimos 60 (sessenta) dias que antecedem o certame, ou que esteja dentro do prazo de
validade expresso na propria Certidao;

6.36.  Balanco patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais demonstracdes
contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

6.37. indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral (SG)
superiores a 1 (um);

6.38. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitagdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura;
e

6.39. Os documentos referidos acima limitar-se-&o ao Gltimo exercicio no caso de a pessoa
juridica ter sido constituida hd menos de 2 (dois) anos.

6.40. Osdocumentos referidos acima deverdo ser exigidos com base no limite definido pela
Receita Federal do Brasil para transmisséo da Escrituragdo Contabil Digital - ECD ao Sped.

6.41. Caso a empresa licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer
dos indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitacdo patrimonio liqguido minimo de 10 % do valor total estimado da contratacao.

6.42. As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverdo atender a todas as
exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos contabeis pelo balanco de abertura.
(Lei n° 14.133, de 2021, art. 65, §1°).

6.43. O atendimento dos indices econdmicos previstos neste item devera ser atestado
mediante declaracdo assinada por profissional habilitado da éarea contabil, apresentada pelo
fornecedor.

7. DOCUMENTOS COMPLEMENTARES

7.1. Considerando o tipo de objeto a ser contratado, solicita-se que as licitantes apresentem

juntamente aos documentos de habilitagdo, os documentos solicitados abaixo:

7.1.1. Nos termos do artigo 67 da Lei n® 14.133/2021: 01 (um) ou mais atestados de
capacidade técnica, fornecido por pessoa juridica de direito publico ou privada
comprovando que a proponente executou, de forma satisfatoria servicos com
caracteristicas pertinentes e compativeis com o objeto da presente licitagdo; considera-
se pertinente e compativel com o objeto a comprovacdo de locagdo de equipamento e
sistema de pelo menos 50% (cinquenta por cento) do quantitativo total exigido para o
certame, podendo ser ou ndo de forma cumulativa.

7.1.2. Declaracdo fornecida pelo fabricante dos equipamentos (equipamentos coletores de
registro de ponto), com validade maxima de 30 (trinta) dias, que a licitante é revenda
autorizada da marca, sendo autorizada, credenciada a comercializar e prestar suporte
técnico aos equipamentos. Ainda, demonstrando que possui laboratorio proprio e ter sido
capacitada para tal servico;

7.1.3. Declaracdo fornecida pelo fabricante dos equipamentos, com validade maxima de 90
(noventa) dias, declarando que os equipamentos, Marca e Modelo, pertencem a linha
atual de producéo e que, se encontra em fase normal de fabricacéo;

7.1.4. A empresa melhor classificada para o certame devera apresentar, juntamente com a
proposta de precos ajustada, catalogos e/ou manuais do usuario, devendo estar em lingua
portuguesa, onde obrigatoriamente deverdo ser identificados com clareza os produtos
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propostos, a fim de que seja analisada a compatibilidade entre a proposta
especificacdes do objeto, conforme descricdo detalhada constante neste termo, sob pena

de desclassificacdo. Caso venham em idioma estrangeiro, 0s mesmos deverdo ser

traduzidos para o portugués, por tradutor juramentado (exceto catalogos técnicos do

produto). As caracteristicas que nao estejam dispostas nos documentos apresentados néo

serdo consideradas;

7.1.5. Certificado no INPI (Instituto Nacional da Propriedade Industrial) de registro de

programa de computador, do fabricante, conforme art. 91 da Portaria 671/2021 MTP;

7.1.6. Certificado de licenca de software como detentor, revendedor ou sublicenciador, de

acordo com a condicdo do proponente;

7.1.7. Certificado de Compliance que demonstre a existéncia, conforme determina a Lei

Anticorrupcdo (Lei 12.486/2013);

7.1.8. Certificado da ISSO/ICE 27001 — Sistema de Gestéo de Seguranca da informacao caso
a prefeitura opte pela hospedagem dos sistemas no Data Center da Contratada, essa
certificacdo aumenta a confianga no cumprimento das melhores praticas de seguranca e
protecdo de dados;

7.1.9. Documento que comprove adequacdo a LGPD — Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei

13.709/2018 com respectivo Encarregado de Protecdo de Dados, DPO - Data Protection
Officer;

7.1.10. Certidao de Registro do responsavel técnico perante o0 CREA (Conselho Regional de
Engenharia e Agronomia) com habilitacdo no ramo de atividade de Engenharia/Técnico
Eletrbnica e/ou Engenharia/Técnico de Telecomunicacdes ou correlato valida, em
atendimento a Resolucdo do CONFEA n° 265 (15/12/1979) e Resolugdo n° 191
(20/03/1970) e Certiddo de Registro da LICITANTE perante 0 CREA;

7.2. Ocorrendo divergéncias nos documentos a comissao de licitagdo para confirmacédo de
dados ou afins, podera fazer a consulta/diligéncia no site competente ou quando da apresentacdo do
mesmo momento em que podera ocorrer a desclassificacdo ou ndo do proponente no item divergente;

7.3. Ndo ocorrendo o solicitado acima pela empresa previamente vencedora, sera
convocada o segundo lugar para cumprimento do exigido e assim sucessivamente.

8. APRESENTACAO DE PROVA DE CONCEITO

8.1. Para resguardo do excepcional interesse publico, evitando os transtornos e prejuizos
causados por uma aquisicdo que nao atenda as necessidades da Administracdo Publica, podera ser
realizada a prova de conceito (POC) visando a avaliagdo da conformidade do software e equipamento
ofertado, da proposta mais bem qualificada na etapa de lances, ficando a critério da comisséo de
Licitacéo.

8.2. Apds encerrada a etapa de lances e habilitacdo, a empresa classificada em 1° lugar e
devidamente habilitada, podera ser convocada pelo pregoeiro para submeter-se a analise de amostra
do software, cujo inicio se dara no prazo maximo de 05 (cinco) dias Uteis, perante comissdao de
avaliacdo composta para este fim.

8.3. A prova de conceito sera realizada nas dependéncias da Prefeitura de Pau dos
Ferros/RN;

8.4. A data e horario da Prova de Conceito serdo previamente agendados pelo Agente de
Contratacéao;
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8.5. Toda a infraestrutura de hardware necessaria para a demonstracdo do atendi
requisitos € de responsabilidade da LICITANTE, assim como as massas de dados necessarias para a
demonstracéo;

8.6. Cabera a Prefeitura Pau dos Ferros/RN a disponibilizacdo do local fisico para a
realizacéo da prova pratica de conceito, bem como do seguinte item: ponto de rede para comunicacao
entre equipamento e sistemas;

8.7. A prova sera executada e julgada por Comissdo nomeada, com base nos itens
constantes no checklist, e devera contar com o apoio técnico da Licitada;
8.8. A proponente serad responsavel pelo banco de dados de teste para a demonstracao

efetiva de todas as funcionalidades exigidas neste termo e disponiveis no sistema, sendo que cada
funcdo requerida devera ser executada e seus resultados demonstrados. Bem como devera trazer 0s
equipamentos previamente configurados para a realizacao dos testes.

8.9. CondicgOes para participacdo da Prova de Conceito: Ser a vencedora na etapa de
disputa de precos;

8.10. Condigdes de reprovacdo da Prova Conceito:

8.10.1. Ndo comparecimento para execucdo da prova na data e hora marcada;

8.10.2. N&o atendimento de todos os itens constantes na Prova de Conceito;

8.11. Em caso de reprovacdo na prova de conceito sera chamada a segunda colocada na
etapa de disputa de precos, que deverd atender e assim sucessivamente as demais conforme a
colocacéo.

8.12.  Em relacdo aos requisitos funcionais a solucéo ofertada devera atender na plenitude a
todos os requisitos especificados na prova de conceito.

NAO
ITEM | EQUIPAMENTOS COLETORES DE PONTO ATENDE ATENDE
1. | Demonstrar registro: facial com prova de vida e cartdo de
proximidade Mifare;
Possuir Web Server que permita a sua configuracao e alteracdo dos
2. | dados por meio da utilizacdo de navegador, independente do
sistema operacional;
Demonstrar comunicacao ethernet e wi-fi, ativar/desativar DHCP,
devendo estes serem nativos do equipamento;
3. | Possuir no minimo 01 (uma) porta USB, para utilizagdo de
pendrive universal e ndo proprietario;
4. | Demonstrar capacidade de armazenamento para no minimo 1.200
faces, 2.000 cartBes (crachd);
Gabinete em material resistente, pintado de preto ou cinza,
5. podendo haver detalhes em plastico, permitindo ainda a fixacao
em parede e totem.
Demonstrar compatibilidade do equipamento com o sistema de
6. | gestdo do ponto, realizando um registro no equipamento e
apresentando 0 mesmo registro no sistema sem intervencgédo
humana;
ITEM | SISTEMA DE GESTAO DE PONTO ELETRONICO ATENDE ,I:TASNDE
7. | Aplicacéo deve ser 100% WEB;
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Cadastro de servidores publicos, com possibilidade de separacao
de contrato;

Cadastro de servidores publicos, com a opg¢éo para informar o local
de trabalho do servidor publico independente da lotacéo, podendo
estar lotado em um local trabalhando em outro;

10.

Cadastro de servidores publicos, com a opcdo para informar quais
servidores publicos terdo permissao para registrar o ponto, lancar
auséncias e registros justificados através do app para 0
smartphone;

11.

Cadastro de servidores publicos, com a opg¢éo para informar quais
servidores terdo permissdo para lancar auséncias e registros
justificados através do portal do servidor;

12.

Cadastro de servidores publicos, com a opcéo para informar quais
servidores podem ter os saldos exportados para o sistema da folha
de pagamento da prefeitura;

13.

Possibilitar o cadastro e visualizacdo de recados entre 0s
operadores do sistema;

14.

Possibilitar o operador cadastrar um alerta por servidor para ser
visualizado durante a manutengéo dos registros;

15.

Cadastro de equipamentos, com possibilidade de enviar e-mail em
casos de problemas com a conectividade do mesmo;

16.

Cadastro de auséncias, com a opcdo para informar o tipo da
auséncia: sobreaviso, folga, abono, ponto facultativo e bloqueio;

17.

Cadastro de auséncias com a opc¢do para informar o médico
responsavel;

18.

Cadastro de auséncias, com a opcao de limitar a quantidade de
lancamentos em determinado periodo por servidor;

19.

Cadastro de horarios, com a op¢do de informar tolerancia para
DSR (Descanso Semanal Remunerado), para 0 nao
comprometimento do DSR;

20.

Cadastro de horarios, jornada diaria com opcao ilimitada de
turnos;

21.

Cadastro de horérios, turnos intercalados como 12x24, 12x36,
24X72, etc...;

22.

Cadastro de horarios, com opc¢éo para intervalo automatico;

23.

Cadastro de toleréncia, com a op¢ao para informar toleréncia antes
da entrada, ap0s a entrada, antes da saida e ap0s a saida, para todas
as jornadas do turno;

24,

Cadastro de tipo de horas com a opc¢do para listar no espelho do
ponto (opgdo para informar se a hora serd listada no espelho do
ponto ou nao);

25.

Cadastro de tipo de horas com a opgdo para informar o cédigo da
folha de pagamento;

26.

Possibilitar a flexibilidade de horéarios, permitindo a jornada de
trabalho em horarios diferentes;

27.

Possibilidade de cadastro de jornada semanal, exemplo 30h30min,
0 que o servidor gerar a menos que esse valor deve contar como
horas devedoras, 0 que gerar a mais deve contar como horas extras,
e possibilitar a hora extra ser autorizada ou nao;

28.

Possuir relatério de absenteismo com opcéo para exibir resumo;
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29.

Permitir a emissao de relatério de auditoria de acertos realizados
pelo servidor, que estdo para avaliacdo, ja avaliados e recusados;

30.

Permitir a emissdo de relatério de auditoria de auséncias
justificadas realizadas pelo servidor, que estdo para avaliacdo, ja
avaliados e recusados;

31.

Permitir a emissdo de relatério de auditoria de periodos de
apuracdo para obter a informacédo de quais operadores abriram e
fecharam determinado periodo de apuragao;

32.

Possibilitar nimero ilimitado de acesso de operadores conectados
simultaneamente;

33.

Permitir criar operadores, com a opgao para restringir o nivel de
acesso ao sistema a determinadas funcionalidades ou telas do
sistema;

34.

Possibilidade de clonar as defini¢cdes de um operador para outro
operador;

35.

Possibilitar que chefias monitorem as marcacfes de seus
subordinados a fim de identificar possiveis incoeréncias de
registros;

36.

Possibilitar dar acesso ao sistema a uma chefia de lotagdo, de modo
que visualize e possa fazer manutencdo das batidas apenas para a
sua lotacéo;

37.

Possibilitar informar quais auséncias poderdo ser lancadas por
operador;

38.

Permitir configurar a geracdo de hora extra para turnos
intercalados quando for feriado, sdbado, domingo ou ambos;

39.

Possibilidade de aprovacéo de horas extras, parcial e total;

40.

Permitir o fechamento do periodo de apuracdo para todos
operadores, exceto, para operador Supervisor;

41.

Quando houver necessidade de excluir uma marcacdo original
equivocada, no lugar de excluir a marcagéo original, o sistema
deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcacdo da
apuracdo, sem exclui-la;

42.

Permitir a configuracdo de feriados fixos, mdveis e de ponto
facultativo;

43.

Permitir a parametrizacdo de horas noturnas, intervalo minimo
entre batidas, interjornada;

44,

Permitir acessar o dia para inserir a marcacdo faltante ou
desconsiderar uma marcacgao equivocada, possibilitando reapurar
o dia e fecha-lo;

45,

Possibilitar a impressdo do espelho ponto com a informagéo de
auditar batidas que foram inseridas originalmente e manualmente;

46.

Possibilitar auditar as marcagdes apuradas no dia, acompanhada
da informacdo se esta € original (equipamento), inserida
manualmente ou através do app para o smartphone;

47.

Possibilitar langar troca de horario para um determinado periodo e
apos o fim do periodo retornar para o horario original;

48.

Possibilidade de aprovacao/rejeicdo de registros fora da tolerancia
através de filtros: funcionario, empresa, local de trabalho, lotacéo,
cargo ou categoria;
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49,

Possibilidade de movimentacdo em massa de local de trabalho,
lotacdo e cargo por funcionério;

50.

Possibilidade de movimentacdo em massa de regra de horéarios e
data de vigéncia por funcionario, local de trabalho, lota¢do e cargo;

51.

Possibilitar a separacdo automatica de batidas duplicadas em um
determinado periodo de tempo;

52.

Possibilidade de realizar compensacéo de bancos de horas definido
por periodo de apuracdo, compensando todo o saldo do banco de
horas;

53.

Possibilidade de realizar compensacao de banco de horas definido
por dia, de forma parcial e total;

54,

Possibilitar excluir compensacdo por funcionario, empresa,
lotagéo, local de trabalho e fechamento;

55.

Possibilitar a exportacdo de eventos para o sistema da folha de
pagamento utilizado pelo municipio através de filtros: funcionario,
empresa, local de trabalho, lotacdo, cargo e categoria.

56.

O sistema devera obrigatoriamente integrar com o sistema de folha
de pagamento, possibilitando importar os servidores publicos
cadastrados no sistema da folha de pagamento;

S7.

O sistema deve permitir o ajuste do numero de CPF dos servidores
publicos, adicionando a pontuacgdo corretamente. Além disso, deve
possibilitar o ajuste do namero PIS, removendo a pontuacdo e
incluindo o “0” zero para completar as 12 posi¢des exigidas.

58.

Possibilitar anexar arquivos no cadastro do servidor. (exemplo:
acordo de banco de horas);

59.

Oferecer a possibilidade de o operador verificar a localizacdo do
registro realizado através do smartphone com sistema operacional
ANDROID ¢ i0OS;

60.

O sistema deve possibilitar o cadastro de cerca virtual para cada
servidor publico, permitindo a defini¢do de coordenadas de
latitude, longitude e a distancia em metros permitida. Além disso,
deve permitir a emisséo de um relatorio de auditoria, contendo os
servidores publicos que registraram o ponto no smartphone, tanto
dentro quanto fora da cerca virtual, incluindo a distancia em
metros que os servidores estiveram fora do local determinado.

61.

O sistema deve permitir a habilitacdo do controle de registros de
ronda para vigias, guardas, segurangas e outros profissionais,
possibilitando a vinculagéo de servidores publicos aos respectivos
locais de ronda. Além disso, deve permitir a vinculagdo de
geolocalizacdo aos locais de acesso e a visualizacdo em tela da
localizagéo de cada registro de ronda, garantindo maior precisao e
eficiéncia no gerenciamento das atividades.

62.

Possuir relatérios com opcéo de exportacdo para pdf, txt e xls;

63.

Permitir a emissdo de relatério com o0s aniversariantes de um
determinado periodo;

64. | Permitir a emisséo de relatdrio contendo informacdes de intervalo
interjornada e intrajornada com filtros por periodo de tempo e data;
65. | Permitir a emisséo de relatorio dos pontos dos servidores publicos

gue necessitam de manutencdo dos registros;
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66.

Permitir a emissdo de relatorio dos servidores publicos que nao
possuem registros em um determinado periodo de datas com
possibilidade de filtros por: funcionario, empresa, lotacao, local de
trabalho ou cargo;

67.

Permitir a emissdo de relatério dos feriados cadastrados no
sistema, o relatdrio exibe a data e descrigdo do feriado;

68.

Permitir a emissdo de relatério de auséncias dos servidores
publicos, com filtro de data e tipo de auséncia;

69.

Permitir a emissdo de relatorio com a jornada do servidor pablico
contendo o total de horas semanal ou mensal;

70.

Possibilidade de bloquear fungbes por operador no processo de
manutencdo de registros de entrada e saida;

71.

Permitir a emissao de relatério contendo registros com respectiva
localizacdo contendo latitude e longitude;

Possibilitar criar agenda para envio de e-mail automaético,
podendo ser: diario, semanal, mensal ou fechamento, para

72. | servidor publico ou operador contendo: valores de saldos,
espelhos, espelhos sem registros, com inconsisténcias ou com
ocorréncias para serem corrigidas;

73. | Possibilitar envio de comprovante de registro por e-mail e

Telegram conforme layout da Portaria 671/2021;

74.

Possibilitar que o servidor publico solicite por Whatsapp o envio
do comprovante de registro do dia ou de datas especificas
conforme layout da Portaria 671/2021;

75.

Possuir recurso para lancamentos de justificativas de faltas e
auséncias, para aprovacdo/reprovacao do operador supervisor;

76.

Cadastro de lista personalizada para filtros em relatérios e
exportacdes, onde ao criar a lista a mesma fique salva para futuros
usos, e que permita liberar a lista por operador;

77.

Possibilidade de cadastro de bonus (vale transporte, vale
alimentacdo), para servidores com jornada diaria ou turno
intercalado, o valor pode ser definido mensal ou diario; e emitir
relatério informando os servidores com direito e sem direito ao
bonus.

78.

Gerar relatério para identificar servidores com mais de uma
matricula, podendo ser filtrado por PIS ou CPF;

79.

Envio de notificacdo personalizada ao aplicativo dos servidores, a
notificacdo deve permitirdo operador personalizar a mensagem e
escolher para quais servidores seré enviada, demonstrar a criacdo
no sistema e a recep¢do do aviso no smartphone.

ITEM

COMUNICACAO COM OS EQUIPAMENTOS

ATENDE

NAO
ATENDE

80.

O software de comunicag¢do com os reldgios deve ser acessivel nos
principais navegadores do mercado e permitir o envio e exclusao
de servidores e biometria facial para um ou mais equipamentos por
meio do software de gerenciamento, independentemente da
localizacdo, desde que estejam online no sistema. Além disso,
deve possibilitar a identificacdo visual do status de conexao de
rede dos equipamentos, indicando se estdo online ou offline, e
receber a lista de servidores cadastrados nos equipamentos, com
detalhes sobre biometria facial e cartdes cadastrados. O software
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de comunicacdo com os relogios deve ser acessado nos principais
navegadores do mercado;

ITEM

MONITORAMENTO
EQUIPAMENTOS

DE CONECTIVIDADE DOS

ATENDE

NAO
ATENDE

81.

O sistema deve fornecer a localizacgéo fisica dos locais com status
de conexao, indicando se estdo online (no ar) ou offline (fora do
ar). Deve apresentar a quantidade total de equipamentos em cada
status de conex&o e permitir o envio de e-mails notificando sobre
equipamentos offline. Além disso, deve possibilitar a exibicédo
dessas informagcfes em monitores ou televisores instalados no
setor indicado pela CONTRATANTE para facilitar as tomadas de
decisdo. Localizacdo fisica dos locais com status da conexdo
online (no ar) e offline (fora do ar);

ITEM

CENTRAL DE CHAMADOS

ATENDE

NAO
ATENDE

82.

O sistema deve contar com um sistema de chamados que permita
a abertura de chamados diretamente na plataforma, com a opgéo
de definir o nivel de prioridade de cada chamado. Ele deve enviar
alertas por e-mail em todas as etapas da tramitacéo e possibilitar o
anexo de arquivos. Além disso, deve permitir a avaliacdo do
atendimento dos chamados concluidos pelos usuarios. Deve contar
com a abertura de chamados diretamente no sistema.

ITEM

CHAT

ATENDE

NAO
ATENDE

83.

O sistema de chat deve oferecer atendimento humano e permitir
a transferéncia de arquivos durante as interacdes. Ele deve ser
integrado ao sistema de gestéo do ponto eletrénico, funcionando
de forma que ndo seja necessario abrir novas abas ou acessar
outras plataformas.

84.

O sistema de gestdo do ponto eletrénico deve incluir uma
inteligéncia artificial (I1A) integrada, projetada para auxiliar os
usuarios na navegacdo, resolucdo de davidas e maximizacéo do
uso das funcionalidades disponiveis. A 1A deve fornecer
orientagdes em tempo real e sugerir solugdes, garantindo maior
eficiéncia e usabilidade.

ITEM

APLICATIVO MOBILE PARA GESTAO DE EQUIPES
EXTERNAS

ATENDE

NAO
ATENDE

85.

O sistema deve oferecer a possibilidade de registrar o ponto por
meio de um aplicativo para smartphone com sistemas operacionais
Android e i0S, disponibilizando o aplicativo para download nas
respectivas lojas. O registro do ponto pelo aplicativo deve ser
permitido apenas se o recurso de geolocalizagdo do dispositivo
estiver ativado, devendo o sistema demonstrar a localizagcdo no
momento do registro. Deve ser demonstrado a disponibilidade e o
download diretamente da loja.

86.

O sistema deve permitir o registro de controle de rondas dos
vigilantes e hora atividade (professores) diretamente por meio de
um aplicativo compativel com smartphones e tablets.

87.

O sistema deve possibilitar que os servidores publicos consultem
suas inconsisténcias e 0s registros de ponto atraves de um
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aplicativo para smartphones com sistemas operacionais Android e
iOS.

88.

O aplicativo deve possuir um modulo de gestdo que permita ao
gestor acompanhar os saldos, inconsisténcias e auséncias de seus
subordinados diretamente pelo aplicativo. Além disso, o0 sistema
deve possibilitar que o gestor aceite ou recuse as ocorréncias
lancadas pelos subordinados por meio do aplicativo.

ITEM

PORTAL DO SERVIDOR

ATENDE

NAO
ATENDE

89.

O sistema deve ser responsivo para visualizacdo em dispositivos
maoveis, computadores ou tablets, permitindo que os servidores
publicos consultem e imprimam as marcacdes da folha de espelho
ponto por meio de um moédulo web acessivel nos principais
navegadores do mercado. Para facilitar o uso, o sistema deve ser
responsivo para acesso via smartphones pelo navegador. O login
deve ser realizado utilizando CPF e senha, e o sistema deve
fornecer o link do endereco web para que a prefeitura possa
disponibilizar o acesso no portal da transparéncia

90.

O sistema deve possibilitar a impressao do cartdo ponto, desde que
0 periodo tenha sido apurado, e permitir que o servidor publico
altere sua senha de forma autdbnoma, sem a necessidade de
intervencao do operador.

91.

O sistema deve incluir um recurso para langamentos de
justificativas de faltas e auséncias, permitindo a aprovacao ou
reprovacao pelo operador supervisor. Além disso, deve possibilitar
0 acerto de ponto por meio de um processo que permita delegar o
acerto mediante justificativa, com a opgcdo de anexar arquivos e
validacao para o gestor responsavel.

92.

Deve oferecer a emissdo de relatorios contendo inconsisténcias,
como dias com faltas e registros ausentes, com opcao de filtro por
data e também possibilitar aos servidores o download do seu
comprovante de registro, no formato da portaria 671.

ITEM

GERENCIAMENTO DE TAREFAS

ATENDE

NAO
ATENDE

93.

O sistema de gestdo de tarefas deve ser responsivo para
visualizagdo em dispositivos moveis, computadores e tablets. Ele
deve permitir o cadastro e gerenciamento de tarefas e rotinas,
possibilitando o registro de tarefas recorrentes, que se repetem
automaticamente, ou pontuais. Deve ser possivel atribuir titulo,
descri¢do, data de conclusdo e operador responsével para cada
tarefa. O sistema deve exibir um painel consolidado das tarefas no
momento do login e permitir a movimentacao de status das tarefas
conforme 0 progresso.

9.

MODELO DE EXECUCAO DO OBJETO
9.1.

O modelo de execucédo do objeto esta estruturado de forma a assegurar que todas as
etapas do processo, desde a contratacéo até a execucao dos servicos, sejam realizadas com eficiéncia,
transparéncia e conforme as especificacfes técnicas estabelecidas. A seguir, sdo detalhados os
principais aspectos que norteiam a execucao do contrato:
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9.1.1. Acompanhamento e Fiscalizacdo: Serd instituido, pela autoridade competente;
do Contrato para acompanhamento e fiscalizacdo da avenca, sendo responsavel por
supervisionar todas as etapas da execucdo contratual.

9.1.2. Ferramentas de Monitoramento: O Fiscal do Contrato devera utilizar ferramentas de
gestdo de contratos para monitorar o cumprimento das obrigacdes contratuais, registrando
todas as ocorréncias relevantes e mantendo um histérico atualizado da execucéo e
inspecOes realizadas.

9.1.3.Inspecbes Técnicas: O Fiscal do Contrato, podendo ser assessorado por equipe técnica
pertinente, realizara inspecbes periddicas na execucdo contratual, verificando a
conformidade com as especificacdes da avenca, para assegurar a eficacia e qualidade dos
servigos prestados.

9.1.4. Relatdérios de Execucdo: Durante a execucdo contratual poderdo ser elaborados
relatérios de recebimento detalhados, que incluird observacfes sobre a qualidade dos
servigos prestados e eventuais ndo conformidades identificadas.

9.1.5. Registro e Tratamento de Ocorréncias: Qualquer ndo conformidade ou problema
identificado durante a execucdo sera registrado e comunicado ao fornecedor para
providéncias imediatas. Sera estabelecido um prazo para a resolugédo de cada ocorréncia.

9.1.6. Providéncias a Serem Tomadas: Em caso de ndo conformidade, o fornecedor seré
obrigado a promover as correcdes e adequacOes devidas, sem custo adicional para a
Prefeitura. O prazo para a saneamento seré definido pelo Fiscal do Contrato, conforme
demandado pela situacéo.

9.1.7. Indicadores de Desempenho: Poderéo ser definidos indicadores de desempenho para
avaliar a eficiéncia e eficacia do fornecedor, incluindo a pontualidade dos servicos, a
conformidade da execucdo e a resposta a ndo conformidades. Esses indicadores serdo
monitorados regularmente e apresentados em relatérios de desempenho.

9.1.8. Relatdrios Periodicos: O Fiscal do Contrato podera exigir do fornecedor a apresentacédo
de relatdrios periodicos de execucdo, detalhando os servicos realizados, problemas
encontrados e acBes corretivas implementadas. Esses relatorios serdo analisados pelo
fiscal para garantir o cumprimento das obrigacGes contratuais.

9.1.9. Dos locais de instalacdo: Os equipamentos deverdo ser instalados conforme orientagédo
e solicitacdo do fiscal do contrato.

9.1.10. Treinamento dos servidores: Os servidores municipais deverao receber treinamento
presencial, pelos técnicos da empresa.

9.2. Este modelo de execucdo do objeto visa garantir que os servigos prestados atendam
as necessidades da municipalidade e sejam realizados de forma eficiente e eficaz. A empresa
contratada sera responsavel por garantir a qualidade dos servigos prestados e por cumprir todas as
obrigagdes contratuais.

10. CONDICOES DE ENTREGA, PRAZO DE EXECUCAO/INSTALACAO E
ACEITACAO DOS SERVICOS CONTRATADOS E DO LOCAL
10.1. Os servigos deverdo ser executados mediante solicitagdo formal da contratante,
através da Assinatura do Contrato, e deverdo ser instalados/implantados nos locais estabelecidos.
10.2. Aentrega e instalagdo dos equipamentos, devera ser feita por funcionarios da prépria
empresa vencedora da licitacdo devidamente equipada com os instrumentos e todos os materiais
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necessarios para a execucao das instalagdes no prazo de até 30 (trinta) dias Uteis, contado
do recebimento da Nota de Empenho, nos devidos locais estabelecidos, sempre acompanhado por
alguém do Departamento de Recursos Humanos e os servicos deverdo ser concluidos no prazo de
até 30 (sessenta) dias corridos, ap6s o inicio da implantacéo;

10.3. O técnico responsavel pelo acompanhamento recebera o treinamento do cadastro das
biometrias faciais dos servidores;

10.4. Todos os locais indicados para instalacdo de equipamentos devem apresentar pontos
de rede légica e elétrica sendo de responsabilidade da CONTRATANTE;

10.5.  Os servicos serdo executados em dias e horarios acordados entre a Contratada e a
Contratante.

10.6. O recebimento do objeto compreendera duas etapas distintas, a seguir discriminadas:

10.6.1. Recebimento Provisorio: No momento da instalacdo/implantacéo e inicio da execucao

dos servicos contratados e consistira na mera verificacdo da conformidade com as
especificacbes. Devera ser realizado em até 05 (cinco) dias ap6s a instalagdo/implantacéo.

10.6.2. Recebimento Definitivo: Ocorrerd em, no maximo em 10 (dez) dias, apds o

Recebimento Provisorio, pelo gestor e fiscais e consistird na verificacdo da conformidade
com o adequado funcionamento do objeto a ser recebido e se a especificagdo atende
plenamente aos requisitos de forma aderente aos termos contratuais.

10.6.3. O recebimento definitivo dar-se-a mediante termo circunstanciado de recebimento

definitivo e posterior certificacdo na Nota Fiscal, autorizando assim o pagamento.

10.6.4. Se durante o recebimento definitivo, for constatado que os servigos foram executados

de forma incompleta, com qualidade e quantidade inferior a contratada, apresentando
defeitos ou em desacordo com as especificacdes do Contrato de Prestacdo de Servigos, a
Contratada se obriga a substituir os bens em desacordo ou reexecutar 0S Servicos
prestados, as suas expensas, apds a notificacdo do contratado, sendo interrompido o prazo
de recebimento definitivo até que seja sanada a situacao.

10.7.  Constatada(s) irregularidade(s) nos servigos contratados, a Administragdo Municipal
podera rejeita-los no todo ou em parte, determinando o Seu ajuste, as suas expensas, em um prazo de
no maximo 05 (cinco) dias, contados da assinatura do recebimento da notificacdo formal, pela
Contratada, observando o disposto do art. 69 da Lei 8.666/93 e devera ser concluido.

10.8. Os servicos serdo considerados aceitos somente apds emissdo do termo
circunstanciado de recebimento definitivo devidamente documentado e assinado pelo
gestor e/ou fiscal do Contrato.

10.9. Na hipdtese de verificacdo a que se refere o recebimento provisorio, ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento
definitivo no dia do esgotamento do prazo.

10.10. A fiscalizagdo por parte do municipio e o recebimento provisorio ou definitivo néo
excluem a responsabilidade civil da Contratada pela correcéo e/ou substituigéo do objeto
contratual, bem como pelos danos e prejuizos a0 municipio ou a terceiros, decorrentes
da ma execucdo/desconformidades com as normas técnicas exigiveis, nem a
responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucao do contrato.

10.11. O prazo de vigéncia do contrato é de 12 (doze) meses, contados a partir de sua
assinatura, podendo ser prorrogado por periodos iguais e sucessivos
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11. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO
11.1. O modelo de gestdo do contrato para prestacdo dos servicos requestados esta
estruturado para garantir o acompanhamento e a fiscalizacdo continua da execugdo do objeto
contratado, assegurando gue 0s servicos sejam executados conforme as especificacdes estabelecidas,
dentro dos prazos acordados e com a qualidade requerida. A seguir, sdo descritos os principais
mecanismos de gestdo e controle que seréo adotados:
11.1.1. Comunicacdo: A execucdo contratual sera realizada em estreita colaboracdo com as
Equipes de Planejamento da Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros, e a empresa contratada
devera se reportar regularmente as Equipes de Planejamento sobre o progresso dos trabalhos.
11.1.2. Monitoramento Continuo: A Secretaria Municipal demandante, através do Fiscal do
Contrato, realizara 0 monitoramento continuo do cumprimento da execucao, verificando o
atendimento aos prazos e a qualidade dos servicos prestados.
11.1.3. Relatorios Periodicos: O fornecedor devera apresentar, caso solicitado, relatorios
periddicos detalhando o escopo dos servigos realizados, eventuais problemas encontrados e as
acOes corretivas implementadas. Esses relatorios servirdo de base para avaliacdes regulares do
desempenho do contrato.
11.1.4. Estrutura Organizacional: A empresa contratada devera assegurar a estrutura
organizacional necessaria a salutar e satisfatoria execucdo, devendo disponibilizar
profissionais qualificados e capazes, bem como devendo promover a coordenacdo de
atividades e a gestéo de recursos, a fim de garantir que os servicos sejam realizados de forma
eficiente e eficaz.
11.1.5. Controle: O controle envolve o monitoramento do progresso da execucao, por parte da
contratada, com o intuito de possibilitar a identificacdo de problemas e a tomada de medidas
corretivas, visando assegurar que 0s servicos estejam alinhados com o planejamento inicial e
atendam aos padrdes de qualidade exigidos.
11.1.6. Fiscalizacdo: O Fiscal do Contrato devera realizar monitoramento regular do
desempenho da empresa contratada, incluindo a verificacdo da qualidade da execucdo, o
atendimento ao cronograma de execucdo e a conformidade com as praticas sustentaveis,
conforme o caso, tendo o direito de rejeitar, no todo ou em parte, 0s servicos prestados em
desacordo com as clausulas contratuais e especificacdes do objeto.
11.1.7. Reunides de Acompanhamento: A critério da Administragdo Municipal, poderdo ser
realizadas reunides de acompanhamento regulares entre o do Fiscal do Contrato e a empresa
executora para discutir o desempenho acerca da execucao e quaisquer outras questoes relativas
ao objeto.
11.1.8. Resolugdo de Problemas: Durante a execucdo do objeto, cabera ao Fiscal do Contrato
promover as devidas providéncias de maneira oportuna e eficaz, municiando o gestor de
contrato com as informagdes devidas e adequadas a fim de solucionar problemas surgidos, seja
por falha do fornecedor, seja por solecismo da Administragéo.
11.1.9. Alteracdo Contratual: Serdo permitidas alteracdes no termo de contrato desde que
constatadas as circunstancias ensejadoras de alteracdo, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.
11.1.10. Recomposicdo do Equilibrio  Econdmico-Financeiro: Sera permitido o
reestabelecimento do equilibrio econdmico-financeiro inicial do contrato, nos termos da Lei
Federal n® 14.133/2021.
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ABNT — Associacao Brasileira de Normas Técnicas, assim como as determinacgdes contratuais

da legislacéo pertinente a contratacéo, conforme o caso.

11.1.12. Prorrogacdo: Em se tratando de servicos de natureza continuo, o prazo contratual

podera ser prorrogado, a critério da administracdo, nos termos do Art. 107 da Lei Federal n°

14.133/2021.

11.1.13. Gestdo de Nao Conformidades: Qualquer ndo conformidade ou problema identificado

durante a execucgdo contratual serd registrado e comunicado ao fornecedor para providéncias

imediatas. Sera estabelecido um prazo para a resolucdo de cada ocorréncia, conforme

determinacéo do Fiscal do Contrato.

11.1.14. Avaliagdo de Desempenho: No final do periodo de execugdo, o Fiscal do Contrato

realizard uma avaliacdo formal do desempenho da empresa contratada a fim averiguar o

cumprimento da execugdo do objeto em todas as etapas construtivas.

11.2. Com este modelo de gestdo do contrato, a Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros/RN
assegura uma supervisao rigorosa e continua da execucdo do contrato, garantindo a qualidade dos
servicos prestados, a pontualidade da execucdo e a transparéncia na utilizacao dos recursos publicos.

12. CRITERIOS DE MEDICAO E DE PAGAMENTO
12.1. Durante a execucdo contratual a medicdo e o pagamento devem ser realizados de

forma justa e transparente, protegendo os interesses tanto do Municipio quanto do fornecedor, sendo:
12.1.1. Medicdo: A medicdo sera realizada com base na quantidade de equipamentos/més
locados pelo fornecedor, mediante apresentacdo de Nota Fiscal a cada entrega, devendo o
Fiscal do Contrato promover a verificagdo da conformidade da execucdo do objeto com a
quantidade apresentada.
12.1.2. Pagamento: O pagamento seré feito apos a entrega e a verificacdo da conformidade dos
servigcos com as especificacdes definidas pela Secretaria Municipal demandante, na forma da
Lei Federal n°® 14.133/2021.
12.1.3. Conformidade com a Resolucdo n® 011/2024 do TCE/RN: Os pagamentos tambem
dever&o ser realizados em conformidade com a Resolucdo n° 011/2024 — TCE/RN, de 16 de
maio de 2024, que dispbe sobre a observancia da ordem cronologica de pagamento das
obrigacoes relativas ao fornecimento de bens, locagdes, prestacdo de servigos e realizagdo de
obras, no ambito das unidades jurisdicionadas do Tribunal de Contas do Estado do Rio Grande
do Norte.
12.1.4. Atrasos no Pagamento: Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o
fornecedor néo tenha concorrido de alguma forma para tanto, fica convencionado que a taxa
de compensacdo financeira (atualizagdo monetaria) devida pelo Municipio serd calculada
mediante a aplicacdo dos indices oficiais de remuneracao basica e juros aplicados a caderneta
de poupanca. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos ao fornecedor,
decorrente de produtos ja devidamente entregues, constitui motivo para rescisdo da avenca,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacdo da ordem interna ou guerra,
assegurado ao fornecedor o direito de optar pela suspensdo do cumprimento de suas obrigacoes
até que seja normalizada a situacao.
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DA FORMA E DOS CRITERIOS DE SELEC;AO DO FORNECEDOR
13.1. O processo de selecdo que garanta a escolha do fornecedor que melhor atenda as suas

necessidades e que ofereca o melhor preco se daré da seguinte forma:

14.

13.1.1. Processo de Contratacdo: O municipio realizara processo de licitagdo aberto a possiveis
interessados para selecdo do fornecedor. Por se tratar de servigcos/bens comuns e pela
peculiaridade do objeto, define-se a utilizagdo da modalidade Pregéo na forma eletronica. Este
processo serd conduzido por um Agente de Contratacdo, em conformidade com a Lei de
Licitagbes e Contratos, qual seja a Lei Federal n°® 14.133/2021, e demais regulamentos
aplicaveis.

13.1.2. Avaliacgdo de Propostas: As propostas dos fornecedores serdo avaliadas com base em
critérios legais da Lei Federal n°® 14.133/2021, incluindo preco, qualidade, capacidade de
fornecimento, praticas sustentaveis e condi¢6es de entrega do objeto.

13.1.3. Verificacdo das Condigdes de Habilitacdo e Qualificacdo: O fornecedor deve possuir a
habilitacdo e qualificacdo exigidas no processo de licitacdo, nos termos da Lei Federal n°
14.133/2021.

13.1.4. Referéncias: O municipio devera solicitar referéncias do fornecedor junto a outros
6rgdos e/ou entidades publicas ou privadas, mediante a certificacdo do fornecimento anterior
e satisfatorio do objeto pleiteado, a fim de verificar seu desempenho e confiabilidade.

DA ADEQUACAO ORCAMENTARIA
14.1. A adequacdo orcamentaria permite a contratacdo requestada, configurando-se como

um aspecto crucial na execuc¢do do objeto, garantindo que os recursos financeiros necessarios para a
execucao estejam disponiveis e sejam alocados de maneira apropriada, sendo entdo definida da
seguinte forma:

15.

14.1.1. Previsédo de Custos: Foi realizada a previsédo estimada de custos mediante a realizacéo
de pesquisa de mercado nos termos do Art. 23 da Lei Federal n° 14.133/2021, cujo valor
estimado da contratacdo encontra-se delineado no presente Termo de Referéncia.

14.1.2. Previsdo Orcamentaria: Verifica-se a existéncia de dotacdo orcamentaria no OGM —
Orcamento Geral do Municipio objetivando a contratagdo pretendida.

14.1.3. Monitoramento do Orgamento: Durante a execucdo do objeto, devera ser monitorado
0 orcamento municipal para garantir que oS gastos com a execugdo estejam dentro do
planejamento inicial. Em havendo alteracGes significativas de aumento na execucdo que
possam gerar desequilibrio no planeamento, medidas corretivas serdo tomadas imediatamente.

DO RECEBIMENTO E CRITERIO DE ACEITA(;AO DO OBJETO
15.1.  Os servicos/bens serdo recebidos:
a) Provisoriamente, de forma sumaria, pelo responsavel por seu acompanhamento e
fiscalizacdo, com verificacdo posterior da conformidade dos servigos entregue com as
exigéncias contratuais; e
b) Definitivamente, por servidor ou comissao designada pela autoridade competente, mediante
termo detalhado que comprove o atendimento das exigéncias contratuais.
15.2. O objeto podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com

0 contrato.

15.3. O recebimento provisorio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela

solidez e pela seguranga da execucdo do contrato, nos limites estabelecidos pela lei ou pelo contrato.
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15.4. O recebimento provisoério se daré a partir da entrega do servigo/bem, para €tetto de

verificacdo da conformidade com as especificacfes constantes neste Termo de Referéncia.

15.5. O recebimento definitivo se dard ap6s a verificacdo da conformidade com as
especificacbes constantes neste Termo de Referéncia, e sua consequente aceitacao, que se dard em
até 5 (cinco) dias do recebimento provisorio.

15.6. Na hipdtese de a verificacdo a que se refere o subitem anterior ndo ser procedida
dentro do prazo fixado, reputar-se-a como realizada, consumando-se o recebimento definitivo no dia
seguinte do esgotamento do prazo.

16. DAS OBRIGACOES

16.1. DA CONTRATANTE:

a) Designar pessoa responsavel para acompanhar a realizacao dos servicos contratados, sendo
que o mesmo atestara a execucdo dentro das especificacdes da Nota de Empenho e do
Contrato de Prestacdo de Servicos e caso haja alguma divergéncia com o servico solicitado
e 0 entregue, solicitar a sua reexecuc¢do imediata;

b) Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada;

c) Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes assumidas;

d) Aplicar as san¢Oes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento;

e) Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste contrato,
podendo recusar 0 recebimento, caso ndo esteja de acordo com as especificacdes e
condicdes estabelecidas;

f) Comunicar a Contratada qualquer irregularidade manifestada durante a vigéncia do
contrato, para que sejam adotadas as medidas pertinentes;

g) Prestar as informaces e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada;

h) Permitir que os funcionarios da contratada tenham acesso aos locais onde serdo executados
0S Servicos;

i) Proceder ao recebimento provisorio do objeto, e, ndo havendo mais pendéncias, a
administracdo promovera o recebimento definitivo dos servigcos, mediante vistoria
detalhada realizada pela Comisséo de Fiscalizacdo e Recebimento de Bens, designada pelo
Municipio, nos termos da Lei 8.666/93, em seu artigo 73, inciso I;

J) Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informacGes
adicionais, dirimir as davidas e orientar em todos 0S casos 0missos;

k) Exigir o cumprimento de todas as obriga¢fes assumidas pela Contratada, de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

I) Comunicar a CONTRATADA toda e qualquer ocorréncia relacionada com a manutencéo
e funcionamento dos equipamentos e software;

m) Inspecionar o processo de instalacdo dos equipamentos e instalacdo dos softwares;

n) Apos contratacdo indicar o local de instalacdo dos equipamentos fornecendo as condicdes
de ponto de energia elétrica e ponto de rede;

0) Indicar os funcionarios que receberdo treinamento para utilizacao da solucao;

p) Disponibilizar os equipamentos e local para treinamento dos servidores.

16.2. DA CONTRATADA:
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toda a vigéncia Contratual, de acordo com a Lei 14.133/21, informando a Contratante a
ocorréncia de qualquer alteracdo nas referidas condicoes;

Prestar os servigos contratados, em estrita conformidade com as especificagdes contidas no
contrato e na proposta de precos apresentada, aos quais se vincula, ndo sendo admitidas
retificagOes, cancelamentos, quer seja de precos, quer seja nas condig¢des estabelecidas;
Comunicar imediatamente a Contratante, no caso de ocorréncia de qualquer fato que possa
implicar no atraso dos servigos contratados e a qualquer anormalidade verificada, inclusive
de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizacdo necessarias;
Os equipamentos/materiais/insumos deverdo ser novos, serdo de propriedade da Contratada
e serdo disponibilizados durante todo o prazo contratual para o uso da Contratante, em
forma de locacéo;

Todos os custos relacionados com comunicacdo, deslocamento e afins, referente a
prestacéo de servigo, serdo de responsabilidade da Contratada;

Em caso de falha verificada por parte da Contratante, a mesma através do gestor do contrato
ou pessoa designada por ele, solicitara visita técnica para a Contratada, para o envio de
profissional qualificado e devidamente identificado;

Os servicos de manutencéo deverdo ser realizados por profissionais qualificados, de forma
que consigam executar 0s servi¢os com perfeicdo e rapidez e possam prestar qualquer
informacdo técnica solicitada a respeito do sistema. Nos casos de manutencao preventiva
devera ser feita a verificacdo de todo o conjunto, a fim de detectar inconformidades capazes
de prejudicar o funcionamento do sistema;

Toda e qualquer substituicdo e/ou manutencéo corretiva das pecas e dos equipamentos
correrdo por conta e as expensas da Contratada e ndo serdo em nenhuma hip6tese de
responsabilidade da Contratante;

A Contratada s6 podera fornecer informac6es, inclusive senhas, para pessoas que estejam
devidamente autorizadas pelos gestores do contrato ou pessoa designada por eles;

Todos os equipamentos cedidos em comodato para a execucao do servico deverdo ser de
boa qualidade e desempenho e caso seja necessario, devera possuir certificagdo do 6rgéo
responsavel e/ou garantia do fabricante;

Garantir a qualidade do material/equipamento/insumos utilizados e do servicgo prestado, de
acordo com as especificagOes contidas no Edital e na proposta de pregos apresentada,
ficando a licitante vencedora obrigada a corrigir, remover ou substituir as suas expensas,
no total ou em parte, 0 objeto contratado em que se verificarem vicios, defeitos,
incorrec6es, mal funcionamento ou ma execucao dos servigos prestados;

E de responsabilidade da Contratada, selecionar e contratar pessoal devidamente habilitado
para a funcdo a ser exercida na execucdo dos servicos, em seu nome, observando
rigorosamente todas as prescricbes relativas as leis trabalhistas, previdenciérias,
assistenciais, securitarias e sindicais, indenizacgdes e despesas por acidentes de trabalho que
eventualmente ocorram durante a prestacdo de servico, sendo considerada como Unica
empregadora;

Né&o transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, as obrigacoes
assumidas, nem subcontratar qualquer das prestacfes a que se esta obrigada;

Responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser
causadas por seus empregados ou preposto a Contratante ou a terceiros, desde que fique
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comprovada sua culpa ou dolo, ndo excluindo ou reduzindo sua responsabitrerace
fiscalizacdo ou o acompanhamento realizado pela Contratante, de acordo com a Lei n.°
14.133/21;

Observar rigorosamente as normas técnicas, regulamentadoras, de seguranca, de higiene,
ambientais e medicina do trabalho. Além disso, deverdo obedecer as normas técnicas de
protecdo ao meio ambiente, conforme exigido por meio do art. 12, inc. VII, da Lei
8.666/1993, adotar boas préaticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios,
menor poluicdo, conforme legislagéo vigente;

Apresentar os seus empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de
cracha, além de fornecer a todos os seus funcionarios e preposto(s) o tipo adequado de
equipamento de protecdo individual —EPI, bem como fiscalizar o uso dos mesmos. A
Contratada, em qualquer hipotese, ndo se eximird da total responsabilidade quanto a
negligéncia ou descumprimento da Lei n° 6.514 de 22/12/77 — Portaria n® 3.214, de
08/06/78 - Normas Regulamentadoras;

N&o manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em horério noturno de trabalho
Ou em servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores
de 16 (dezesseis) anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos;
Todas as decisdes e entendimentos havidos entre as partes durante o andamento dos
trabalhos e que impliquem em modificagdes ou implementagcfes nos planos, cronogramas
ou atividades pactuadas, deverao ser prévia e formalmente acordados e documentadas entre
as partes;

Nos precos cotados deverao estar inclusos todos os insumos que compdem a demanda, bem
como as despesas com tributos, taxas, fretes, seguros e quaisquer outros que incidam direta
ou indiretamente execugdo dos servi¢os, como por exemplo: transporte, carga e descarga,
deslocamento, hospedagens, alimentacdo e outros eventuais custos envolvidos;

Todos o0s casos atipicos ndo mencionados neste Termo de Referéncia deverdo ser
apresentados a fiscalizacdo para sua definicdo e determinacéo;

Cumprir com outras obrigacGes decorrentes da aplicacdo do Cddigo de Protecéo e Defesa
do Consumidor - conforme Lei n°® 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito
publico;

Devera ser apresentado com a proposta, documento que comprove adequacéo a LGPD —
Lei Geral de Protecdo de Dados, Lei 13.709/2018 com respectivo Encarregado de Protecéo
de Dados, DPO - Data Protection Officer;

Deverdo estar inclusos nos custos mensais as respectivas substituicbes dos equipamentos
avariados, incluindo ainda, a substituicdo completa dos equipamentos;

Todos os custos adicionais (deslocamento, didrias e alimentacdo) para execucdo dos
servigos, serdo custeados pela empresa vencedora do certame, pois a contratante, em
momento algum, arcard com quaisquer despesas ndo constantes no presente Termo de
Referéncia;

A empresa poderd fazer visitas técnicas nas localidades, sem prévio aviso, e/ou
solicitar/realizar testes de equipamentos para analise de qualidade;

O suporte técnico aos softwares e equipamentos, durante a permanéncia do contrato devera
contemplar:

- Durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptacdes na solucdo que forem
implantadas, deverao ser precedidas do treinamento necessario ao bom uso do sistema;
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- A mé&o de obra para manutencdo preventiva e corretiva deve ser realizada po
especializadas de seu préprio quadro de funcionarios;
aa) Caso seja necessario o remanejamento fisico de qualquer equipamento fornecido pela
CONTRATADA, este devera ser efetuado pela CONTRATADA sem custo adicional para a
CONTRATANTE e, que ird solicitar através de abertura de chamado no sistema de Chamados,
seguindo as mesmas condicdes de solugdes de problemas.

17. DO CONTROLE DA EXECUCAO

17.1. A fiscalizacdo da execucdo serd exercida pelo Fiscal do Contrato devidamente
nomeado pela autoridade competente do Orgdo Contratante, ao qual competira dirimir as dividas
que surgirem no curso da execucao do objeto, e de tudo dara ciéncia.

17.2. A fiscalizacdo de que trata este item ndo exclui nem reduz a responsabilidade do
fornecedor, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior, e, na ocorréncia desta, ndo implica em corresponsabilidade do Contratante ou de seus
agentes e prepostos.

17.3. O Fiscal anotara em registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execucao
do objeto, indicando dia, més e ano, bem como o nome dos funcionarios eventualmente envolvidos,
determinando o que for necessario a regularizacdo das faltas e/ou defeitos observados e
encaminhando os apontamentos ao Gestor de Contratos para as providéncias cabiveis

18. DAS INFRACOES E DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
18.1.  Addisciplina das infracdes e san¢6es administrativas aplicaveis no curso da execucao
¢ aquela prevista na Lei Federal 14.133/2021.

19. O FORO COMPETENTE

19.1. Fica eleito o Foro da Comarca de Pau dos Ferros/RN, para dirimir quaisquer litigios
oriundos deste processo de despesa e de um eventual contrato dela decorrente, caso necessario, com
expressa renlincia a outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

20. DAS DISPOSICOES FINAIS

20.1. O concessionario devera arcar com todos 0s custos e despesas, diretas ou indiretas,
decorrentes da prestagdo do objeto, sem qualquer 6nus a Prefeitura Municipal de Pau dos Ferros.

Pau dos Ferros/RN, 2025.

Melissa Regina de Souza Rocha
GERENTE DE COMPRAS
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DESPACHO

De acordo com a legislacao vigente, APROVO E AUTORIZO o
presente Termo de Referéncia.

MARY KALLIANNE FERNANDES DE OLIVEIRA
SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

ANEXO 11

TERMO DE CONTRATO

CONTRATO ADMINISTRATIVO N° __/
REFERENTE A CONTRATACAO

QUE
FAZEM ENTRE SI APREFEITURA MUNICIPAL
DE PAU DOS FERROS E A EMPRESA.
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O MUNICIPIO DE PAU DOS FERROS, por intermédio da PREFEITURA MU -
pessoa Juridica de Direito Publico interno, inscrita no CNPJ n° 08.148.421/0001-76, com sede na
Av. Getulio Vargas, n° 1.323, Centro, Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte, neste ato
representada pela Prefeita Municipal, MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO, brasileira,
solteira, portadora da Cédula de Identidade n° 001.561.322, inscrita no CPF n° 065.677.944-61,
doravante denominada  simplesmente CONTRATANTE, e a empresa
, Pessoa Juridica de Direito Privado, inscrita no CNPJ sob o
n°_. . | - ,comsedeaRua , N°__, bairro , Cidade , CEP:__-
, doravante denominada simplesmente CONTRATADA neste ato representada pelo seu
Representante Legal o(a) Sr.(a) , resolvem celebrar o presente termo de
contrato, decorrente da(o) modalidade de Iicita(;éo/Procedimento n° xx/2025-00xx, vinculada ao
Processo Administrativo n°® XXxxXxXxxxx, em observancia as disposi¢des da Lei n°® 14.133, de 1° de
abril de 2021 e na Lei n° 8.078, de 1990 - Codigo de Defesa do Consumidor, e em conformidade
com as disposigdes a seguir

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO
1.1. O objeto do presente instrumento é a Aquisicdo de .............

Item Descricao Und. | Qntd. | VIr Unitario VIr Total

1.2. Vinculam esta contratacdo, independentemente de transcricéo:

1.2.1. O Termo de Referéncia;

1.2.2. O Edital da Licitacao;

1.2.3. A proposta do CONTRATADO; e

1.2.4. Eventuais anexos dos documentos supracitados.

1.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao(a)
CONTRATADO(A) dependeréo dos servigos efetivamente prestados.

2. CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA
2.1. O prazo de vigéncia da contratacdo é de 12 (doze) meses a contar da data de assinatura deste
presente termo, na forma do artigo 105 da Lei n° 14.133, de 2021;

2.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado, independentemente de termo aditivo,
quando o objeto ndo for concluido no periodo firmado acima, ressalvadas as providéncias
cabiveis no caso de culpa do CONTRATADO, previstas neste instrumento.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

3.1. O valor mensal da contratacdo é de R$ , perfazendo o
valor total de R$
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3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas deto
da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros
necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacgéo.

3.3. O valor acima é meramente estimativo, de forma que os pagamentos devidos ao
CONTRATADO dependeréo dos quantitativos efetivamente fornecidos.

4. CLAUSULA QUARTA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA
4.1. As despesas serdo consignadas nas seguintes DotacGes Orcamentarias:

5. CLAUSULA QUINTA - DO PAGAMENTO

5.1 O prazo para pagamento ao contratado e demais condicdes a ele referentes encontram-se
definidos no Termo de Referéncia, anexo a este Contrato.

6. CLAUSULA SEXTA - DO REAJUSTAMENTO DE PRECOS

6.1 O valor do contrato é fixo e irreajustavel no prazo de um ano contado da data de assinatura
deste Termo.

6.2 O objeto seré contratado pelo pre¢o ofertado, podendo ser reajustado anualmente de acordo
com o Indice Nacional de Precos ao Consumidor — IPCA.

6.3 O reajuste sera realizado por apostilamento.

7. CLAUSULA SETIMA - DO REGIME DE EXECUCAO E FISCALIZACAO

7.1. A gestdo do Servico a ser executado pelo(a) CONTRATADO(A), cabera a Prefeitura
Municipal de Pau dos Ferros/RN, mediante indicacdo de um Fiscal de contrato, a quem
competird fiscalizar se a empresa esta executando corretamente o objeto contratado, obedecendo
a este Termo de Contrato.

7.2. O Fiscal do contrato anotara em registro préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucdo do contrato, indicando dia, més e ano, determinando o que for necessario a
regularizacdo das faltas ou defeitos observados e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis.

7.3. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA
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8.CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGACOES DO CONTRANTE
8.1. S&o obrigacbes do CONTRATANTE:

8.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo CONTRATADO, de
acordo com o contrato e seus anexos;

8.1.2. Receber o0 objeto no prazo e condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia;

8.1.3. Notificar o CONTRATADO, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecdes
verificadas no objeto fornecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no
total ou em parte, as suas expensas;

8.1.4. Acompanhar e fiscalizar a execucao do contrato e o cumprimento das obrigacdes pelo
CONTRATADO;

8.1.5. Comunicar a empresa para emissdo de Nota Fiscal no que pertine a parcela
incontroversa da execugédo do objeto, para efeito de liquidacdo e pagamento, quando houver
controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensdo, qualidade e quantidade,
conforme o art. 143 da Lei n® 14.133, de 2021;

8.1.6. Efetuar o pagamento ao CONTRATADO do valor correspondente ao fornecimento do
objeto, no prazo, forma e condi¢des estabelecidos no presente Contrato;

8.1.7. Aplicar ao CONTRATADO as sancdes previstas na lei e neste Contrato;

8.1.8. Cientificar o 6rgdo de representacao judicial da PREFEITURA MUNICIPAL DE PAU
DOS FERROS para adoc¢édo das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacdes
pelo CONTRATADO;

8.1.8.1. Explicitamente emitir decisdo sobre todas as solicitacdes e reclamacdes
relacionadas a execucdo do presente Termo de Contrato, ressalvados o0s
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de
nenhum interesse para a boa execu¢do do ajuste.

8.1.8.2. Concluida a instrucdo do requerimento, a contar da data do protocolo, a
Administracéo tera o prazo de 10 (dez) dias, admitida a prorrogacdo motivada por
igual periodo.

8.1.9. Responder eventuais pedidos de reestabelecimento do equilibrio econdémico-financeiro
feitos pelo contratado no prazo maximo de 10 (dez) dias.

8.1.10. Notificar os emitentes das garantias quanto ao inicio de processo administrativo para
apuracdo de descumprimento de clausulas contratuais.

8.2. A Administracdo ndo respondera por quaisquer compromissos assumidos pelo
CONTRATADO com terceiros, ainda que vinculados & execu¢do do contrato, bem como por
qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do CONTRATADO, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.
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9. CLAUSULA NONA - DAS OBRIGA(;OES DA CONTRATADA
9.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigac6es constantes deste Contrato e de seus anexos,
assumindo como exclusivamente seus 0s riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita
execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigacdes a seguir dispostas:

9.2. Entregar o objeto acompanhado do manual do usuério, com uma versao em portugués, e
da relacdo da rede de assisténcia técnica autorizada;
9.3. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencéo,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em
legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere a responsabilidade ao Contratante;
9.4. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia
anormal ou acidente que se verifique no local dos servigos.
9.5. Atender as determinacdes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade superior
(art. 137, I1) e prestar todo esclarecimento ou informacdo por eles solicitados;
9.6. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte,
no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;
9.7. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execu¢do do objeto, de acordo com
0 Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n®8.078, de 1990), bem como por todo e qualquer dano
causado a Administracdo ou terceiros, ndo reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou o
acompanhamento da execucao contratual pelo Contratante, que ficara autorizado a descontar dos
pagamentos devidos ou da garantia, caso exigida no edital, o valor correspondente aos danos
sofridos;
9.8. Quando ndo for possivel a verificacdo da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, o contratado devera entregar ao setor responsavel pela fiscalizacdo do
contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacao dos servicos, 0s seguintes documentos:

a) prova de regularidade relativa a Seguridade Social,;

b) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

c) certiddes que comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do

domicilio ou sede do contratado;

d) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e

e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
9.9. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigacdes previstas em Acordo, Convencao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacOes trabalhistas, sociais, previdencidrias, tributarias e as demais previstas em
legislagdo especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;
9.10. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer
ocorréncia anormal ou acidente que se verifique no local dos servicos.
9.11. Paralisar, por determinacdo do contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.
9.12. Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo na licitagao;
9.13. Cumprir, durante todo o periodo de execucao do contrato, a reserva de cargos prevista em
lei para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social ou para aprendiz, bem
como as reservas de cargos previstas na legislacéo (art. 116);
9.14. Comprovar a reserva de cargos a que se refere a clausula acima, no prazo fixado pelo fiscal
do contrato, com a indicacdo dos empregados que preencheram as referidas vagas (art. 116,
paragrafo Unico);
9.15. Guardar sigilo sobre todas as informac6es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;
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de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores futuros e incertos,
devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio
para o atendimento do objeto da contratacéo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados
no art. 124, 11, d, da Lei n°® 14.133, de 2021;

9.17. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal, as
normas de seguranc¢a do Contratante;

10. CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1. Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o(a)
CONTRATADO(A) que:

a) der causa a inexecucdo parcial do contrato;

b) der causa a inexecucdo parcial do contrato que cause grave dano a

Administracdo ou ao funcionamento dos servicos publicos ou ao interesse coletivo;

c) der causa a inexecucdo total do contrato;

d) ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da contratacéo

sem motivo justificado;

e) apresentar documentagéo falsa ou prestar declaracdo falsa durante a execugéao

do contrato;

f) praticar ato fraudulento na execucdo do contrato;

g) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

h) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013.
10.2. Seréo aplicadas ao(a) CONTRATADO(A) que incorrer nas infracbes acima descritas as
seguintes san¢oes:

i) Adverténcia, quando o(a) CONTRATADO(A) contratado der causa a
inexecucdo parcial do contrato, sempre que ndo se justificar a imposicdo de
penalidade mais grave (art. 156, §2°, da Lei n® 14.133, de 2021);

i) Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas “b”, “c” e “d” do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se
justificar a imposicéao de penalidade mais grave (art. 156, § 4° da Lei n°® 14.133, de
2021);

iii) Declaracdo de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as
condutas descritas nas alineas “e”, “f”, “g” e “h” do subitem acima deste Contrato,
bem como nas alineas “b”, “c” e “d”, que justifiquem a imposi¢ao de penalidade
mais grave (art. 156, 85°, da Lei n® 14.133, de 2021).

iv) Multa:

(1) Moratéria de 0,3% (zero virgula trés por cento) por dia de atraso
injustificado na prestacdo do servico, limitado a 10% (dez por cento)
do valor total do contrato, contados da data em que o servigo for
solicitado;

(2) Multa de 10% (dez por cento) do valor total do contrato por qualquer
rescisdo em que der causa o(a) CONTRATADO(A).

10.3. A aplicacdo das sancOes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipdtese alguma, a
obrigacdo de reparacéo integral do dano causado ao Contratante (art. 156, §9°, da Lei n°® 14.133,
de 2021)

10.4. Todas as sancdes previstas neste Contrato poderédo ser aplicadas cumulativamente com a
multa (art. 156, §7°, da Lei n® 14.133, de 2021).
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10.4.1. Antes da aplicacdo da multa sera facultada a defesa do interessado nopra
15 (quinze) dias Uteis, contado da data de sua intimac&o (art. 157, da Lei n°® 14.133, de 2021)

10.4.2. Se a multa aplicada e as indenizacGes cabiveis forem superiores ao valor do
pagamento eventualmente devido pelo(a) Contratante ao(a) Contratado(a), além da perda
desse valor, a diferencga sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente
(art. 156, §8°, da Lei n® 14.133, de 2021).

10.5. A aplicacdo das sancdes realizar-se-4& em processo administrativo que assegure o
contraditério e a ampla defesa ao(a) Contratado(a), observando-se o procedimento previsto no
caput e paragrafos do art. 158 da Lei n® 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento
de licitar e contratar e de declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

10.6. Na aplicacédo das sang¢des serdo considerados (art. 156, 8§1°, da Lei n°® 14.133, de 2021):

a) anatureza e a gravidade da infracdo cometida;

b) as peculiaridades do caso concreto;

C) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e) aimplantacdo ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e

orientacOes dos 6rgdos de controle.
10.7. Os atos previstos como infragdes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras
leis de licitagOes e contratos da Administracdo Publica que também sejam tipificados como atos
lesivos na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,
observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei (art. 159).

10.8. A personalidade juridica do(a) CONTRATADO(A) podera ser desconsiderada sempre
que utilizada com abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a préatica dos atos ilicitos
previstos neste Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos
das sancdes aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com
poderes de administracdo, a pessoa juridica sucessora ou a empresa do mesmo ramo com relacéo
de coligacdo ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos 0s casos,
o contraditério, a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia (art. 160, da Lei n°
14.133, de 2021)

10.9. O Contratante devera, no prazo maximo de 15 (quinze) dias uteis, contado da data de
aplicacdo da sancdo, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela
aplicadas, para fins de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
(Ceis) e no Cadastro Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no &mbito do Poder
Executivo Federal. (Art. 161, da Lei n® 14.133, de 2021)

10.10. As sangdes de impedimento de licitar e contratar e declaracdo de inidoneidade para licitar
ou contratar séo passiveis de reabilitacdo na forma do art. 163 da Lei n°® 14.133/21.

10.11. Os débitos do(a) contratado(a) para com a Administracdo contratante, resultantes de
multa administrativa e/ou indenizagdes, ndo inscritos em divida ativa, poderdo ser compensados,
total ou parcialmente, com os créditos devidos pelo referido 6rgao decorrentes deste mesmo
contrato ou de outros contratos administrativos que o(a) contratado(a) possua com 0 mesmo
0rgéo ora contratante.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS VEDAGOES
11.1. Néo serad admitida a subcontratacdo do objeto licitatério
11.2. E vedado ao(a) CONTRATADO(A) interromper a execucdo do contrato sob alegacéo de
inadimplemento por parte do(a) CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.
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12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA EXTINCAO CONTRATUAL g
12.1. O contrato sera extinto quando cumpridas as obrigacGes de ambas as partes, ainda que isso
ocorra antes do prazo estipulado para tanto.
12.2. Se as obrigacBes ndo forem cumpridas no prazo estipulado, a vigéncia ficaré prorrogada até
a conclusdo do objeto, caso em que devera a Administracdo providenciar a readequacdo do
cronograma fixado para o contrato.
12.2.1. Quando a ndo conclusédo do contrato referida no item anterior decorrer de culpa
do contratado:
a) ficara ele constituido em mora, sendo-lhe aplicaveis as respectivas san¢oes
administrativas; e
b) podera a Administracdo optar pela extingdo do contrato e, nesse caso,
adotara as medidas admitidas em lei para a continuidade da execugdo
contratual.
12.3. O contrato podera ser extinto antes de cumpridas as obrigacdes nele estipuladas, ou antes
do prazo nele fixado, por algum dos motivos previstos no artigo 137 da Lei n°® 14.133/21, bem
como amigavelmente, assegurados o contraditério e a ampla defesa.
12.3.1. Nesta hipotese, aplicam-se também os artigos 138 e 139 da mesma Lei.
12.3.2. A alteragéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da empresa néo
ensejara a extincdo se ndo restringir sua capacidade de concluir o contrato.
12.3.2.1. Se a operagdo implicar mudanca da pessoa juridica contratada, devera ser
formalizado termo aditivo para alteracdo subjetiva.

12.4. O termo de extingdo, sempre que possivel, serd precedido:
12.4.1. Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
12.4.2. Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

12.4.3. Indenizacgdes e multas.

12.5. A extincdo do contrato ndo configura Obice para o reconhecimento do desequilibrio
econdmico-financeiro, hipotese em que serd4 concedida indenizagdo por meio de termo
indenizatdrio (art. 131, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021).

12.6. O contrato podera ser extinto caso se constate que o contratado mantém vinculo de natureza
técnica, comercial, econdmica, financeira, trabalhista ou civil com dirigente do 6rgdo ou entidade
contratante ou com agente publico que tenha desempenhado funcdo na licitacdo ou atue na
fiscalizacdo ou na gestdo do contrato, ou que deles seja conjuge, companheiro ou

12.7. parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau (art. 14, inciso 1V, da
Lei n.° 14.133, de 2021).

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS ALTERACOES

13.1. Eventuais alteragdes contratuais reger-se-do pela disciplina dos arts. 124 e seguintes da Lei
n® 14.133, de 2021,

13.2. O(A) CONTRATADO(A) ¢ obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, 0s
acréscimos ou supressoes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento)
do valor inicial atualizado do contrato;

13.3. As alteragdes contratuais deverdo ser promovidas mediante celebracdo de termo aditivo,
submetido a prévia aprovacdo da consultoria juridica do contratante, salvo nos casos de justificada
necessidade de antecipacao de seus efeitos, hipotese em que a formalizacdo do aditivo devera
ocorrer no prazo maximo de 1 (um) més (art. 132 da Lei n® 14.133, de 2021);
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13.4. Registros que ndo caracterizam alteracdo do contrato podem ser realizados por=stm
apostila, dispensada a celebracéo de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei n®14.133, de 2021.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA — DOS CASOS OMISSOS

14.1. Os casos omissos serdo decididos pelo contratante, segundo as disposi¢Oes contidas na Lei
n°® 14.133, de 2021, e demais normas aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposi¢oes
contidas na Lei n°® 8.078, de 1990 — Cddigo de Defesa do Consumidor — e normas e principios
gerais dos contratos.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA — DA PUBLICACAO

15.1. Incumbira ao contratante divulgar o presente instrumento no Portal Nacional de
Contratac6es Publicas (PNCP), na forma prevista no art. 94 da Lei 14.133, de 2021, bem como
no respectivo sitio oficial na Internet, em atencdo ao art. 91, caput, da Lei n.° 14.133, de 2021, e
ao art. 8° 82° da Lein. 12.527, de 2011, c/c art. 7°, 83°, inciso V, do Decreto n. 7.724, de 2012.

16. CLAUSULA DECIMA SEXTA - DO FORO
16.1. As partes elegem o Foro da Comarca de Pau dos Ferros, Estado do Rio Grande do Norte,
para dirimir os litigios que decorrerem da execucdo deste Termo de Contrato que ndo puderem
ser compostos pela conciliagdo, conforme art. 92, 81°, da Lei n® 14.133/21.

16.2. E, por estarem assim justas e acordadas, assinam o presente instrumento em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, para que surta seus efeitos legais pertinentes, na presenca das testemunhas
adiante assinadas.

Pau dos Ferros/RN, 2025

MARIANNA ALMEIDA NASCIMENTO
PREFEITA MUNICIPAL
CNPJ/MF n° 08.148.421/0001-76
CONTRATANTE

REPRESENTANTE LEGAL

CPF:
EMRPESA
CNPJ:
TESTEMUNHAS:
1. 2.
CPF: CPF:

aeo prefeituradepaudosferros ewww.paudosferros.rn.gov.br



